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INFORMATIONEN ZUM KURSLEITERHANDBUCH FUR DIE BLACKBOARD ACADEMIC
SUITE (RELEASE 6.3)

Ubersicht

Das Kursleiterhandbuch enthélt ausfiihrliche Informationen zu Aufbau und Verwaltung von
Kursen in Blackboard Learning System. Blackboard Portal System bietet dieselben Funktionen
und Features fiir die Verwaltung von Organisationen.

Aufbau des Handbuchs

Das Kursleiterhandbuch fiir die Blackboard Academic Suite gibt Kursleitern zunéchst einen
Uberblick tiber die Lehr- und Lernumgebung. Der grofite Teil des Handbuchs beschreibt
ausflhrlich die Funktionen, die Kursleitern im Steuerungsfenster zur Verfligung stehen.

Konventionen des Handbuchs

Um dieses Handbuch so benutzerfreundlich wie méglich zu gestalten, werden bestimmte
Konventionen verwendet.

SymBoL BESCHREIBUNG
Fettformatierung Der Name einer Schaltflache oder eines Feldes.
Schriftart Text, der vom Benutzer einzugeben ist.
Courier
Italics- Zusatzliche Informationen in einem Titel, die mdglicherweise nicht
Formatierung in auf der Webseite enthalten sind.
Uberschriften
Ir] Erforderliches Feld

Verwendung dieses Handbuchs

Dieses Handbuch dient als Referenz. Sie missen es daher nicht von Anfang bis Ende
durchlesen.

Aktualisierungen des Handbuchs

Beachten Sie, dass dieses Handbuch regelméaig aktualisiert wird. Uberpriifen Sie das Datum
der letzten Uberarbeitung am Anfang des Handbuchs, um sicherzustellen, dass es sich um die
neueste Version handelt.

Sie kénnen die HTML-Version aufrufen, indem Sie im Steuerungsfenster auf Online-
Administratorhandbuch klicken oder die Website
http://www.blackboard.com/products/services/support 6ffnen. Auf dieser Site finden Sie auch
das Handbuch im PDF-Format.

Kommentare oder Vorschlage zu diesem Handbuch teilen Sie bitte dem Blackboard-Support
mit.







KAPITEL 1 - WILLKOMMEN BEI DER
BLACKBOARD ACADEMIC SUITE

KURSE

Ubersicht

Kurse enthalten Inhalte und Tools fir Lehrende und Lernende. Der einem Kurs zugewiesene
Kursleiter steuert den Kurs lber das Steuerungsfenster. Zwar hat der Kursleiter die Kontrolle
Uber den Kurs, der Administrator kann jedoch festlegen, welche Tools eingesetzt werden
kénnen und auf welche Kursbereiche zugegriffen werden darf.

Ein Kurs besteht aus dem Kursmenu und einem Inhalts-Frame. Das Kursmentu stellt den
Benutzern Links zu Inhalten und Tools bereit. Im Inhalts-Frame werden Inhalte und Tools
angezeigt.

Organisations-Websites

Organisations-Websites sind nach demselben Schema aufgebaut wie Kurse. Der
Organisations-Manager verwendet dasselbe Steuerungsfenster, das auch in Kursen verfligbar
ist, um eine Online-Umgebung fir die Organisation zur Verfugung zu stellen. Organisationen
stehen nur in Blackboard Portal System zur Verfugung.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Komponenten eines Kurses. Die Namen der
Bereiche kdnnen vom Kursleiter oder vom Systemadministrator gedndert werden.

BEREICH BESCHREIBUNG

Ankiindigungen Wichtig fur den erfolgreichen Verlauf eines Kurses ist die
rechtzeitige Verdéffentlichung von Informationen; diese erfolgt
im Bereich Ankiindigungen. Klicken Sie im Kursmenu auf
Ankiindigungen, um Ankiindigungen anzuzeigen.

Dozenteninformationen Dozenteninformationen bieten Hintergrund- und
Kontaktinformationen zu Kursleitern und Lehrassistenten.

Kursbereiche Kursbereiche kénnen vielfaltige Inhaltselemente enthalten,
darunter: Tests, Ubungen, Lerneinheiten und Multimedia-
Dateien.

Kommunikation Im Bereich Kommunikation stehen den Benutzern folgende

Mdglichkeiten zur Verfigung:
e Nachrichten senden und empfangen
o Diskussionsplattformen 6ffnen
e Das virtuelle Klassenzimmer betreten
e Namensverzeichnis anzeigen
e  Gruppenseiten anzeigen

Externe Links Uber externe Links kdnnen Benutzer auf Lernmaterialien
aufderhalb von Blackboard Academic Suite zugreifen.

Tools Tools, die im Kurs verwendet werden kénnen. Dazu gehéren:
Digitale Dropbox, Homepage bearbeiten, Personliche Daten,
Kurskalender, Noten einsehen, Teilnehmerhandbuch,




Aufgaben, Electric Blackboard® und Adressbuch.

Kursiibersicht In einer Verzeichnisstruktur navigieren, die ein- oder
ausgeblendet werden kann.




KURSMENU

Informationen zum Kursmenii

Das Kursmeni wird in einem Kurs auf der linken Seite angezeigt. Es enthalt Links zu
Materialien und Tools innerhalb des Kurses. Der Kursleiter kann das Layout des Kursmenis
sowie die verfligbaren Inhalte und Tools fiir Benutzer anpassen.

Den Benutzern kénnen zwei Ansichten zur Verfligung gestellt werden. Sind beide verfligbar,
kénnen die Benutzer zwischen ihnen umschalten:

e Schnellansicht: zeigt die oberste Ebene der Kursmaterialien an. Links kdnnen als
Text oder Schaltflachen dargestellt werden.

e Detailansicht: zeigt die Kursmaterialien an, wie sie in der Kursubersicht enthalten
sind. In dieser Ansicht kdnnen Sie die hierarchischen Ebenen der Kursnavigation ein-
und ausblenden.

Als Teil des Kursmeniis wird ein Tool-Fenster angezeigt. Dieses Fenster kann Links zur
Kurstbersicht, zu Kommunikations-Tools und/oder Kurs-Tools enthalten. Links zu Tools
kénnen auch zum Hauptteil des Kursmenus hinzugefligt werden, damit sie in der Detailansicht
oder der Kursubersicht angezeigt werden.

Die Grofte des Kursmenii-Frames kann angepasst werden. Wenn Sie die Maus Uber den
rechten Rand des Kursmens halten, wird ein Pfeil angezeigt. Ziehen Sie diesen Rand mit
Hilfe der Maus, um den Frame zu vergréern oder zu verkleinern.

Das Kursmenii enthalt auch Informationen zu seiner letzten Aktualisierung. Wenn Sie die Maus
Uber das Symbol Aktualisieren halten, werden Datum und Uhrzeit der letzten Aktualisierung
dieses Menus angezeigt. In der Detailansicht werden die Informationen zu Datum und Uhrzeit
im unteren Teil angezeigt.

Neue Inhalte anzeigen

Wenn Sie Inhalte zum Kursmeni oder der Kursiibersicht hinzufligen, dauert ihre
Zwischenspeicherung 20 Minuten. Dies bedeutet, dass neue Inhalte im Kursmeni oder der
Kursibersicht erst nach 20 Minuten angezeigt werden. Um Inhalte innerhalb der ersten

20 Minuten anzuzeigen, nachdem sie hinzugefugt wurden, klicken Sie auf Aktualisieren.

Meniianzeigeoptionen einrichten

Sie kénnen die Schnellansicht und/oder die Detailansicht in einem Kurs verfligbar
machen. Gehen Sie folgendermalien vor, um die Ansicht zu &ndern:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kursdesign.
2. Klicken Sie auf der Seite Kursdesign auf Verwalten.

3. Wabhlen Sie eine Standardansicht fir das Kursmeni aus.

HiNnweEls: Das Standard-KursmenU unterliegt im gesamten System der
Kontrolle des Administrators. Dadurch wird jedoch lediglich das

Erscheinungsbild des Standard-Kursmenus vorgegeben und die Kursleiter

sind trotzdem in der Lage, innerhalb ihrer Kurse Anderungen vorzunehmen.

HiNwEls: Wenn Sie Uber die Schnellansicht auf die Kurslibersicht zugreifen,

ist deren Farbgestaltung moglicherweise unterschiedlich. Wenn in der
Schnellansicht Text-Links (keine Schaltflachen) verwendet werden, kénnen
Sie die Farbe der Links andern. Wenn Sie die Farbe andern, werden die
Elemente in der Kursubersicht in derselben Farbe angezeigt wie die Text-
Links.




Anzeige des Felds ,,Tools* einrichten

Das Tool-Fenster kann so eingerichtet werden, dass Links zu Kurs-Tools, Kommunikations-
Tools und/oder zur Kursiibersicht angezeigt werden. Die Anzeige des Tool-Fensters wird fiir
die Schnellansicht und die Detailansicht jeweils unterschiedlich verwaltet. Daher konnen Sie
das Tool-Fenster fir die beiden Ansichten unterschiedlich gestalten.

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Anzeige des Tool-Fensters flr die Schnellansicht
einzurichten:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kursdesign fiir.
2. Klicken Sie auf der Seite Kursdesign auf Tool-Fenster verwalten.

3. Wabhlen Sie auf der Seite Tool-Fenster verwalten die Option Tool-Fenster-
Optionen fiir Schnellansicht oder Tool-Fenster-Optionen fiir Detailansicht aus.

4. Wahlen Sie aus, welche Links in dem Feld angezeigt werden sollen, und geben Sie
einen Namen fiir den Header ein. Wenn keine Optionen ausgewahlt werden, wird im
Kursmentii kein Tool-Fenster angezeigt. Wenn das Feld Header-Bezeichnung leer
bleibt, wird im Tool-Fenster kein Header angezeigt. Hintergrund und Textfarbe kénnen
ebenfalls fir den Header ausgewahlt werden.




KURSUBERSICHT

Informationen zur Kursiibersicht

Die Kursubersicht ist eine ein- und ausblendbare Baumstruktur fiir die Navigation in einem
Kurs. Sie kénnen die Kursibersicht (iber das Kursmendi, interaktive Sitzungen, den
Leistungsfortschritt und ein Auswahlfenster anzeigen.

Unten in der Ubersicht finden Sie auRerdem Informationen zur letzten Aktualisierung der
Kursubersicht.

Kursiibersicht liber das Kursmenii anzeigen

Sie kénnen die Kursiibersicht Giber die Anzeigeansicht und die Schnellansicht des Kursmenus
offnen.

Wahlen Sie im Tool-Fenster des Kursmenlis Kursiibersicht aus, um die Kursiibersicht zu
offnen. Alle verfligbaren Inhalte und Tools werden in der Kursiibersicht angezeigt.

Wenn Sie die Kurstibersicht Giber das Kursmeni aufrufen, werden Ihnen die Kursinhalte wie
den Benutzern angezeigt. Wenn beispielsweise einer Gruppe ein Element tber eine Regel fur
die adaptive Freigabe zur Verfiigung gestellt wird und Sie dieser Gruppe nicht angehéren, wird
ihnen das Element lber die Kursilibersicht nicht angezeigt.

Kursiibersicht liber den Leistungsfortschritt anzeigen

Wenn Sie die Kursubersicht Uber den Leistungsfortschritt aufrufen, werden die Verfugbarkeit
der Elemente, Tools und der Uberprufungsstatus fir den jeweiligen Benutzer angezeigt.

Klicken Sie in der Spalte Adaptive Freigabe auf das Symbol, um die Kursubersicht fir einen
bestimmten Benutzer anzuzeigen. Die Verfugbarkeit jedes Elements und der
Uberpriifungsstatus fir den ausgewahlten Benutzer werden angegeben.

Die folgende Tabelle enthalt eine Beschreibung der im Leistungsfortschritt verwendeten
Symbole.

SYMBOLE FUR ADAPTIVE FREIGABE UND UBERPRUFUNGSSTATUS:

Sichtbar: Dieses Element wird dem Kursbenutzer angezeigt.
Invisible: Dieses Element wird diesem Kursbenutzer nicht angezeigt.

Reviewed: Dieses Element wurde vom Kursbenutzer als Uberpriift
gekennzeichnet.

© @ g @

Mark Reviewed: Dieses Element wird dem Kursbenutzer als Als tiberpriift
markieren angezeigt.

Inhaltsiibersicht liber das virtuelle Klassenzimmer anzeigen

Die Inhaltsiibersicht dhnelt der Kursiibersicht, allerdings werden in der Baumstruktur nur
verfiigbare Inhaltsbereiche angezeigt. Die Navigation zu anderen Kursbereichen, z. B. Tools,
ist nicht moglich. Um die Inhaltstibersicht zu 6ffnen, wahlen Sie im Feld Klassenzimmer-Tool
eines virtuellen Klassenzimmers die Option fiir die Inhaltslibersicht aus.

Kursiibersicht als Auswahlfenster verwenden

Kursbereiche und -elemente kdnnen innerhalb eines Kurses mit verschiedenen Seiten
verknUpft sein, wie beispielsweise mit der Seite Ankilindigung hinzufiigen oder der Seite zum
Hinzufligen von kursinternen Links. Beim Auswahlvorgang wird die Kursiibersicht tUber die
Schaltflache Durchsuchen aufgerufen. Wenn die Kursibersicht tiber diese Seiten aufgerufen




wird, enthéalt sie alle Inhaltselemente eines Kurses. Klicken Sie in der Kursiibersicht auf einen
Link, um ein Element oder ein Tool auszuwahlen.




STEUERUNGSFENSTER

Ubersicht

Die gesamte Kursadministration erfolgt Gber das Steuerungsfenster. Dieser Bereich steht nur
Benutzern mit einer der folgenden definierten Funktionen im Kurs zur Verfligung:

o  Kursleiter

e | ehrassistent

e  Korrekturassistent

e  Systemadministrator

Steuerungsfenster aufrufen

1. Offnen Sie einen Kurs.

2. Klicken Sie im Kursmeni auf Steuerungsfenster.

Funktionen

Das Steuerungsfenster besteht aus sechs Bereichen:

BEREICH

Inhaltsbereiche

Kurs-Tools

Kursoptionen

Benutzerverwaltung

Test

Support

FUNKTION

Enthalt Tools zum Hinzufligen von Text, Dateien und Informationen
zu einem Kurs.

Enthalt Kommunikations-Tools zum Senden von E-Mails, Erstellen
von Aufgaben und Arbeiten mit Gruppen.

Enthalt Sicherheits- und Anpassungsoptionen.
Enthalt Tools zur Verwaltung von Benutzern und Anmeldungen.

Enthalt Tools zum Erstellen von Tests, Speichern von Noten und
zur Uberwachung der Benutzeraktivitét.

Bietet Kontaktinformationen zum Support sowie Online-
Dokumentationen.
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KURSFUNKTIONEN

Ubersicht

Kursfunktionen steuern den Zugriff auf Inhalte und Tools in einem Kurs. Jedem Benutzer wird
eine Funktion fur jeden Kurs zugewiesen, an dem er teilnimmt. Beispielsweise kann ein
Benutzer, der in einem Kurs die Funktion Lehrassistent hat, in einem anderen Kurs die
Funktion Teilnehmer haben.

Die Funktion im Kurs wird bei der Anmeldung des Benutzers festgelegt. Sie kann nach der

Anmeldung Uber das Steuerungsfenster gedndert werden.

Zu den Kursfunktionen gehéren:
Inhaltsverwalter
Korrekturassistent

Gast

Kursleiter

Teilnehmer

Lehrassistent

zugeordneten Berechtigungen andern. Aus diesem Grund treffen die hier

HINwEIS: Administratoren knnen die den verschiedenen Kursfunktionen

aufgeflihrten Berechtigungen mdéglicherweise nicht zu. Aulerdem kénnen
Administratoren die Namen der Kursfunktionen andern.

Inhaltsverwalter

Die Funktion Inhaltsverwalter erméglicht den Zugriff auf die meisten Bereiche des
Steuerungsfensters. Diese Funktion ist fir Benutzer geeignet, die den Kurs verwalten, aber
keinen Zugriff auf die Noten der Teilnehmer bendtigen.

HINwEIs: Ein Inhaltsverwalter kann auch dann auf einen Kurs zugreifen,

wenn dieser fir die Teilnehmer nicht verfiigbar ist. Ein Inhaltsverwalter
kann einen Kursleiter nicht aus einem Kurs Idschen.

Inhaltsverwalter haben Zugriff auf folgende Bereiche des Steuerungsfensters:

e  *Kursinformationen

e *Kursunterlagen

e *Ubungen

e “*Externe Links

e  *Ankiindigungen
e *Kurskalender

e  *Dozenteninformationen

e *Aufgaben

Einstellungen

Kurs-Cartridge
importieren

Importpaket
*Ressourcen
Kurs kopieren
Kurs exportieren

Benutzer
auflisten/andern

Benutzer erstellen
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e *Diskussionsplattformen e  Kursbenutzer im

Batchverfahren
erstellen
e *E-Mail senden e  Benutzer anmelden
e  *Interaktive Tools e  Benutzer aus einem

Kurs l6schen

e  *Digitale Dropbox e *Gruppen verwalten

e  Kursmenu verwalten e *Test-Manager

e  Kurs archivieren e *Manager flr
unbenotete Tests

e  Kurs recyceln e *Pool-Manager

e *Tools verwalten .

* Die mit einem Sternchen (*) markierten Einstellungen kénnen vom Administrator nicht
geandert werden. Diese Berechtigungen stehen fiir diese Kursfunktion immer zur Verfiigung.

Korrekturassistent

Gast

Ein Korrekturassistent unterstitzt den Kursleiter beim Erstellen, Verwalten, Bereitstellen und
Benoten von Tests. AulRerdem unterstiitzt er den Kursleiter bei der Verwaltung des
Notenbuchs.

HiNweEls: Ein Korrekturassistent kann nicht auf einen Kurs zugreifen, wenn
dieser fur die Teilnehmer nicht verfugbar ist.

Korrekturassistenten haben Zugriff auf folgende Bereiche des Steuerungsfensters:

e  *Ankilindigungen e *Manager fiir unbenotete
Tests

o *Kurskalender e  *Pool-Manager

e  *Digitale Dropbox e *Notenbuch

e Benutzer ¢ *Notenbuchansichten

auflisten/andern
(Inhalt kann nicht
geandert werden)

o *Test-Manager o *Kursstatistik

* Die mit einem Sternchen (*) markierten Einstellungen kdnnen vom Administrator nicht
geandert werden. Diese Berechtigungen stehen fiir diese Kursfunktion immer zur Verfiigung.

Benutzer mit der Funktion Gast haben keinen Zugriff auf das Steuerungsfenster. Einzelne
Bereiche innerhalb des Kurses kdnnen jedoch flir Gaste verfligbar gemacht werden.

So koénnen beispielsweise Besucher wie zukiinftige Teilnehmer, Absolventen oder Eltern die
Funktion Gast erhalten.




Kursleiter

Kursleiter haben Zugriff auf alle Bereiche des Steuerungsfensters. Diese Funktion wird im
Allgemeinen Personen erteilt, die den Kurs entwickeln, unterrichten oder férdern. Kursleiter
kénnen auch auf einen Kurs zugreifen, wenn dieser fiir die Teilnehmer nicht verflgbar ist.

Administratoren kénnen den Zugriff auf die folgenden Funktionen einschranken:

Teilnehmer

Benutzer
auflisten/andern

Benutzer erstellen

Kursbenutzer im
Batchverfahren
erstellen

Benutzer aus einem
Kurs l6schen

Benutzer anmelden

Einstellungen

Kurs kopieren

Kurs recyceln
Kurs-Cartridge
importieren

Kurs exportieren
Kurs archivieren

Kursmeni verwalten

Die Standardkursfunktion ist Teilnehmer. Teilnehmer haben keinen Zugriff auf die Bereiche

des Steuerungsfensters.

Lehrassistent

Lehrassistenten haben Zugriff auf die meisten Funktionen. Lehrassistenten kdnnen auch auf
einen Kurs zugreifen, wenn dieser fir die Teilnehmer nicht verfligbar ist. Lehrassistenten

werden im Kurskatalog fur den Kurs nicht aufgefihrt.

HINwEIS: Ein Lehrassistent kann keinen Kursleiter aus einem Kurs




KAPITEL 2 - ARBEITEN IN DER BLACKBOARD

NAVIGATION

Ubersicht

ACADEMIC SUITE

Beim Wechseln in einen neuen Bereich oder auf eine neue Seite dndert sich lediglich das
Material im Inhalts-Frame. Die Registerkarten und der Header-Frame sind jederzeit fiir einen
schnellen Zugriff auf die Navigationsfeatures verfligbar.

NAVIGATIONSTOOL

Registerkarte

Schaltflache

Link

Pfad

Links zu einem Kurs erstellen

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf eine Registerkarte, um sie
zu offnen.

Klicken Sie auf eine Schaltflache, um zu
einer Seite innerhalb der Blackboard
Academic Suite zu wechseln. Einige
Schaltflachen fiihren auch zu Bereichen
aulderhalb der Blackboard Academic
Suite. Daruiber hinaus werden Uber
Schaltflachen Funktionen ausgefiihrt.

Klicken Sie auf einen Hypertext-Link, um
eine andere Webseite innerhalb der
Blackboard Academic Suite aufzurufen.
Uber Links kdnnen auch Websites
aulierhalb der Blackboard Academic Suite
geoffnet werden.

Klicken Sie auf eine der im
Navigationspfad angezeigten Hypertext-
Links, um die entsprechende Seite
aufzurufen. Mit Hilfe des
Navigationspfades, der oben auf den
Seiten angezeigt wird, kdnnen Sie schnell
zur vorherigen Seite zuriickkehren.

Kopieren Sie den URL aus der Adressleiste im Web, um einen Link zu einem Kurs zu erstellen.
Links zu Kursen kénnen innerhalb oder aul3erhalb von Blackboard Academic Suite
veroffentlicht werden. Vor dem Zugriff auf den Kurs werden Benutzer nach ihrer Berechtigung

gefragt.




LANDEREINSTELLUNGEN

Informationen zu Landereinstellungen

Mit Hilfe der Landereinstellungen kdnnen in der Blackboard Academic Suite fir die
unterschiedlichen Zielgruppen die entsprechende Sprache und etwaige Kulturspezifika
eingestellt werden. Die Landereinstellungen werden auf System-, Kurs- oder
Organisationsebene und schlieBlich auf Benutzerebene definiert.

Auf Systemebene definiert der Administrator eine Landereinstellung als Systemstandard. Diese
wird angezeigt, wenn auf Kurs- oder Benutzerebene keine anderen Landereinstellungen
festgelegt werden.

Auf Kursebene kann der Kursleiter eine Landereinstellung vornehmen und diese erzwingen.
Bei Erzwingen einer Landereinstellung wird diese allen Benutzern angezeigt. Wenn die
Landereinstellung nicht erzwungen wird und ein Benutzer mit seinem Account eine bevorzugte
Landereinstellung verknilpft hat, Ubersteuert die Landereinstellung des Benutzers die des
Kurses.

Auf Benutzerebene kénnen die einzelnen Personen ihre gewiinschte Landereinstellung
auswahlen.

Landereinstellung fiir einen Kurs festlegen

Gehen Sie folgendermallen vor, um eine Landereinstellung fiir einen Kurs festzulegen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Einstellungen.
2. Klicken Sie auf Landereinstellung festlegen.
3. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste eine Landereinstellung aus.
4

Klicken Sie auf Léandereinstellung erzwingen, um diesen Kurs immer in der
ausgewahlten Landereinstellung anzuzeigen.

5. Klicken Sie auf Senden.

Wenn fiir einen Kurs keine Landereinstellung ausgewahlt wird, wird der Kurs in der
bevorzugten Landereinstellung des Benutzers angezeigt oder, wenn der Benutzer keine
bevorzugte Landereinstellung angegeben hat, in der standardmaRigen Landereinstellung des
Systems.

Kursbereiche, die nicht von der Auswahl der Landereinstellung beeinflusst werden

Einige Seiten in einem Kurs werden mit den Standardeinstellungen des Systems oder der
bevorzugten Landereinstellung des Benutzers statt mit der Landereinstellung fir den Kurs
angezeigt. Die folgenden Seiten werden nicht mit der ausgewahlten Landereinstellung fir den
Kurs angezeigt:

e  Steuerungsfenster > Kursinformationen > Element &ndern, Element kopieren,
Element hinzufligen, Element I6schen

e  Steuerungsfenster > Dateien in Collection kopieren
e  Steuerungsfenster > Diskussionsplattform > Forum hinzufligen

e  Steuerungsfenster > Ankiindigungen > Bestatigung

Rechtschreibpriifung und Liandereinstellungen

Die Rechtschreibpriifung unterstiitzt Amerikanisches Englisch, Britisches Englisch,
Franzdsisch und Spanisch. Die Rechtschreibprifung funktioniert nicht mit anderen
Landereinstellungen. Wenn die Rechtschreibprifung die Landereinstellung nicht erkennt,
verwendet sie ein unterstiitztes Worterbuch.




SCHNELLBEARBEITUNG

Ubersicht

Mit der Schnellbearbeitung kénnen Kursleiter Anderungen an Inhalten in der Kursansicht
vornehmen, anstatt sie Uber das Steuerungsfenster zu bearbeiten. Wenn Kursleiter den Kurs in
der Teilnehmeransicht anzeigen, kénnen sie dieses Symbol verwenden, um Kursinhalte zu
andern, ohne zum Steuerungsfenster zu wechseln. Steuerelemente fiir die Schnellbearbeitung
werden auf der Navigationsleiste in jedem Kursbereich und in allen Unterordnern angezeigt.
Systemadministratoren kdnnen diese Funktion deaktivieren.

HINWEIS: Der Link fur die Schnellbearbeitung wird fir Kursleiter,
Lehrassistenten, Inhaltsverwalter oder Systemadministratoren
angezeigt. Auf Grund der GroRe der Inhaltsbearbeitungsseiten wird
diese Bearbeitungsmethode bei einer Bildschirmaufldsung von
800 x 600 nicht empfohlen.

Funktionen

Wabhlen Sie Bearbeitungsansicht aus, um den Kursbereich oder das Kurselement zu 6ffnen
und zu bearbeiten. Der Link Anzeigeansicht wird in der rechten oberen Ecke der
Steuerungsfensteransicht der Inhaltsseite angezeigt. Wahlen Sie Anzeigeansicht aus, um zur
Anzeigeansicht des Kurses derselben Inhaltsseite zurlickzukehren. Kursleiter kbnnen mit Hilfe
von Bearbeitungsansicht und Anzeigeansicht zwischen der Bearbeitungsansicht und der
Anzeigeansicht des Kursinhalts wechseln.




SUCHE NACH BENUTZERN UND KURSEN

Ubersicht
In der Blackboard Academic Suite gibt es zahlreiche Bereiche, in denen Benutzer nach
anderen Benutzern suchen kénnen.

Benutzersuchoptionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Benutzersuchoptionen. Manche Optionen
stehen nicht in allen Suchfeldern zur Verfiigung.

ZIEL AKTION

Einen Benutzer tUber den 1. Wahlen Sie die Registerkarte Suche aus.
Nachnamen oder 2. Geben Sie einen Nachnamen oder einen
Benutzernamen suchen Benutzernamen ein.

3. Wabhlen Sie entweder die Option Nachname
oder die Option Benutzername aus. Alle
zutreffenden Eintrage werden angezeigt.

Eine Gruppe von Nachnamen 1. Wahlen Sie die Registerkarte A-Z/0-9 aus.
o.der .Ber?utzernam.en suchen, 2. Klicken Sie auf den ersten Buchstaben des
die mit einem bestlmmten Nachnamens oder auf die erste Zahl des
Buchstaben oder einer Benutzernamens. Alle zutreffenden Eintrage
bestimmten Zahl beginnen werden angezeigt.

Mit einem Wert suchen, der 1.  Wahlen Sie die Registerkarte Erweitert aus.
im Namen des Benutzers 2. Geben Sie einen Wert in das Feld Enthilt ein.

enthalten ist Als Ergebnis werden alle Benutzer angezeigt,

deren Benutzername diesen Wert enthalt.

4. Durch Deaktivieren/Aktivieren der
Kontrollkastchen und Auswahl von Werten aus
dem Eingabefeld konnen Sie die Suche
einschranken.

Alle Benutzer auflisten 1.  Wahlen Sie die entsprechende Registerkarte
aus.

2. Klicken Sie auf Alle auflisten, um die Namen
aller angemeldeten Personen anzuzeigen. Es
werden alle Eintrage angezeigt.

Optionen fiir die Suche nach Kursen
Bei der Suche nach einem Kurs stehen lhnen folgende Optionen zur Verfiigung:

e Suche: Die Suchparameter auf dieser Registerkarte konnen getrennt oder kombiniert
verwendet werden, um die erzeugte Liste einzuschranken. So verwenden Sie diese
Registerkarte: Klicken Sie auf die Option Kurs-ID, Kursleiter oder
Titel/Beschreibung. Geben Sie einen Wert in das Feld ein. Klicken Sie anschlieRend
auf Alle Kurse, Monat oder Tag, um die Liste basierend auf dem Erstellungsdatum
der Kurse einzuschranken. Uber die Suchfunktion wird eine Liste der Kurse erstellt,
die den ausgewahlten Wert enthalten und im ausgewahlten Zeitraum erstellt wurden.




A-Z, 0-9: Klicken Sie auf den Buchstaben oder die Zahl, mit dem/der die Kurs-ID
beginnt. Eine Liste mit allen Kursen, deren ID mit diesem Zeichen beginnt, wird
angezeigt.

Alle auflisten: Klicken Sie auf Alle auflisten, um alle Kurse im System anzuzeigen.




EINGABE VON TEXT

Ubersicht

StandardmaRig formatiert die Blackboard Academic Suite Text linksbiindig in der Schriftart
Arial, Schriftgrée 12. Andere Formate kénnen mit HTML-Tags oder mit Hilfe des
Textfeldeditors eingefligt werden.

Textfeldoptionen

Die folgenden Optionen stehen in den meisten Texteingabefeldern in Blackboard Learning

System zur Verfugung:

FORMATIERUNGSOPTION VERHALTEN

Smart Text

Nur Text

HTML

Erkennt in das Textfeld eingegebene Links automatisch. Smart
Text erkennt die EINGABETASTE als Absatzmarke und
unterstiitzt auRerdem HTML-Tags. Smart Text fordert Sie
darlber hinaus auf Grafiken zu laden, wenn ein Tag fir eine
Grafikquelle vorhanden ist.

Webadressen, die als URLs eingegeben werden, werden

zu Links konvertiert. Der URL muss mit ,http://“ beginnen und
Lhttp://“ muss durch ein Leerzeichen vom vorangehenden Wort
getrennt sein.

Wenn im Smart Text-Modus ein Grafik-Tag (<IMG>)
eingegeben wird,

werden Sie von Blackboard Academic Suite automatisch
aufgefordert, die entsprechende Grafik hochzuladen.

Zeigt Text so an, wie er im Textbereich eingegeben wurde. Nur
Text gibt keinen HTML-Code wieder. HTML-Code wird als Text
angezeigt.

Zeigt Text an, wie er vom Benutzer mit Hilfe von HTML-Tags
(Hypertext Mark-up Language) codiert wurde.

HiNnweEls: Die Optionen Smart Text und Nur Text sind nur verfligbar, wenn

der Textfeldeditor vom Administrator deaktiviert wurde oder wenn der
Benutzer kein Windows-Betriebssystem mit Internet Explorer ab Version
5.x verwendet.

Es ist nicht moglich, eine Datei in einem Inhaltselement anzuzeigen und eine Smart Text- oder
Nur Text-Beschreibung hinzuzufligen. Fiigen Sie die Beschreibung als eigenes Inhaltselement
hinzu und zeigen Sie die Datei im nachsten Inhaltselement an.

Dateinamen

Die Zeichen a bis z, 0 bis 9, Punkt ,.“ und Unterstrich ,_“ sind in Dateinamen zulassig.
Akzentbuchstaben werden nicht unterstiitzt. Akzentbuchstaben und Leerzeichen werden im
Namen der hochgeladenen Datei in Unterstriche ,_“ konvertiert. Sonderzeichen in Dateinamen

werden nicht unterstitzt.




Sonderzeichen

Sonderzeichen wie %&#<>=+ sowie Leerzeichen sollten beim Definieren von Attributen wie der
Kurs-ID oder dem Benutzernamen nicht verwendet werden. Verwenden Sie fiir Attributnamen
die Zeichen a bis z, 0 bis 9 und Unterstrich ().




TEXTFELDEDITOREN

Informationen zum Textfeldeditor

Im Textfeldeditor kbnnen Sie Smart Text, Nur Text und HTML verwenden. Mit Hilfe der
Optionen unten im Feld konnen Sie das Format jederzeit wechseln.

Wenn Sie den Text genauso anzeigen méchten, wie Sie ihn eingegeben haben, sollten Sie
Smart Text verwenden. Bei Smart Text bleiben Zeilenumbriiche, Absatzmarken und andere
Formatierungen erhalten.

Durch Nur Text werden sdmtliche Formatierungen aus dem Text entfernt, mit Ausnahme der
Zeilenumbruche. Als Ergebnis erhalten Sie komplett unformatierten Text. Dies kann hilfreich
sein, wenn Sie mit den Inhalten viele Kopier- und Einfugeaktionen durchfiihren miissen oder
wenn Sie beabsichtigen, Code-Informationen anzuzeigen. Wenn Sie beispielsweise zeigen
mochten, wie etwas in HTML-Code geschrieben wird, sollten Sie Nur Text verwenden, damit
die HTML-Tags erhalten bleiben. Nur Text funktioniert nicht fir MathML oder den
Gleichungseditor. Wenn Sie ein Textfeld mit einer mathematischen Formel in Nur Text andern,
wird dadurch die Formel unlesbar.

Verwenden Sie die HTML-Option nur, wenn Sie mit HTML vertraut sind und HTML-Tags in den
Textfeldeditor eingeben. Das Ergebnis wird durch die verwendeten HTML-Tags formatiert.

In der Vorschau wird Ihnen angezeigt, wie der formatierte Text im Browser wiedergegeben
wird. Als Funktionen kénnen im Textfeldeditor WebEQ, MathML und Rechtschreibprifung
verfligbar sein.

Informationen zum visuellen Textfeldeditor

Der visuelle Textfeldeditor verflgt Uber drei Zeilen mit Schaltflachen. Die erste Zeile ist
erforderlich und kann nicht ausgeblendet werden. Die zweite und dritte Zeile kdnnen mit Hilfe
der Pfeile links daneben ausgeblendet werden.

Wenn Sie Blackboard Content System verwenden, ist in den Optionen der
dritten Zeile des visuellen Textfeldeditors das Feld Content Collection

m durchsuchen enthalten. Uber den visuellen Textfeldeditor kénnen Sie
Inhalte erstellen, die Links zu Elementen in Ihrer Content Collection
enthalten.

ERSTE ZEILE — GRUNDLEGENDE AKTIONEN

Schriftschnitt Wahlen Sie einen Schriftschnitt fir den Text aus. Die Optionen
entsprechen den Standard-Schriftschnitten fir HTML.

Schriftgrofe Wahlen Sie die Grofe fir den Text aus.

Schriftart Wahlen Sie die Schriftart aus.

Fett Formatiert den markierten Text fett.

Kursiv Formatiert den markierten Text kursiv.

Unterstrichen Unterstreicht den markierten Text.

Linksbiindig Richtet den Text linksbiindig aus.

Zentriert Richtet den Text zentriert aus.

Rechtsbiindig Richtet den Text rechtsbiindig aus.

Sortierte Liste Erstellt eine nummerierte Liste oder fligt ein nummeriertes

Listenelement hinzu.




Unsortierte Liste

Einzug verkleinern

Einzug vergroRern

Erstellt eine Liste mit Aufzéhlungszeichen oder fugt dieser ein
Listenelement hinzu.

Verschiebt den Text nach links.

Verschiebt den Text nach rechts.

ZWEITE ZEILE — WEITERE GRUNDLEGENDE AKTIONEN

Suchen

Rechtschreibpriifung

Ausschneiden
Kopieren
Einfiigen

Riickgangig

Wiederholen

Hyperlink

Tabelle erstellen
Horizontale Linie
Hintergrundfarbe
Textfarbe
WebEQ-Editor

MathML-Editor

HTML-Ansicht

Vorschau

Hilfe

Nach einem Wort oder Ausdruck im Textbereich suchen.

Wahlen Sie das ABC-Hakchen aus, um die Rechtschreibprifung zu
offnen.

Schneidet die ausgewahlten Elemente aus.
Kopiert die ausgewahlten Elemente.
Flgt kopierte oder ausgeschnittene Inhalte ein.

Um die vorherige Aktion riickgangig zu machen, wahlen Sie den
nach links zeigenden kreisférmigen Pfeil aus.

Um die vorherige Aktion zu wiederholen, wahlen Sie den nach
rechts zeigenden kreisférmigen Pfeil aus.

Flgt einen Hyperlink hinzu. Verfiigbare Typen: file, ftp, gopher, http,
https, mailto, news, telnet und wais.

Flgt eine Tabelle hinzu.

Flgt eine Linie hinzu.

Fligt dem ausgewahlten Text eine Farbe zur Hervorhebung hinzu.
Legt die Farbe fur den Text fest.

Klicken Sie auf das Symbol des WebEQ-Gleichungseditors (x2), um
eine Gleichung hinzuzuftigen. Gleichungen kdnnen nicht in
Tabellenzellen eingegeben werden. Erstellen Sie stattdessen die
Gleichung aufierhalb der Tabelle und fiigen Sie sie dann per
Kopieren und Einfligen in die Zelle ein.

Klicken Sie auf das Symbol des MathML-Gleichungseditors ([Ix),
um eine Gleichung hinzuzufligen.

Zeigen Sie den HTML-Code an, der vom visuellen Textfeldeditor
generiert wird. In dieser Ansicht kdnnen Sie den HTML-Code auch
bearbeiten. Wenn der HTML-Code in dieser Ansicht hinzugeflgt
oder geandert wird, klicken Sie auf Senden, um die Anderungen im
visuellen Textfeldeditor anzuzeigen.

Zeigt in der Vorschau an, wie die Inhalte den Endbenutzern
dargestellt werden.

Klicken Sie auf das Fragezeichen, um die Hilfeseite zu 6ffnen.

Nachfolgende Tabelle enthalt eine Beschreibung von spezifischen Optionen fir verschiedene

Dateianhangtypen.

DRITTE ZEILE — AKTIONEN UND BESONDERE OPTIONEN FUR DATEIANHANGE

Datei anhédngen

Flgt eine Datei zum Textbereich hinzu. Die Seite zum Einfligen
eines Dateilinks wird angezeigt.

e Durchsuchen: Ermdglicht die Auswahl einer Datei auf




Grafik anhangen

MPEG/AVI-Inhalt
hinzufiigen

QuickTime
hinzufiigen

Audioinhalt
hinzufiigen

Flash/Shockwave-
Inhalt
hinzufiigen

dem lokalen Rechner.

Link zu Content Collection: Ermdglicht die Auswahl eines
Elements oder Ordners aus der Content Collection.

Quell-URL angeben: Ermdglicht die Angabe eines URLs
fir das Element.

Name des Dateilinks: Die Angabe eines aussagekraftigen
Namens flr den Inhalt ist hilfreich flir den Benutzer. Damit
erhalt der Benutzer einen Kontext zum Link und sieht nicht
nur den Namen der verknipften Datei.

Flgt eine Grafik zum Textbereich hinzu. Die Seite Grafik einfiigen
wird angezeigt.

Hohe und Breite festlegen: Wenn Sie dieses Feld leer
belassen, wird die Grafik in OriginalgréRe wiedergegeben.

Ziel-URL fiir Grafik: Durch den hier eingegebenen URL
wird die Grafik zum Link. Wenn ein Benutzer auf die Grafik
klickt, wird er zu diesem URL geleitet.

Alternativer Text: Alternativer Text ist wichtig fir Benutzer
mit eingeschrankter Sehkraft. Im alternativen Text wird den
Benutzern mitgeteilt, was angezeigt werden soll, wenn die
Grafik nicht angezeigt wird.

Fagt Inhalte von MPEG/AVI-Medien zum Textbereich hinzu. Die
Seite MPEG-Datei einfiigen wird angezeigt.

Hoéhe und Breite festlegen: Die angegebene Héhe und
Breite sind StandardgréRen fir MPEG/AVI-Inhalte, kdnnen
jedoch geandert werden.

Flgt Apple QuickTime-Medien zum Textbereich hinzu. Die Seite
QuickTime-Datei einfligen wird angezeigt.

Schileife: Bei QuickTime-Medien besteht die Mdglichkeit,
den Film in einer Wiedergabeschleife abzuspielen. Wenn
diese Option auf Ja eingestellt ist, werden die Medien so
lange wiedergegeben, wie die Seite geladen ist.

Flgt eine Audiodatei (z. B. eine MP3, MIDI- oder WAV-Datei) zum
Textbereich hinzu. Die Seite Audiodatei einfligen wird angezeigt.

Flgt Macromedia Flash- oder Shockwave-Medien zum Textbereich
hinzu. Die Seite SWF-Datei einfiigen wird angezeigt.

Qualitat festlegen: Mit Hilfe der Qualitatsoptionen kénnen
die Benutzer sich zwischen der besten Qualitat und der
besten Leistung entscheiden. Bei Medien mit der héchsten
Qualitadt dauert es am langsten, bis sie im Browser geladen
werden.

Unterschiede zwischen Textfeldeditor und visuellem Textfeldeditor

Uber den Textfeldeditor und den visuellen Textfeldeditor kdnnen Sie in der Blackboard
Academic Suite formatierten Text eingeben.

Im Textfeldeditor ist die Formatierung als Nur Text, Smart Text und HTML-Text méglich. Im
visuellen Textfeldeditor kénnen Sie Inhalte (iber eine Benutzeroberflache anpassen, die der
eines Textverarbeitungsprogramms ahnelt, sowie HTML-Basisfunktionen ausfiihren, ohne dass
Sie hierfur HTML-Kenntnisse bendétigen. Zu diesen Funktionen zahlen die Erstellung von
Tabellen, Listen mit Aufzahlungszeichen, Hyperlinks und horizontalen Linien. Im visuellen
Textfeldeditor kdnnen Sie auRerdem Text und Abschnitte formatieren sowie Multimediadateien
hochladen. Beide Editoren kbnnen WebEQ-, MathML- und Rechtschreibprifungsfunktionen

umfassen.




HinweEls: Der visuelle Textfeldeditor steht nur Benutzern mit Windows-
Betriebssystem und Internet Explorer Version 5.x oder héher zur

Verfligung.

Systemadministratoren haben die Méglichkeit, den visuellen

Textfeldeditor, die Rechtschreibpriifung, WebEQ und MathML fir alle

Benutzer zu deaktivieren. Benutzer konnen den visuellen Textfeldeditor in

den Einstellungen unter Personliche Daten deaktivieren.

Wenn der visuelle Textfeldeditor deaktiviert ist oder wenn die Benutzer

nicht Windows Internet Explorer verwenden, ist der Textfeldeditor aktiviert.

Anhédngen von Dateien im visuellen Textfeldeditor

Sie haben die Mdglichkeit, verschiedene Dateitypen im visuellen Textfeldeditor anzuhéngen.
Kopieren Sie keine Dateien von einem Textfeld in ein anderes, da hierbei Fehler auftreten

kénnen.

In nachfolgender Tabelle wird angegeben, mit welchen Schaltflachen in der dritten Zeile des
visuellen Textfeldeditors Sie die verschiedenen Dateitypen hinzufligen.

TYPEN VON DATEIANHANGEN

Datei anhangen DOC, EXE, HTML, HTM, PDF, PPT, PPS, TXT, WPD, XLS, ZIP

Grafik anhangen GIF, JIF, JPG, JPEG, TIFF und WMF

MPEG/AVI anhéngen AVI, MPG, MPEG

QuickTime hinzufligen QT

Audioinhalt AIFF, ASF, AU, MOOV, MOV, MPE, RA, RAM, WAV, WMA, WMV
hinzufiigen
Flash/Shockwave- SWA, SWF

Inhalt hinzufligen

Ermittlung fehlender Grafiken in den Textfeldeditoren

Die Funktion zur Ermittlung fehlender Grafiken ist auf der Seite Element hinzufiigen
verfligbar, wenn ein Benutzer eine der folgenden Aktionen durchfiihrt:

Einfliigen von HTML-Inhalten mit einer fehlerhaften Grafik in die HTML-Ansicht des
visuellen Textfeldeditors

Einfiigen von HTML-Inhalten mit einer fehlerhaften Grafik in den Textfeldeditor und
Auswahl der Option HTML

Einfliigen von HTML-Inhalten mit einer fehlerhaften Grafik in den Textfeldeditor und
Auswahl der Option Smart Text

Die Funktion zur Ermittlung fehlender Grafiken ist nicht verfiigbar, wenn ein Benutzer eine der
folgenden Aktionen durchfiihrt:

Einfigen von HTML-Inhalten mit einer fehlerhaften Grafik in den Textfeldeditor und
Auswahl der Option Nur Text

Einfigen von HTML-Inhalten mit einer fehlerhaften Grafik in den visuellen
Textfeldeditor

Hochladen einer HTML-Datei mit einer fehlerhaften Grafik tiber Optionen der dritten
Zeile des visuellen Textfeldeditors




e  Erstellen einer Verknlpfung zu einer HTML-Datei mit einer fehlerhaften Grafik in der
Content Collection (entweder Uber dritte Zeile des visuellen Textfeldeditors oder liber

URL im Textfeldeditor)

Tastenkombinationen im visuellen Textfeldeditor

Der visuelle Textfeldeditor unterstiitzt folgende Tastenkombinationen:

ausgewahlte Elemente ein Zeichen nach links, rechts, oben oder unten

W HiNwEls: Wenn Sie die Tastenkombinationen verwenden, um
I |
X

zu verschieben, ist die Position des verschobenen Elements absolut. Die
Position eines solchen Elements basiert auf Pixel. Wenn Sie das
Element ein Mal nach oben verschieben, verschiebt es sich um ein Pixel

nach oben.

TASTENKOMBINATIONEN
Bewegen

PFEIL NACH RECHTS
PFEIL NACH LINKS
PFEIL NACH UNTEN
PFEIL NACH OBEN

STRG + PFEIL NACH
RECHTS

STRG + PFEIL NACH LINKS
ENDE
POS 1

STRG + PFEIL NACH
UNTEN

STRG + PFEIL NACH OBEN
BILD NACH UNTEN

BILD NACH OBEN

STRG + POS 1

STRG + ENDE

Auswahlen

UMSCHALT + PFEIL NACH
RECHTS

UMSCHALT + PFEIL NACH
LINKS

STRG + UMSCHALT +
PFEIL NACH RECHTS

STRG + UMSCHALT +
PFEIL NACH LINKS

UMSCHALT + PFEIL NACH
OBEN

UMSCHALT + PFEIL NACH

Ein Zeichen nach rechts
Ein Zeichen nach links
Eine Zeile nach unten
Eine Zeile nach oben

Ein Wort nach rechts

Ein Wort nach links
Zum Ende der Zeile
Zum Anfang der Zeile

Einen Absatz nach unten

Einen Absatz nach oben
Eine Seite nach unten
Eine Seite nach oben
Zum Textanfang

Zum Textende

Auswahl um ein Zeichen nach rechts erweitern

Auswahl um ein Zeichen nach links erweitern

Auswahl um ein Wort nach rechts erweitern

Auswahl um ein Wort nach links erweitern

Auswahl um eine Zeile nach oben erweitern

Auswahl um eine Zeile nach unten erweitern




UNTEN
UMSCHALT + ENDE
UMSCHALT + POS 1

UMSCHALT + BILD NACH
UNTEN

UMSCHALT + BILD NACH
OBEN

STRG + UMSCHALT +
ENDE

STRG + UMSCHALT + POS
1

STRG + A
Bearbeiten

RUCKTASTE

STRG + RUCKTASTE
STRG +C

STRG +V

STRG + X

ENTF

EINFG

STRG +Z

STRG +Y

STRG +F
UMSCHALT + F10
Formatieren
STRG + B

STRG + |

STRG + U

Auswahl bis zum Ende der aktuellen Zeile erweitern
Auswahl bis zum Anfang der aktuellen Zeile erweitern

Auswahl um eine Seite nach unten erweitern

Auswahl um eine Seite nach oben erweitern

Auswabhl bis zum Ende des Dokuments erweitern

Auswahl bis zum Anfang des Dokuments erweitern

Alle Elemente im Dokument auswahlen

Auswahl I6schen. Wenn nichts ausgewahlt wurde, Zeichen
links neben dem Cursor I6schen.

Gesamtes Wort links neben dem Cursor |6schen.

Auswahl kopieren

Kopierte oder ausgeschnittene Inhalte einfligen

Auswahl ausschneiden

Auswahl I6schen.

Zwischen Einfiigen und Uberschreiben von Text umschalten
Letzten Formatierungsbefehl riickgangig machen

Zuletzt riickgangig gemachten Formatierungsbefehl
wiederherstellen

Text suchen

Kontextmeni anzeigen. Entspricht Rechtsklick.

Fettformatierung ein-/ausschalten
Kursivformatierung ein-/ausschalten

Unterstreichen ein-/ausschalten




AUSWAHL VON TERMINEN

Ubersicht

Die Verfuigbarkeit von Kursen und einzelnen Inhaltselementen, einschlieflich Tests und
Lerneinheiten, kann Uber das Datum gesteuert werden. Inhalte stehen mdglicherweise nur
wahrend eines bestimmten Zeitraums zur Verfiigung, sie kbnnen von einem bestimmten
Datum bis zum Ende des Kurses oder vom Erstellungsdatum bis zu einem angegebenen
Enddatum verfligbar sein.

Festlegen der Verfiigbarkeit nach Datum

Das Datum wird mit Hilfe von Dropdown-Listen festgelegt, in denen der Tag, der Monat, das
Jahr und in manchen Féllen die Uhrzeit ausgewahlt werden kann. Auf3erdem ist eine
Kalenderoberflache verfligbar, die zum Festlegen des Datums verwendet werden kann.

e Wabhlen Sie sowohl ein Anfangs- als auch ein Enddatum, um die Verflgbarkeit auf
einen bestimmten Zeitraum festzulegen.

e Wabhlen Sie nur ein Enddatum, um die Verfligbarkeit auf den Zeitraum vom aktuellen
Zeitpunkt bis zu einem bestimmten Datum festzulegen.

e  Wabhlen Sie nur ein Startdatum, um die Verfiigbarkeit von diesem Datum bis zum
Ende des Kurses festzulegen.




HTML-TIPPS

Ubersicht

Dieser Abschnitt enthalt einige grundlegende HTML-Codes und Tipps zum einfachen
Formatieren eines Kurses. Am Ende dieses Abschnitts stehen weitere Quellen fiir
Informationen zu HTML zur Verfiigung.

Was ist HTML?

Bei HTML handelt es sich um Code zur Formatierung von Webseiten. Ein einzelnes Element
eines HTML-Codes wird als ,Tag“ bezeichnet. HTML-Tags sind von spitzen Klammern
umgeben (,<“ und ,>“). Tags treten normalerweise paarweise auf.

Das HTML-Tag-Paar zur Fettformatierung von Text sieht beispielsweise folgendermafien aus:

<b>Dieser Text wird fett formatiert.</b>

Das Tag <b> bedeutet ,Fettformatierung hier beginnen®. Das End-Tag </b> bedeutet
~Fettformatierung hier beenden”. Die End-Tags enthalten immer einen Schragstrich (,/*).

Formatierung von Absitzen

In HTML wird ein Absatzumbruch verwendet, um eine einzelne Leerzeile zwischen Absatzen
einzufligen. Durch eine Zeilenschaltung wird keine Leerzeile eingefligt.

Das Tag kann alleine am Ende eines Absatzes oder als Paar verwendet werden. Wenn es als
Paar verwendet wird, kann der ,align=left|center|right“-Modifikator in das Anfangstag eingeflgt
werden, um die Ausrichtung zu steuern.

Durch folgendes Tag wird beispielsweise ein rechtsbiindiger Absatz erstellt:

<P align=right&gtDi eser Text wird rechtsbindi g ausgerichtet.</P>

Formatierung von Text

Folgende Tags werden fiir die einfache Formatierung von Text verwendet:
Tag fur Fettformatierung: <B> Text </B>

Tag fiir Kursivformatierung: <I> Text </I>

Tag fir Unterstreichung: <U> Text </U>

Tags fur die Schriftartformatierung: <FONT> Text </FONT>
(Schriftartformate kénnen mit ,FACE=fontstyle“, ,COLOR=fontcolor“ und ,SIZE=fontsize“
definiert werden.)

Fir das FONT-Tag ist mindestens einer der Modifikatoren FACE, COLOR oder SIZE
erforderlich.

Fir den FACE-Modifikator kann eine beliebige Schriftart festgelegt werden, auf dem Computer,
auf dem die Seite angezeigt wird, muss jedoch diese Schriftart installiert sein. Daher ist es
ratsam, géngige Schriftarten wie Times New Roman, Arial oder Courier New zu verwenden.

Der COLOR-Modifikator erkennt Grundfarben, einschliel3lich Schwarz, Weif3, Grau, Rot, Blau,
Gelb, Grin, Lila, Orange, Cyan, Magenta usw.

Der SIZE-Modifikator bezieht sich nicht auf die Gblichen PunktgréfRen von Schriftarten. In
HTML kdénnen Schriftarten die GroRen 1 bis 7 aufweisen. Die StandardgroRe ist 3.




HiNnweEls: Da jeder Benutzer die StandardpunktgrofRe einer Schriftart, die

im Browser angezeigt wird, selbst festlegen kann, sind diese SchriftgrofRen
relativ. Ein Benutzer kann mdglicherweise die Standardschriftart des
Browsers auf 10 Punkt Times festlegen, wahrend ein anderer Benutzer fir
den Browser die Standardschriftart 12 Punkt Times festlegt. Durch das
HTML-Tag wiirde auf dem ersten Computer Text in der SchriftgrofRe 10
Punkt Times und auf dem zweiten Computer in der SchriftgroRe 12 Punkt
erstellt werden, da 3 die Standardgrof3e ist.

Die Benutzer kdnnen Plus- oder Minuszeichen verwenden, um Schriftgré3en bezogen auf die
StandardgréRe anzugeben. Durch folgendes HTML-Tag wirde beispielsweise ein Text erstellt,
der zwei Stufen gréRer als die StandardschriftgroRe ist.

<FONT si ze=+2>G 6Rer, besser, schneller! </ FONT>

Links mit HTML erstellen

Links werden mit Hilfe des ,anchor"-Tags erstellt.
<A href="URL">Text, auf den geklickt werden kann.</A>

Im folgenden Beispiel verwandeln sich die Woérter ,Blackboard Inc.” in einen Link, der den
Benutzer zur Homepage von Blackboard leitet.

<A href="http://ww. bl ackboard. con " >Bl ackboard | nc. </ A>

HTML mit anderen Tools erstellen

Kursentwickler mussen nicht Giber alle Aspekte von HTML Bescheid wissen. Sie kdnnen auch
Tools zur Erstellung von Webinhalten verwenden, um HTML-Code zu erstellen. Es gibt eine
Vielzahl von Anwendungen, die daflir verwendet werden kdnnen. Beispiele:

. Textverarbeitungsgrogramme: Microsoft® Word ™, Corel® WordPerfect™, Apple©
AppleWorks™, Sun™ StarOffice™ sowie nahezu alle anderen derzeit verfligbaren
Textverarbeitungsprogramme kdnnen Textverarbeitungsdokumente in eine in HTML
codierte Webseite umwandeln. Bei der Umwandlung eines
Textverarbeitungsdokuments in eine HTML-Webseite treten jedoch haufig Fehler auf,
insbesondere bei Dokumenten mit komplexer Formatierung.

e WYSIWYG-Tools (What You See Is What You Get) zur Erstellung von Web-
Inhalten: Diese Tools stellen eine einem Textverarbeitungsprogramm ahnliche
Umgebung bereit, in der Webseiten sowie ganze Websites erstellt werden kénnen. Es
gibt eine grofe Auswahl von Produkten, darunter Macromedia® Dreamweaver™,
Adobe® GoLive™, NetObjects© Fusion und Microsoft® FrontPage™.

e  HTML-Editoren: Anwendungen wie BBEdit™ von BareBones® Software und
Macromedia® Allaire HomeSite™ stellen eine Bearbeitungsumgebung fir HTML-
Dokumente bereit. Diese Anwendungen verfligen nicht Gber einen WYSIWYG-Modus,
sondern normalerweise Uber einen ,Vorschau“-Modus, in dem Benutzer zwischen
dem reinen HTML-Code und der Vorschau dieses Codes im Browser wechseln
koénnen. Mit diesen Programmen kann HTML-Code schneller und einfacher
geschrieben werden, es wird jedoch vorausgesetzt, dass der Benutzer bereits tiber
HTML-Kenntnisse verflgt.

Einbinden von mit anderen Anwendungen erstelltem HTML-Code

Kursleiter kbnnen HTML-Inhalte, die mit anderen Anwendungen erstellt wurden, in ihre Kurse
einbinden. Dafir gibt es zwei Optionen:

Speichern Sie die Inhalte als HTML-Datei und laden Sie die HTML-Datei in Blackboard
Learning System hoch. Klicken Sie im Kursbereich neben dem Feld Sonderaktion auf Link zu
dieser Datei erstellen. Blackboard Learning System erkennt Grafiken in einer HTML-Datei
automatisch und fordert den Benutzer auf, die Grafiken hochzuladen.




Kopieren Sie den HTML-Code und fligen Sie ihn in ein Textfeld ein.

Gehen Sie folgendermafien vor, um HTML-Code zu kopieren und einzufligen:

1.

o o bk w

Fehlerbehebung

Zeigen Sie den HTML-Code an. Bei den meisten oben beschriebenen Tools gibt es
die Mdglichkeit (normalerweise ber einen Teil des Ansichtsmenis), den HTML-
Quellcode anzuzeigen.

Kopieren Sie alle HTML-Tags zwischen den Tags <BODY> und </BODY>, jedoch
nicht diese beiden Tags selbst. Blackboard Learning System erstellt den HTML-Code
oberhalb und unterhalb der BODY-Tags dynamisch, dieser Teil des HTML-Quellcodes
darf daher nicht kopiert werden.

Flgen Sie den kopierten HTML-Code in das Textfeld ein.
Wabhlen Sie die HTML-Textformatierungsoption aus.
Senden Sie das Formular.

Wenn sich im HTML-Code <IMG>-Tags befinden, erkennt Blackboard Learning
System diese automatisch, wenn die Seite gesendet wird. Es wird eine zweite Seite
angezeigt, auf der der Benutzer aufgefordert wird, die entsprechenden Grafiken
hochzuladen.

Blackboard empfiehlt, dass Benutzer in einem Kurs Folgendes nicht verwenden:

Verwenden Sie nicht mehrere Frames.

Flgen Sie keine Webseiten hinzu, die zuséatzliche Navigationselemente, z. B.
Schaltflachen, enthalten. Fligen Sie nur Links ein, die direkt auf einen URL verweisen.

Flgen Sie keine <body>-Tags, <html>-Tags, <head>-Tags, <form>-Tags oder <form
element>-Tags hinzu. Diese Tags verursachen Probleme beim Anzeigen der Seite.

Verwenden Sie keine Inline-Stylesheets. Inline-Stylesheets werden nicht von allen
Browsern unterstitzt.

Verwenden Sie innerhalb des Textfelds keine <applet>-Tags. Durch diese Tags
werden moglicherweise Fehler im Inhalt verursacht.

Weitere Quellen zu HTML

Es gibt eine Reihe von Online-Ressourcen fir weitere Informationen zu HTML. Eine fiir
Benutzer interessante Quelle ist das ,World Wide Web Consortium“ unter www.w3.org.




LINK zu DATEI

Ubersicht

Uber den Textfeldeditor kénnen Benutzer einen Link zu einer Datei hinzufiigen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite zum Einfligen eines

Dateilinks:

FELD
Link zu Datei einfiigen
Durchsuchen

ODER URL angeben

Link zu Datei - Optionen

Name des Dateilinks

In neuem Fenster
starten

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.

Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei auRerhalb
des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
»http://blackboard/images/picture1.jpeg“ lauten.

Geben Sie den Namen des Links ein, auf den die Benutzer klicken,
um auf die angehangte Datei zuzugreifen.

Wahlen Sie Ja aus, wenn die Datei in einem separaten Fenster
geodffnet werden soll. Wahlen Sie Nein aus, wenn die Datei im
Inhalts-Frame geoffnet werden soll.




MuLTIMEDIA-DATEI EINFUGEN

Ubersicht

Benutzer kdnnen die folgenden Multimedia-Dateien hinzufligen, wenn sie im Textfeldeditor
Inhalte erstellen.

Grafikfelder

Grafik

MPEG oder AVI: MPEG(Moving Picture Expert Groups)-Dateien sind audiovisuelle
Dateien in einem digitalen Komprimierungsformat. AVI (Audio Video Interleave) ist
das Dateiformat, das von Microsoft zum Speichern von Audio- und Videodateien
verwendet wird.

QuickTime: Bei QuickTime handelt es sich um ein Video- und Animationssystem, das
die meisten Formate unterstitzt, einschliellich JPG und MPEG. Benutzer mit einem
PC bendtigen einen QuickTime-Treiber, um QuickTime-Dateien anzuzeigen.
Macintosh-Benutzer bendtigen diesen Treiber nicht.

Audio

Flash oder Shockwave: Macromedia Flash- und Shockwave-Dateien unterstitzen
Audio, Animationen und Video und sind darlber hinaus Browser-unabhangig.
Browser bendtigen spezielle Plug-Ins, um Flash- und Shockwave-Dateien
auszufiihren.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Grafik einfiigen.

FELD

BESCHREIBUNG

Grafik einfiigen

Durchsuchen Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.

ODER URL angeben Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei

aulierhalb des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
Lhttp://blackboard/images/picture1.jpeg” lauten.

Grafikoptionen

Breite festlegen Geben Sie die Breite der Grafik in Pixel ein.
Hohe festlegen Geben Sie die Hohe der Grafik in Pixel ein.
Rahmen Wahlen Sie einen Rahmen fir die Grafik. Wenn 0 ausgewabhlt ist,

wird kein Rahmen um die Grafik angezeigt.

Alternativer Text Geben Sie Text ein, der angezeigt wird, falls die Grafik nicht

geladen werden kann. Alternativer Text ist wichtig fiir Web-
Benutzer mit eingeschrankter Sehkraft.

MPEG- oder AVI-Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite MPEG-Datei
einfiigen.




FELD
MPEG-Datei einfiigen
Durchsuchen

ODER URL angeben

MPEG-Dateioptionen
Breite festlegen
Hohe festlegen

Autostart

Steuerelemente

QuickTime-Felder

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.

Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei
aulierhalb des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
Lhttp://blackboard/images/picture.jpeg” lauten.

Geben Sie die Breite des Videos in Pixel ein.
Geben Sie die Hohe des Videos in Pixel ein.

Wahlen Sie Ja, um die Wiedergabe zu starten, wenn die Seite
geoffnet wird. Wahlen Sie Nein, damit Benutzer die Wiedergabe
nach dem Offnen der Seite manuell starten kénnen.

Wahlen Sie die Groke der Steuerelemente, die den Benutzern
angezeigt werden. Steuerelemente missen verfligbar sein, wenn
Benutzer das Video manuell starten sollen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite QuickTime-Datei

einfiigen.

FELD
QuickTime-Datei einfiigen
Durchsuchen

ODER URL angeben

QuickTime-Dateioptionen
Breite festlegen
Hohe festlegen

Autostart

Schleife

Steuerelemente

Audiofelder

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.

Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei
auRerhalb des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
L»http://blackboard/images/picture1.jpeg"” lauten.

Geben Sie die Breite des Videos ein.
Geben Sie die Hohe des Videos ein.

Wahlen Sie Ja, um die Wiedergabe zu starten, wenn die Seite
geoffnet wird. Wahlen Sie Nein, damit Benutzer die Wiedergabe
nach dem Offnen der Seite manuell starten kénnen.

Legen Sie fest, ob die Datei fortlaufend wiederholt werden soll.

Wahlen Sie aus, ob Steuerelemente angezeigt werden sollen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Audio-Datei

einfiigen.

FELD
Audio-Datei einfiigen

Durchsuchen

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.




ODER URL angeben

Audio-Dateioptionen

Autostart

Schleife

Steuerelemente

Flash- oder Shockwave-Felder

Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei
auRerhalb des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
Lhttp://blackboard/images/picture.jpeg” lauten.

Wahlen Sie Ja, um die Wiedergabe zu starten, wenn die Seite
geoffnet wird. Wahlen Sie Nein, damit Benutzer die Wiedergabe
nach dem Offnen der Seite manuell starten kénnen.

Legen Sie fest, ob die Datei fortlaufend wiederholt werden soll.

Wahlen Sie aus, ob Steuerelemente angezeigt werden sollen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite SWF-Datei einfiigen.

FELD
SWEF-Datei einfiigen
Durchsuchen

ODER URL angeben

SWF-Dateioptionen
Breite festlegen
Hohe festlegen

Autostart

Schleife

Qualitat festlegen

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei zu suchen.

Geben Sie einen URL ein, um einen Link zu einer Datei
aulierhalb des lokalen Systems zu erstellen. Von einem zentralen
Grafikspeicher aus kann der URL beispielsweise
shttp://blackboard/images/picture1.jpeg” lauten.

Geben Sie die Breite des Videos ein.
Geben Sie die Hohe des Videos ein.

Wahlen Sie Ja, um die Wiedergabe zu starten, wenn die Seite
geoffnet wird. Wahlen Sie Nein, damit Benutzer die Wiedergabe
nach dem Offnen der Seite manuell starten kénnen.

Legen Sie fest, ob die Datei fortlaufend wiederholt werden soll.

Wahlen Sie die Qualitat, in der die Grafiken den Benutzern
angezeigt werden. Beachten Sie: Je besser die Qualitat einer
Grafik, desto groRer ist die Datei. GroRere Dateien brauchen
langer, bis sie gedffnet sind.




INFORMATIONEN ZUR RECHTSCHREIBPRUFUNG

Ubersicht

Die Rechtschreibprifung unterstitzt ein englisches Warterbuch, eine zuséatzliche, vom
Systemadministrator konfigurierte Wortliste sowie benutzerdefinierte Wortlisten, die als Cookie
auf dem lokalen Rechner des Benutzers gespeichert werden. Die Rechtschreibpriifung ist
Uberall verfiigbar, wo Benutzer Textblocke eingeben kénnen. Sie steht aulRerdem als Modul in
Blackboard Portal System zur Verfligung.

Wortlisten
Worter mit Rechtschreibfehlern werden mit Hilfe der folgenden drei Quellen bestimmit:

e  Worterbuch der Rechtschreibpriifung: Ein umfassendes englisches Wérterbuch,
das Worter enthalt, die nicht zur Korrektur gekennzeichnet werden. Aus dem
Worterbuch stammen auch die Alternativvorschlage. Dieses Worterbuch kann nicht
geandert werden.

e Zusiétzliche Wortliste: Eine Liste mit weiteren Begriffen, die nicht im
Standardworterbuch vorkommen und die der Systemadministrator hinzugefligt hat.

e Personliche Wortliste: Diese Wortliste wird als Cookie lokal auf dem Benutzer-PC
gespeichert. Dieser Liste kdnnen Woérter Gber die Lernfunktion hinzugefiigt werden.
Worter, die in der personlichen Wortliste vorkommen, werden nicht zur Korrektur
gekennzeichnet. Diese Worter werden jedoch nicht als Alternativvorschlage fir Woérter
mit Fehlern angeboten.

Umfangreiche persdnliche Wortlisten beeintrachtigen mdéglicherweise die Leistung der
Rechtschreibprifung.

Personliche Wortliste und Cookies

Die personliche Wortliste wird als Cookie auf dem lokalen Rechner des Benutzers gespeichert.
Das Cookie ist weder benutzer- noch installationsspezifisch. Daher steht eine persénliche
Wortliste allen Benutzern bei der Rechtschreibprifung zur Verfiigung, wenn sie denselben
lokalen Rechner verwenden. Wenn sich ein anderer Benutzer auf demselben Rechner
anmeldet, wird die auf diesem Rechner gespeicherte personliche Wortliste angewendet, wenn
dieser Benutzer eine Rechtschreibpriifung durchfiihrt. Wenn beispielsweise ein Benutzer eine
personliche Wortliste auf einem Computer im Rechenzentrum erstellt, steht diese Liste allen
Benutzern zur Verfuigung, die diesen Computer verwenden. Der Benutzer kann diese Wortliste
nicht auf einen anderen Computer tbertragen.




VERWENDEN DER RECHTSCHREIBPRUFUNG
Ubersicht
Wird die Rechtschreibpriifung gestartet, Gberprift sie den Textblock und zeigt der Reihe nach

unbekannte Wérter zum Uberpriifen an.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle beschreibt alle in der Rechtschreibpriifung verfligbaren Funktionen.

ZIEL

Ein Wort durch eine
Korrektur oder einen
Vorschlag ersetzen

Ein Wort im
gesamten Text
durch eine Korrektur
oder einen
Vorschlag ersetzen

Das Wort ignorieren
und keine Korrektur
vornehmen

Ein Wort im
gesamten Text
ignorieren

Woérterbuch der
Rechtschreibpriifung
um ein korrektes
Wort erweitern

Rechtschreibprifung
beenden, ohne sie
abzuschlief3en

Erkannte Fehler

AKTION

Geben Sie in das Feld Ersetzen durch eine Korrektur ein oder
wabhlen Sie einen Vorschlag aus der Liste aus. Klicken Sie auf
Ersetzen, um das Wort im Text durch das Wort im Feld Ersetzen
durch zu ersetzen. Wenn das falsch geschriebene Wort spater im
Text vorkommt, wird es erneut fiir die Korrektur markiert.

Geben Sie in das Feld Ersetzen durch eine Korrektur ein oder
wabhlen Sie einen Vorschlag aus der Liste aus. Klicken Sie auf
Alle ersetzen, um das Wort im gesamten Text durch das Wort im
Feld Ersetzen durch zu ersetzen.

Klicken Sie auf Ignorieren. Das Wort wird nicht gedndert. Wenn
das Wort im Text nochmals vorkommt, wird es erneut fiir die
Korrektur markiert.

Klicken Sie auf Alle ignorieren. Das Wort bleibt unverandert und
die Rechtschreibpriifung markiert es in dem Text nicht erneut fiir
die Korrektur.

Klicken Sie auf Lernen. Das Wort wird der persénlichen Wortliste
hinzugefigt. Jedes Mal, wenn die Rechtschreibpriifung auf dem
lokalen Rechner ausgefihrt wird, wird das Wort erkannt und nicht
markiert.

Klicken Sie auf Fertig stellen.

Beachten Sie, wie die Rechtschreibprifung in folgenden Situationen verfahrt:

e Doppelte Worter werden als Fehler erkannt.

e UnregelmaRige GroRschreibung wird nicht als Fehler erkannt.

e Die Grofschreibung am Satzanfang wird nicht tberpruft.

e Worter in GROSSBUCHSTABEN werden auf Rechtschreibfehler tberprift.

e  Worter, die Zahlen enthalten, werden als Fehler erkannt.

e Ein Wort, das in der zusatzlichen oder personlichen Wortliste aufgefihrt ist, muss
wahrend der Rechtschreibpriifung als Korrektur eingegeben werden. (Diese Woérter




werden nicht als Vorschlag angezeigt.) Die Rechtschreibprifung muss erneut
ausgeflihrt werden, um sicherzustellen, dass das Wort korrekt geschrieben ist.




HINZUFUGEN UND BEARBEITEN VON GLEICHUNGEN

Ubersicht

Sobald eine Gleichung erstellt wurde, kann sie kopiert und wieder verwendet oder mit Hilfe der
Funktionen des Notations-Tools kopiert und geandert werden.

Funktionen

Die nachfolgende Tabelle enthalt eine Beschreibung aller Funktionen des Tools fir
mathematisch-naturwissenschaftliche Notation.

ZIEL AKTION

Einen Namen fir Geben Sie einen Namen in das Feld Gleichungsname:

die Gleichung ein. Machen Sie keine Anderungen, um den Standardnamen zu

erstellen akzeptieren.

Eine Gleichung Erstellen Sie Gleichungen mit Hilfe der entsprechenden Symbole

erstellen auf der Tastatur oder der Symbolleiste.

Eine bestehende Markieren Sie die Gleichung in der Dropdown-Liste Gleichung

Gleichung é&ndern bearbeiten:. Die Gleichung wird im Editor angezeigt. Klicken Sie
auf Andern, um die Anderungen zu speichern.

Die Gleichung mit Klicken Sie auf Hinzufiigen.

ihrem Namen

Ubermitteln

Tipp

Wenn eine Gleichung mehrere Zeilen umfasst oder eine sehr groe Schrift verwendet wird,
wird die Gleichung im Kurs méglicherweise nicht vollstandig angezeigt. Fligen Sie nach der
letzten Zeile der Gleichung eine leere Zeile hinzu, um diesen Fehler zu vermeiden.
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KAPITEL 3 - KURSERSTELLUNGSASSISTENT

Ubersicht

Mit Hilfe des Kurserstellungsassistenten kénnen die Benutzer Kurse anhand eines einfachen
Arbeitsablaufs erstellen. Der Assistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf
denen die zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind.
Die Kursleiter kdnnen mit Hilfe dieses Assistenten einen Kurs anhand eines leicht
nachzuvollziehenden Verfahrens einrichten.

Hinwels: Mit Hilfe des Kurserstellungsassistenten kénnen nur Kurse
erstellt werden. Er kann nicht zum Erstellen von Organisationen eingesetzt
werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie auf der Registerkarte Mein Campus auf den Link im Modul
Kurserstellungsassistent, um den Kurserstellungsassistenten zu 6ffnen. Der Assistent wird in
einem separaten Fenster angezeigt.

Navigation im Assistenten

Die Benutzer kénnen mit Hilfe der Links unten auf den Seiten des Assistenten im Assistenten
navigieren. Diese Links beinhalten Optionen fur Abbrechen, Zuriick, Weiter und Fertig
stellen. Mdglicherweise sind nicht alle Links auf allen Assistentenseiten verfligbar.

Fortschrittsanzeige des Assistenten

Die Fortschrittsanzeige des Assistenten wird auf jeder Seite des Assistenten auf der linken
Seite angezeigt. Sie enthalt den gesamten Arbeitsablauf fiir den Kurserstellungsassistenten.
Die Benutzer kdnnen wahrend der Kurserstellung sehen, wo im Arbeitsablauf sie sich befinden.
In der Fortschrittsanzeige des Assistenten sind keine Optionen zur Navigation verfiugbar.

Vorgehensweise des Assistenten

Die Seite Willkommen enthélt eine Ubersicht (iber die verschiedenen Schritte zur Erstellung
eines Kurses mit Hilfe des Kurserstellungsassistenten. Einige dieser Schritte kdnnen
Ubersprungen werden.

HiNweEIs: Wenn einzelne Schritte des Assistenten Gibersprungen werden,
werden fiir die entsprechenden Optionen automatisch die Standardwerte
des Systems ubernommen. Diese Einstellungen kdnnen nach
Fertigstellung des Kurses im Steuerungsfenster geandert werden.

In der folgenden Liste werden alle Schritte der Kurserstellung aufgefiihrt:

ABSCHNITT BESCHREIBUNG

Kursinformationen Geben Sie Informationen zum Kurs ein, wie den Kursnamen, die
Kurs-ID und eine Beschreibung des Kurses.

Kursmaterialien Wabhlen Sie eine Vorlage, Kurs-Cartridge oder einen vorhanden
Kurs aus, die/der als Grundlage zur Erstellung des Kurses
verwendet werden soll, oder erstellen Sie einen neuen Kurs.
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Kursdesign

Kursmenu

Verfiigbarkeit und
Dauer

Anmeldungsoptionen

Erstellen Sie die Schaltflachen und den Text fiir den Kurs.

Fiigen Sie die im Kursmeni anzuzeigenden Optionen hinzu oder
I6schen Sie Optionen.

Geben Sie an, welchen Benutzern dieser Kurs zur Verfiigung
stehen soll.

Geben Sie an, wie die Anmeldung von Benutzern zu dem Kurs
erfolgen soll.




KURSERSTELLUNGSASSISTENT — KURSINFORMATIONEN

Ubersicht

Felder

Der Kurserstellungsassistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf denen die
zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind. Auf der
Seite Kursinformationen gibt der Benutzer Kursdetails wie zum Beispiel Titel oder Kurs-ID

ein.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Eingabefeldern auf der Seite

Kursinformationen:

FELD
Kursinformationen
Kursbezeichnung

Kurs-ID

Beschreibung

BESCHREIBUNG

Geben Sie einen Namen fiir den Kurs ein.

Geben Sie eine eindeutige Kurs-ID ein. Die Kurs-ID darf keine
Leerzeichen enthalten. Es sind nur Zahlen und Buchstaben
sowie Bindestrich (-), Unterstrich (_) und Punkt (.) zulassig.
Verwenden Sie keine Sonderzeichen. Als Sonderzeichen gelten:
%&#<>=+ sowie Leerzeichen. Bei der Erstellung von Attributen
ist es im Allgemeinen ratsam, nur alphanumerische Zeichen,
Unterstriche, Punkte und Bindestriche zu verwenden.

Geben Sie eine Beschreibung des Kurses ein. Die Beschreibung
wird zusammen mit der Kursbezeichnung und der ID aufgefiihrt.
Sie sollte eine Ubersicht sowie Anweisungen zur Anmeldung
enthalten.

noch einmal aufruft, wird sie schreibgeschiitzt angezeigt. Die Daten in

HiNnwEIS: Wenn der Benutzer nach dem Erstellen des Kurses diese Seite

diesen Feldern kdnnen nach Abschluss des Assistenten nicht mehr
geandert werden.




KURSERSTELLUNGSASSISTENT — KURSMATERIALIEN

Ubersicht

Felder

Der Kurserstellungsassistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf denen die
zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind. Auf der
Seite Kursinhalte kann der Benutzer als Grundlage fiir den neuen Kurs eine Vorlage
auswahlen, einen vorhandenen Kurs oder eine Kurs-Cartridge. Der Benutzer kann auch einen
vollig neuen Kurs erstellen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Optionen auf der Seite Kursmaterialien:

FELD

Erstellen Sie einen
neuen Kurs

Erstellen Sie den
Kurs aus einer
Vorlage

Dropdown-Liste
mit Vorlagen

Kurs aus
vorhandenem Kurs
erstellen

Dropdown-Liste
mit Kursen

Kurs aus einer
Kurs-Cartridge
erstellen

Kursleiterschliissel
zum Herunterladen
von Kurs-
Cartridges

BESCHREIBUNG

Wahlen Sie diese Option aus, um einen Kurs zu erstellen, der
nicht auf einem vorhandenen Kurs, einer Vorlage oder einer Kurs-
Cartridge basiert.

Wahlen Sie diese Option aus, um einen Kurs mit Hilfe einer
Kursvorlage im System zu erstellen.

Eine Liste der Kursvorlagen, die im System verfligbar sind.
Wahlen Sie eine Vorlage fiir diesen Kurs aus. Bei Verwendung
einer Vorlage werden alle Kursinhalte des Vorlagenkurses in den
neuen Kurs kopiert. Der Kursleiter kann die Kurseinstellungen und
-inhalte im Zielkurs andern, wenn der Assistent abgeschlossen ist.

Wahlen Sie diese Option aus, um den Kurs durch Kopieren eines
vorhandenen Kurses zu erstellen.

Eine Liste mit Kursen, in denen der Benutzer Kursleiter,
Lehrassistent oder Inhaltsverwalter ist. Wahlen Sie den Kurs aus,
der fiur die Erstellung dieses Kurses kopiert werden soll. Es
werden nur die Kursinhalte (keine Benutzerdaten) aus dem
vorhandenen Kurs in den neuen Kurs kopiert. Der Kursleiter kann
die Kursinhalte im Zielkurs andern.

Wahlen Sie diese Option aus, um einen Kurs mit Hilfe einer Kurs-
Cartridge zu erstellen.

Geben Sie den Schliissel zum Herunterladen der Kurs-Cartridge
ein.




KURSERSTELLUNGSASSISTENT — KURSDESIGN

Ubersicht

Der Kurserstellungsassistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf denen die
zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind. Kursleiter
kénnen die Darstellung eines Kurses auf der Seite Kursdesign definieren.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursdesign.

FELD BESCHREIBUNG
Format fiir Navigation auswéahlen

Navigationsformat = Wahlen Sie Schaltflachen, um die Bereiche des Kursmeniis im
Schaltflachenformat anzuzeigen.

Wahlen Sie Textnavigation, um die Bereiche des Kursmeniis im
Textformat anzuzeigen.

Schaltflachenformat auswéhlen

Wenn Sie das Schaltflachenformat fiir die Navigation auswahlen, missen Sie einige
zuséatzliche Funktionen definieren. Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern
auf der Seite Formateigenschaften auswahlen fiir Schaltflachen.

FELD BESCHREIBUNG
Formateigenschaften auswahlen
Schaltflichentyp Wahlen Sie in der Dropdown-Liste einen Schaltflachentyp aus.

Schaltflaichenform Klicken Sie auf eine Option, um die Schaltflachenform
auszuwabhlen.

Schaltflachenformat = Wahlen Sie in der Dropdown-Liste eine Farbe fir die
Schaltflachen aus.

Klicken Sie auf Mogliche Schaltflachen, um alle
Schaltflachenoptionen anzuzeigen.

Textfarben fiir Navigation auswéhlen

Wenn Sie das Textformat fiir die Navigation auswahlen, miissen Sie einige zusatzliche
Funktionen definieren. Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite
Formateigenschaften auswahlen flr Text.

FELD BESCHREIBUNG

Formateigenschaften auswahlen

Hintergrundfarbe Klicken Sie auf Auswahlen und wahlen Sie eine Hintergrundfarbe
fiir Navigation fir das Kursmenu aus.
auswahlen

Markierungsfarbe Klicken Sie auf Auswéahlen und wéahlen Sie eine Farbe fur den
fiir Navigation Text im Kursmenii aus.




auswahlen




KURSERSTELLUNGSASSISTENT — KURSMENU

Ubersicht

Der Kurserstellungsassistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf denen die
zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind. Uber die
Seite Kursmenii kdnnen Sie festlegen, welche Optionen im Kursmenu angezeigt werden.

Funktionen

Wenn Sie sich dafiir entschieden haben, einen neuen Kurs zu erstellen, kénnen Sie dem
Kursmenu Elemente hinzufiigen oder diese daraus I6schen. Wenn Sie sich auf der Seite
Kursinhalte zur Verwendung einer Vorlage, eines vorhandenen Kurses oder einer Kurs-
Cartridge entschieden haben, kann das Kursmenii nicht gedndert werden. Das Kursmen( wird
automatisch aus dem vorhandenen Kurs, der Vorlage oder der Cartridge kopiert. Die Benutzer
kénnen das Kursmenii im fertig erstellten Kurs Gber das Steuerungsfenster andern.

Durch Hinzufligen eines Menielements wird ein Kursbereich mit dem vom Benutzer
angegebenen Namen erstellt. Neue Kursbereiche sind automatisch fiir Teilnehmer verfugbar,
nicht jedoch fur Gaste und Beobachter.




KURSERSTELLUNGSASSISTENT — KURSANMELDUNG

Ubersicht

Felder

Der Kurserstellungsassistent setzt sich aus einer Reihe von Seiten zusammen, auf denen die
zahlreichen Aspekte der Kurserstellung in praktische Sinneinheiten gegliedert sind. Uber die

Seite Kursanmeldung kdnnen Kursleiter den Anmeldevorgang fiur einen Kurs festlegen. Fur
die Anmeldung kann auf3erdem ein bestimmter Zeitraum festgelegt werden und sie kann auf

zugelassene Teilnehmer beschrankt werden, die einen Zugriffscode erhalten haben.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursanmeldung.

FELD

BESCHREIBUNG

Auswahl von Anmeldungsoptionen

Kursleiter/Administrator

Personliche Anmeldung

Wabhlen Sie diese Option aus, wenn die Anmeldung zu einem
Kurs tber den Kursleiter und den Administrator erfolgen soll.
Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, um einen Link zu
erstellen, Uber den die Teilnehmer eine E-Mail mit einer
Anmeldeanfrage an den Kursleiter senden kénnen. Der Link
wird im Kurskatalog angezeigt.

Aktivieren Sie diese Option, damit sich die Teilnehmer unter
Beachtung der Einschrankungen hinsichtlich Anfangsdatum,
Enddatum und Zugriffscode selbst anmelden kénnen.

Auswahl von Anmeldungsoptionen

Anfangsdatum

Enddatum

Zugriffscode fiir die
Anmeldung erforderlich

Wabhlen Sie diese Option, um ein Anfangsdatum fir die
Anmeldung festzulegen. Wahlen Sie ein Anfangsdatum fiir
die Anmeldung in den Dropdown-Listen aus oder klicken Sie
auf das Kalendersymbol, um ein Datum aus dem Kalender
auszuwahlen. Wenn Persoénliche Anmeldung ausgewahit
ist, muss dieses Datum angegeben werden.

Wahlen Sie diese Option aus, um ein Enddatum fiir die
Anmeldung festzulegen. Wahlen Sie ein Enddatum fir die
Anmeldung in den Dropdown-Listen aus oder klicken Sie auf
das Kalendersymbol, um ein Datum aus dem Kalender
auszuwahlen. Wenn Persoénliche Anmeldung ausgewahit
ist, muss dieses Datum angegeben werden.

Wabhlen Sie diese Option, wenn zur Anmeldung ein
Zugriffscode erforderlich ist. Geben Sie einen Zugriffscode
ein, der an zugelassene Teilnehmer gesendet wird. Ist diese
Option aktiviert, bendtigen die Teilnehmer diesen
Zugriffscode fiir die Anmeldung zu diesem Kurs.




KAPITEL 4 - INHALT

INHALTSBEREICHE

Informationen zu Kursinhaltsbereichen

Uber Kursinhaltsbereiche kénnen Sie alle Kursinhaltsmaterialien organisieren. Links zu jedem
Inhaltsbereich stellen die erste Ebene der Verzeichnisstruktur fiir das Kursmenii dar. Uber das
Steuerungsfenster organisieren und verwalten die Kursentwickler die Inhaltsbereiche.

Der Kursleiter kann zwar Uber das Steuerungsfenster die Funktionen der Inhaltsbereiche fast
vollsténdig steuern, der Systemadministrator kann jedoch Standardeinstellungen und
Auferkraftsetzungen festlegen, mit denen die Namen sowie die Verfligbarkeit von
Inhaltsbereichen in allen Kursen definiert werden.

Hinzufiigen von Inhaltsbereichen

StandardmaRig werden in einem Kurs eine bestimmte Anzahl von Inhaltsbereichen angezeigt.
Sie kdnnen weitere Inhaltsbereiche hinzufligen oder vorhandene Inhaltsbereiche andern. Sie
kdénnen beispielsweise einen Inhaltsbereich fiir Tests hinzufiigen und den Namen des Bereichs
Ubungen in Hausaufgaben andern.

Gehen Sie folgendermafien vor, um einen Inhaltsbereich hinzuzufliigen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.
2. Wahlen Sie Inhaltsbereich hinzufiigen aus.

3. Flllen Sie die Seite Neuen Bereich hinzufiigen aus. Auf dieser Seite kdnnen Sie
auch die Verfligbarkeit dieses Bereichs festlegen. Sie kdnnen den neuen
Inhaltsbereich Gasten, Beobachtern und/oder Teilnehmern des Kurses zur Verfligung
stellen.

4. Vorhandene Inhaltsbereiche kbnnen Sie andern, indem Sie auf der Seite Menii von
Kurs verwalten neben einem Inhaltsbereich Andern auswahlen und die
Informationen aktualisieren.

Inhaltsbereiche verwalten

Sobald Inhaltsbereiche fiir den Kurs erstellt wurden, kénnen Sie mit der Erstellung von Inhalten
beginnen. Alle Inhalte werden Uber die Inhaltsbereiche hinzugeflgt und geéndert. Wahlen Sie
im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus, um die Hauptseite des Inhaltsbereichs
aufzurufen. Uber diese Seite kbnnen alle Aktionen im Zusammenhang mit der Verwaltung von
Inhalten ausgefiihrt werden. Hierzu gehéren:

e Elemente hinzufiigen, I6schen und bearbeiten

e Reihenfolge der Elemente andern

e Regeln fiir die adaptive Freigabe hinzufiigen und verwalten
e [Inhalts-Metadaten erstellen oder &ndern

e  Statistiknachverfolgung verwalten




KURSINHALTE

Informationen zu Inhaltstypen

Sie kénnen Inhaltsbereichen eine Reihe verschiedener Inhaltsarten hinzufligen; diese werden
als Inhaltstypen bezeichnet. Inhaltstypen werden normalerweise in zwei verschiedene

Kategorien unterteilt:

Inhalt: Inhalte, Gber die einem Kurs Informationen hinzugefiigt werden, z. B. eine Datei oder

eine Lerneinheit.

Verweis: Inhalte, die auf Elemente aul3erhalb des Inhaltsbereichs verweisen, z. B. externe

Links oder kursinterne Links.

Alle Inhalte weisen einige Gemeinsamkeiten auf, so enthalt jedes Inhaltselement einen Namen
und eine Beschreibung. Bei vielen Inhaltstypen kénnen Sie auch Optionen wie die
Verfligbarkeit und Datumsbeschréankungen festlegen.

Beschreibung der Inhaltstypen

Sie kénnen Inhaltstypen uber die Aktionsleiste und die Dropdown-Liste einer

Inhaltsbereichsseite auswahlen.

INHALTSTYP

BESCHREIBUNG

Element

Test

Ubung

Lerneinheit

Ordner

Externer Link

Kursinterner Link

Unbenoteter Test

Allgemeiner Inhalt, an den Elemente
angehangt werden kdnnen.

Online-Bewertung der Kenntnisse der
Teilnehmer. Testeigenschaften, wie die
Verfugbarkeit und Optionen fir die
Darstellung, werden tber den Kursbereich,
in dem der Test angezeigt wird, verwaltet.
Informationen zum Erstellen von Tests
finden Sie im Abschnitt So erstellen Sie
einen Test.

Inhalte, die Sie auf der Grundlage der
moglichen Punktzahl benoten kénnen, wie
beispielsweise Aufgaben.

Inhalte, die einen strukturierten Pfad zum
Durchlaufen der Elemente beinhalten.

Ein Ordner in einem Inhaltsbereich, dem
weitere Inhaltstypen hinzugefligt werden
kénnen. Mit Hilfe von Ordnern kénnen Sie
Kursbereiche in einem strukturierten
Bereich mit einer Hierarchie oder
Kategorien organisieren.

Link zu einer externen Website.

Link zu einem anderen Element in einem
Kurs.

Wie Tests kdnnen unbenotete Tests fiir
Umfragen und Bewertungen verwendet
werden. Den Fragen in unbenoteten Tests




kénnen keine Punkte zugewiesen werden.
Unbenotete Tests kdnnen nicht benotet
werden.

Tool Link zu einem Tool im Kurs, wie eine
Diskussionsplattform oder eine Sitzung im
virtuellen Klassenzimmer.

Offline-Inhalt Ein direkter Pfad zu einer angegebenen
Datei in einem Laufwerk, meistens auf
einer CD-ROM. Damit die Benutzer auf
diese Datei zugreifen kdnnen, missen sie
die richtige CD-ROM in das entsprechende
Computerlaufwerk einlegen.

Lehrplanverwalter Inhaltselement, mit dessen Hilfe Sie in
einem schrittweisen Verfahren einen
Lehrplan erstellen kdnnen.

SCORM Content

IMS Content Inhalte, die den IMS-Spezifikationen
entsprechen. Weitere Informationen finden
Sie unter http://www.imsproject.org.

NLN Content Ein von National Learning Network (NLN)
entwickeltes Inhaltspaket. Weitere
Informationen finden Sie
unter http://www.nIn.ac.uk.

Verfiigbarkeit von Inhalten

Wenn ein Inhaltselement einem Kurs hinzugefligt wird, steht es nicht automatisch zur
Verfligung. Der Benutzer kann mit Hilfe einer entsprechenden Option auf den Seiten zum
Hinzufiigen oder Andern die Verfiigbarkeit der Inhalte festlegen. Auf diese Weise kénnen Sie
Inhalte erstellen und als Entwurf speichern, bevor Sie sie in einem Kurs zur Verfligung stellen.
Die Verfugbarkeitseinstellung ist unabhangig von der adaptiven Freigabe. Ist ein Element nicht
verfiigbar, kénnen die Benutzer ungeachtet der Regeln fir die adaptive Freigabe nicht darauf
zugreifen.

Inhaltsoptionen

Wenn ein Element einem Inhaltsbereich hinzugefiigt wird, stehen auf der Seite Hinzufiigen
mehrere Optionen zur Verfligung. Welche Optionen verfiigbar sind, hdngt vom Inhaltstyp ab.
Es stehen nicht immer alle Optionen zur Verfligung. Mit Hilfe dieser Optionen kénnen Sie die
Verflgbarkeit, Datumsbeschrankungen sowie die Nachverfolgung einstellen. Nachfolgend
finden Sie eine Beschreibung aller moglichen Optionen:

INHALTSTYP BESCHREIBUNG

Inhalt verfiigbar machen Klicken Sie auf Ja, um den Inhalt den
Benutzern zur Verfigung zu stellen. Wenn
Sie Nein auswahlen, steht dieser Inhalt
ungeachtet der Regeln fiir die adaptive
Freigabe nicht zur Verfligung.

In neuem Fenster 6ffnen Klicken Sie auf Ja, um das Element in
einem separaten Browserfenster zu 6ffnen.
Auf diese Weise kdnnen die Benutzer das
Element und den Inhaltsbereich
gleichzeitig anzeigen.

Datumsbeschrankungen auswéhlen Wahlen Sie den Datumsbereich aus, in




Anzahl der Ansichten verfolgen

dem dieses Element angezeigt werden
soll. Aktivieren Sie das Kontrollkastchen
Anzeigen nach, um festzulegen, dass das
Element nach einem bestimmten Datum
angezeigt werden soll. Wenn Sie diese
Option aktivieren, wahlen Sie unten das
entsprechende Datum und die Uhrzeit aus.
Aktivieren Sie das Kontrollkastchen
Anzeigen bis, um festzulegen, dass das
Element bis zu einem bestimmten Datum
angezeigt werden soll. Wenn Sie diese
Option aktivieren, wahlen Sie unten das
entsprechende Datum und die Uhrzeit aus.

Wahlen Sie Ja aus, um die Kursstatistik zu
protokollieren und Berichte zur Auslastung
und Aktivitat fir das Element zu generieren.




ELEMENTE

Informationen zu Elementen

Bei Elementen handelt es sich um Inhalte, die zu einem Kurs hinzugefiigt werden, an den
Elemente angehangt werden kdnnen.

Ein Element hinzufiigen

Gehen Sie folgendermafien vor, um ein Element zu einem Inhaltsbereich hinzuzuflgen:
1. Offnen Sie Uber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.
2. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Element hinzufiigen aus.

3. Geben Sie auf der Seite Element hinzufiigen die gewilinschten Informationen ein
und klicken Sie auf Senden.

Eine Datei an ein Element anhangen

Dateien aus einem lokalen System kdnnen an ein Element in einem Inhaltsbereich angehangt
werden. Weitere Informationen zu Dateitypen und Dateinamen finden Sie unter Dateianhange.
Gehen Sie folgendermalen vor, um eine Datei an ein Element anzuhangen:

1. Offnen Sie liber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.
2. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Element hinzufiigen aus.

3. Machen Sie die erforderlichen Angaben im Abschnitt 1 (Inhaltsinformationen) der
Seite Element hinzufiigen.

4. Wahlen Sie neben Lokale Datei anhdngen die Option Durchsuchen aus. Wahlen
Sie die Datei im lokalen Dateisystem aus und fugen Sie sie zu dem Feld hinzu.

5. Flllen Sie das Feld Name des Dateilinks aus. Dieser Name wird den Benutzern
angezeigt. Sie klicken auf diesen Link, um die angehangte Datei zu 6ffnen.

6. Wahlen Sie im Feld Sonderaktion in der Dropdown-Liste eine Option aus. Weitere
Informationen zu diesen Optionen finden Sie unter Sonderaktionen.

7. Geben Sie in Abschnitt 3 (Optionen) die gewlinschten Informationen ein und klicken
Sie auf Senden.

HiNnweEIs: Wenn eine HTML-Datei hochgeladen wird, die einen Verweis zu
einer Grafik enthalt, werden fehlende Grafiken erkannt.

Es kénnen auch Dateien an ein Element aus der Content Collection angehangt
EE werden. Wahlen Sie in Schritt 4 neben Link zu Content Collection-Element die

Option Durchsuchen aus. Wahlen Sie die Datei im nun angezeigten Fenster der
Content Collection aus.

Sonderaktionen*

Der zweite Abschnitt der Seite Element hinzufiigen enthalt das Feld Sonderaktion. Hier
koénnen die Benutzer eine Auswahl beziiglich des Verhaltens von Dateien treffen, die an ein
Element angehangt sind. Folgende Sonderaktionen stehen zur Verfligung:

e Link zu dieser Datei erstellen: Die Datei an das Element anhangen. Unterhalb des
Dokumenttitels wird automatisch ein Link fur den Zugriff auf das Dokument eingeflgt.

e Media-Datei auf Seite anzeigen: An Stelle der Erstellung eines Links kénnen
bestimmte Media-Dateien in die Seite eingebettet werden. Wenn diese Option




ausgewahlt wird, wird die Datei nach dem Senden der Seite nicht im Feld Derzeit
angehdngte Dateien angezeigt. Die Grafik bzw. das Grafik-Tag flr die Datei wird im
Textfeldeditor angezeigt. Wenn diese Option ausgewahlt wird, muss die Datei ein
Format aufweisen, das von Blackboard Learning System erkannt wird. Ist dies nicht
der Fall, wird automatisch ein Link zu der Datei erstellt.

Datei entpacken: Diese Option teilt dem System mit, dass die Datei entpackt werden
muss, bevor sie angezeigt werden kann.

HiNwEIS: Handelt es sich bei dem Dateiformat nicht um ein unterstitztes

digitales Medienformat, wird fir die Option Media-Datei auf Seite
anzeigen standardmafig Link zu dieser Datei erstellen verwendet.

Grafikdateien einbetten*

Grafikdateien kdnnen in Elemente eingebettet werden. Nachfolgend wird erlautert, wie Sie eine
Grafikdatei (z. B. eine JPG-Datei) in einen Inhaltsbereich einbetten.

1.
2.

1.

12.

13.

14.

15.

Offnen Sie iiber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.

Klicken Sie auf der Seite Inhaltsbereich auf Element hinzufiigen. Die Seite
Element hinzufiigen wird angezeigt.

Geben Sie einen Titel fiir das Inhaltselement ein und fiigen Sie zur Grafik im Textfeld
eine Beschreibung oder einen einflihrenden Text hinzu.

Klicken Sie neben Lokale Datei anhangen auf Durchsuchen und suchen Sie nach
der Grafik, die hinzugefligt werden soll.

Sie kdnnen das Feld Name des Dateilinks leer lassen. Die Grafik wird auf der Seite
angezeigt.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste Sonderaktion die Option Display media file
within the page aus.

Wahlen Sie die geeigneten Optionen fiir das Element aus.

Klicken Sie auf Senden und anschlieRend auf OK. Die Seite Inhaltsaktionen wird
angezeigt.

Wahlen Sie Uber die Felder Ausrichtung und Position die Position der Grafik aus.

. Geben Sie in den Feldern Breite festlegen und Hohe festlegen Hohe und Breite der

Grafik in Pixel an.

Um einen Link zu einer Datei aulRerhalb des lokalen Systems zu erstellen, geben Sie
den URL in das Feld Ziel-URL fiir Grafik ein. Der URL einer Grafik in einem
zentralen Archiv kann beispielsweise http://blackboard/images/picture1.jpeg lauten.

Wabhlen Sie uber die Dropdown-Liste unter Rahmen einen Rahmen fir die Grafik aus.
Durch diese Option wird die Dicke des Rahmens um die Grafik bestimmt. Wenn 0
ausgewahlt ist, wird kein Rahmen um die Grafik angezeigt.

Geben Sie in Alternativer Text eine Beschreibung flr die Grafik ein. Alternativer Text
ist wichtig flr Benutzer mit eingeschréankter Sehkraft. Im alternativen Text wird den
Benutzern mitgeteilt, was angezeigt werden soll, wenn die Grafik nicht angezeigt wird.

Wenn die Grafik in einem separaten Browserfenster angezeigt werden soll, wahlen
Sie fur In neuem Fenster starten die Option Ja aus. Dies ist besonders wichtig,
wenn Sie unter Ziel-URL fiir Grafik einen URL eingegeben haben.

Klicken Sie auf Senden.

angehangte Dateien angezeigt. Ein Grafik-Tag fur die Datei wird im
Textfeld angezeigt.

Hinwels: Die Datei wird nach dem Senden der Seite nicht im Feld Derzeit




DATEIANHANGE

Informationen zu Dateianhangen

Sie kdnnen an verschiedenen Stellen in einem Kurs Dateianhange hinzufligen, z. B. zu einem

Element, einer Ubung oder einer Datei in einer Lerneinheit. Zum Hinzufiigen von

Dateianhangen stehen zwei Optionen zur Verfiigung:

e Dateien in lokalem Netzwerk: Wahlen Sie neben Lokale Dateien durchsuchen die

Option Durchsuchen aus, um zu einer Datei im Netzwerk zu navigieren.

e Dateien in Blackboard Content System: Wahlen Sie neben Link zu Content
Collection-Element die Option Durchsuchen aus, um zu einer Datei in Blackboard
Content System zu navigieren.

Benutzer konnen die Datei 6ffnen, indem Sie im Kurs auf einen Link zur Datei klicken. Wenn
sie eine Datei, die angehangt werden soll, ausgewahlt haben, kénnen die Benutzer den Link
zur Datei benennen. Dieser Name wird den Benutzern statt dem Dokumentnamen angezeigt.
Statt syllabus_bio_101.doc wiirde den Benutzern beispielsweise Biologielehrplan

angezeigt.

In Dateinamen zuldssige Zeichen

Die Zeichen a bis z, 0 bis 9, Punkt ,.“ und Unterstrich ,_“ sind in Dateinamen zulassig. In
Dateinamen kdnnen alle ISO-8859-1-Zeichen (Latin 1-Zeichen) verwendet werden. Zeichen,
die nicht im 1ISO-8859-1-Zeichensatz enthalten sind, werden nicht unterstitzt.

Erkannte Inhaltsanhédnge

Die folgenden Dateitypen werden von Blackboard Learning System erkannt. Diese Dateien
kénnen innerhalb eines Inhaltselements angezeigt werden.

HINwEIS: Blackboard Learning System erkennt weitere Dateitypen und die

zugehdrigen Anwendungen, sofern eine MIME-Erweiterung hinzugefligt
wird. Weitere Informationen zum Hinzufligen von MIME-Erweiterungen
erhalten Sie von lhrem Systemadministrator.

ERWEITERUNG DATEITYP MiT DEM DATEITYP VERKNUPFTE
PROGRAMME

AAM Multimedia Macromedia® Authorware®-PIug—In
Eine AAM-Datei stellt den
Ausgangspunkt fiir eine Reihe von
Dateien dar, die in einer ZIP-Datei
enthalten sein missen.

AIFF Audio Audioprogramm

ASF Multimedia Microsoft® .NET™ Show

AU Audio Real Audio Player™

AVI Video Video-Player (nicht kompatibel mit
Macintosh®)

DOC Text Microsoft® Word® oder ein anderes
Textverarbeitungsprogramm

EXE Programmdatei




GIF

HTML, HTM
JPG, JPEG
JIF

MP3

MPE

MPG, MPEG
MOOV
MOV

PDF

PPT, PPS

QT
RA
RAM
RM
SWF
TIFF
TXT

WAV
WMA
WMF
WMV
WPD

XLS

Grafik
Webseite
Grafik
Grafik
Audio
Audio/Video
Grafik

Film

Video

Text

Bildschirmprasentation

Film

Audio
Video
Audio
Multimedia
Grafik

Text

Audio

Audio

Grafik
Media/Audio
Text

Tabelle

Grafikprogramm oder Webbrowser
HTML-Editor oder Webbrowser

Grafikprogramm oder Webbrowser
Grafikprogramm oder Webbrowser

Audioprogramm

Grafikprogramm oder Webbrowser

Movie oder Media Player
Adobe® Acrobat® Reader®

Microsoft® PowerPoint® und
PowerPoint Player®

QuickTime®

Real Audio Player™

Real Audio Movie™
Audioprogramm

Macromedia® Shockwave®-Plug-In
Grafikprogramm oder Webbrowser

Text- oder HTML-Editor,
Textverarbeitungsprogramm

Audioprogramm

Microsoft® Windows®
Microsoft® Windows®

WordPerfect® oder ein anderes
Textverarbeitungsprogramm

Microsoft® Excel®




ORDNER

Informationen zu Ordnern

Ordner dienen zum Organisieren und Strukturieren von Inhalten in einem Inhaltsbereich.
Beispielsweise kdnnen Kursleiter fiir jede Woche des Kurses einem Inhaltsbereich einen
Ordner hinzufligen oder den Inhaltsbereich nach Thema organisieren. Sie kénnen
beispielsweise separate Ordner fiir Ubungen, Tests und Gruppenprojekte erstellen.

Wenn ein Ordner erstellt wurde, kdnnen Sie ihm Inhalte und weitere Unterordner
hinzufigen. Sie kénnen einem Ordner alle in den Inhaltsbereichen verfuigbaren Inhaltstypen
hinzufliigen.

Ordner hinzufiigen

Gehen Sie folgendermalfen vor, um einen Ordner zu einem Inhaltsbereich hinzuzufiigen:
1. Offnen Sie (iber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.
2. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Ordner hinzufiigen aus.

3. Geben Sie auf der Seite Ordner hinzufiigen die gewlinschten Informationen ein und
klicken Sie auf Senden.

Verfiigbarkeit von Ordnerinhalten

Sie kdnnen zwar die Verfiigbarkeit von Elementen in einem Inhaltsbereich fiir jedes einzelne
Element festlegen, jedoch hangt die Anzeige von Elementen fiir Benutzer davon ab, ob ein
Ubergeordneter Ordner bis hin zum Stammordner des Inhaltsbereichs verfugbar ist. Ist ein
Ubergeordneter Ordner nicht verfiigbar, sind auch die darin enthaltenen Elemente nicht
verfiigbar. Wenn ein Ordner beispielsweise auf Nicht verfiigbar, die Elemente im Ordner
jedoch auf Verfiigbar eingestellt sind, kdnnen die Benutzer die Elemente in dem Ordner nicht
anzeigen.

Dies gilt auch fur Elemente mit Regeln fir die adaptive Freigabe. Wenn fiir einen Ordner eine
Regel vorhanden ist, wodurch er fiir einen Teilnehmer nicht verfligbar ist, sind auch die Inhalte
des Ordners fiir den Benutzer nicht verfiigbar.




INHALTS-METADATEN

Informationen zu Inhalts-Metadaten*

In Inhalts-Metadaten sind Informationen zu Inhaltselementen gespeichert. Beim Importieren
und Exportieren von Metadaten wird dank Metadaten eine Kompatibilitat mit IMS erreicht.

Hinwels: Die in Inhalts-Metadaten eingegebenen Informationen kénnen
nicht nachverfolgt oder protokolliert werden. Sie kdnnen nur auf der Seite

Inhalts-Metadaten als Referenzinformationen zum Inhaltselement
angezeigt werden.

Optionen fiir Metadaten

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf der Seite Inhalts-Metadaten. Wahlen Sie
Bearbeiten aus, um die Felder in jedem Abschnitt anzuzeigen.

FELD
Elementinformationen
Titel

Katalogeintrag

Quelle

Eintrag

Sprache

Beschreibung
Lebenszyklus-Informationen

Erstellungsdatum

Mitwirkende

Person
Funktion
Organisation

Datum

Technische
Informationen

BESCHREIBUNG

Zeigt den Titel des Inhaltselements an.

Informationen zum Katalog und zur Version in den Feldern
Quelle und Eintrag. Sobald ein Katalogeintrag angelegt
wurde, wird neben dem Element ein Kontrollkastchen
angezeigt. Aktivieren Sie das Kontrollkastchen und klicken Sie
auf Senden, um einen Eintrag zu I6schen.

Der Name des Katalogs oder die Quelle des Inhalts.
Die Nummer oder Version des Katalogs.
Die Sprache des Inhaltselements.

Eine Beschreibung des Inhaltselements.

Zeigt Datum und Uhrzeit der Erstellung des Inhaltselements
an.

Die Namen anderer Personen, die an der Erstellung des
Inhaltselements beteiligt waren. Sobald ein Mitwirkender
eingegeben wurde, wird neben dem Element ein
Kontrollkéstchen angezeigt. Aktivieren Sie das
Kontrollkastchen und klicken Sie auf Senden, um einen
Mitwirkenden zu l6schen.

Der Name des Autors oder Editors.
Die Funktion der Person wie Autor, Mitwirkender oder Editor.
Der Name der mit der Person verbundenen Organisation.

Das Datum, an dem die Person diese Anderungen oder
Aktualisierungen vorgenommen hat.




Ressourcenformat Der Anwendungstyp, den dieses Inhaltselement verwendet.
Ressourcenort In diesem Feld wird der Speicherort des Elements angezeigt.
Informationen zur Rechteverwaltung

Freie Ressource: Gibt an, ob der Inhalt kostenlos war oder ob er gekauft wurde.

Copyright/Einschrankung  Gibt an, ob der Inhalt urheberrechtlich geschiitzt ist oder ob
Einschrankungen gelten.

Beschreibung Hier werden Kommentare zu Nutzungsbedingungen fir dieses
Element angegeben.




EXTERNE LINKS

Informationen zu externen Links

Links zu externen Websites konnen Sie Inhaltsbereichen als externe Links hinzufliigen. Wenn
Sie einen URL eingeben, geben Sie immer die vollstdndige Webadresse des Links ein. Geben
Sie z. B. http://www.blackboard.com ein, nicht www.blackboard.com oder blackboard.com.

Externe Links hinzufiligen

Gehen Sie folgendermallen vor, um einen externen Link zu einem Inhaltsbereich
hinzuzufligen:

Offnen Sie Uber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.
Wahlen Sie in der Aktionsleiste Externen Link hinzufiigen aus.

Fillen Sie auf der Seite zum Hinzufligen von externen Links die Felder Name, Beschreibung
und URL fiir den Link aus. Im Feld URL muss eine Eingabe erfolgen.

Klicken Sie auf Senden.




KURSINTERNER LINK

Informationen zu kursinternen Links

Uber kursinterne Links werden Verkniipfungen mit anderen Kurselementen hinzugefiigt. Alle
Elemente, die in der Kursiibersicht angezeigt werden, kénnen (iber einen kursinternen Link
verknlpft werden. Sie kdnnen beispielsweise eine Diskussionsplattform erstellen, in der die
Benutzer tiber Vorlesungen diskutieren kdnnen. Sie kdnnen dem Inhaltsbereich, in dem die
Artikel (wie Kursdokumente) verdffentlicht werden, einen Link zu dieser Diskussionsplattform
hinzufliigen.

HINwEIs: Kursinterne Links kdnnen nur angezeigt werden, wenn der
Benutzer entsprechend der Verfligbarkeit des Elements und den Regeln fir

die adaptive Freigabe Zugriff auf das Element hat. Wenn ein Benutzer
beispielsweise keinen Lesezugriff auf das Element hat, wird eine Meldung
eingeblendet, wenn er auf den Link klickt.

Kursinternen Link hinzufiigen

Gehen Sie folgendermafien vor, um einen kursinternen Link zu einem Inhaltsbereich
hinzuzufligen:

1. Offnen Sie iiber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.

2. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Kursinternen Link hinzufiigen aus. Die Seite zum
Hinzufiigen eines kursinternen Links wird angezeigt.

3. Geben Sie in Abschnitt 1 der Seite einen Namen und eine Beschreibung ein. Klicken
Sie in Abschnitt 2 auf Durchsuchen, um die Kursibersicht zu 6ffnen. Klicken Sie in
der Kursubersicht auf den Link fiir ein Element, um es als kursinternen Link
auszuwahlen. Legen Sie in Abschnitt 3 die Optionen fiir den kursinternen Link fest.
Klicken Sie auf Senden.




LERNEINHEITEN

Informationen zu Lerneinheiten

Mit Lerneinheiten legen Kursleiter einen strukturierten Pfad zum Durchlaufen des Kursinhalts
fest. Dadurch kénnen Teilnehmer Inhalte intuitiv anzeigen und das Tempo selbst bestimmen.
Alle Inhaltstypen wie Elemente, Ubungen und Tests kénnen in eine Lerneinheit einbezogen
werden. Der Kursleiter kann Teilnehmern den Zugriff auf Inhalte in einer Lerneinheit auch
aulerhalb der Reihenfolge gestatten oder eine fortlaufende Reihenfolge erzwingen. Es wird
beispielsweise eine Lerneinheit zu Shakespeare erstellt, mit Dateien, Ubungen und einem
Test. Der Kursleiter kann festlegen, dass die Teilnehmer die Lerneinheit in einer bestimmten
Reihenfolge durchgehen miissen, oder ihnen gestatten, in einer beliebigen Reihenfolge
vorzugehen.

Inhalte in einer Lerneinheit werden genau wie Inhalte in einem Ordner hinzugefiigt und
verwaltet. Die Lerneinheit ist ein Gerlst, dem andere Inhalte, wie Dateien, hinzugefiigt
werden. Lerneinheiten konnen wie andere Elemente in einem Inhaltsbereich verandert werden.

Lerneinheit hinzufiigen

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Lerneinheit zu einem Kursinhaltsbereich
hinzuzufligen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich wie beispielsweise
Kursunterlagen aus.

2. Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste in der Aktionsleiste Lerneinheit aus und klicken
Sie auf Start.

3. Geben Sie auf der Seite Lerneinheit hinzufiigen die gewiinschten Informationen ein
und klicken Sie auf Senden.

Bildschirmprasentation fiir Lerneinheit erstellen

Nachdem eine Lerneinheit einem Inhaltsbereich hinzugefiigt wurde, kénnen Sie in der
Lerneinheit eine Bildschirmprasentation erstellen. Mit Hilfe der Bildschirmprasentation kénnen
Benutzer die Inhalte der Lerneinheit der Reihe nach anzeigen.

1. Offnen Sie den Inhaltsbereich, der die Lerneinheit enthalt.
2. Kilicken Sie auf den Namen der Lerneinheit, um sie zu 6ffnen.

3. Wabhlen Sie in der Aktionsleiste Datei hinzufiigen aus. Uber die Seite Datei
hinzufiigen kénnen Sie Dateien zu einer Lerneinheit hinzufigen und eine
Bildschirmprasentation erstellen. Dazu gehdren kursinterne Links, Links zu lokalen
Dateien und Links zu Dateien in Blackboard Content System zu der Lerneinheit.
Diese Option kénnen Sie mehrfach verwenden, um mehrere Dateien zu einer
Lerneinheit hinzuzuftigen.

4. Mit Hilfe der Zahlen links neben jedem Element kdnnen Sie die Inhalte sortieren.
Wenn die Lerneinheit der Reihe nach angezeigt wird, ist dies die Reihenfolge, in der
die Inhalte eingeblendet werden.

Aufeinander aufbauende und nicht aufeinander aufbauende Lerneinheiten

Lerneinheiten kénnen der Reihe nach oder in einer beliebigen Reihenfolge angezeigt werden.
Wird eine fortlaufende Anzeige erzwungen, zeigen die Teilnehmer die Lerneinheit in der
Reihenfolge an, in der die darin enthaltenen Elemente aufgefiihrt sind. Dies bedeutet, dass
Teilnehmer nicht zu einer Seite innerhalb der Einheit wechseln kénnen, ohne die
vorhergehende Seite angezeigt zu haben. Wenn keine fortlaufende Anzeige erzwungen wird,
kénnen die Elemente der Lerneinheit in jeder beliebigen Reihenfolge Uber die Seite der Inhalte
angezeigt werden.




TESTS

Informationen zu Tests in Inhaltsbereichen

Bei Tests handelt es sich um Online-Bewertungen, mit denen Sie die Kenntnisse eines
Teilnehmers zu den Kursinhalten beurteilen kénnen. Testeigenschaften, wie die Verfligbarkeit
und Optionen fiir die Darstellung, werden Gber den Inhaltsbereich, dem der Test hinzugefligt
wurde, verwaltet. Informationen zum Erstellen von Tests finden Sie im Abschnitt So erstellen
Sie einen Test.

HINnwEIs: Sie kdnnen von Teilnehmern gesendete Tests im Notenbuch
anzeigen und benoten. Im Inhaltsbereich, wo der Test verdffentlich wurde,

ist keine Anzeige oder Benotung von Test, die von Teilnehmern gesendet
wurden, moglich.

Test einem Inhaltsbereich hinzufiigen

Gehen Sie folgendermalfien vor, um einen Test zu einem Inhaltsbereich hinzuzufigen:

1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich wie beispielsweise
Kursunterlagen aus.

2. Kilicken Sie in der Aktionsleiste auf Add Test.

Zum Hinzufiigen von Tests stehen auf der Seite Test hinzufiigen zwei Optionen zur
Verfiigung.

e Neuen Test erstellen: Klicken Sie auf Erstellen.

e Vorhandenen Test auswahlen: Wéhlen Sie im Feld Test hinzufiigen einen Test aus
und klicken Sie auf Senden.

Nachdem ein Test einem Inhaltsbereich hinzugefiigt wurde, wird die Seite Test @ndern
angezeigt. Auf dieser Seite finden Sie Links zu der Seite Test-Canvas, auf der Sie den Test
andern konnen, und zu der Seite Testoptionen. Die Seite Testoptionen enthalt Optionen, mit
denen Sie Verfugbarkeit, Feedback und Darstellung des Tests einstellen kdnnen.

HiNnweEls: Die Optionen auf der Seite Optionen fiir unbenotete Tests
entsprechen den Optionen auf der Seite Testoptionen, mit Ausnahme von
Feedback fiir unbenoteten Test.

Warnung: Wenn die Option Test dndern ausgewahlt wird

und Teilnehmer den Test bereits abgelegt haben, wird eine
Warnung angezeigt. Bestimmte Bereiche des Tests stehen fir
Anderungen nicht zur Verfiigung, wenn der Test bereits von
Teilnehmern abgelegt wurde.

Wenn Sie einen Test andern, nachdem ihn ein Teilnehmer
eingereicht hat, wird dem Teilnehmer der neue, geanderte Test
angezeigt, wenn er Noten und Feedback einblendet. Der
urspriingliche, abgeschlossene Test wird nicht angezeigt.

Bereitgestellten Test I6schen

Wenn ein Test aus einem Inhaltsbereich entfernt wird, wird er zusammen mit den Details zu
Testversuchen von Teilnehmern aus diesem Inhaltsbereich geléscht. Uber den Test-Manager
oder den Manager fiir unbenotete Tests kdnnen Sie nach wie vor auf den Test zugreifen. Die




Noten bleiben erhalten, die Details zu den Testversuchen von Teilnehmern gehen jedoch
verloren.

Wenn Sie einen Test aus einem Inhaltsbereich I6schen, wird er nicht aus dem System
geldscht. Um einen Test vollstdndig aus dem Kurs zu l6schen, missen Sie ihn Gber den Test-
Manager oder den Manager fiir unbenotete Tests I6schen.

Tipp: Falls Teilnehmer bereits einen Test abgelegt haben, sollten Sie
s vorsichtig vorgehen und die Konsequenzen bedenken, bevor Sie den Test

I@I I6schen. Es ist empfehlenswert, einen Test auf Nicht verfligbar zu setzen,
2o bevor Sie ihn I6schen.

Gehen Sie folgendermallen vor, um einen Test aus einem Inhaltsbereich zu 16schen:
1. Offnen Sie den Kursbereich liber das Steuerungsfenster.
2. Suchen Sie nach dem Test und klicken Sie neben dem Test auf Léschen.
Es wird eine Warnung angezeigt. Klicken Sie auf Ja, um fortzufahren.

Wenn noch kein Teilnehmer auf den Test zugegriffen hat, wird der Test aus dem Kursbereich
entfernt. Der Test wird nach wie vor im Test-Manager oder im Manager fiir unbenotete Tests
angezeigt. Wenn ein Teilnehmer bereits auf den Test zugegriffen hat, fahren Sie mit Schritt 5
fort.

Wahlen Sie die entsprechende Option aus und klicken Sie auf Senden.

o Beibehalten: Durch diese Option wird der Test aus dem Kursbereich geldscht. Alle
Noten im Notenbuch, die mit dem Test verbunden sind, bleiben erhalten, der
Testversuch selbst wird jedoch geléscht.

In diesem Fall bleibt die Note erhalten, der Test und alle Versuche werden jedoch
geldscht. Sie kdnnen keine Antworten von Teilnehmern zu den Fragen anzeigen. Dies
kann schwerwiegende Folgen haben. Wenn beispielsweise eine Essay-Frage benotet
werden muss, ist dies nach dem Loschen des Tests nicht mehr moglich, da die
Details zu dem Versuch geldscht wurden.

Beachten Sie, dass selbst wenn Sie den Test erneut bereitstellen, dieser als neuer
Test bereitgestellt wird. Die erste und die zweite Bereitstellung sind véllig unabhéngig
voneinander und es liegen keine gemeinsamen Daten vor. Im Notenbuch wird jede
Bereitstellung als separates Notenbuchelement behandelt.

e Lodschen: Diese Option I6scht den Test aus dem Kursbereich und entfernt alle
Datensatze des Tests aus dem Notenbuch. Dadurch werden alle Datenséatze zu
Teilnehmerleistungen in dem Test vernichtet.

Test aus dem Test-Manager oder Manager fiir unbenotete Tests I6schen*

Sie kdnnen Tests Idschen, indem Sie im Test-Manager oder im Manager fur unbenotete Tests
auf die Schaltflache Léschen klicken. Sie kénnen einen Test nur aus dem Test-Manager oder
dem Manager fiir unbenotete Tests Idschen, wenn er nicht in einem Kursbereich bereitgestellt
ist. Wird im Test-Manager oder Manager fiir unbenotete Tests fiir einen Test die Schaltflache
Loschen nicht angezeigt, befolgen Sie die Anweisungen zum Ldschen von bereitgestellten
Tests, bevor Sie versuchen, den Test tUber den Test-Manager oder den Manager fiir
unbenotete Tests zu I6schen. Wenn Sie einen Test aus dem Test-Manager oder dem Manager
fur unbenotete Tests I6schen, wird der Test entfernt, jedoch hat dies keinen Einfluss auf das
Notenbuch.




TESTOPTIONEN

Informationen zu Testoptionen

Mit Hilfe der Testoptionen kdnnen Sie den Namen und die Beschreibung eines Tests andern
und die Verfligbarkeit, Darstellung und das Feedback fiir einen Test einstellen. Diese Optionen
sind nur verfligbar, wenn ein Test einem Inhaltsbereich hinzugefiigt wird.

Wenn ein Test hinzugefugt wurde, wird die Seite Test dndern angezeigt. Wahlen Sie
Testoptionen andern aus, um die Seite Testoptionen aufzurufen. Wenn Sie Anderungen an
vorhandenen Testoptionen vornehmen mdéchten, klicken Sie im Inhaltsbereich neben dem Test

auf Andern.

Testverfiigbarkeit andern

Die Testverfugbarkeit kann erst eingestellt werden, wenn ein Test einem Inhaltsbereich
hinzugefiigt wurde. Sie kdnnen die Verfligbarkeit auf der Seite Testoptionen verwalten.

HiINweEIS: Wenn ein Test nicht verfiigbar ist, wird er zwar in einem

angezeigt. Sie konnen den nicht verfligbaren Test anzeigen, wenn Sie Uber

Inhaltsbereich bereitgestellt, jedoch wird den Teilnehmern kein Link
=

das Steuerungsfenster auf den Kursbereich zugreifen.

Im Folgenden werden die Optionen zur Testverfligbarkeit beschrieben:

OPTION

BESCHREIBUNG

Link verfiigbar machen

Ankiindigung fiir diesen Test erstellen

Mehrere Testversuche zulassen

Fertigstellung erzwingen

Wahlen Sie Ja aus, damit den Teilnehmern
ein Link zu diesem Test angezeigt wird.
Wenn diese Option auf Nein eingestellt ist,
wird der Link den Teilnehmern nicht
angezeigt. Sie kénnen den Link verfugbar
machen und anschliefend mit Hilfe der
Felder Anzeigen nach und Anzeigen bis
den Zeitraum einschréanken, in dem der
Link angezeigt wird.

Wahlen Sie Ja aus, um eine Ankiindigung
fur diesen Test zu erstellen. Die
Ankiindigung enthalt das Datum und weist
darauf hin, dass in dem Kursbereich, der
den Link zu dem entsprechenden Test
enthalt, ein Test zur Verfigung gestellt
wurde. Diese Ankiindigung wird in den
Kursankiindigungen angezeigt.

Mit dieser Option kénnen Sie festlegen,
dass Teilnehmer den Test mehrmals
ablegen diirfen. Wenn mehrere Versuche
zulassig sind, wird dies den Teilnehmern
oben im Test angezeigt. Die Note des
aktuellsten Versuchs wird erfasst und im
Notenbuch angezeigt.

Wenn Fertigstellung erzwingen aktiviert
ist, missen die Teilnehmer den Test beim
ersten Mal abschlieen. Die Teilnehmer




kénnen den Test nicht schlieRen und zu
einem spateren Zeitpunkt daran
weiterarbeiten. Uber die Schaltflache
Speichern kénnen die Teilnehmer den Test
speichern, wahrend sie daran arbeiten. Es
ist jedoch nicht mdéglich, den Test zu
schlielen und erneut zu 6ffnen.

Wenn die Option Fertigstellung
erzwingen aktiviert ist, werden die
Teilnehmer oben im Test darauf
hingewiesen und es wird erlautert, was
dies bedeutet.

Wenn Fertigstellung erzwingen nicht
aktiviert ist, kdnnen die Teilnehmer ihre
bisherige Arbeit speichern und den Test zu
einem spateren Zeitpunkt abschliel3en.

Timer einstellen Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um
ein Zeitlimit fir die Fertigstellung des Tests
festzulegen. Wenn Sie diese Option
auswabhlen, geben Sie den Zeitraum fiir
den Test in die Felder fiir Stunden und
Minuten ein. Die verstrichene Zeit wird den
Teilnehmern wahrend des Tests
angezeigt. Darliber hinaus wird eine
Minute vor Ablauf der Zeit eine Warnung
angezeigt.

Anzeigen nach Wahlen Sie einen Zeitpunkt (Datum und
Uhrzeit) aus, ab dem der Test flr
Teilnehmer verfiigbar ist. Dieses Feld ist
optional. Sie kénnen die Verfligbarkeit tiber
die Option Link verfiigbar machen steuern,
ohne bestimmte Termine anzugeben.

Anzeigen bis Wahlen Sie einen Zeitpunkt (Datum und
Uhrzeit) aus, ab dem der Test den
Teilnehmern nicht mehr zur Verfiigung
stehen soll. Sie kénnen dieses Feld leer
lassen.

Kennwort Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen,
wenn Sie mochten, dass Teilnehmer nur mit
einem Kennwort auf diesen Test zugreifen
konnen. Ist dieses Kontrollkastchen aktiviert,
geben Sie in das Feld darunter ein Kennwort
ein. Kennworter diirfen maximal 15 Zeichen
umfassen. Bei Kennwortern ist auRerdem
die Grof3- und Kleinschreibung zu
berlicksichtigen.

Nicht verfiigbare Tests

Zwischen nicht verfligbaren Tests und geldschten Tests besteht ein Unterschied. Geléschte
Tests wurden aus dem Test-Manager oder dem Manager fiir unbenotete Tests geléscht. Nicht
verfiigbare Tests werden in einem Kursbereich bereitgestellt, jedoch wird den Teilnehmern
kein Link angezeigt. Sie kénnen den Test anzeigen, wenn Sie Uiber das Steuerungsfenster auf
den Kursbereich zugreifen.




Die Testverfligbarkeit kdnnen Sie Uber die Seite Testoptionen verwalten. Sie kdnnen die
Testverfligbarkeit auf einen bestimmten Zeitraum beschrénken, indem Sie in den Feldern
Anzeigen nach und Anzeigen bis Werte festlegen. Sie kénnen die Verfugbarkeit in eine
Richtung offen lassen, indem Sie entweder nur ein Anfangsdatum oder nur ein Enddatum
festlegen. Wenn der Link zu dem Test verfligbar gemacht wird und kein Datum eingestellt wird,
ist der Test sofort und uneingeschrankt verfluigbar.

Test-Feedback @ndern

Der Modus fiir Test-Feedback legt fest, welche Ergebnisse die Benutzer erhalten, nachdem sie
einen Test gesendet haben.

FEEDBACK-MODUS BESCHREIBUNG

Nur Ergebnis Den Teilnehmern wird das Endergebnis
angezeigt.

Detaillierte Ergebnisse Den Teilnehmern werden ihre Antworten

und das Endergebnis angezeigt. Bei dieser
Option werden die Punkte fir jede Frage
sowie die mégliche Punktzahl angezeigt.

Richtige Antworten anzeigen Die Antworten der Teilnehmer, die
richtigen Antworten sowie das Endergebnis
werden angezeigt.

Detaillierte Ergebnisse, richtige Die Antworten der Teilnehmer, die richtigen

Antworten und Feedback Antworten, das Endergebnis und Feedback
zu Fragen werden dem Teilnehmer
angezeigt.

Unterschiede zwischen Test-Feedback und Feedback fiir unbenoteten Test

Wenn ein Test bereitgestellt wird, werden auf der Seite Testoptionen vier Optionen fir Test-
Feedback angezeigt.

e Nur Ergebnis: Nur das Endergebnis wird angezeigt.

e Detaillierte Ergebnisse: Den Benutzern werden ihre Antworten, ob diese richtig sind,
und das Endergebnis angezeigt. Die richtigen Antworten werden nicht angezeigt.

e Richtige Antworten anzeigen: Die Benutzer kdnnen ihre Antworten, die richtigen
Antworten und das Endergebnis anzeigen.

e Detaillierte Ergebnisse, richtige Antworten und Feedback: Die Benutzer kénnen ihre
Antworten, die richtigen Antworten, Feedback zu den Fragen und das Endergebnis
sehen.

Wird ein unbenoteter Test bereitgestellt, stehen nur zwei Optionen zur Verfigung:

e Nur Status: Den Teilnehmern wird angezeigt, ob der unbenotete Test abgeschlossen
ist.

e Detaillierte Ergebnisse: Den Benutzern werden die von ihnen gesendeten Antworten
angezeigt.

Darstellung des Tests @ndern

Fir die Darstellung der Tests fiir Teilnehmer stehen verschiedene Optionen zur Verfiigung. Die
Optionen kénnen auf der Seite Testoptionen geandert werden.

Im Folgenden werden die einzelnen Optionen beschrieben:




OPTION

BESCHREIBUNG

Alle auf einmal

Nacheinander

Zuriickkehren nicht zuldssig

Fragen nach dem Zufallsprinzip anzeigen

Der gesamte Test wird auf einem
Bildschirm dargestellt.

Die Fragen werden nacheinander
angezeigt. Auf dem Bildschirm befinden
sich Navigations-Tools, mit denen die
Teilnehmer zwischen den einzelnen
Fragen wechseln kénnen. Die Schaltflache
Senden wird nur auf der letzten Seite des
Tests angezeigt.

Mit dieser Option wird verhindert, dass die
Teilnehmer zu Fragen zurlickkehren, die
sie bereits beantwortet haben. Wenn das
Zurlickkehren unzulassig ist, werden die
Schaltflachen <<, < und >> dem
Teilnehmer wahrend des Tests nicht
angezeigt. Diese Schaltflachen werden
eingeblendet, wenn Zuriickkehren zulassig
ist.

Die Fragen werden bei jeder Teilnahme am
Test in einer zufalligen Reihenfolge sortiert.




UBUNGEN

Informationen zu Ubungen

Mit Hilfe von Ubungen kénnen Sie Kursmaterialien erstellen und die Noten sowie Feedback fiir
jeden Teilnehmer separat verwalten. Sie kdnnen Ubungen erstellen, in denen der Name, der
Punktwert und die Beschreibung der Ubung aufgefiihrt sind. AuRerdem kénnen Sie Dateien
anhangen. Wenn der Kursleiter einem Inhaltsbereich eine Ubung hinzugefiigt hat, kénnen die
Teilnehmer auf die Ubung zugreifen, diese in einer eigenen Datei bearbeiten und sie zuriick an
den Kursleiter senden. Der Kursleiter kann jedem Teilnehmer einzeln antworten und bei Bedarf
Kommentare zu der jeweiligen Ubung hinzufiigen sowie Dateien anhangen.

HINwEIS: Sobald ein Teilnehmer eine Ubung abgeschlossen und gesendet
hat, kann der Kursleiter tiber das Notenbuch auf diese Datei zugreifen.

Ubungen hinzufiigen

Gehen Sie folgendermafen vor, um eine Ubung zu einem Inhaltsbereich hinzuzufiigen:
1. Offnen Sie lber das Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.
2. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Ubung hinzufiigen aus.

3. Geben Sie auf der Seite Ubung hinzufiigen die gewiinschten Informationen ein und
klicken Sie auf Senden.




TooL-VERKNUPFUNG

Informationen zur Tool-Verkniipfung

Links zu Tools kdnnen an jeder Stelle in einem Kurs platziert werden, an der sich Inhalte
befinden kénnen. Tools wie Diskussionsforen und Sitzungen im virtuellen Klassenzimmer
koénnen sich in demselben Inhaltsbereich befinden wie Inhalte, beispielsweise Prasentationen
zur Lerneinheiten, Dateien und Tests. Indem Sie Tools zu Ordnern hinzufiigen, kénnen die
Benutzer bequem von einem einzigen Ort aus auf alle Materialien zu einem bestimmten
Thema zugreifen.

Wenn das Tool dem Inhaltsbereich hinzugefligt wird, kénnen Sie seinen Kontext erldutern. Sie
kdénnen beispielsweise beschreiben, wofiir es verwendet wird, und Dateien anhangen. Sie
kdénnen z. B. einen Link zu einer Diskussionsplattform hinzufligen, den Benutzern erklaren,
dass sie wahrend einer bestimmten Woche an einem Forum teilnehmen mussen, und einen
Artikel anhangen, Gber den die Benutzer diskutieren sollen.

Tools zu einem Inhaltsbereich hinzufiigen

Gehen Sie folgendermafien vor, um ein Tool zu einem Inhaltsbereich hinzuzufiigen:

1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich wie beispielsweise
Kursunterlagen aus.

2. Wahlen Sie auf der Hauptseite des Inhaltsbereichs oder in einem verschachtelten
Ordner ein Tool in der Dropdown-Liste aus und klicken Sie auf Start. Die Seite Tool
hinzufiigen wird angezeigt.

3. Erstellen Sie einen Link zu dem Tool bzw. zu einer Instanz des Tools oder erstellen
Sie eine neue Instanz. Erstellen Sie z. B. einen Link zur Seite Diskussionsplattform,
auf der Teilnehmer ein Forum auswahlen kénnen, erstellen Sie einen direkten Link zu
einem vorhandenen Forum oder erstellen Sie ein neues Forum und einen Link dazu.
Klicken Sie auf Senden, um das Tool zum Ordner hinzuzufligen.




INHALTE KOPIEREN UND VERSCHIEBEN

Informationen zum Kopieren und Verschieben

Sie kénnen Inhalte kopieren, verschieben und in anderen Bereichen desselben oder eines
anderen Kurses ablegen. Sie kdnnen auch ganze Ordner oder Lerneinheiten kopieren. Sie
miussen im Zielkurs die Funktion eines Kursleiters austiben, um Inhalte in einen anderen Kurs
verschieben oder kopieren zu kénnen. Sie kdnnen entscheiden, ob ein Element geldscht
werden soll, nachdem es kopiert wurde (Verschieben), oder ob es auch am urspriinglichen
Speicherort beibehalten werden soll (Kopieren).

&

Kopieren und Verschieben sind in Bb Learning System - Basic nicht mdglich.

HiNnwels: Ordner kdnnen nicht aus anderen Teilen eines Kurses in eine
Lerneinheit kopiert werden.

Inhalte kopieren oder verschieben

Gehen Sie folgendermalflen vor, um bestimmte Inhalte zu kopieren oder zu verschieben:

1.
2.

Offnen Sie iiber das Steuerungsfenster den Inhaltsbereich, der den Inhalt enthalt.

Wahlen Sie neben dem Inhalt Kopieren aus. (Wenn Kopieren nicht angezeigt wird,
ist diese Option nicht verfiigbar.) Die Seite Element kopieren oder verschieben wird
angezeigt.

Machen Sie auf der Seite Element kopieren oder verschieben folgende Angaben:

Zielkurs: Wahlen Sie in der Dropdown-Liste ein Ziel fiir das Element aus. In der Liste
werden nur die Kurse angezeigt, in denen Sie eine Kursleiterfunktion austben.
Zielordner: Wahlen Sie Durchsuchen aus, um die Kursiibersicht

anzuzeigen. Wahlen Sie in der Kursiibersicht einen Ordner aus und klicken Sie auf
Senden.

Element nach Kopieren I6schen: Wenn das Element kopiert wird (so dass es an
mehreren Speicherorten vorhanden ist), wahlen Sie Nein aus. Wenn das Element an
einen anderen Speicherort verschoben wird, wahlen Sie Ja aus. Wenn Sie Ja
auswahlen, wird das Element aus dem aktuellen Inhaltsbereich geléscht.




OPEN STANDARDS CONTENT PLAYER

Informationen zum Content Player Building Block

Mit dem Content Player Building Block kénnen Sie einem Kurs Inhalte hinzufliigen, die dem
Standard SCORM, IMS oder NLN entsprechen. Je nachdem, was der Administrator verfligbar
gemacht hat, werden lhnen in IMS, SCORM und NLN in Inhaltsbereichen als weitere Typen
von Inhaltselementen in der Dropdown-Liste der Aktionsleiste angezeigt.

Verwenden des Content Player in einem Kurs

Kursleiter und Benutzer kénnen mit IMS-; SCORM- und NLN-Inhalten genauso arbeiten wie mit
anderen Inhaltstypen. Der Zugriff auf IMS-, SCORM- oder NLN-Inhalte erfolgt auf dieselbe
Weise wie bei anderen Kursinhalten. IMS-, SCORM- oder NLN-Inhalte kdnnen sogar einer
Lerneinheit hinzugefligt werden.

Wenn Sie SCORM-, IMS- oder NLN-Daten hinzufiigen, kdnnen Sie Einstellungen zur
Navigation und Anzeige auswahlen. Sie kbnnen dem Notenbuch auch Uber die Seite Inhalt
hinzufiigen Elemente hinzufiigen. Zusatzlich zur Benotungsfunktion kénnen Sie im
Notenbuch, falls ein Benutzer mit dem Inhalt arbeitet, den Fortschritt des Benutzers
Uberwachen, um beispielsweise zu sehen, wie lange er das Element angezeigt hat und ob es
abgeschlossen wurde.

SCORM-, NLN- und IMS-Pakete

Der Building Block Open Standards Content Player unterstitzt den SCORM-Standard und den
IMS-Standard fur Webinhalte sowie fir NLN-Inhalte, die SCORM und IMS entsprechen.

Die erstellten Inhalte, die diesen Spezifikationen entsprechen, werden als Paket bezeichnet, da
sie alle Dateien in einem komprimieren Format umfassen. Der Content Player entpackt das
Paket und greift je nach Bedarf auf die Komponenten zu.

HiNwEIs: Sie mussen den Typ des hochzuladenden Pakets nicht kennen. Der
) Content Player bestimmt dies, damit der Inhalt korrekt wiedergegeben wird.

IMS Content

Der Content Player Building Block unterstiitzt Inhalte mit dem webcontent-Attribut, die dem
Standard IMS Content and Packaging 1.1.2 entsprechen. Wenn Sie diesen Inhaltstyp einem
Kurs hinzufligen, sollten Sie bedenken, dass bei den meisten Pakettypen keine Details zu den
Testversuchen der Benutzer verfolgt werden. Ansonsten werden Sie keine grof3en
Unterschiede bemerken.

Weitere Informationen zu IMS-Inhalten finden Sie unter folgender Adresse:
http://www.imsproject.org

SCORM Content

Der Content Player Building Block unterstiitzt Inhalte, die dem Standard SCORM 1.2 und dem
Standard SCORM 2004 entsprechen. Der Kursleiter muss nicht vorab festlegen, ob der
erstellte Inhalt dem Standard SCORM 1.2 oder SCORM 2004 entspricht, da die Wiedergabe
beider Typen mdglich ist.

Weitere Informationen zu SCORM-Inhalten finden Sie unter folgender Adresse:
http://www.adInet.org

NLN Content

Der Content Player Building Block unterstitzt NLN-Inhalte, die dem Standard SCORM oder
IMS entsprechen. Das United Kingdom NLN Materials Team ist mit der Bereitstellung und
Entwicklung von E-Learning-Materialien fir NLN betraut und fiihrt auch Beratungen hinsichtlich




der bewahrtesten Methoden bei der Integration von NLN-Materialen in Lehr- und Lernplane
durch.

Weitere Informationen zu NLN-Inhalten finden Sie unter folgender Adresse:
http://www.nIn.ac.uk/

Wer erstellt Inhalte?

Die Inhaltspakete werden entsprechend den individuellen Standards erstellt. Jede Institution
kann eine eigene Richtlinie besitzen, die regelt, welche Inhalte verwendet werden und woher
diese kommen. Einige Institutionen erstellen ihre eigenen SCORM- oder IMS-Pakete und viele
private Unternehmen erstellen ebenfalls Inhalte. Einige Inhalte stehen moglicherweise auch zur
allgemeinen Verwendung zur Verfiigung.

HiNweEIs: Sobald der Benutzer beginnt, mit den SCORM-, IMS- oder NLN-
Inhalten zu arbeiten, wird die interne Navigation und Interaktion durch die
Inhaltspakete festgelegt, nicht durch Blackboard Learning System.

Verwalten von Inhaltstypen

Sie kénnen die Verfugbarkeit von Inhaltstypen uber die Seite Tools verwalten steuern, auf die
Sie Uber das Steuerungsfenster zugreifen kénnen. Die Inhaltstypen werden Uber die Seite
Verfiigbarkeit von Inhaltstypengesteuert. Je nach den Einstellungen des Administrators ist
entweder ein oder es sind alle Content Player-Inhaltstypen fiir den Kursleiter verfligbar.

Informationen zu Versuchen

Wenn ein Notenbuchelement mit einem SCORM-, IMS- oder NLN-Inhaltselement verkniipft ist,
kénnen Sie Daten anzeigen, die sich auf die Interaktion des Benutzers mit den Inhalten
beziehen. Diese werden als Informationen zu Versuchen bezeichnet.

Die Details kénnen Daten dazu enthalten, wie lange der Benutzer jedes Lernobjekt angezeigt
hat, den Status, Antworten auf im Paket enthaltene Fragen und ob die Antwort richtig war. Die
Daten zu Versuchen sollen Kursleitern beim Ermitteln eines Ergebnisses fir ein
Notenbuchelement behilflich sein.

Gehen Sie folgendermafien vor, um diese Informationen liber die Seite Details zu Versuchen
abzurufen:

1. Klicken Sie auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf den Testversuch des Benutzers. Die Seite Note @ndern wird geladen.

3. Kilicken Sie auf der Seite Note dndern auf Ansicht. Die Seite Details zu Versuch
wird geladen.

Hinwels: Nicht alle Pakete sind zur Nachverfolgung von Daten vorgesehen.
Wenn das Paket die Informationen nicht an Blackboard Learning System
weitergibt, werden die Daten als — angezeigt.

© 2005 Blackboard Inc. Vertraulich. Alle Rechte vorbehalten.




LEHRPLAN

Informationen zum Lehrplan

Bei einem Lehrplan handelt es sich um einen Inhaltstyp, der jedem Inhaltsbereich hinzugefligt
werden kann. Erstellen Sie einfach einen Link zu einem vorhandenen Dokument, das als
Lehrplan verwendet werden soll, oder erstellen Sie mit Hilfe der Vorlage einen neuen Lehrplan.
Sie kénnen eine Datei von lhrem lokalen Computer anhdngen oder einen Link zu einer Datei in
lhrer Content Collection erstellen, wenn die Content Collection vom Administrator aktiviert
wurde. Wenn Sie einen neuen Lehrplan erstellen, kénnen Sie beliebig viele Lektionen
vorerstellen oder Lektionen einzeln erstellen. Dariiber hinaus kénnen Sie benutzerdefinierte
Designs auf den Lehrplan anwenden.

Tipp: Wenn Sie das Tool Lehrplan zum Erstellen eines neuen Lehrplans
e verwenden, konnen Sie zuerst einen benutzerdefinierten Inhaltsbereich
I@I speziell fur diesen Lehrplan erstellen. Wenn Sie den Lehrplan dem
2 speziell dafiir vorgesehenen Inhaltsbereich hinzufligen, wird der Zugriff
vereinfacht und die Aufmerksamkeit wird nicht durch andere Elemente
des Inhaltsbereichs beansprucht.

Lehrplan hinzufiigen

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um einem Kursinhaltsbereich einen Lehrplan hinzuzufiigen:

1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster oder in der Bearbeitungsansicht der Seite einen
Inhaltsbereich wie beispielsweise Kursunterlagen aus.

2. Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste in der Aktionsleiste Lehrplan aus und klicken Sie
auf Start.

3. Geben Sie auf der Seite Lehrplan hinzufiigen die gewlinschten Informationen ein
und klicken Sie auf Senden.

4. Wenn Sie die Option Neuen Lehrplan erstellen ausgewahlt haben, finden Sie weitere
Informationen unter Neuen Lehrplan erstellen.

5.  Wenn Sie die Option Vorhandene Datei verwenden ausgewahlt haben, wird die Datei
an die Seite Element hinzufiigen angehangt. Weitere Informationen finden Sie in der
Dokumentation unter Element hinzufligen.

Vorhandene Datei oder Lehrplanverwalter verwenden

Sie haben zwei Mdéglichkeiten einen Lehrplan zu erstellen: Sie kdnnen eine vorhandene Datei
anhangen oder mit Hilfe der Funktion Lehrplanverwalter einen Lehrplan erstellen.

Wenn Sie eine Datei anhadngen, werden Sie aufgefordert, eine Datei auf lhrem lokalen
Computer auszuwahlen. Wenn Sie einen Link zu einem Element in der Content Collection
erstellen, kdnnen Sie ein Element aus der Content Collection auswahlen. Durch beide
Optionen wird ein Lehrplan erstellt, der das angehangte oder verkniipfte Dokument 6ffnet. Fir
diese Auswahl stehen keine Designoptionen zur Verfligung.

Wenn Sie den Lehrplanverwalter auswahlen, gelangen Sie zu der Seite fir die
Lehrplanerstellung. Mit dem Lehrplanverwalter konnen Sie Lektions-Shells im Batchverfahren
erstellen und benutzerdefinierte Designs flir den Lehrplan verwenden. Sie kénnen Lektionen
jederzeit hinzufiigen, dndern, neu ordnen oder I6schen. Die Designoptionen kénnen auch nach
der Erstellung des Lehrplans geandert werden.




Neuen Lehrplan erstellen

Der erste Abschnitt auf der Seite zur Erstellung von Lehrplanen enthalt drei Textfelder mit
Vorschlagen fiir die Bezeichnung der Inhalte: Beschreibung, Lernziele und Erforderliche
Materialien. Sie kdnnen die Titel bearbeiten und Inhalte in die Textfelder eingeben.

Sie kdnnen eine Designoption auswahlen sowie die Farben und Muster des Designs
anpassen. Weitere Informationen finden Sie unter Entwerfen von Lehrplanen.

Sie kdnnen Lektions-Shells (Platzhalter fur eine angegebene Anzahl von Lektionen, die Sie
dem Lehrplan hinzufligen mdchten) erstellen, indem Sie auf Lektionen erstellen klicken und die
Anzahl der zu erstellenden Lektionen eingeben.

HINwEIs: Lektionen erstellen ist erst nach der Erstellung des Lehrplans
verfigbar. Nachdem ein Lehrplan erstellt wurde, sollten Sie Lektionen
erstellen, indem Sie auf der Seite Lektionen in der Aktionsleiste auf
Lektion hinzufiigen klicken. Weitere Informationen finden Sie unter
Lektionen im Lehrplan.

Wenn Sie auf Senden klicken, gelangen Sie zu der nachsten Seite, auf der Sie Lektionen
erstellen, andern, sortieren und I6schen kénnen. Weitere Informationen finden Sie unter

Lektionen im Lehrplan.

Entwerfen von Lehrpldanen

Fir Lehrplane stehen sechs Formatoptionen zur Verfiigung: Dokumentgrafik, Notizblock,
Modern, Klassisch, ZeitgemaR oder Keine. Jedes Format ist einzigartig mit einer auffalligen
Schriftart fiir die Uberschrift und diinnen oder dicken Rahmen um die Inhalte. Bei einigen
Formaten kénnen Sie aus einer Liste Muster fur den Hintergrund auswahlen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zum Design und optionalen Einstellungen fur jedes

Format.

LEHRPLANFORMATE

Format Beschreibung Farboptionen

Dokumentgrafik Hauptsachlich weily mit einer schwach Header, Rahmen, Text
sichtbaren Abbildung eines
Dokuments als Hintergrund.

Notizblock Ahnelt einem Blatt aus einem Header, Rahmen, Text
Notizblock; der Hintergrund besteht
aus blassen blauen Querlinien.

Modern Der gesamte Lehrplan ist von einem Header, Rahmen, Text,
dinnen Rahmen umgeben. Hintergrund (Farbe oder

Muster)

Klassisch Ein breiterer Frame um den gesamten Header, Rahmen, Text,

Lehrplan. Frame, Hintergrund (Farbe
oder Muster)

ZeitgemaR Ein breiterer Frame umgibt die Inhalte, Header, Rahmen, Text,
die jedoch durch die Uberschrift Frame, Hintergrund (Farbe
Lektionen in zwei Felder unterteilt oder Muster)
sind.

Keine Das Element weist das gleiche Format Header, Rahmen

wie andere Inhaltselemente auf, ohne
Rahmen oder Frames.




Lektionen im Lehrplan

Wenn Sie auf der Seite Lehrplan erstellen auf Senden klicken, gelangen Sie zum nachsten
Abschnitt des Lehrplanverwalters, der Seite Lektionen. Diese Seite wird auch angezeigt, wenn
Sie auf der Seite Inhaltsbereich auf Andern klicken, nachdem der Lehrplan erstellt wurde.

Die Inhalte der Seite Lektionen werden in dem auf der Seite Lehrplan erstellen
ausgewahlten Design dargestellt. Uber die Schaltfliche Andern im oberen Teil der Header-
Informationen gelangen Sie zu der Seite Lehrplan erstellen. Wenn Sie auf Andern klicken,
kdénnen Sie die Beschreibung und andere Textelemente im oberen Teil des Lehrplans sowie
Format- und Inhaltsoptionen (z. B. Zeitraum der Verfiigbarkeit) andern.

Lektionen werden unterhalb der Header-Informationen aufgelistet. Uber diese Liste kénnen Sie
Lektionen hinzufligen, andern oder sortieren. Um eine Lektion hinzuzufligen, klicken Sie in der
Aktionsleiste auf Lektion hinzufiigen. Die Lektionen kénnen Datum und Uhrzeit enthalten. Sie
koénnen jedoch mit Hilfe der Kontrollkastchen festlegen, dass Datum und Uhrzeit nicht
angezeigt werden.




ADAPTIVE FREIGABE

Informationen zur Adaptiven Freigabe

Die adaptive Freigabe von Inhalten bietet Steuerelemente zur Freigabe von Inhalten an
Benutzer auf der Grundlage eines Regelsatzes, der vom Kursleiter erstellt wird. Die Regeln
beziehen sich auf Verfiigbarkeit, Datum und Uhrzeit, einzelne Benutzer und Benutzergruppen
(wie zum Beispiel Kursgruppen), Ergebnisse oder Versuche fir beliebige Notenbuchelemente
oder den Uberpriifungsstatus anderer Elemente im Kurs.

Diese Funktion kann von allen Kursleitern und Kursentwicklern verwendet werden. Einige
Kursleiter und Kursentwickler nehmen méglicherweise die erweiterten Regelfunktionen in
Anspruch, um komplizierte Kombinationen von Freigaberegeln fiir Elemente zu erstellen.
Andere bevorzugen unter Umsténden die Verwendung der Basisregeln, um Inhalte flr
bestimmte Benutzer oder Gruppen freizugeben und/oder den Benutzern die Anzeige von
Inhalten basierend auf ihren Leistungen bei einer Ubung zu gestatten.

Folgende Optionen sind verfligbar:

e Adaptive Freigabe: Erstellen Sie Basisregeln fiir ein Element. Pro Element kann nur
eine Regel erstellt werden.

e Adaptive Freigabe: Erweitert: Erstellen Sie erweiterte Regeln fiir ein Element. Hier
kénnen mehrere Regeln erstellt werden.

e Benutzerfortschritt: Zeigen Sie fiir alle Benutzer in einem Kurs die Details zu einem
Element an. Diese Seite enthalt Informationen dazu, ob das Element fur die Benutzer
sichtbar ist und ob der Benutzer das Element als Uberpriift gekennzeichnet hat.

Regeln und Kriterien fiir die adaptive Freigabe

Eine Regel fiur die adaptive Freigabe besteht aus einer Reihe von Kriterien, die die Sichtbarkeit
eines Inhaltselements fiir Benutzer definieren. Kriterien stellen die Bestandteile dar, aus denen
sich die Regel zusammensetzt. Bei Datum und Zugehorigkeit handelt es sich beispielsweise
um zwei unterschiedliche Typen von Kriterien. Fir jedes Inhaltselement kdnnen mehrere
Regeln gelten, die sich jeweils aus mehreren Kriterien zusammensetzen.

Der Kursleiter kann beispielsweise einem Kurs eine Ubung hinzufiigen. Eine Regel fiir diese
Ubung kann den Benutzern in Gruppe A beispielsweise die Anzeige der Ubung nach einem
bestimmten Datum gestatten. In diesem Fall setzt sich die Regel aus Zugehdrigkeits- und
Datumskriterien zusammen. Eine weitere Regel fiir diese Ubung kann beispielsweise den
Benutzern in Gruppe B die Anzeige der Ubung gestatten, sobald sie die Hausaufgabe Nr. 1
fertiggestellt haben. In diesem Fall besteht die Regel aus Zugehdrigkeits- und
Notenbuchkriterien.

HinweEls: Fir jede Regel kann nur ein Zugehoérigkeits- und ein
Datumskriterium festgelegt werden. Sie kdnnen den einzelnen Regeln

jedoch mehrere Notenbuch- und Uberpriifungsstatuskriterien hinzufiigen.

Funktion ,,Adaptive Freigabe“ aktivieren und deaktivieren

Der Systemadministrator steuert die Verfugbarkeit der Funktion Adaptive Freigabe. Wenn
diese Funktion zur Verfigung gestellt wird, kénnen die Kursentwickler Basisregeln oder
erweiterte Regeln fiir die adaptive Freigabe hinzufligen.

Wenn das Tool Adaptive Freigabe vom Systemadministrator deaktiviert wird, werden alle
erstellten Regeln ausgeblendet. AuRerdem werden Links fiir adaptive Freigaben auf der Seite
Verwalten nicht mehr angezeigt. Wenn das Tool spater erneut aktiviert wird, werden die Links
auf der Seite Verwalten wieder angezeigt und alle mit der adaptiven Freigabe
zusammenhangenden Daten (wie die Regeln) werden gespeichert. Auch alle zuvor
festgelegten Regeln fiir die adaptive Freigabe werden wieder angezeigt.




Sichtbarkeit von Elementen bei Regeln fiir die adaptive Freigabe

Wenn fiir ein Element Regeln fir die adaptive Freigabe festgelegt wurden, ist die Sichtbarkeit
dieses Elements auf die Benutzer beschrankt, die die entsprechenden Kriterien erflllen.

Sie kénnen beispielsweise ein Inhaltselement mit dem Namen ,Einflihrung® erstellen und in
den Kursdokumenten zur Verfligung stellen. Zu diesem Zeitpunkt wird allen Kursbenutzern das
Element Einfiihrung angezeigt. AnschlieRend kdnnen Sie eine Regel erstellen, die das
Element auf Benutzer der Gruppe A beschrankt. Nun kénnen nur noch Mitglieder der Gruppe A
das Element Einfiihrung sehen. Allen anderen Kursbenutzern (die nicht Mitglied der Gruppe A
sind) wird dieses Element nicht angezeigt. AnschlieRend kénnen Sie dieser Regel weitere
Kriterien hinzufiigen, wodurch Sie das Element beispielsweise auf Mitglieder der Gruppe A
beschranken, die im Test Nr. 1 eine Punktzahl von mindestens 80 erreicht haben.
Anschlieend wird das Element Einfiihrung nur noch den Mitgliedern der Gruppe A angezeigt,
die im Test Nr. 1 ein Ergebnis von mindestens 80 erzielt haben. Alle anderen Kursbenutzer,
einschlieBlich Mitglieder der Gruppe A, deren Ergebnis im Test unter 80 liegt, kbnnen das
Element Einfiihrung nicht sehen.

Wurden keine Regeln fiir die adaptive Freigabe erstellt, steht das Element allen Benutzern
entsprechend der auf der Seite Element hinzufiigen eingestellten Verfiigbarkeit des Elements
und dem Zeitraum fiir die Verfugbarkeit im Kurs zur Verfligung.

Verfiigbarkeit eines Elements auf der Seite ,,Benutzerfortschritt” anzeigen

Sie kénnen die Verfugbarkeit eines Inhaltselements einschranken, indem Sie mindestens eine
Regel fir die adaptive Freigabe erstellen. Unter Umstanden kann es schwierig sein, im
Gedéachtnis zu behalten, welche Benutzer in einem Kurs auf die einzelnen Inhaltselemente
zugreifen kénnen. Auf der Seite Benutzerfortschritt werden die Details zur Sichtbarkeit von
Inhaltselementen und zu den entsprechenden Regeln fir die adaptive Freigabe angezeigt. Auf
dieser Seite wird die Sichtbarkeit eines Elements beispielsweise nach Benutzer eingeblendet.
Wenn fiir das Element der Uberpriifungsstatus aktiviert ist, wird ein Symbol angezeigt, das
angibt, ob der Benutzer das Element Uiberprift hat, sowie ein Datums- und Zeitstempel fur den
Zeitpunkt, zu dem die Uberpriifung durch den Benutzer registriert wurde.

Wenn fir das Element keine Regeln fiir die adaptive Freigabe erstellt wurden, basiert die
Spalte fur die Sichtbarkeit auf der Verfugbarkeit des Elements selbst. Wenn das Element
beispielsweise verfugbar ist, wird das Symbol Sichtbar allen Benutzern angezeigt.

Unterschiede zwischen Basisregeln und erweiterten Regeln fiir die adaptive Freigabe

Mit Hilfe der erweiterten Funktionen fiir die adaptive Freigabe kénnen Benutzer mehrere
Regeln pro Element erstellen. Wenn ein Benutzer fiir verschiedene Benutzer unterschiedliche
Kriterien fiir dasselbe Element erstellen mdchte, muss er mehrere Regeln erstellen. Wenn
beispielsweise flir verschiedene Gruppen in einem Kurs unterschiedliche Regeln gelten sollen,
werden diese Uber die erweiterten Funktionen fir die adaptive Freigabe festgelegt. Sie kdnnen
eine Regel fiir Gruppe A erstellen, die allen Benutzern dieser Gruppe die Anzeige eines
Elements gestattet, wenn sie in einem Test eine Punktzahl von mindestens 85 erreicht haben.
Nun kénnen Sie fir Gruppe B eine eigene Regel erstellen, die allen Benutzern dieser Gruppe
die Anzeige desselben Elements gestattet, wenn sie in dem Test eine Punktzahl von
mindestens 80 erreicht haben.

Nicht verfiigbare Elemente und Regeln fiir die adaptive Freigabe

Die auf der Seite Element hinzufiigen festgelegte Verfligbarkeit des Elements Uibersteuert alle
Regeln fiir die adaptive Freigabe. Ist das Element nicht verfiuigbar, steht es ungeachtet aller
festgelegten Regeln keinem Benutzer zur Verfiigung. Auf diese Weise kénnen die
Kursentwickler ihre Regeln ausarbeiten und die Elemente erst dann zur Verfligung stellen,
wenn sie die Regelerstellung abgeschlossen haben.

Inhalte mit Regeln liber Kurse anzeigen

Wenn Kaursleiter Inhaltsbereiche wie Teilnehmer tiber den Kurs anzeigen (statt Gber das
Steuerungsfenster oder die Schnellbearbeitung), basiert ihre Ansicht auf der Verflgbarkeit der
Elemente und den Regeln fiir die adaptive Freigabe. Wenn ein Element beispielsweise einer
Gruppe Uber die adaptive Freigabe zur Verfigung gestellt wird und der Kursleiter nicht Mitglied
dieser Gruppe ist, wird das Element ihm nicht angezeigt, wenn er iber das Kursmeni darauf




zugreift. Dasselbe gilt fiir nicht verfligbare Elemente. Wenn ein Element einem Kurs
hinzugefiigt wird, es jedoch nicht verfligbar gemacht wird, kénnen Kursleiter es nicht anzeigen,
wenn Sie Uber das Kursmeni auf den Inhaltsbereich zugreifen.




FUNKTIONEN FUR DIE ADAPTIVE FREIGABE

Basisregeln fiir die adaptive Freigabe hinzufiigen

Mit Hilfe einer Basisregel fiir die adaptive Freigabe kénnen die Benutzer eine Regel fir ein
einzelnes Inhaltselement hinzufligen. Diese einzelne Regel kann mehrere Kriterien aufweisen.
Mit der Regel kann beispielsweise festgelegt werden, dass der Benutzer sowohl ein
Datumskriterium als auch ein UberprUfungsstatuskriterium erfillen muss, damit er die Inhalte
anzeigen kann.

Hinwels: Mit Hilfe der erweiterten Regeln fir die adaptive Freigabe konnen Sie
einem einzelnen Inhaltselement mehrere Regeln hinzufligen.

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Basisregel fur die adaptive Freigabe hinzuzufiigen:
1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

Wahlen Sie Adaptive Freigabe aus. Die Seite Adaptive Freigabe wird angezeigt.

4. Fllen Sie mindestens einen Abschnitt der Seite Adaptive Freigabe aus und wahlen
Sie Senden aus.

Erweiterte Regeln fiir die adaptive Freigabe hinzufiigen

Mit Hilfe der erweiterten Funktionen fiir die adaptive Freigabe kdnnen Sie einem einzelnen
Inhaltselement mehrere Regeln hinzufiigen. Werden mehrere Regeln erstellt, wird der Inhalt
nur dann fir den Benutzer sichtbar, wenn eine der Regeln erfilllt ist. Jede Regel kann mehrere
Kriterien aufweisen. Eine Regel kann beispielsweise den Benutzern in Gruppe A, die in einem
Test ein Ergebnis von mindestens 85 Punkten erzielt haben, die Anzeige des Inhaltselements
gestatten. Eine weitere Regel fir dasselbe Element kann den Benutzern in Gruppe B die
Anzeige des Inhaltselements nach einem bestimmten Datum gestatten.

Gehen Sie folgendermalen vor, um eine erweiterte Regel flr die adaptive Freigabe
hinzuzufligen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

3. Wahlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Regel hinzufiigen aus. Die Seite Regel hinzufiigen
wird angezeigt. Geben Sie einen Namen fiir die Regel ein und klicken Sie auf
Senden.

5. Bearbeiten Sie die Regel mit Hilfe der Optionen in der Aktionsleiste auf der Seite
Kriterien verwalten. Sie konnen beispielsweise Datum hinzufiigen auswahlen, um
der Regel ein Datumskriterium hinzuzufiigen. Wenn Sie dieses Kriterium fertig gestellt
haben, kénnen Sie eine andere Option zur Bearbeitung der Regel in der Aktionsleiste
auswahlen. Wenn die Regel fertig ist, klicken Sie auf OK.

6. Wiederholen Sie die Schritte 4 bis 6, um weitere Kriterien fiir ein Element
hinzuzufligen.

Regeln fiir die adaptive Freigabe kopieren

Unter Umsténden ist es sinnvoll, eine Regel fir die adaptive Freigabe zu kopieren, statt eine
Regel vollig neu zu erstellen. Nach dem Kopieren kdnnen Sie den Namen andern und die
Regel bearbeiten. Regeln kdnnen nur innerhalb einzelner Inhaltselemente kopiert werden. Sie
kénnen Inhaltsregeln also nicht von einem Inhaltselement in ein anderes kopieren.




Gehen Sie folgendermalfen vor, um eine Regel flr die adaptive Freigabe zu kopieren:
1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement mit der zu kopierenden Regel die Option
Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird angezeigt.

3. Wahlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben der zu kopierenden Regel und klicken Sie
anschlieRend in der Aktionsleiste auf Kopieren.

5. Eine exakte Kopie der Regel wird unten in der Liste aufgefihrt. Ihr Name lautet ,Kopie
von* gefolgt vom Namen der urspriinglichen Regel.

6. Klicken Sie neben der neuen Regel auf Andern, um Anderungen an ihrem Namen
oder ihren Kriterien vorzunehmen.

Regeln fiir die adaptive Freigabe @ndern

Uber die Seite Adaptive Freigabe kénnen Sie Regeln verwalten und dndern. Die Kriterien und
der Name einer Regel werden separat verwaltet.

Gehen Sie folgendermallen vor, um den Namen einer Regel zu andern:
1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

3. Wabhlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Wahlen Sie neben der Regel, die aktualisiert werden muss, die Option Verwalten
aus. Die Seite Regel verwalten wird angezeigt. Andern Sie Name der Regel und
wahlen Sie Senden aus.

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Kriterien einer erweiterten Regel zu andern:
1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

3. Wabhlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Wahlen Sie neben der Regel, die aktualisiert werden muss, die Option Andern aus.
Die Seite Kriterien verwalten wird angezeigt. Sie kénnen Kriterien hinzufliigen,
andern und I6schen. Wenn Sie alle Anderungen vorgenommen haben, klicken Sie auf
OK.

5.  Wiederholen Sie gegebenenfalls Schritt 4, um weitere Regeln fir das Inhaltselement
zu andern.

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um eine Basisregel fur die adaptive Freigabe zu &ndern:
1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

Wahlen Sie Adaptive Freigabe aus. Die Seite Adaptive Freigabe wird angezeigt.

4. Nehmen Sie nach Bedarf Anderungen vor und wéhlen Sie Senden aus.

Regeln fiir die adaptive Freigabe 16schen

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Regel flr die adaptive Freigabe zu Idschen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.




2.  Wahlen Sie neben dem Inhaltselement mit der zu I6schenden Regel die Option
Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird angezeigt.

3. Wahlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Aktivieren Sie die Kontrollkastchen neben der zu I6schenden Regel. Sie kénnen
mehrere Regeln auswahlen. Klicken Sie auf Léschen.

Hinwels: Uber die Seite Adaptive Freigabe: Erweitert werden auch
Basisregeln fur die adaptive Freigabe geldscht.

Regeln fiir die adaptive Freigabe bei Kopier-, Archivierungs- und Exportvorgangen

Regeln fir die adaptive Freigabe und Informationen zum Benutzerfortschritt werden nur bei
vollstandigen Kopiervorgangen flr Kurse mit Benutzern sowie bei Archivierungs- und
Wiederherstellungsvorgangen berticksichtigt. Regeln und Informationen zum
Benutzerfortschritt werden nicht gespeichert, wenn Kursmaterialien in einen neuen Kurs oder
in einen vorhandenen Kurs kopiert werden. Auch bei Export- und Importvorgdngen werden sie
nicht gespeichert.




KRITERIEN FUR DIE ADAPTIVE FREIGABE

Informationen zu Kriterien fiir die adaptive Freigabe

Kriterien stellen die Bestandteile dar, aus denen sich eine Regel fir die adaptive Freigabe
zusammensetzt. Sie haben die Moglichkeit, auf jede Regel ein oder mehrere Kriterien
anzuwenden. Durch eine Regel kann beispielsweise festgelegt werden, dass der Inhalt nach
einem bestimmten Datum zur Verfligung steht, und durch eine weitere Regel, dass der Inhalt
einer Kursgruppe nach einem bestimmten Datum zur Verfiigung steht. lhnen stehen eine
Reihe von unterschiedlichen Kriterientypen zur Verfigung.

Nachfolgend finden Sie eine kurze Erlduterung aller verfugbaren Kriterien:

KRITERIUM BESCHREIBUNG
Datum/Uhrzeit Zeigen Sie Inhalt basierend auf dem Datum oder der Uhrzeit an.
Folgende Optionen sind verfugbar:
e Nach einem bestimmten Datum
e  Bis zu einem bestimmten Datum
e Nach einem bestimmten Datum bis zu einem bestimmten
Datum
Benutzername Zeigen Sie Inhalt fiir einen oder mehrere Benutzer an.
Gruppe Zeigen Sie Inhalt den Mitgliedern einer oder mehrerer Gruppen des
Kurses an.
Notenbuch: Zeigen Sie Inhalt basierend auf einem aufgezeichneten Versuch
Element hat des Benutzers an. Ein Versuch liegt beispielsweise vor, wenn der

mindestens einen
Versuch

Notenbuch:
Element mit
bestimmtem
Ergebnis

Notenbuch:
Element mit einem
Ergebnis zwischen
XundY

Uberpriifungsstatus

fur ein Element

Benutzer den Test abgeschlossen hat oder fiir eine Ubung eine
Note eingegeben wurde.

Zeigen Sie Inhalt basierend auf dem erforderlichen Ergebnis an.
Folgende Optionen sind verfligbar:

e Nach einem bestimmten Datum
e Weniger als oder gleich

e (Gleich

e GroBer als

o  GroRer als oder gleich

Zeigen Sie Inhalt basierend auf einem Ergebnisbereich an. Sie
kdénnen beispielsweise angeben, dass das Prifungsergebnis eines
Teilnehmers zwischen 85 und 100 liegen muss.

Zeigen Sie Inhalte nur dann fiir den Benutzer an, wenn ein
verkniipftes Element vom Benutzer als Uberpriift gekennzeichnet
wurde.

Informationen zu Datumskriterien

Anhand von Datumskriterien kénnen Sie festlegen, dass der Inhalt dem Datum bzw. der
Uhrzeit entsprechend angezeigt wird. Sie kdnnen festlegen, dass der Inhalt nach einem
bestimmten Datum, bis zu einem bestimmten Datum oder nach einem bestimmten Datum bis
zu einem bestimmten Datum angezeigt wird. Mit Hilfe der Datumskriterien kénnen Sie
beispielsweise Unterrichtsmanuskripte erst nach der entsprechenden Veranstaltung freigeben.




Mit dieser Option kénnen Sie auch einer bestimmten Gruppe, beispielsweise Teilnehmern mit
einer Lernschwache, mehr Zeit fiir den Zugriff auf den Inhalt gewahren als anderen Gruppen.

HINwEIS: Termine fur die Verflgbarkeit konnen Sie bei der Erstellung des

Elements mit Hilfe der entsprechenden Optionen festlegen oder tber eine
Regel mit Datumskriterien. Wenn das Datum flr das Element selbst
geandert wird, beispielsweise Uber die Seite Element dndern, und bereits
Datumskriterien vorhanden sind, wird eine Warnmeldung angezeigt. Dies
ist auch der Fall, wenn der Benutzer versucht Datumskriterien
hinzuzufiigen und auf der Seite Hinzufiigen oder Andern bereits ein
Datum fur das Element angegeben wurde.

Datumskriterien zu einer Regel hinzufiigen

Die Felder fur die Datumskriterien enthalten bei Basisregeln fiir die adaptive Freigabe und
erweiterten Regeln flr die adaptive Freigabe dieselben Informationen. Sie kénnen einer Regel
neben Datumskriterien weitere Kriterien hinzufiigen, um die Verfligbarkeit eines Elements
einzuschranken.

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um einer erweiterten Regel fiir die adaptive Freigabe
Datumskriterien hinzuzufiigen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

3. Wabhlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Um eine neue Regel hinzuzufligen, wahlen Sie in der Aktionsleiste Regel hinzufiigen
aus. Die Seite Regel hinzufiigen wird angezeigt. Geben Sie einen Namen fir die
Regel ein und klicken Sie auf Senden. Wahlweise kdnnen Sie das Kriterium einer
vorhandenen Regel hinzufiigen. Wahlen Sie in diesem Fall auf der Seite Adaptive
Freigabe neben einer Regel Andern aus.

5. Wabhlen Sie in der Aktionsleiste Datum aus. Die Seite Datum wird angezeigt.

DATUMSKRITERIUM EINSTELLUNG

Ein Element nach Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben Anzeigen nach.
einem bestimmten Wabhlen Sie in der Dropdown-Liste darunter ein Datum und eine
Datum anzeigen Uhrzeit aus. Das Element wird den Benutzern nach diesem

Termin angezeigt.

Ein Element bis zu Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben Anzeigen bis.
einem bestimmten Wahlen Sie in der Dropdown-Liste darunter ein Datum und eine
Datum anzeigen Uhrzeit aus. Das Element wird den Benutzern bis zu diesem

Termin angezeigt.

Ein Element nach Aktivieren Sie die Kontrollkastchen neben Anzeigen nach und
einem bestimmten Anzeigen bis. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste darunter ein

Datum bis zu einem Datum und eine Uhrzeit aus. Das Element wird den Benutzern
bestimmten Datum zwischen diesen Terminen angezeigt.

anzeigen

Informationen zu Zugehorigkeitskriterien

Anhand von Zugehdrigkeitskriterien konnen Sie festlegen, dass der Inhalt dem Benutzernamen
bzw. der Kursgruppe entsprechend angezeigt wird. Sie kénnen Kriterien festlegen, bei denen
eine dieser Moglichkeiten oder beide zum Einsatz kommen, d. h., Sie kdnnen dieses Element
einer Kursgruppe oder einer Kursgruppe und zusatzlich weiteren Einzelpersonen zur
Verfligung stellen.




Inhalte bestimmten Benutzern zur Verfiigung stellen

Zugehdrigkeitskriterien sind hilfreich, wenn Sie Inhalte bestimmten Benutzern zur Verfiigung
stellen mochten. Wenn beispielsweise ein Teilnehmer um eine Mdglichkeit bittet, Zusatzpunkte
fiir einen Kurs zu sammeln, sind Sie mdglicherweise einverstanden, méchten diese Moglichkeit
jedoch nicht der gesamten Klasse einrdumen. In diesem Fall kdnnen Sie ein Inhaltselement flr
Sonderpunkte erstellen und dieses anhand der Zugehdrigkeitskriterien fiir einen einzigen
Teilnehmer freigeben.

Inhalte Gruppen zur Verfiigung stellen

Mit Hilfe von Zugehdrigkeitskriterien konnen Sie Inhalte fiir Gruppen in einem Kurs verwalten.
Angenommen, ein Kurs ist in drei Gruppen gegliedert, fiir die jeweils eine eigene Ubung
vorhanden ist. Sie werden angewiesen, das Thema zu lernen und die Materialien anschlieend
der gesamten Klasse vorzustellen. Sie haben Materialien fir jede Gruppe zusammengestellt.
Nun laden Sie die Materialien fir Gruppe 1 als Inhaltselemente und geben die Materialien nur
fur diese Gruppe frei. Anschlielend laden Sie die Materialien fir Gruppe 2 als Inhaltselemente
und stellen sie nur dieser Gruppe zur Verfiigung. Genauso gehen Sie fir Gruppe 3 vor. Wenn
eine Gruppe die Materialien der Klasse vorgestellt hat, konnen Sie die Freigaberegeln fiir die
Materialien andern und sie der gesamten Klasse zur Verfiigung stellen. (Wenn Sie das Datum
der Prasentation im Voraus kennen, konnen Sie die Inhalte wahlweise mit Hilfe eines
Datumskriteriums der tbrigen Klasse zur Verfligung stellen.)

Zugehorigkeitskriterien zu einer Regel hinzufiigen

Die Felder fur die Zugehdrigkeitskriterien enthalten bei Basisregeln flr die adaptive Freigabe
und erweiterten Regeln flr die adaptive Freigabe dieselben Informationen. Sie kdnnen einer

Regel neben Zugehdrigkeitskriterien weitere Kriterien hinzufligen, um die Verfiigbarkeit eines
Elements einzuschranken.

1. Gehen Sie folgendermalien vor, um einer erweiterten Regel fir die adaptive Freigabe
Zugehdrigkeitskriterien hinzuzufligen:

2. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

3. Wabhlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

4. Wahlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

5. Um eine neue Regel hinzuzufligen, wahlen Sie in der Aktionsleiste Regel hinzufiigen
aus. Die Seite Regel hinzufiigen wird angezeigt. Geben Sie einen Namen fir die
Regel ein und klicken Sie auf Senden. Wahlweise kdnnen Sie das Kriterium einer
vorhandenen Regel hinzufiigen. Wéhlen Sie in diesem Fall auf der Seite Adaptive
Freigabe neben einer Regel Andern aus.

6. Wahlen Sie in der Aktionsleiste Zugehorigkeit aus. Die Seite Zugehorigkeit wird
angezeigt.

ZUGEHORIGKEITSKRITERIUM EINSTELLUNG

Inhalte bestimmten Geben Sie einen oder mehrere Benutzernamen durch
Benutzern zur Verfligung Kommas getrennt in das Feld Benutzername ein oder
stellen klicken Sie auf Durchsuchen, um das System zu

durchsuchen. Uber das Fenster fiir die Benutzersuche
kénnen Sie Benutzernamen suchen und zum Hinzufligen
zum Feld auswahlen. Ausgewahlte Benutzernamen werden
unten im Abschnitt angezeigt.

Inhalte Gruppen zur Alle Gruppen im Kurs werden unter Verfligbare Kurs-

Verfligung stellen Gruppen angezeigt, selbst die, die nicht zur Verfligung
stehen. Verschieben Sie Gruppen mit Hilfe der
Pfeilschaltflachen aus dem Feld Nicht ausgewahlt in das
Feld Ausgewahlt. Die Inhalte werden allen im Feld
Ausgewahlt angezeigten Gruppen angezeigt.




Informationen zu Notenbuchkriterien

Mit Hilfe von Notenbuchkriterien kdnnen Sie Inhalte basierend auf Versuchen und Ergebnissen
fiur Elemente freigeben. Sie kdnnen u. a. folgende Ergebniswerte auswahlen:

e Ein Ergebnis, das groRer als ein bestimmter Wert ist
e Ein Ergebnis, das kleiner als ein bestimmter Wert ist
e Ein Ergebnis, das einem bestimmten Wert entspricht

e Ein Ergebnis, das innerhalb eines Wertebereichs liegt

Inhalte basierend auf Notenbuchversuchen verfiigbar machen

Notenbuchkriterien sind hilfreich, wenn Sie Inhalte abhangig davon zur Verfligung stellen
méchten, ob die Teilnehmer einen Test oder eine Ubung versucht haben. Sie kénnen einen
Probetest erstellen, mit dem sich die Teilnehmer auf die Abschlusspriifung vorbereiten kdnnen.
Wenn die Teilnehmer diesen Probetest absolvieren, bevor sie die Vorbereitungsmaterialien
eingesehen haben, kdnnen sie einschatzen, an wie viel sie sich erinnern, ohne gelernt zu
haben. Sie kénnen die Vorbereitungsmaterialien mit Hilfe von Notenbuchkriterien erstellen, sie
jedoch nur den Teilnehmern zur Verfligung stellen, die den Probetest mindestens ein Mal
absolviert haben.

Eine andere Verwendungsmaglichkeit flir versuchbasierte Kriterien sind unbenotete Tests zum
Semesterabschluss. In einigen Institutionen ist ein unbenoteter Test am Semesterende
Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Abschlusspriifung. In diesem Fall haben Sie die
Maoglichkeit, die Abschlusspriifung erst zur Verfligung zu stellen, wenn der unbenotete Test
mindestens ein Mal versucht wurde.

Inhalte basierend auf Notenbuchergebnissen verfiigbar machen

Mit Hilfe von Notenbuchkriterien kdnnen Sie Inhalte basierend auf den Ergebnissen, die ein
Teilnehmer erzielt, verfligbar machen. Bei vielen Kursen ist der Fortschritt der Teilnehmer
malgeblich, beispielsweise beim Fremdsprachenunterricht. Hier miissen die Teilnehmer sich
zunachst mit einem Thema befassen, bevor sie mit einem anderen Thema fortfahren kbnnen.
Wenn Sie ,Konjugieren fir Fortgeschrittene durchnehmen méchten, jedoch méchten, dass die
Teilnehmer die Ubung zu ,Konjugieren fiir Anfianger* bestanden haben, kdnnen Sie eine Regel
erstellen, die nur den Teilnehmern, die bei der Konjugationsiibung fur Anfanger ein Ergebnis
von mindestens 70 Punkten erzielt haben, die Anzeige der Materialen zu ,Konjugieren fiir
Fortgeschrittene” gestattet.

Sie koénnen fiir die Freigabe von Inhalten auch einen Wertebereich festlegen. Sie kénnen
beispielsweise ein Element nur fiir Benutzer mit einem Ergebnis zwischen 70 und 80 Punkten
freigeben, deren Leistung sich noch etwas verbessern misste, deren Verbesserungsbedarf
jedoch geringer ist als der von Benutzern mit einem Ergebnis von weniger als 70 Punkten. In
diesem Fall erstellen Sie zwei Inhaltselemente und geben eines fiir Benutzer mit einem
Ergebnis zwischen 70 und 80 Punkten frei und das andere fur Benutzer mit weniger als

70 Punkten.

Notenbuchkriterien zu einer Regel hinzufiigen

Die Felder fur die Notenbuchkriterien enthalten bei Basisregeln flr die adaptive Freigabe und
erweiterten Regeln flr die adaptive Freigabe dieselben Informationen. Sie kénnen einer Regel
neben Notenbuchkriterien weitere Kriterien hinzufigen, um die Verfugbarkeit eines Elements
einzuschranken.

Notenbuchelement auswahlen. Sie kénnen beispielsweise fur die
Sichtbarkeit eines Elements kein Kriterium festlegen, das auf den
Ergebnissen fiir zwei unterschiedliche Notenbuchelemente beruht. Sie
koénnen jedoch einer einzigen erweiterten Regel fiir die adaptive Freigabe
mehrere Notenbuchkriterien hinzufigen. So kénnen Sie ein Kriterium
einrichten, das Projekt A nach Abschluss von Test 1 verfligbar macht, und
in derselben Regel ein weiteres Kriterium definieren, das Projekt A nach

ey Tipp: Sie konnen fiir ein Notenbuchkriterium jeweils nur ein
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Abschluss von Test 2 verfligbar macht. In diesem Beispiel kdnnen nur
Teilnehmer, die sowohl Test 1 als auch Test 2 absolviert haben, Projekt A
anzeigen.

Gehen Sie folgendermallen vor, um einer erweiterten Regel fir die adaptive Freigabe
Notenbuchkriterien hinzuzufugen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

2. Wabhlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

3. Wabhlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

4. Um eine neue Regel hinzuzufligen, wahlen Sie in der Aktionsleiste Regel hinzufiigen
aus. Die Seite Regel hinzufiigen wird angezeigt. Geben Sie einen Namen fir die
Regel ein und klicken Sie auf Senden. Wahlweise kdnnen Sie das Kriterium einer
vorhandenen Regel hinzufiigen. Wéhlen Sie in diesem Fall auf der Seite Adaptive
Freigabe neben einer Regel Andern aus.

5. Wabhlen Sie in der Aktionsleiste Notenbuch aus. Die Seite Zugehorigkeit wird
angezeigt.

6. Wahlen Sie das Notenbuchelement, auf dem dieses Kriterium basiert, in der
Dropdown-Liste Notenbuchelement auswdéhlen aus. Sie kénnen nur ein Element
auswahlen.

NOTENBUCHKRITERIUM EINSTELLUNG

Inhalte basierend auf Aktivieren Sie die Option Element hat mindestens einen
Notenbuchversuchen Versuch.
verflugbar machen

Inhalte basierend auf Wabhlen Sie in der Dropdown-Liste Ergebnis die Option
Weniger als, GroRer Weniger als, GroRer als oder Gleich aus. Geben Sie in das

als oder Gleich Feld fir das Ergebnis, auf dem dieses Kriterium basiert, eine
verfligbar machen Zahl ein. Hierbei muss es sich um eine Ganzzahl handeln.
Inhalt fir Ergebnisse, Wahlen Sie die Option Ergebnis zwischen _und _ aus. Geben
die innerhalb eines Sie den Wertebereich Uber diese Felder ein.

Wertebereichs liegen,
verfugbar machen

Informationen zu Kriterien fiir den Uberpriifungsstatus

Mit Hilfe der Kriterien fiir den Uberpriifungsstatus kénnen Sie Inhalte freigeben, wenn der
Benutzer ein bestimmtes Inhaltselement durchgearbeitet hat. Sie kdnnen beispielsweise ein
Kriterium erstellen, das die Ubung 1 erst zur Verfiigung stellt, wenn die Teilnehmer die
Hausaufgabe 1 erledigt haben.

Uberpriifungsstatuskriterien zu einer Regel hinzufiigen

Die Felder fir die Uberpriifungsstatuskriterien enthalten bei Basisregeln fiir die adaptive
Freigabe und erweiterten Regeln fur die adaptive Freigabe dieselben Informationen. Sie
kénnen einer Regel neben Kriterien fiir den Uberpriifungsstatus weitere Kriterien hinzufiigen,
um die Verfiigbarkeit eines Elements einzuschranken.

HiNnwEIs: Wenn fiir ein Element der Uberpriifungsstatus aktiviert wurde,
wird es nicht von Uberpriifungsstatusregeln beeinflusst.
Gehen Sie folgendermalen vor, um einer erweiterten Regel fiir die adaptive Freigabe
Uberprifungsstatuskriterien hinzuzufugen:




Wabhlen Sie im Steuerungsfenster einen Inhaltsbereich aus.

Wabhlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

Wabhlen Sie Adaptive Freigabe: Erweitert aus. Die Seite Adaptive Freigabe:
Erweitert wird angezeigt.

Um eine neue Regel hinzuzufligen, wéhlen Sie in der Aktionsleiste Regel hinzufiigen
aus. Die Seite Regel hinzufiigen wird angezeigt. Geben Sie einen Namen fir die
Regel ein und klicken Sie auf Senden. Wahlweise kdnnen Sie das Kriterium einer
vorhandenen Regel hinzufligen. Wahlen Sie in diesem Fall auf der Seite Adaptive
Freigabe neben einer Regel Andern aus.

Wahlen Sie in der Aktionsleiste Uberpriifungsstatus aus. Die Seite
Uberpriifungsstatus wird angezeigt.

Wahlen Sie Durchsuchen aus, um die Kurstlibersicht zu 6ffnen. Klicken Sie in der
Kursibersicht auf ein Element, um es fiir Uberpriifungsstatuskriterien auszuwahlen.
Der Uberpriifungsstatus wird fiir dieses Element aktiviert. Den Benutzern stehen die
Inhalte, die diese Regel beinhalten, erst zur Verfligung, wenn sie das Element als
Uberpriift gekennzeichnet haben.




UBERPRUFUNGSSTATUS

Informationen zum Uberpriifungsstatus

Mit Hilfe des Tools fiir den Uberpriifungsstatus kann der Kursleiter iiberpriifen, ob die Benutzer
bestimmte Inhaltselemente durchgearbeitet haben. Nachdem der Kursleiter das Tool fiir ein
Element aktiviert hat, werden die Fortschritte jedes Teilnehmers nachverfolgt. Wenn das
Element gedffnet wird, wird die Schaltflache Als Uberpriift markieren angezeigt. Nach der
Uberpriifung des Elements wéhlen die Teilnehmer diese Schaltflache aus, um es als Uberpriift
zu kennzeichnen. Der Kursleiter kann den Status der Uberpriifungen durch die Teilnehmer auf
der Seite Benutzerfortschritt einsehen.

Wenn Sie das Tool fiir den Uberpriifungsstatus aktivieren, ist es standardmaRig fiir alle Kurse
aktiviert.

Uberpriifungsstatus in einem Kurs deaktivieren

Wenn das Tool fiir den Uberpriifungsstatus auf Administrator- oder Kursebene deaktiviert wird,
werden die Links fiir den Uberpriifungsstatus auf der Seite zum Verwalten sowie die
Schaltflachen Uberpriifen und Als iiberpriift markieren auf den Kursseiten nicht mehr
angezeigt. Wenn das Tool spater erneut aktiviert wird, werden diese Links und Schaltflachen
wieder angezeigt und alle mit dem Uberpriifungsstatus zusammenhéngenden Daten
(beispielsweise zum Fortschritt eines individuellen Benutzers) werden wiederhergestellt.

Gehen Sie folgendermaRen vor, um den Uberpriifungsstatus in einem Kurs zu deaktivieren:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Tools verwalten.

2. Klicken Sie auf der Seite Tools verwalten auf Verfiigbarkeit von Tools. Die Seite
Verfiigbarkeit von Tools wird angezeigt.

3. Im Kontrollkastchen neben Uberpriifungsstatus wird ein Hakchen angezeigt. Klicken
Sie auf dieses Kontrollkastchen, so dass es deaktiviert wird. Klicken Sie auf Senden.

Uberpriifungsstatus fiir ein Element aktivieren

Wenn Uberprﬁfungsstatus fur ein Element aktiviert ist, wird neben dem Element die
Schaltflache Als uberprift markieren angezeigt, wenn der Benutzer den Inhaltsbereich 6ffnet.
Der Benutzer klickt auf diese Schaltflache, um das Element als Uberprift zu kennzeichnen.
Gehen Sie folgendermafen vor, um den Uberpriifungsstatus fiir ein Element in einem Kurs zu
aktivieren:

Offnen Sie iber das Steuerungsfenster den Inhaltsbereich, der das Element enthlt.

1. Wahlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

2. Wahlen Sie Uberpriifungsstatus aus. Die Seite Uberpriifungsstatus wird
angezeigt.

3. Wabhlen Sie Aktivieren aus und klicken Sie auf Senden. Der neue Status wird auf der
Seite Verwalten unter dem Link fiir den Uberpriifungsstatus angezeigt.

Status von Uberpriifungen durch Benutzer anzeigen

Nachdem der Uberpriifungsstatus fiir ein Element aktiviert wurde, kann der Kursleiter den
Status der Uberpriifungen durch die Teilnehmer Uiber die Seite Benutzerfortschritt oder
Leistungsfortschritt einsehen. Auf beiden Seiten wird angegeben, ob ein Teilnehmer ein
Element als Uberprift markiert hat.

Uber die Seite Benutzerfortschritt kann der Kursleiter den Uberpriifungsstatus des Elements
fiir alle Benutzer im Kurs anzeigen. Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite
Benutzerfortschritt zu 6ffnen:




Offnen Sie iiber das Steuerungsfenster den Inhaltsbereich, der das zu (iberpriifende
Element enthalt.

Wabhlen Sie neben dem Inhaltselement Verwalten aus. Die Seite Verwalten wird
angezeigt.

Wihlen Sie Uberpriifungsstatus: Benutzerfortschritt aus. In der Spalte Uberpriift
wird neben jedem Benutzer, der das Element als Uberpriift gekennzeichnet hat, ein
Hakchen angezeigt.

Uber die Seite Leistungsfortschritt kann der Kursleiter den Uberpriifungsstatus aller derzeit
verfigbaren Elemente fiir einen einzelnen Benutzer im Kurs anzeigen. Gehen Sie
folgendermalen vor, um den Status des Elements unter Leistungsfortschritt einzusehen:

1.

2.

Wahlen Sie im Steuerungsfenster unter Tests die Option Leistungsfortschritt aus.
Die Seite Leistungsfortschritt wird angezeigt.

Wahlen Sie in der Spalte Uberpriifungsstatus die Nummer neben dem betreffenden
Benutzer aus. Die Seite Uberpriifungsstatus wird fiir diesen Benutzer angezeigt.
Der Kursleiter kann den Uberpriifungsstatus fiir jedes Element anzeigen, das zum
Kurs hinzugefligt wurde.

HINWEIS: Wenn der Benutzer den Status eines Elements von Uberpriift in
Als Uberprift markieren andert, werden alle Daten zum vorherigen Status

geldscht. Der Kursleiter wird tiber die Anderung nicht eigens informiert. Er
kann den neuen Status auf der Seite Benutzerfortschritt oder
Leistungsfortschritt sehen.

Uberpriifungsstatus wihrend des Kopierens, Archivierens und Exportierens von Kursen

Einstellungen fiir den Uberpriifungsstatus und Statusinformationen fiir Benutzer werden nur bei
vollstandigen Kopiervorgangen flr Kurse mit Benutzern sowie bei Archivierungs- und
Wiederherstellungsvorgéngen beriicksichtigt. Einstellungen fiir den Uberpriifungsstatus und
Statusinformationen werden nicht gespeichert, wenn Kursmaterialien in einen neuen Kurs oder
in einen vorhandenen Kurs kopiert werden. Dies trifft auch auf Export- und Importvorgange zu.




BENUTZERFORTSCHRITT

Informationen zum Benutzerfortschritt

Auf der Seite Benutzerfortschritt wird die Verfligbarkeit und der Uberpriifungsstatus fiir ein
bestimmtes Inhaltselement verfolgt. Diese Seite ist nur verfligbar, wenn Adaptive Freigabe
oder Uberpriifungsstatus aktiviert ist. Auf dieser Seite kdnnen Sie alle Benutzer im Kurs, die
Verfiigbarkeit des Elements fiir die Benutzer und ihren Uberpriifungsstatus anzeigen. Wenn
Regeln fiir die adaptive Freigabe erstellt wurden, wird zusatzlich eine Regellibersicht
angezeigt.

Benutzerfortschritt anzeigen

Auf der Seite Benutzerfortschritt sind alle Benutzer aufgefiihrt, die zu einem Kurs angemeldet
sind. Uber einen Link zu jeder Regel kdnnen Sie die Regeln fiir dieses Element anzeigen und
andern.

Alle Spalten in der Liste, die eindeutige Informationen enthalten, kénnen sortiert werden. Der
Vorname, Nachname, Benutzername und die Funktion jedes Benutzers sind aufgelistet.
Darliber hinaus ist die Sichtbarkeit des Elements fiir den Benutzer vermerkt. Ist das Element
fur den Benutzer sichtbar, wird in der Spalte ein gedffnetes Auge angezeigt. Wenn das
Element fiir den Benutzer nicht sichtbar ist, ist das Auge geschlossen. Der Uberpriifungsstatus
sowie das Datum, an dem das Element Uberpriift wurde, werden ebenfalls auf der Seite
angezeigt.




LEISTUNGSFORTSCHRITT

Informationen zum Leistungsfortschritt

Mit Hilfe des Tools fiir den Leistungsfortschritt kdnnen alle Arten von Benutzeraktivitaten fiir
einen Kurs oder eine Organisation in einem Fenster angezeigt werden. Es werden alle
Benutzer, die zu dem Kurs angemeldet sind, sowie relevante Informationen zum Fortschritt und
zu den Kursaktivitaten der einzelnen Benutzer angezeigt.

Leistungsfortschritt aktivieren

Wenn der Systemadministrator dieses Tool zur Verfligung gestellt hat, kbnnen Sie darauf
zugreifen, indem Sie im Steuerungsfenster unter Tests auf Leistungsfortschritt klicken.

Leistungsfortschritt anzeigen

Der Administrator muss den Leistungsfortschritt aktivieren, damit er in Kursen angezeigt wird.
Wenn der Leistungsfortschritt vom Administrator aktiviert wurde, ist er in allen Kursen
standardmaRig eingeschaltet. Um auf den Leistungsfortschritt zuzugreifen, klicken Sie im
Steuerungsfenster im Bereich Test auf den entsprechenden Link. Auf dieser Seite werden
folgende Informationen angezeigt:

. Nachname

o Vorname

o Benutzername

. Funktion

o Datum/Uhrzeit der letzten Anmeldung
o Tage seit der letzten Anmeldung

. Uberpriifungsstatus: Wird nur angezeigt, wenn dieses Tool aktiviert ist. Zeigt an, wie viele
Elemente Uberprift wurden, bzw. die Anzahl der Elemente mit aktiviertem Uberpriifungsstatus.
Sie kénnen eine detaillierte Ansicht der Elemente in einem neuen Fenster 6ffnen.

o Adaptive Freigabe: Wird nur angezeigt, wenn dieses Tool aktiviert ist. Eine Ubersicht des
Teilnehmerpfads kann in einem neuen Fenster gedffnet werden.

. Noten anzeigen: Wird nur angezeigt, wenn das Notenbuch aktiviert ist. Enthalt Links zu
der Seite Notenbuch: Notenliste fiir Benutzer fir diesen Benutzer.

Sie kénnen auf Drucken klicken, um die Seite in einem neuen Fenster in einem druckfahigen
Format zu 6ffnen. Alle zutreffenden Spalten kénnen sortiert werden.

Erlauterung der Anzeige fiir den Uberpriifungsstatus

Die im Leistungsfortschritt in der Spalte Uberpriifungsstatus aufgefiihrten Zahlen geben die
Anzahl der Elemente an, die der Teilnehmer als Uberpriift gekennzeichnet hat, sowie die
Gesamtzahl der Elemente, die Uberpriift werden miissen und diesem Teilnehmer derzeit
angezeigt werden. Beispielsweise bedeutet 2/5, dass dem Teilnehmer fiinf Kurselemente, die
Uberpruft werden missen, angezeigt werden und dass der Teilnehmer zwei dieser Elemente
als Uberpriift gekennzeichnet hat.

Wenn Sie die Regeln fir die adaptive Freigabe in einem Kurs verwenden, werden fir die
Teilnehmer mehrere Pfade erstellt, die sie durchlaufen missen. Dadurch kénnen Sie festlegen,
dass jeder Teilnehmer andere Anforderungen erfiillen muss, um bestimmte Elemente in einem
Kurs als Uberpriift zu markieren. Die Elemente in einem Teilnehmerpfad kénnen zu einem
bestimmten Zeitpunkt in einem Kurs flir den Teilnehmer sichtbar sein oder nicht. Der
Leistungsfortschritt liefert einen Uberblick {iber die momentane Elementverfiigbarkeit und den
Fortschritt des Teilnehmers bei der Uberpriifung von Elementen.




Die Anzeige fiir den UberprUfungsstatus enthalt einen Link zu einer Liste von Elementen, die
dem Kursbenutzer im Kurs als Uberprift und Als Uberprift markieren angezeigt werden.

Die Spalte Uberpriifungsstatus wird nur angezeigt, wenn Uberpriifungsstatus fiir den Kurs
aktiviert wurde.

Link fiir adaptive Freigabe

Die Anzeige fiir die adaptive Freigabe im Leistungsfortschritt 6ffnet fir jeden Benutzer die
Kursubersicht, in der jedes Element in dem Kurs angezeigt wird. Die Symbole neben jedem
Element in der Kursubersicht geben die Sichtbarkeit eines Elements fiir einen Kursbenutzer
und den Uberpriifungsstatus fiir alle Elemente an, fiir die eine Uberpriifung erforderlich ist, falls
zutreffend.

SYMBOLE FUR ADAPTIVE FREIGABE UND UBERPRUFUNGSSTATUS:

Sichtbar: Dieses Element ist fiir diesen Kursbenutzer sichtbar.
Unsichtbar: Dieses Element ist flir diesen Kursbenutzer nicht sichtbar.

Uberpriift: Dieses Element wurde vom Kursbenutzer als Uberpriift
gekennzeichnet.

© Qg @

Als liberpriift markieren: Dieses Element wird dem Kursbenutzer als Als
tiberpriift markieren angezeigt.

Die Spalte Adaptive Freigabe wird nur angezeigt, wenn Adaptive Freigabe fiir den Kurs
aktiviert wurde.




STATISTIKNACHVERFOLGUNG

Informationen zur Statistiknachverfolgung

Mit Hilfe der Statistiknachverfolgung auf Inhaltselementebene kdnnen Sie eine detaillierte
Statistik zur Nutzung von Inhaltselementen fiir alle Kursbenutzer anzeigen. Zusatzlich zur
Verfiigbarkeit und den Informationen zum Uberpriifungsstatus, die auf der Seite
Benutzerfortschritt angezeigt werden, kann lhnen diese detaillierte Statistik dabei helfen zu
ermitteln, wie oft ein bestimmtes Inhaltselement angezeigt und wann genau darauf zugegriffen
wurde. Wahlen Sie neben einem Element in einem Inhaltsbereich Verwalten aus, um die
Statistiknachverfolgung zu aktivieren, zu deaktivieren oder anzuzeigen.

Die Statistiknachverfolgung ist unabhangig von der Kursstatistik, auf die Sie Gber das
Steuerungsfenster zugreifen kénnen. Die Kursstatistik umfasst Informationen zum Zugriff auf
Inhaltsbereiche, wahrend auf der Seite Statistiknachverfolgung der Zugriff fur jedes einzelne
Inhaltselement angezeigt wird.

Aktiveren und Deaktivieren der Statistiknachverfolgung

Sie kénnen die Statistiknachverfolgung Uber die Seite Verwalten jedes Inhaltselements
aktivieren:

1. Wahlen Sie neben einem Element im Inhaltsbereich Verwalten aus. Der aktuelle
Status wird auf dieser Seite angezeigt.

2. Wahlen Sie Statistiknachverfolgung aus. Die Seite Statistiknachverfolgung wird
angezeigt.

3. Wahlen Sie Nachverfolgung aktivieren/deaktivieren aus.
4. Wahlen Sie Aktivieren aus, um die Nachverfolgung zu aktivieren.

Zum Deaktivieren der Statistiknachverfolgung gehen Sie wie oben beschrieben vor. In Schritt 3
klicken Sie auf der Seite Nachverfolgung aktivieren/deaktivieren auf Deaktivieren.

HINwEIS: In der Datenbank werden nur dann statistische Informationen
erfasst, wenn die Statistiknachverfolgung aktiviert ist. Wenn die

Statistiknachverfolgung aktiviert wird, nachdem Benutzer auf das
Inhaltselement zugegriffen haben, kénnen die Daten zu dem Zugriff nicht
nachtraglich erfasst werden. Es werden nur Daten fir die Benutzer
angezeigt, die auf das Inhaltselement zugegriffen haben, nachdem die
Statistiknachverfolgung aktiviert wurde.

Anzeigen der Statistik fiir ein Inhaltselement

Wenn die Statistiknachverfolgung aktiviert ist, ist auf der Seite Statistiknachverfolgung der
Link Statistik anzeigen aktiv. (Dieser Link wird zwar angezeigt, ist jedoch nicht aktiv, wenn die
Statistiknachverfolgung fiir das Inhaltselement nicht aktiviert ist.)

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Statistik fiir ein Inhaltselement anzuzeigen:

1. Wahlen Sie neben einem Element im Inhaltsbereich Verwalten aus. Der aktuelle
Status wird auf dieser Seite angezeigt.

2. Wahlen Sie Statistiknachverfolgung aus. Die Seite Statistiknachverfolgung wird
angezeigt.

Klicken Sie auf der Seite Statistiknachverfolgung auf Statistik anzeigen.

4. Wahlen Sie einen Zeitraum fiir den Bericht aus.




5. Wabhlen Sie einen geeigneten Benutzerfilter aus: Alle Benutzer oder Ausgewahlite
Benutzer. Driicken Sie die STRG-Taste, um mehrere Benutzer in der Liste
auszuwahlen.

6. Wahlen Sie Senden aus, um den Bericht auszufiihren.

Im Bericht werden drei Abschnitte mit Daten angezeigt: Zugriff/Datum, Zugriff/Uhrzeit und
Zugriff/Wochentag. Im Abschnitt Zugriff/Datum werden Informationen zu allen angemeldeten
Benutzern angezeigt. Zugriffsinformationen zu Gasten und abgemeldeten Benutzern (zuvor
angemeldete Benutzer, die aus dem Kurs geléscht wurden) werden unter Gast aufgefiihrt. Der
Zugriff durch Beobachter wird nicht erfasst.

Andern, Drucken und Exportieren von Berichten

Um die Berichtsabfrage zu andern (weitere Benutzer hinzufligen, Benutzer entfernen oder
Datumsbereich &ndern), klicken Sie auf Filter &ndern. Andern Sie den Zeitraum und/oder die
ausgewahlten Benutzer nach Wunsch und wahlen Sie Senden aus, um den Bericht
auszufihren.

Um den Bericht in einem druckféhigen Format an einen Drucker zu senden, klicken Sie auf
Drucken. Der Bericht wird genauso gedruckt, wie auf dem Bildschirm dargestellt.

Um die Berichtsdaten fur eine Offline-Auswertung der Daten zu exportieren, klicken Sie auf
Daten exportieren. Speichern Sie die Daten mit Hilfe des Popup-Fensters Dateidownload,
das eingeblendet wird. Die CSV-Datei (Comma-Separated Values) kann nun in einem
beliebigen Programm zur statistischen Auswertung (beispielsweise Microsoft Excel) gedffnet
werden.







KAPITEL 5 - KURS-TOOLS

KURSANKUNDIGUNGEN

Ubersicht

Wichtig fur den erfolgreichen Verlauf eines Kurses ist die rechtzeitige Veroffentlichung von
Informationen; diese erfolgt im Bereich Ankiindigungen. Uber die Seite Ankiindigungen
kénnen Kursleiter Ankiindigungen hinzufliigen, andern oder I6schen. Dies ist der ideale Bereich
fur die Verdéffentlichung von zeitabhangigen Informationen wie

e Falligkeitsdaten von Ubungen
e  Anderungen am Lehrplan
e Korrekturen/Verbesserungen an Materialien

e  Prufungstermine

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Ankiindigungen, um die Seite
Ankiindigungen zu 6ffnen.

Funktionen

In der folgenden Tabelle werden die Funktionen dieser Seite beschrieben:

ZIEL AKTION

Eine Ankiindigung hinzufiigen Klicken Sie auf Ankindigung hinzufiigen Die Seite
Ankiindigung hinzufiigen wird angezeigt.

Ankiindigungen fiir anderen Klicken Sie auf eine Registerkarte, um die Ereignisse

Zeitraum anzeigen des aktuellen Tages, der letzten 30 Tage, der letzten

7 Tage oder alle Ankiindigungen anzuzeigen.
StandardmaRig werden die letzten 7 Tage angezeigt.

Eine Ankiindigung &ndern Klicken Sie auf Andern. Die Seite Ankiindigung
andern wird angezeigt.

Eine Ankiindigung I6schen Klicken Sie auf Léschen. Ein Fenster zur
Bestatigung des Léschvorgangs wird eingeblendet.
Das Ldschen einer Ankiindigung kann nicht
rickgangig gemacht werden.




ANKUNDIGUNG HINZUFUGEN ODER ANDERN

Ubersicht

Uber die Seite Ankiindigung hinzufiigen kénnen dem Kurs Ankiindigungen hinzugefiigt
werden. Die Ankiindigungen werden in der Reihenfolge ihrer Verdffentlichung aufgelistet,
wobei die neueste Anklindigung an erster Stelle steht.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Ankiindigung hinzufiigen zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Kursbereich des Steuerungsfensters auf Ankiindigungen.

2. Klicken Sie auf Ankiindigung hinzufiigen oder Andern.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf den Seiten Ankiindigung
hinzufiigen und Ankiindigung dndern:

FELD

BESCHREIBUNG

Ankiindigungsinformationen

Betreff

Nachricht

Optionen

Permanente
Ankiindigung

Datumsbeschrankungen
auswahlen

Kursinterner Link

Link-Speicherort

Geben Sie einen Betreff fur die Ankiindigung ein. Dieser wird
als Titel der Ankiindigung angezeigt.

Geben Sie die Ankiindigung ein, indem Sie den Text
entweder direkt in das Feld eingeben oder den Text aus
einem anderen Dokument kopieren und einfligen.

Wahlen Sie Ja aus, um eine permanente Ankindigung zu
erstellen. Die Ankiindigung wird automatisch nach dem
Datum und der Uhrzeit ihrer Erstellung angezeigt. Fir diese
Ankindigung gilt nur dann ein Enddatum, wenn die Option
Anzeigen bis ausgewahlt wird.

Wahlen Sie Anzeigen nach aus, um die Ankiindigung nach
einem bestimmten Datum verfugbar zu machen. Klicken Sie
auf den Dropdown-Pfeil, um eine Uhrzeit auszuwahlen.

Aktivieren Sie Anzeigen bis und wahlen Sie ein Datum aus,
nach dem die Ankiindigung nicht mehr angezeigt werden
soll. Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil, um eine Uhrzeit
auszuwahlen.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um Kursinhalt zu suchen, der
mit der Ankundigung verknuipft werden soll. Wenn der Link
auf ein Inhaltselement zeigt, das nicht verfiigbar ist, wird er
erst bei Verfiigbarkeit des Inhalts in der Ankiindigung
angezeigt.

Durch Léschen des Inhalts wird der entsprechende Link aus
der Ankiindigung entfernt, die Anklindigung selbst jedoch
bleibt bestehen.




DOZENTENINFORMATIONEN

Ubersicht
Uber die Seite Dozenteninformationen kénnen Kursleiter Informationen zur eigenen Person
sowie zu Lehrassistenten, Gastrednern und anderen Kursleitern veroffentlichen. Die Benutzer
kénnen auf dieser Seite Namen, E-Mail-Adressen, Sprechstunden und Fotos einsehen.

So finden Sie die Seite
Klicken Sie im Steuerungsfenster im Bereich Kurs-Tools auf Dozenteninformationen, um die
Seite Dozenteninformationen zu 6ffnen.

Funktionen

In der folgenden Tabelle werden die Funktionen dieser Seite beschrieben:

ZIEL AKTION

Ein Dozentenprofil Klicken Sie auf Profil hinzufiigen. Die Seite Profil hinzufiigen

hinzufiigen wird angezeigt.

Einen neuen Ordner Klicken Sie auf Ordner hinzufiigen. Die Seite Ordner

hinzufiigen hinzufiigen wird angezeigt.

Ein Profil &ndern Klicken Sie auf Andern. Die Seite Profil &ndern wird
angezeigt.

Einen Ordner andern Klicken Sie auf Andern. Die Seite Ordner dndern wird
angezeigt.

Ein Element oder einen  Klicken Sie auf Léschen. Eine Warnung wird angezeigt. Das
Ordner I8schen Léschen von Dozentenprofilen oder Ordnern kann nicht
riickgangig gemacht werden.

Profile anordnen Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie eine Zahl
aus. Die Elemente werden auf der Seite
Dozenteninformationen in der ausgewahlten Reihenfolge
angezeigt.




PROFIL HINZUFUGEN ODER ANDERN

Ubersicht

Uber die Seiten Profil hinzufiigen und Profil &ndern kénnen Dozentenprofile hinzugefiigt
bzw. gedndert werden. Auf beiden Seiten befinden sich die gleichen Felder. Allerdings sind die
Felder der Seite Profil hinzufiigen beim Offnen leer, wahrend die Felder auf der Seite Profil
andern bereits Informationen enthalten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Profil hinzufiigen zu 6ffnen.
1. Klicken Sie im Kursbereich des Steuerungsfensters auf Dozenteninformationen.

2. Klicken Sie auf Profil hinzufiigen. Klicken Sie auf Andern, um ein Profil zu andern.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf den Seiten Profil hinzufiigen
bzw. Profil andern.

FELD BESCHREIBUNG
Profilinformationen

Titel Geben Sie den Titel des Dozenten ein. Dieser Titel wird vor
dem Vornamen angezeigt.

Vorname Geben Sie den Vornamen ein.

Nachname Geben Sie den Nachnamen ein.

E-Mail Geben Sie die E-Mail-Adresse ein.

Telefon (geschaftl.) Geben Sie die geschaftliche Telefonnummer ein.
Biirostandort Geben Sie den Birostandort ein.

Sprechzeiten Geben Sie die Sprechzeiten ein.

Hinweise Geben Sie weitere Informationen zum Dozenten ein.
Optionen

Profil verfiigbar Wahlen Sie Ja, um das Profil fir Teilnehmer verfigbar zu
machen machen. Andernfalls wahlen Sie Nein. Wurde Nein

ausgewahlt, werden die Informationen dieser Seite den
Teilnehmern nicht angezeigt.

Aktuelle Grafik Die Grafik, die aktuell im Dozentenprofil angezeigt wird

Profilgrafik Geben Sie den Pfad einer Grafikdatei mit einem Foto des
Dozenten ein oder klicken Sie auf Durchsuchen, um nach
einer Datei zu suchen. Diese Grafik wird auf der Seite
Dozenteninformationen neben dem Dozentenprofil
angezeigt.

Personlicher Link Geben Sie den URL zur Homepage des Dozenten ein. Geben
Sie den vollstandigen URL des Links ein, z. B.
http://www.blackboard.com und nicht www.blackboard.com
oder blackboard.com. Dieser Link wird auf der Seite
Dozenteninformationen zusammen mit dem Dozentenprofil




angezeigt.




KALENDER

Ubersicht

Kursleiter kbnnen den Kalender verwenden, um auf fir den Kurs relevante Ereignisse
hinzuweisen. Die im Kalender eingetragenen Daten und Ereignisse werden allen Benutzern
des Kurses angezeigt.

Kursleiter kdnnen u. a. folgende Ereignisse in den Kalender eintragen:

So finden

e  Kursgruppentreffen

e  Falligkeitstermine fiir Ubungen

e  Prifungen

e  (Gastredner

Sie die Seite

Klicken Sie unter Kurs-Tools auf Kurskalender, um die Seite Kalender zu 6ffnen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf der Seite Kalender verfligbaren
Funktionen.

ZIEL

Ein Ereignis erstellen
und zum Kalender
hinzufiigen

Ereignisse fiir ein
bestimmtes Datum und
eine bestimmte Uhrzeit
anzeigen

Ereignisse fir einen
Tag, eine Woche, einen
Monat oder ein Jahr
anzeigen

Vergangene oder
zuklinftige Ereignisse
anzeigen

Details zu Ereignissen
anzeigen

Ein Ereignis &ndern

Ein Ereignis l6schen

AKTION

Klicken Sie auf Ereignis hinzufiigen. Die Seite
Kalenderereignis hinzufiigen wird aufgerufen.

Klicken Sie auf Schnellzugriff. Die Seite Schnellzugriff wird
aufgerufen. Wenn Sie ein Datum und eine Uhrzeit auswahlen,
werden im Kalender sofort die Ereignisse flir diesen Zeitpunkt
angezeigt.

Klicken Sie auf die entsprechende Registerkarte, um
Ereignisse fir den aktuellen Tag, die aktuelle Woche, den
aktuellen Monat oder das aktuelle Jahr anzuzeigen.

Klicken Sie auf den Pfeil nach rechts, um zukiinftige
Ereignisse anzuzeigen, oder auf den Pfeil nach links, um
vergangene Ereignisse anzuzeigen.

Klicken Sie auf das Kalenderereignis, um Details wie Datum,
Uhrzeit und Ereigniskategorie anzuzeigen.

Klicken Sie neben einem Ereignis auf Andern, um
Anderungen vorzunehmen.

Klicken Sie neben dem entsprechenden Ereignis auf
Loschen, um es aus dem Kalender zu I6schen. Diese Aktion
kann nicht riickgangig gemacht werden.




KALENDEREREIGNIS HINZUFUGEN ODER ANDERN

Ubersicht

Uber die Seite Kalenderereignis hinzufiigen oder Kalenderereignis dndern kénnen
Ereignisse hinzugefligt bzw. gedndert werden. Die Felder auf den Seiten Kalenderereignis
hinzufiigen und Kalenderereignis andern sind identisch. Allerdings sind die Felder der Seite
Kalenderereignis hinzufiigen beim Offnen leer, wahrend die Felder auf der Seite
Kalenderereignis andern bereits Informationen enthalten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kalenderereignis hinzufiigen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Kurskalender.

2. Klicken Sie auf der Seite Kalender auf Ereignis hinzufiigen. Wenn Sie ein Ereignis
andern moéchten, klicken Sie neben dem Ereignis auf Andern, um die Seite
Kalenderereignis @ndern aufzurufen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf den Seiten Ereignis
hinzufiigen und Ereignis dndern.

FELD BESCHREIBUNG
Ereignisinformationen

Ereignistitel Geben Sie einen Titel fiir das Ereignis ein. Dieser Titel wird
auf der Seite Kalender an dem Datum und zu der Uhrzeit
angezeigt, die in den Feldern unter Ereignistermin
angegeben wurden.

Ereignisbeschreibung Geben Sie eine Beschreibung des Ereignisses ein. Die
(maximal 4 000 maximale Zeichenanzahl betragt 4 000.
Zeichen)

Ereignistermin

Ereignisdatum Wahlen Sie das Datum des Ereignisses aus den Dropdown-
Listen aus oder klicken Sie auf das Symbol, um ein Datum
Uber den Kalender auszuwahlen.

Ereignisanfang Wahlen Sie aus den Dropdown-Listen die Uhrzeit fur den
Beginn des Ereignisses aus.

Ereignisende Wahlen Sie aus den Dropdown-Listen die Uhrzeit aus, zu der
das Ereignis endet.




KALENDERSCHNELLZUGRIFF

Ubersicht

Uber die Seite Kalenderschnellzugriff kdnnen Benutzer einen Monat, eine Woche oder einen
Tag im Kalender umgehend anzeigen. Die Option Kalenderschnellzugriff ist hilfreich fir die
Suche nach Ereignissen, die fiir kommende Monate geplant sind.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Schnellzugriff zu 6ffnen.
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Kurskalender.

2. Klicken Sie auf der Seite Kalender auf Schnellzugriff.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite
Kalenderschnellzugriff.

FELD BESCHREIBUNG

Kalenderschnellzugriff

Wabhlen Sie das Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie das
gewiinschte Datum gewtlnschte Datum aus oder klicken Sie auf das
aus. Kalendersymbol, um ein Datum aus dem Kalender

auszuwabhlen. Die Seite Kalender wird daraufhin mit dem
ausgewahlten Datum angezeigt.

Wabhlen Sie die Ansicht Wabhlen Sie eine der folgenden Optionen flr die
aus, die Sie fiir das Kalenderansicht:
angegebene Datum

N . e Monat: Anzeige des Monats, in den das Datum fallt
o6ffnen mochten.

e  Woche: Anzeige der Woche, in die das Datum fallt

e Tag: Anzeige nur des entsprechenden Tages




AUFGABEN

Ubersicht

Auf der Seite Aufgaben werden Projekte oder Aktivitaten (hier als ,Aufgaben® bezeichnet)
organisiert, indem ihnen eine Prioritdt zugewiesen und der Aufgabenstatus verfolgt wird.
Benutzer kdnnen Aufgaben erstellen und diese auf der Seite Aufgaben veréffentlichen. Jeder
Benutzer kann auf seiner Seite personliche Aufgaben verdffentlichen, Kursleiter kénnen
Aufgaben fir Benutzer veréffentlichen, die an ihrem Kurs teilnehmen, und
Systemadministratoren kdnnen auf der Seite Aufgaben aller Benutzer Aufgaben
verdffentlichen. Informationen zu Aufgaben sind in Spalten aufgefuhrt. Sie geben die Prioritat,
den Titel der Aufgabe, den Status sowie das Falligkeitsdatum an.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Aufgaben, um die Seite Aufgaben zu
offnen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf der Seite Aufgaben verfligbaren
Funktionen.

ZIEL AKTION

Eine Aufgabe und entsprechende Klicken Sie auf den Aufgabenlink.
Details anzeigen

Eine Aufgabe erstellen und Klicken Sie auf Aufgabe hinzufligen, um auf die
veroffentlichen Seite Aufgabe hinzufiigen zuzugreifen. Die Seite
Aufgabe hinzufiigen wird angezeigt.

Eine Aufgabe andern Klicken Sie auf Andern, um die Seite Aufgabe
andern fir eine bestimmte Aufgabe aufzurufen. Die
Seite Aufgabe andern wird angezeigt.

Eine Aufgabe I6schen Klicken Sie auf Léschen, um eine Aufgabe zu
I6schen. Diese Aktion kann nicht riickgangig
gemacht werden.

Sortieren Klicken Sie auf den Link oben in der Spalte
Prioritat, Betreff oder Falligkeitsdatum.




AUFGABE HINZUFUGEN ODER ANDERN

Ubersicht

Uber die Seiten Aufgabe hinzufiigen und Aufgabe éndern kdnnen Aufgaben hinzugefiigt
bzw. gedndert werden. Auf beiden Seiten befinden sich die gleichen Felder. Allerdings sind die
Felder der Seite Aufgabe hinzufiigen beim Offnen leer, wéhrend die Felder auf der Seite
Aufgabe @ndern bereits Informationen enthalten.

So finden Sie die Seite

Felder

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Aufgabe hinzufiigen oder Aufgabe @ndern zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Aufgaben.

2. Klicken Sie auf der Seite Aufgaben auf Aufgabe hinzufiigen. Wenn Sie eine
Aufgabe andern mdéchten, klicken Sie auf Andern, um die Seite Aufgabe @ndern
aufzurufen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf den Seiten Aufgabe
hinzufiigen bzw. Aufgabe andern:

FELD BESCHREIBUNG

Aufgabeninformationen

Aufgabentitel Geben Sie einen Titel fiir die Aufgabe ein.
Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung der Aufgabe ein.

Falligkeitsdatum Wahlen Sie das Falligkeitsdatum fiir die Aufgabe aus den
Dropdown-Listen aus oder klicken Sie auf das Symbol, um ein
Datum aus dem Kalender auszuwahlen.

Aufgabenoptionen

Prioritat Wabhlen Sie eine Prioritat aus. Die folgenden Mdglichkeiten stehen
zur Verfligung:

o Niedrig (die Aufgabe wird mit einem blauen nach unten
zeigenden Pfeil dargestellt).

e Normal

e Hoch (die Aufgabe wird mit einem roten nach oben
zeigenden Pfeil dargestellt).




E-MAIL SENDEN

Ubersicht

Kursleiter kdbnnen Uber die Seite E-Mail senden E-Mails an Kursteilnehmer senden. E-Mails
kénnen an einzelne Benutzer oder an Benutzergruppen aus dem Kurs, wie etwa alle
Lehrassistenten, gesendet werden.

Kursleiter kdnnen mit der Funktion E-Mail senden keine E-Mails an Dritte (iber das Internet

senden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf E-Mail senden, um die Seite E-Mail

senden zu 6ffnen.

Funktionen

Auf der Seite E-Mail senden stehen folgende Funktionen zur Verfigung:

FUNKTION

Alle Benutzer

Alle Gruppen

Alle Lehrassistenten
Alle Kursleiter

Alle Beobachter

Einzelne/Ausgewahlte
Benutzer

Einzelne/Ausgewahlte
Gruppen

Einzelne/Ausgewahlte
Beobachter

BESCHREIBUNG

Sendet eine E-Mail an alle Benutzer in einem bestimmten Kurs.
Sendet eine E-Mail an alle Gruppen in einem bestimmten Kurs.
Sendet eine E-Mail an alle Lehrassistenten im Kurs.

Sendet eine E-Mail an alle Kursleiter im Kurs.

Sendet eine E-Mail an alle Beobachter eines bestimmten Kurses.

Sendet eine E-Mail an einen oder mehrere ausgewahlte
Benutzer im Kurs.

Sendet eine E-Mail an eine oder mehrere ausgewahlte Gruppen
im Kurs.

Sendet eine E-Mail an einen oder mehrere ausgewahlte
Beobachter des Kurses.




E-MAIL AN ALLE BENUTZER SENDEN

Ubersicht

Mit Hilfe der Funktion E-Mail senden kénnen Benutzer E-Mails an andere Kursteilnehmer,
Kursleiter, Lehrassistenten oder bestimmte Gruppen innerhalb des Kurses senden.

HiNnwels: Die Empfanger einer E-Mail kénnen die E-Mail-Adressen der
anderen Empfanger nicht sehen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite E-Mail senden — Nachricht verfassen zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfensters unter Kurs-Tools auf E-Mail senden.

2. Klicken Sie auf eine der Optionen, um die Empfénger auszuwahlen. Die Seite
Nachricht verfassen wird angezeigt.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite E-Mail senden.

FELD BESCHREIBUNG
Nachrichtentext eingeben
An In diesem Feld werden die Empfanger angezeigt.

Von In diesem Feld wird die E-Mail-Adresse des Absenders
automatisch angezeigt.

Betreff Geben Sie einen Betreff flir die E-Mail ein.
Nachricht Geben Sie den Text fir die E-Mail ein.
Nachrichtenoptionen festlegen

Kopie von Nachricht Aktivieren Sie dieses Kontrollkdstchen, um eine Kopie der
an Absender Nachricht an den Absender zu senden.

Anhang hinzufiigen

Hinzufiigen Klicken Sie hier, um einen Anhang hinzuzufiigen. Wahlen Sie
Durchsuchen und navigieren Sie zu der Datei, die der E-Mail
angehangt werden soll.




Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

DiGITALE DROPBOX

Ubersicht

Uber die digitale Dropbox kénnen Teilnehmer Dateien mit dem Kursleiter austauschen.

HiNwEls: Eine zur Dropbox hinzugefligte Datei wird dem Kursleiter erst
angezeigt, wenn sie gesendet wurde. Sobald eine Datei an den Kursleiter
gesendet wurde, kann sie nicht mehr aus der Dropbox geldscht werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Digitale Dropbox zu 6ffnen.
1. Offnen Sie einen Kurs.
2. Klicken Sie auf Steuerungsfenster.

3. Wabhlen Sie Digitale Dropbox aus.

Funktionen

Auf der Seite Digitale Dropbox stehen folgende Funktionen zur Verfigung:

FUNKTION BESCHREIBUNG

Datei hinzufiigen Dateien in die Dropbox hochladen.

Datei senden Eine Datei an den Kursleiter senden.

Léschen Eine Datei aus der Dropbox Iéschen.
Zeitstempel

Dateien enthalten die folgenden Datums- und Zeitangaben:
e An den Kursleiter gesendete Dateien enthalten Datum und Uhrzeit der Ubermittlung.

e Dateien, die zur Dropbox hinzugefligt, jedoch nicht gesendet wurden, zeigen Datum
und die Uhrzeit der Veréffentlichung an.

e Vom Kursleiter gesendete Dateien enthalten Datum und Uhrzeit des Empfangs.

HINweEIs: Bei dem jeweiligen Datum und der Uhrzeit handelt es sich nicht
um Datum und Uhrzeit auf dem Rechner des Benutzers, sondern um
Datum und Uhrzeit des Blackboard Academic Suite-Servers.

© 2005 Blackboard Inc. Vertraulich. Alle Rechte vorbehalten. 117/330



DATEI ZUR DIGITALEN DROPBOX HINZUFUGEN

Ubersicht

Uber die Seite Datei hinzufiigen werden Dateien zur digitalen Dropbox hinzugefiigt. Wenn
eine Datei Uber die Option Datei hinzufiigen in der Dropbox abgelegt wird, wird sie nicht
automatisch gesendet. Dateien miissen mit Hilfe der Option Datei senden gesendet werden.

Dateien, die zur Dropbox hinzugefiigt, jedoch nicht gesendet wurden, zeigen Datum und die
Uhrzeit der Verdffentlichung an. Nach dem Senden weist die Datei das Datum und die Uhrzeit
des Versands auf.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Datei hinzufiigen zu 6ffnen:

1.
2
3.
4

Felder

Offnen Sie einen Kurs.
Klicken Sie auf Steuerungsfenster.
Wahlen Sie Digitale Dropbox aus.

Klicken Sie auf Datei hinzufiigen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Datei hinzufiigen.

FELD

BESCHREIBUNG

Dateiinformationen

Titel Geben Sie einen Titel fiir die Datei ein.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei auszuwahlen
oder geben Sie den genauen Pfad an.

Kommentare Geben Sie Anmerkungen zur Datei ein. Diese Kommentare

werden unter dem Titel der Seite Dropbox angezeigt.




DATEI VON DER DIGITALEN DROPBOX AUS SENDEN

Ubersicht

Benutzer kdnnen eine Datei zum Senden auswahlen, die sich bereits in der digitalen Dropbox
befindet. Sie kénnen aber auf der Seite Datei senden auch eine Datei auswahlen, die sich
nicht in der digitalen Dropbox befindet. Eine gesendete Datei, die sich nicht bereits in der
Dropbox des Benutzers befindet, wird beim Senden zur Dropbox des Benutzers hinzugefiigt.

Dateien, die zur Dropbox hinzugefiigt, jedoch nicht gesendet wurden, zeigen Datum und die
Uhrzeit der Verdffentlichung an. Nach dem Senden weist die Datei das Datum und die Uhrzeit
des Versands auf.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Datei senden zu 6ffnen.
1. Offnen Sie einen Kurs.
2. Klicken Sie auf Steuerungsfenster.
3. Wahlen Sie Digitale Dropbox aus.
4

Klicken Sie auf Datei senden.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG
Dateiinformationen

Datei auswahlen Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil, um eine zu sendende
Datei auszuwahlen.

Titel Geben Sie einen Titel fiir die Datei ein.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei hochzuladen
und an den Kursleiter zu senden.

Kommentare Geben Sie Kommentare zur Datei ein. Diese Kommentare
werden neben dem Titel angezeigt.




GLOSSAR-MANAGER

Ubersicht
Jeder Kurs verfligt Gber ein eigenes Glossar. Jeder Eintrag besteht aus dem Begriff und einer
begleitenden Definition. Das Glossar muss vom Kursleiter aktiviert werden, bevor die

Teilnehmer es anzeigen konnen. Um das Glossar zu aktivieren, aktivieren Sie es einfach als
Kurs-Tool und fiigen es zum Kursmeni hinzu.

Alle Eintrage im Glossar werden Uber den Glossar-Manager gesteuert.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Glossar-Manager.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu allen auf der Seite Glossar-Manager
verfiigbaren Funktionen:

ZIEL AKTION

Einen Begriff Klicken Sie in der Aktionsleiste auf Begriff hinzufiigen. Es wird

hinzufligen eine Seite mit Eingabefeldern zur Erstellung eines Begriffs
angezeigt.

Einen Begriff Klicken Sie auf Léschen. Jeder Begriff im Glossar verfiigt Gber

I6schen einen eigenen Link zum Léschen.

Einen Begriff Klicken Sie auf Andern. Jeder Begriff in dem Glossar verfiigt iiber

andern einen eigenen Link zum Andern.

Eine Datei mit Klicken Sie in der Aktionsleiste auf Glossar hochladen.

Begriffen

hochladen

Das Glossar Klicken Sie in der Aktionsleiste auf Glossar herunterladen.

herunterladen




GLOSSARBEGRIFF HINZUFUGEN

Ubersicht

Glossarbegriffe kdnnen einzeln lber die Seite Glossarbegriff hinzufiigen hinzugefugt
werden. Auf dieser Seite kdnnen Kursleiter einzelne Begriffe mit der zugehorigen Definition
hinzufligen. Verwenden Sie die Funktion Glossar hochladen, um mehrere Begriffe gleichzeitig
in das Glossar zu laden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Glossarbegriff hinzufiigen aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Glossar-Manager.

2. Klicken Sie auf der Seite Glossar-Manager in der Aktionsleiste auf Begriff
hinzufiigen.
Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Eingabefeldern auf der Seite
Glossarbegriff hinzufiigen:

FELD BESCHREIBUNG

Begriff Geben Sie den Begriff ein, der dem Glossar hinzugefiigt werden
soll.

Definition Geben Sie eine Definition fiir den Begriff ein. Die Definition kann

mit einfachem HTML-Code formatiert werden, komplexe HTML-
Formatierungen sollten allerdings vermieden werden. Auflerdem
werden bei der Eingabe einer Definition keine
Wagenricklaufzeichen erkannt. Zeilenumbriiche kdnnen jedoch
mit den entsprechenden HTML-Tags eingefligt werden.




GLOSSAR HERUNTERLADEN

Ubersicht

Durch das Herunterladen eines Glossars wird eine CSV-Datei (enthalt Kommas als
Begrenzungszeichen) mit den Glossardaten erstellt. Die einzelnen Eintrage werden durch
Absatzmarken voneinander getrennt, der Begriff und die Definition innerhalb eines Eintrags
werden durch ein Komma getrennt.

Das Herunterladen eines Glossars ist sinnvoll, wenn Begriffe zu einem anderen Kurs
hinzugefiigt werden sollen. Das Glossar kann dann offline geéndert und anschlieRend in den
anderen Kurs hochgeladen werden.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Glossar herunterladen aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Glossar-Manager.

2. Klicken Sie auf der Seite Glossar-Manager in der Aktionsleiste auf Upload
Glossary.

Ein Glossar herunterladen

Klicken Sie auf Herunterladen, um ein Glossar herunterzuladen. Das Glossar kann
anschlieRend in einem Tabellenkalkulationsprogramm wie Excel oder in einem Texteditor wie
Microsoft Editor bearbeitet werden. Einzelheiten zum Format einer Glossardatei finden Sie im
folgenden Thema, Glossar hochladen.




GLOSSAR HOCHLADEN

Ubersicht

Das Hochladen eines Glossars ist ein schneller und einfacher Weg, eine Vielzahl von Begriffen
zum Glossar hinzuzufiigen. Durch das Hochladen eines Glossars kann das vorhandene
Glossar entweder ersetzt oder erganzt werden, indem die in der Datei enthaltenen Begriffe
zum vorhandenen Glossar hinzugefiigt werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermal3en vor, um die Seite Glossar hochladen aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Glossar-Manager.

2. Klicken Sie auf der Seite Glossar-Manager in der Aktionsleiste auf Glossar
hochladen.

Felder
Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Eingabefeldern auf der Seite Glossar
hochladen.
FELD BESCHREIBUNG

Hochzuladende Datei angeben

CSV-Datei Geben Sie den vollstandigen Pfad zur Glossardatei an. Die
Glossardatei muss eine durch CSV-Datei (enthalt Kommas als
Begrenzungszeichen) sein. Sie kénnen auch auf Durchsuchen
klicken, um die Dateien auf dem Computer nach einer Glossardatei

zu durchsuchen.
Optionen zum Hochladen von Dateien

Begriffe in dieser Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um das vorhandene

Datei dem Glossar mit einer Liste neuer Begriffe zu ergdnzen. Wenn ein
vorhandenen Begriff sowohl im vorhandenen Glossar als auch in der Datei
Glossar vorhanden ist, wird die Definition im vorhandenen Glossar durch
hinzufiigen die Definition in der Datei ersetzt. Wenn derselbe Begriff mehrfach

in der Datei vorhanden ist, wird die letzte Definition fir den Begriff
in das Glossar tibernommen.

Alle vorhandenen
Glossarbegriffe
l6schen und mit

Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um das vorhandene
Glossar zu I6schen und durch die Begriffe in der hochgeladenen
Datei zu ersetzen.

den Begriffen
dieser Datei
tiberschreiben

Format der Glossardatei

Innerhalb der CSV-Datei wird jeder Eintrag durch eine Absatzmarke getrennt, der Begriff und
die Definition werden durch ein Komma getrennt. Beispiel:

"Apfel","Eine rote Frucht"

"Zwiebel", "Ein Gemuse"




Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

Es ist zwar nicht unbedingt immer erforderlich, den Begriff und die Definition mit
Anflhrungszeichen zu umschliel3en, Blackboard empfiehlt dies aber dennoch zur Vermeidung
von Verarbeitungsfehlern.

Beispiel:

"Apfel" ,"Eine kd&stliche Frucht, iblicherweise von <b>roter</b>
Farbe. Apfel werden weltweit angebaut und gelten in verschiedenen
Kulturen als religidses und mythisches Symbol. Der Nordwesten der
USA, insbesondere der US-Bundesstaat Washington, ist berihmt fir
seine Apfel.<br><br> Dennoch stimmen wahre Apfelliebhaber darin
iilberein, dass es die besten Apfel in der Gegend um den Hudson River
in New York gibt. Moéglicherweise hat New York City auch gerade
deshalb den Spitznamen ""Big Apple""."

"Zwiebel","Zwiebeln sind ein wirziges Gemiise mit grinem Strunk und
einer weiBen, gelben oder roten Knolle. Die aromatischsten Zwiebeln
gibt es in der \"Zwiebel-Hauptstadt der Welt\", auf Pine Island im
US-Bundesstaat New York."

Bei Anfiihrungszeichen innerhalb einer Definition oder eines Begriffs miissen Escapezeichen
verwendet werden. Dies bedeutet, dass das Anfiihrungszeichen als Teil der Definition
gekennzeichnet werden muss, damit es nicht als Ende der Definition gelesen wird. Bei
Anflihrungszeichen kann ein umgekehrter Schragstrich (\") oder ein weiteres
Anfuhrungszeichen ("") als Escapezeichen verwendet werden.

© 2005 Blackboard Inc. Vertraulich. Alle Rechte vorbehalten. 124/330



NACHRICHTEN

Ubersicht

Mit der Nachrichtenfunktion verfligen alle Kurse Uber ein privates und sicheres
Kommunikationssystem, das ahnlich wie E-Mail funktioniert. Beachten Sie, dass aufterhalb des
Kurses weder das Senden noch das Empfangen von Nachrichten méglich ist.

Der Zugriff auf Nachrichten erfolgt normalerweise Gber den Kommunikationsbereich des
Kurses. Wie bei den meisten anderen Funktionen auch kann der Kursleiter den Zugriff
beschranken oder das Layout des Kursmenis andern, so dass direkt auf Nachrichten
zugegriffen werden kann.

So finden Sie die Seite

Der Zugriff auf Nachrichten kann Gber den Bereich Kommunikation des Kursmenis erfolgen.
Kursleiter kdnnen auch iber das Steuerungsfenster auf Nachrichten zugreifen.







KAPITEL 6 - KOMMUNIKATION

DISKUSSIONSPLATTFORM

Ubersicht

Die Diskussionsplattform ist ein Kommunikationsmedium, tber das Nachrichten verdffentlicht
und beantwortet werden kdnnen. Unterhaltungen werden als Diskussionsfaden gegliedert, die
eine Hauptnachricht sowie alle damit verbundenen Antworten enthalten. Ein Vorteil der
Diskussionsplattform besteht darin, dass die Diskussionsfaden protokolliert und strukturiert
werden.

So finden Sie die Seite
Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Diskussionsplattform, um die Seite
Diskussionsplattform zu 6ffnen.

Funktionen

In der folgenden Tabelle werden die Funktionen dieser Seite beschrieben:

ZIEL AKTION

Ein neues Klicken Sie auf Forum hinzufligen. Die Seite Forum hinzufiigen
Diskussionsforum wird angezeigt.

hinzufiigen

Ein in der Klicken Sie auf einen Link zu einem Forumsthema. Das

Diskussionsplattfor entsprechende Forum wird angezeigt.
m aufgefiihrtes
Forum aufrufen

Ein Forum andern Klicken Sie auf Andern. Die Seite Forum &ndern wird angezeigt.

Ein Forum I6schen Klicken Sie auf Loschen. Ein Fenster zur Bestatigung des
Léschvorgangs wird eingeblendet. Das Loschen eines Forums
kann nicht riickgdngig gemacht werden.

Die Reihenfolge Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie eine Zahl aus.
der Foren éndern Die Foren werden in der Diskussionsplattform in der ausgewahlten
Reihenfolge angezeigt.




FORUM HINZUFUGEN ODER ANDERN

Ubersicht

Mit Hilfe von Foren kdnnen Diskussionsfaden organisiert werden. Neue Foren miissen zwar
vom Kursleiter angelegt werden, dieser kann die Rechte zur Verwaltung des erstellten Forums
jedoch an andere Benutzer (ibertragen. Die Felder auf den Seiten Forum hinzufiigen und
Forum d@ndern sind identisch. Allerdings sind die Felder der Seite Forum hinzufiigen beim
Offnen leer, wahrend die Felder auf der Seite Forum dndern bereits Informationen enthalten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Forum hinzufiigen oder Forum dndern zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Diskussionsplattform.

2. Klicken Sie auf Forum hinzufiigen. Wenn Sie ein Forum andern mochten, klicken Sie
auf Andern, um die Seite Forum andern aufzurufen.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG
Forumsinformationen

Titel Geben Sie einen Titel ein. Dieser wird allen Benutzern als Name
des Diskussionsforums angezeigt.

Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung des Forums ein.
Forumseinstellungen
Aktivieren Sie die entsprechenden Kontrollkastchen
e Anonyme Veroéffentlichungen zulassen
e Bearbeiten der Nachricht durch Autor nach Verdéffentlichung zulassen
e Ldéschen der Nachricht durch Autor nach Veréffentlichung zulassen
e Dateianhange zulassen
e Neue Diskussionsfaden zulassen

Forumbenutzereinstellungen

Markieren Sie einen Benutzer und klicken Sie auf die entsprechende Schaltflache, um
diesem Forumbenutzereinstellungen zuzuweisen.

Normal Mit den normalen Einstellungen kénnen Benutzer
Veroffentlichungen in einem Forum lesen und erstellen.

Admin Gewahrt dem ausgewahlten Benutzer Forum-Administratorrechte.

e Standiger Forum-Administrator: Die Person, die das
Forum erstellt hat. Ihr konnen die Administratorrechte
nicht entzogen werden.

e Forum-Administratorrechte: Werden vom sténdigen
Forum-Administrator zugewiesen. Erméglichen die
Verwaltung des Forums durch einen anderen Benutzer.




Sperren Sperrt einen Benutzer fir das Veroffentlichen von Nachrichten im
Diskussionsforum. Nur der Forum-Administrator oder der standige
Forum-Administrator kann einen Benutzer sperren.

Sperrung Hebt die Sperrung eines Benutzers auf.
aufheben




FOREN

Ubersicht

Foren werden zum Organisieren von Diskussionen zu verwandten Themen verwendet.
Teilnehmer und Kursleiter kdnnen auf der Hauptseite Diskussionsplattform auf
Diskussionslinks klicken, um auf ein Forum zuzugreifen. Wenn innerhalb eines Forums eine
Diskussion gestartet wird, wird diese als Diskussionsfaden bezeichnet.

So finden

Sie die Seite

Doppelklicken Sie auf einen Forumslink, um auf ein Diskussionsforum zuzugreifen. Das Forum
wird getffnet und die Diskussionsfaden innerhalb des Forums werden angezeigt.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt die in einem Forum verfligbaren Funktionen:

ZIEL

Einen neuen
Diskussionsfaden
beginnen

Alle Nachrichten
anzeigen

Ungelesene Nachrichten
anzeigen

Alle Diskussionsfaden
und Antworten
einblenden

Nur Diskussionsfaden
einblenden

Eine Nachricht lesen

Eine E-Mail an den Autor
eines Diskussionsfadens
senden

Symbolleiste anzeigen

Einen Diskussionsfaden
archivieren

Liste der Nachrichten
neu sortieren

AKTION

Klicken Sie auf Neuen Diskussionsfaden hinzufiigen. Die
Seite Neuen Diskussionsfaden hinzufiigen wird angezeigt.

Klicken Sie auf den nach oben zeigenden Pfeil fiir Alle
Nachrichten anzeigen. Alle Nachrichten werden
eingeblendet.

Klicken Sie auf den nach unten zeigenden Pfeil fir
Ungelesene Nachrichten anzeigen. Alle ungelesenen
Nachrichten werden eingeblendet.

Klicken Sie auf ALLE EINBLENDEN (+). Alle
Diskussionsfaden und Antworten werden angezeigt.

Klicken Sie auf ALLE AUSBLENDEN (-). Die Themen der
Diskussionsfaden werden angezeigt.

Klicken Sie auf einen Link zu einer Nachricht. Die Nachricht
wird zusammen mit allen verfiigbaren Optionen zum Andern,
Léschen oder Beantworten der Nachricht angezeigt.

Klicken Sie auf den Namen der Person. Das mit dem Browser
verknulpfte E-Mail-Programm wird aktiviert und es wird eine E-
Mail-Nachricht mit dem Namen der Person im Feld An
angezeigt.

Klicken Sie auf die Registerkarte Optionen. Die Symbolleiste
mit den verfuigbaren Optionen wird aufgerufen. Diese
Optionen werden in der nachsten Tabelle néher erlautert.

Klicken Sie auf Link zu Archiven.

Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie eine der
folgenden Optionen fiir Sortieren nach aus:

e Kilicken Sie auf Autor, um die Nachrichten nach dem
Autor zu sortieren.




e Klicken Sie auf Datum, um die Nachrichten in der
Reihenfolge ihres Datums zu sortieren. Dies ist die
Standardeinstellung.

o Klicken Sie auf Betreff, um die Nachrichten nach
ihrem Thema zu sortieren.

Registerkarte ,,Optionen“

In der folgenden Tabelle werden alle Funktionen der Registerkarte Optionen erlautert.

ZIEL

Alle Diskussionsfaden und
Veroffentlichungen im Forum auswahlen

Die Auswahl der ausgewahlten
Veroffentlichungen aufheben

Die Auswahl der gewahlten
Diskussionsfaden und Verdffentlichungen
aufheben und alle anderen
Diskussionsfaden und Veréffentlichungen
auswahlen

Veroffentlichungen als gelesen markieren

Veroffentlichungen als ungelesen
markieren

Mehrere Diskussionsfaden oder
Veroffentlichungen anzeigen

Einen Diskussionsfaden oder eine
Nachricht sperren

Einen Diskussionsfaden oder eine
Veroffentlichung entsperren

Einen Diskussionsfaden oder eine
Veroffentlichung I6schen

AKTION

Klicken Sie auf Alles auswahlen.

Klicken Sie auf Auswahl aufheben.

Klicken Sie auf Umkehren.

Wahlen Sie die Veroffentlichungen aus und
klicken Sie auf Lesen.

Wahlen Sie die Veroffentlichungen aus und
klicken Sie auf Ungelesen.

Wahlen Sie die Veroffentlichungen aus und
klicken Sie auf Zus.stellen.

Wahlen Sie die Veroffentlichung aus und
klicken Sie auf Sperren. Die Teilnehmer
kdénnen eine gesperrte Verdffentlichung
zwar anzeigen, jedoch nicht darauf
antworten.

Wenn ein Diskussionsfaden gesperrt ist,
sind alle darin enthaltenen
Veroffentlichungen gesperrt. Der
Diskussionsfaden muss entsperrt werden,
damit die darin enthaltenen
Veroéffentlichungen entsperrt werden.

Wabhlen Sie die Verdéffentlichungen aus und
klicken Sie auf Entsperren.

Wahlen Sie die Verdffentlichungen aus und
klicken Sie auf Léschen.




VEROFFENTLICHEN UND ANTWORTEN

Ubersicht

Mit einem neuen Beitrag wird ein Diskussionsfaden begonnen. Alle Antworten auf diesen
Beitrag werden in demselben Diskussionsfaden angezeigt.

So finden

Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Neuen Diskussionsfaden hinzufiigen zu
offnen:

Felder

1. Klicken Sie im Bereich Kommunikation auf Diskussionsplattform.

2. Klicken Sie auf einen Link fiir ein Forum, um es zu o6ffnen.

3. Kilicken Sie auf Neuen Diskussionsfaden hinzufiigen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Neuen
Diskussionsfaden hinzufiigen.

FELD

BESCHREIBUNG

Informationen zur Nachricht

Aktuelles Forum

Datum
Autor
Betreff
Nachricht
Optionen

Nachricht
veroffentlichen als
anonymer Benutzer

Anhang

Vorschau

In diesem Feld wird der Name des Diskussionsforums
angezeigt.

In diesem Feld wird das Datum angezeigt.
Hier wird der Name des Autors eingeblendet.
Geben Sie einen Betreff fiir den Beitrag ein.

Geben Sie eine Nachricht ein.

Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, um eine Nachricht
anonym zu veroffentlichen. Ob diese Option verfligbar ist,
hangt vom Diskussionsforum ab.

Geben Sie den Dateipfad ein oder klicken Sie auf
Durchsuchen, um eine Datei auszuwahlen.

Zeigen Sie in der Vorschau an, wie die Nachricht in der
Diskussionsplattform dargestellt wird.




FORUMARCHIVE

Ubersicht

Diskussionsfaden kénnen vom Kursleiter archiviert und den Teilnehmern zur Verfiigung gestellt
werden. Archivierte Diskussionsfaden werden aus dem Forum geléscht und separat
gespeichert.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um eine Seite fir Forumsarchive zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Diskussionsplattform.

2. Doppelklicken Sie auf ein Forum. Das Forum wird gedffnet und die Diskussionsfaden
werden angezeigt.

3. Wabhlen Sie Link zu Archiven aus.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

Die archivierten Klicken Sie auf den Namen des Forums. Es wird eine Seite
Diskussionsfaden angezeigt, auf der alle archivierten Diskussionsfaden in dem

in einem Forum Forum aufgelistet sind.

anzeigen

Einen Klicken Sie auf Archiv hinzufiigen. Die Seite Archiv hinzufiigen
Diskussionsfaden wird angezeigt.

archivieren

Diskussionsfaden Klicken Sie auf Andern. Die Seite Archiv dndern wird angezeigt.

zu dem Archiv
hinzufligen oder
das Archiv andern

Das Archiv I6schen Klicken Sie auf Loschen. Alle archivierten Diskussionsfaden
werden aus dem System geldscht. Diese Aktion kann nicht
riickgangig gemacht werden.




ARCHIV HINZUFUGEN

Ubersicht

Neue Archive werden auf der Seite Archiv hinzufiigen erstellt. Nach der Erstellung eines
neuen Archivs kénnen Uber die Seite Archiv @ndern Diskussionsfaden hinzugefiigt werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um die Seite Archiv hinzufiigen zu 6ffnen:

1.
2
3.
4

Felder

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Diskussionsplattform.
Doppelklicken Sie auf den Link fur ein Forum.
Wabhlen Sie Link zu Archiven aus.

Klicken Sie auf Archiv hinzufiigen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfligbaren Feldern:

FELD

BESCHREIBUNG

Archiv hinzufiigen

Archivtitel Geben Sie einen Titel fiir das Archiv ein.
Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung fiir das Archiv ein.
Verflgbar Aktivieren Sie diese Option, damit das Archiv von Teilnehmern

angezeigt werden kann.




ARCHIV ANDERN

Ubersicht

Nach dem Erstellen eines Archivs kénnen ihm Uber die Seite Archiv andern Diskussionsfaden
hinzugefiigt werden. Auf dieser Seite konnen Kursleiter den Titel, die Beschreibung und die
Verfligbarkeit des Archivs andern.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Archiv @ndern zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Diskussionsplattform.
2. Doppelklicken Sie auf ein Forum.
3. Wahlen Sie Link zu Archiven aus.

4. Klicken Sie neben einem Archiv auf die Option Andern.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfligbaren Feldern:

FELD BESCHREIBUNG

Archiv andern

Archivtitel Geben Sie einen Titel fiir das Archiv ein.
Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung fiir das Archiv ein.
Verfiigbar Aktivieren Sie diese Option, damit das Archiv von Teilnehmern

angezeigt werden kann.

Archivierten Aktivieren Sie die Kontrollkdstchen neben den Diskussionsfaden,
Diskussionsfaden die aus dem Archiv geléscht und zurtick in das Forum verschoben
in Forum werden sollen.

freigeben

Diskussionsfaden Aktivieren Sie die Kontrollkastchen neben Diskussionsfaden, die in
zum Verschieben das Archiv verschoben werden sollen.

ins Archiv

auswdhlen




INTERAKTIVE TOOLS

Ubersicht

Uber die interaktiven Tools kénnen Benutzer in Echtzeit an Unterricht und Diskussionen
teilnehmen. Beispiele fiir diese Sitzungen sind Online-Diskussionsrunden in Echtzeit,
Sitzungen mit Lehrassistenten sowie Live-Fragestunden. Zur Wiederholung und Beurteilung
vorheriger Sitzungen stehen Archive zur Verfiigung. Uber die interaktiven Tools kénnen auch
Gastredner Sitzungen leiten. Benutzer kdnnen nach interaktiven Sitzungen suchen, daran
teilnehmen und die Sitzungsarchive einsehen.

Interaktive Tools

Folgende interaktive Tools stehen zur Verfligung:

TooL BESCHREIBUNG
Virtuelles Die Benutzer konnen an einer Echtzeitdiskussion mit anderen
Klassenzimmer Benutzern oder an Fragestunden teilnehmen. AuRerdem haben die

Benutzer Zugriff auf das Whiteboard, um Text und Grafiken
anzeigen zu kdnnen.

(@)
>
o)

—-

Der Chat ist ein Teil des virtuellen Klassenzimmers, auf den jedoch
unabhangig davon zugegriffen werden kann. Die Benutzer kénnen
so ausschlieBlich auf die Chat-Funktion zugreifen.

Java-Plug-In

Zur Verwendung der interaktiven Tools ist Java 2 Run Time Environment 1.3.1_04 oder héher
erforderlich. Das Plug-In kann entweder Uber die Seite, die angezeigt wird, wenn ein Benutzer
eine interaktive Sitzung 6ffnet, oder Uber das Internet unter
http://java.sun.com/products/plugin/index.html heruntergeladen werden.

Sie missen alle vorhandenen Java-Plug-Ins deinstallieren, bevor Sie eine neue Version
installieren.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Interaktive Sitzungen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Kursmenu eines Kurses auf Kommunikation.

2. Wahlen Sie Interaktive Tools aus.

Funktionen

Die folgende Tabelle erldutert die Funktionen auf dieser Seite:

ZIEL AKTION

Liste der Sitzungen Klicken Sie auf den Pfeil neben der Dropdown-Liste und wahlen
auf dieser Seite Sie aus, welche Art von Sitzung angezeigt werden soll. Klicken Sie
filtern auf Filter. Folgende Filter stehen zur Verfligung:

e Alle anzeigen: Dieser Standardfilter blendet samtliche
interaktive Sitzungen ein.

e Aktuelle Sitzungen: Dieser Filter zeigt alle Sitzungen an,
die gegenwartig stattfinden.




e Sitzungen mit Archiv: Dieser Filter zeigt die Sitzungen
an, die ein Archiv besitzen.

e Geplante Sitzungen: Dieser Filter zeigt die Sitzungen an,
die kinftig stattfinden sollen.

Nach Sitzung Klicken Sie auf die Option Name der Sitzung, Anfangsdatum
suchen oder Enddatum und geben Sie einen Wert in das Feld ein. Klicken
Sie auf Suche.

An Sitzung Klicken Sie neben der Sitzung auf Mitmachen.
teilnehmen
Auf Archive einer Klicken Sie neben der Sitzung auf Archive.

Sitzung zugreifen

Funktionen von Benutzern

In interaktiven Sitzungen kénnen Benutzer zwei Funktionen haben: Passiv und Aktiv. Durch
das Zuweisen der Funktion Aktiv bzw. Passiv kann der Sitzungsadministrator den
Benutzerzugriff und die Optionen einer interaktiven Sitzung steuern. Die
Sitzungsadministratoren kdnnen beispielsweise durch Zuordnung von Zugriffsrechten zu
bestimmten Funktionen festlegen, wer wahrend einer Sitzung sprechen, personliche
Nachrichten versenden oder Fragen stellen darf. In der Spalte Funktion wird neben den
aktiven Teilnehmern ein Teilnehmersymbol angezeigt.

Die Funktionen der Teilnehmer kdnnen wahrend der interaktiven Sitzung geandert werden.
Passive Benutzer, die gerne aktiv teilnehmen mdéchten, kdnnen sich per Mausklick auf das
Handsymbol beim Sitzungsadministrator melden. Dieser kann dem Benutzer dann die Funktion
Aktiv zuweisen.

Macintosh und das interaktive Tool

Benutzer von Macintosh mit OS X und Netscape mussen lber Netscape 7 verfigen. Wenn das
interaktive Tool gedffnet wird, wird es von Netscape mdglicherweise im Hintergrund platziert.
Priifen Sie in diesem Fall das Men(l Fenster auf das interaktive Tool. Netscape 6.2 funktioniert
mit den interaktiven Tools nicht einwandfrei und sollte daher durch Netscape 7 ersetzt werden.
Benutzer, die Safari verwenden moéchten, sollten beachten, dass der Popup-Blocker deaktiviert
werden muss.

Benutzer von Macintosh mit OS 8 oder OS 9 mussen die zugangliche Version des interaktiven
Tools verwenden. Unten finden Sie weitere Informationen zum Ausflihren des zugénglichen
interaktiven Tools.

Zugangliches interaktives Tool

Es steht eine zugangliche Version des interaktiven Tools zur Verfligung. Benutzer mit
Macintosh OS 8 oder 9 sollten auch diese Version verwenden.

Ein Link zu dieser Version wird angezeigt, wenn auf der Seite Interaktive Sitzungen die
Option Mitmachen ausgewéhit wird. Uber diesen Link wird die zugangliche Version des
interaktiven Tools gedffnet. In dieser Version befinden sich auch Links zu Elementen, die im
virtuellen Klassenzimmer angezeigt werden, wie beispielsweise Elemente in der Kursiibersicht
oder dem Gruppenbrowser. Auf dem Whiteboard erstellte Dokumente kdnnen angezeigt
werden, wenn der Sitzungsadministrator einen Snapshot erstellt. Es wird ein Link zum
Snapshot erstellt, damit die Benutzer diesen anzeigen kdnnen.

Alle Teilnehmer horen das Gerausch einer sich 6ffnenden oder schlieRenden Tir, wenn ein
Benutzer Uber die zugangliche Version eine Sitzung 6ffnet oder beendet.




INTERAKTIVE SITZUNGEN

Ubersicht

Uber die Seite Interaktive Sitzung werden die interaktiven Tools verwaltet, die in Blackboard
Learning System zur Verfiigung stehen. Uber diese Seite kénnen Kursleiter auf alle
interaktiven Sitzungen eines Kurses zugreifen. Dies gilt sowohl fiir bereits abgelaufene und
archivierte Sitzungen als auch fiir geplante Sitzungen. Die Kursleiter haben auf dieser Seite
auch die Mdglichkeit, neue interaktive Sitzungen anzuberaumen oder bereits geplante
Sitzungen zu &ndern.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Interaktive Tools.

Interaktive Standardsitzungen

Jeder Kurs und jede Organisation verfiigt Uber zwei interaktive Standardsitzungen. Den
Hoérsaal stellt das virtuelle Standardklassenzimmer dar, die Sprechzeiten die Nur Chat-
Standardsitzung. Diese Standardsitzungen kénnen geléscht werden. Das Loschen einer
Sitzung kann jedoch nicht riickgangig gemacht werden.

Funktionen

Auf der Seite Interaktive Sitzungen stehen folgende Funktionen zur Verfligung:

ZIEL AKTION
Neue interaktive Klicken Sie auf Interaktive Sitzung erstellen. Die Seite
Sitzung erstellen Interaktive Sitzung erstellen wird angezeigt.

Liste der Sitzungen Klicken Sie auf den Pfeil neben der Dropdown-Liste und wahlen
auf dieser Seite Sie aus, welche Art von Sitzung angezeigt werden soll. Klicken Sie
filtern auf Filter. Folgende Filter stehen zur Verfiigung:

e Alle anzeigen: Dieser Standardfilter blendet samtliche
interaktive Sitzungen ein.

e Aktuelle Sitzungen: Dieser Filter zeigt alle Sitzungen an,
die gegenwartig stattfinden.

e Sitzungen mit Archiv: Dieser Filter zeigt die Sitzungen
an, die ein Archiv besitzen.

o Geplante Sitzungen: Dieser Filter zeigt die Sitzungen an,
die kunftig stattfinden sollen.

Nach Sitzung Aktivieren Sie die Option Name der Sitzung, Anfangsdatum oder

suchen Enddatum und geben Sie in das Feld einen Wert ein. Klicken Sie
auf Suche.

An Sitzung Klicken Sie neben der Sitzung auf Mitmachen. Das virtuelle

teilnehmen Klassenzimmer oder der Chat fiir die gewlnschte Sitzung wird
geoffnet.

Auf Archive einer Klicken Sie neben der Sitzung auf Archive. Die Seite

Sitzung zugreifen Sitzungsarchive wird angezeigt.

Name, Klicken Sie neben der Sitzung auf Verwalten. Die Seite

Verflgbarkeit oder Interaktive Sitzung dndern wird angezeigt.

Wahrend der




Sitzung
verwendete Tools
andern

Eine Sitzung
I6schen

Klicken Sie neben der Sitzung auf Léschen. Diese Aktion kann
nicht riickgéngig gemacht werden.




INTERAKTIVE SITZUNG ERSTELLEN/ANDERN

Ubersicht

Uber die Seite Interaktive Sitzung erstellen kénnen Kursleiter neue interaktive Sitzungen mit
Hilfe des virtuellen Klassenzimmers oder der Chat-Funktion erstellen. Kursleiter kénnen
Sitzungen fir ein bestimmtes Datum und bestimmte Uhrzeiten planen. Die Seiten Interaktive
Sitzung erstellen und Interaktive Sitzung @ndern haben eine ahnliche Funktionsweise.
Allerdings sind die Felder der Seite Interaktive Sitzung erstellen beim Offnen leer, wéhrend
die Felder auf der Seite Interaktive Sitzung dndern bereits Informationen enthalten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Interaktive Sitzung erstellen oder Interaktive

Sitzung dndern zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Interaktive Tools.

2. Kiicken Sie auf der Seite Interaktive Sitzungen auf Interaktive Sitzung erstellen
oder klicken Sie neben einer interaktiven Sitzung auf Verwalten.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Interaktive Sitzung

erstellen.

FELD

Sitzung benennen
Name der Sitzung
Verfiigbarkeit planen

Verfiigbarkeitszeitraum
auswahlen

Verfiligbar
Interaktive Tools

Interaktives Tool fiir
diese Sitzung
auswahlen

BESCHREIBUNG

Geben Sie einen Namen fiir die neue Sitzung ein.

Hier kdnnen Sie Datum und Uhrzeit fir Anfang und Ende der
interaktiven Sitzung festlegen; diese Angaben sind jedoch
nicht zwingend erforderlich. Wenn Sie keinen Termin
festlegen, steht die Sitzung den Benutzern jederzeit zur
Verfligung.

Klicken Sie auf Ja, um die Sitzung verfligbar zu machen.

Wabhlen Sie Virtuelles Klassenzimmer oder Chat aus.




VIRTUELLES KLASSENZIMMER

Ubersicht

Uber das virtuelle Klassenzimmer kénnen Benutzer Fragen stellen, auf dem Whiteboard
zeichnen und an Intensivsitzungen teilnehmen. Der Sitzungsadministrator legt fest, auf welche
Tools die Benutzer des virtuellen Klassenzimmers zugreifen konnen.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermallen vor, um das virtuelle Klassenzimmer zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Kursmenl auf Kommunikation.
2. Wahlen Sie Interaktive Tools aus.

3. Klicken Sie neben einer Sitzung im virtuellen Klassenzimmer auf Mitmachen.

Im virtuellen Klassenzimmer

Die folgende Tabelle beschreibt die Bereiche des virtuellen Klassenzimmers.

BEREICH FUNKTION

Menuleiste Ermdoglicht dem Sitzungsadministrator die Steuerung des virtuellen
Klassenzimmers. Er kann u. a. die Teilnahme steuern, die
Intensivsitzungen Giberwachen und die Sitzung beenden.

Feld Dieser Bereich enthalt alle Tools, die wahrend der Sitzung im
Klassenzimmer- virtuellen Klassenzimmer verwendet werden. Diese Tools werden
Tool u. a. verwendet, um nach Webseiten zu suchen, Fragen zu stellen

oder zu beantworten, das Whiteboard zu verwenden sowie auf die
Kursubersicht zuzugreifen.

(@)
>
o)

—-

Benutzer kdnnen Nachrichten verfassen, sich melden, um Fragen
zu stellen, und persoénliche Nachrichten aktivieren.




MENULEISTE

Ubersicht

Nur Benutzer mit der Berechtigung Aktiv haben Zugriff auf die Optionen der Menlleiste. Zu
den Uber die Menlileiste verfligbaren Funktionen gehdren:

e Ansicht: Wahlen Sie eine Option zum Anzeigen persdnlicher Nachrichten im
virtuellen Klassenzimmer aus.

e Inhalt I6schen: Léschen der Sitzungsanzeige.

¢ Intensivsitzungen: Erstellen Sie eine Intensivsitzung fiir eine Benutzergruppe.

Ansicht

Wahlen Sie In Chat-Bereich anzeigen aus, um personliche Nachrichten innerhalb des Chat-
Bereichs anzuzeigen. Wahlen Sie In separatem Frame anzeigen aus, um personliche
Nachrichten in einem separaten Fenster anzuzeigen.

Inhalt I6schen

Diese Option I6scht den Inhalt des Chat-Bereichs des Benutzers.

Intensivsitzungen

Aktivieren Sie jeweils die Kontrollkastchen fur die Benutzer, die an der Intensivsitzung
teilnehmen. Benutzer kénnen nur an einer Intensivsitzung teilnehmen, wenn sie vom Ersteller
der Intensivsitzung ausgewahlt wurden.

Benutzer, die zu einer Intensivsitzung hinzusto3en, sind immer noch in der Hauptsitzung im
virtuellen Klassenzimmer aktiv. Nach dem Beenden einer Intensivsitzung sind die Benutzer
weiter in der Hauptsitzung aktiv. Intensivsitzungen haben standardmaRig die gleichen
Einstellungen wie die Hauptsitzung.




FELD ,,KLASSENZIMMER-TOOL

Ubersicht

Wenn den Benutzern vom Sitzungsadministrator Zugriff auf diese Tools gewahrt wird, kénnen
sie das Whiteboard verwenden, auf Websites zugreifen und die Kurslbersicht anzeigen.

Das Feld Klassenzimmer-Tool wird links im virtuellen Klassenzimmer angezeigt. Sie kdnnen
mit den Elementen in diesem Feld arbeiten, indem Sie auf den Namen des Tools klicken.
Tools

Im Feld Klassenzimmer-Tool stehen folgende Tools zur Verfligung:

TooL BESCHREIBUNG

Whiteboard Ermdoglicht den Benutzern die Prasentation unterschiedlicher
Informationen, ahnlich wie bei der Tafel im Klassenzimmer.

Gruppenbrowser Ermdglicht es den Benutzern, gemeinsam im Internet zu suchen.
Kursubersicht Ermdglicht es den Benutzern, den Kursinhalt zu durchsuchen,

wahrend sie sich im virtuellen Klassenzimmer befinden.

Frage stellen Ermdoglicht es den Benutzern, wahrend der Sitzung Fragen zu
stellen.
Frageneingang Ermdglicht es den Benutzern, wahrend der Sitzung von anderen

Benutzern gestellte Fragen zu beantworten.




WHITEBOARD

Ubersicht

Das Whiteboard ermdglicht den Benutzern in einem virtuellen Klassenzimmer die Prasentation
unterschiedlicher Informationen, &hnlich wie bei der Tafel in einem realen Klassenzimmer. Mit
den Tools der Palette des Whiteboard konnen Sie Bilder zeichnen, Text eingeben und
Gleichungen aufstellen. Der Sitzungsadministrator entscheidet, ob er diese Funktion den
Benutzern zur Verfligung stellt.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Tools, die im Whiteboard zur Verfiigung

stehen.
ZIEL AKTION
Ein Element Klicken Sie auf das Pfeil-Tool. Markieren Sie dann ein
auswahlen Element durch Klicken. Folgende Funktionen kénnen fiir die

ausgewahlten Elemente durchgefiihrt werden:

e VergrofRern: Klicken Sie auf eines der schwarzen
Kastchen, die das Element umgeben, und ziehen Sie
es auf die gewlinschte GroRe.

e Verschieben: Klicken Sie auf das Element und
verschieben Sie es an die gewtinschte Position.

e Ausschneiden: Klicken Sie auf das Whiteboard-
Element. Klicken Sie dann auf das Symbol
Ausschneiden.

o  Kopieren: Klicken Sie auf das Whiteboard-Element.
Klicken Sie dann auf das Symbol Kopieren.

e Einfigen: Klicken Sie auf das Whiteboard-Element.
Klicken Sie dann auf das Symbol Einfligen.

e Ldéschen: Klicken Sie auf das Whiteboard-Element.
Klicken Sie auf das ausgewahlte Objekt. Klicken Sie
dann auf das Symbol Ldschen.

e Elemente gruppieren: Klicken Sie auf die Whiteboard-
Elemente. Klicken Sie dann auf das Symbol
Gruppieren.

e  Gruppierung aufheben: Klicken Sie auf ein
Whiteboard-Element in einer Gruppe. Klicken Sie
dann auf das Symbol Gruppierung aufheben.

e In den Vordergrund: Klicken Sie auf das Whiteboard-
Element. Klicken Sie auf das ausgewahlte Objekt.
Klicken Sie dann auf das Symbol In den Vordergrund.

e In den Hintergrund: Klicken Sie auf das Whiteboard-
Element. Klicken Sie auf das ausgewahlte Objekt.
Klicken Sie dann auf das Symbol In den Hintergrund.

e Alle Elemente auf dem Whiteboard auswahlen:
Klicken Sie auf das Symbol Alle Elemente
auswahlen.




Freihandzeichnen

Text liber die Tastatur
eingeben

Eine Gerade zeichnen

Element mit einem
Pfeil hervorheben

Ein Viereck zeichnen

Einen Kreis zeichnen

Eine Gleichung
eingeben

Klicken Sie auf das Stift-Tool. Wahlen Sie in der Dropdown-
Liste Fullfarbe eine Farbe fir den Stift aus.

Klicken Sie auf das Texteingabe-Tool (Symbol T) und dann in
den Whiteboard-Bereich. Ein Feld fir die Eingabe von Text
wird angezeigt. Geben Sie den Text in das Feld ein und
klicken Sie auf Einfligen. Wéhlen Sie liber die Optionen der
Tools-Palette Farbe, Schriftart und Gro3e aus.

Klicken Sie auf das Schragstehende Linie-Tool.

Klicken Sie auf das Symbol mit dem Zeiger.

Klicken Sie auf das Viereck-Tool. Wahlen Sie in der
Dropdown-Liste Fiillfarbe eine Farbe fiir das Viereck aus.

Klicken Sie auf das Ellipse-Tool. Wahlen Sie in der
Dropdown-Liste Fiillfarbe eine Farbe flir den Kreis aus.

Klicken Sie auf das Symbol des mathematisch-
naturwissenschaftlichen Gleichungseditors ([1). Der
Gleichungseditor wird angezeigt. Geben Sie die Gleichung ein
und klicken Sie auf Gleichung einfiigen.




GRUPPENBROWSER

Ubersicht

Uber den Gruppenbrowser kdnnen die Benutzer gemeinsam im Internet suchen. Dieses Tool
offnet einen URL, der fiir alle Benutzer sichtbar ist. In der Sitzung verwendete URLs werden im
Archiv aufgezeichnet, falls eines vorhanden ist. Der Sitzungsadministrator kann entscheiden,
ob er diese Funktion den Benutzern zur Verfligung stellt.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle im Gruppenbrowser verfligbaren Funktionen.

ZIEL

Eine Website
offnen.

Auswahlen, wo die
Website angezeigt
wird

AKTION

Geben Sie den URL in das Feld Adresse eingeben ein.

Klicken Sie auf Der Klasse anzeigen, um das Fenster im
Whiteboard anzuzeigen oder klicken Sie auf Vorschau in neuem
Fenster, um die Website in einem neuen Browserfenster zu
offnen. Das Vorschaufenster wird nur dem Benutzer angezeigt, der
es gedffnet hat.




INHALTSUBERSICHT

Ubersicht

Mit Hilfe der Inhaltstibersicht kbnnen Benutzer den Kurs durchsuchen, wahrend sie sich in
einem virtuellen Klassenzimmer befinden. Der Sitzungsadministrator hat standardmafig
Bearbeitungszugriff auf die Inhaltstibersicht. Benutzer missen tber die Berechtigung Aktiv
verfiigen, um die Inhaltsiibersicht in einem virtuellen Klassenzimmer verwenden zu kénnen.

Funktionen

Die nachfolgende Tabelle enthélt alle in der Inhaltsubersicht verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

Ein Element der Klicken Sie in der Inhaltstbersicht auf den Kursbereich und wahlen
Ubersicht allen Sie in der Dropdown-Liste die Option Der Klasse anzeigen aus.
Benutzern

anzeigen

Ein Element der Klicken Sie in der Inhaltsiibersicht auf den Kursbereich und wahlen
Ubersicht in einem Sie in der Dropdown-Liste die Option Vorschau in neuem Fenster
separaten Fenster aus. Das neue Fenster wird nur dem Benutzer angezeigt, der es
anzeigen offnet.

Die Klicken Sie in der Dropdown-Liste auf Struktur aktualisieren.
Inhaltstbersicht Dadurch wird die Inhaltsiibersicht entsprechend dem Kursmeni
wahrend einer aktualisiert.

interaktiven Sitzung
aktualisieren
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FRAGE STELLEN

Ubersicht

Benutzer kdnnen wahrend der Sitzung Fragen stellen. Der Sitzungsadministrator kann die von
den Benutzern wahrend der Sitzung gestellten Fragen anzeigen und sie beantworten.

kénnen Fragen stellen.

HiNwels: Nur Benutzer, denen die Funktion Aktiv zugewiesen wurde,

Eine Frage stellen

Um eine Frage zu stellen, wahlen Sie im Bereich Frage stellen die Option Verfassen aus.
Geben Sie die Frage in das Textfeld ein und klicken Sie auf Senden.
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FRAGENEINGANG

Ubersicht
Stellen Benutzer wahrend der Sitzung im virtuellen Klassenzimmer Fragen, werden diese an
den Frageneingang gesandt. Im Frageneingang kdnnen wahrend einer interaktiven Sitzung
Fragen verwaltet und beantwortet werden.

Funktion

Die nachfolgende Tabelle enthalt alle im Tool Frageneingang verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION
Eine Frage Klicken Sie auf den Namen des Benutzers in der Liste Von und
beantworten anschlieRend auf das Symbol Frage beantworten. Das Fenster

Frage beantworten wird eingeblendet.

Eine Frage I6schen Klicken Sie auf den Namen des Benutzers in der Liste Von und
anschlieBend auf das Symbol Loschen.

Nur die noch nicht Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben Nur unbeantwortete
beantworteten Fragen.
Fragen anzeigen

Felder im Fenster ,,Frage beantworten“

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern im Fenster Frage beantworten.

FELD BESCHREIBUNG

Frage Eingereichte Frage.

Antwort Geben Sie die Antwort auf die Frage ein.

Personlich Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, wenn die Frage privat

beantwortet werden soll. Dies bedeutet, dass die Antwort nur an
den Absender der Frage geschickt wird.




CHAT

Ubersicht

Mit Hilfe der Funktion Chat kdnnen die Benutzer lGber einen textbasierten Chat miteinander
kommunizieren. Der Chat ist ein Teil des virtuellen Klassenzimmers, auf den jedoch
unabhangig davon zugegriffen werden kann.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um einen Chat zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Kursmeni auf Kommunikation.
2. Wahlen Sie Interaktive Tools aus.

3. Klicken Sie neben einer Chat-Sitzung auf Mitmachen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle im Bereich Chat verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

Eine Nachricht fiir die Geben Sie die Nachricht in das Feld Verfassen ein. Klicken Sie
Klasse eingeben auf Senden. Die Nachricht wird im Chat-Bereich angezeigt.
Chat-Nachrichten diirfen maximal 1000 Zeichen enthalten.

Den Benutzerstatus Klicken Sie auf das Handsymbol. Neben dem Benutzernamen
Aktiv erhalten wird eine Hand angezeigt. Der Sitzungsadministrator klickt auf
die Hand, um dem Benutzer den Status Aktiv zuzuweisen.

Benutzerinformationen Wahlen Sie einen Benutzernamen aus der Teilnehmerliste aus

anzeigen und klicken Sie auf Benutzerinfo.
Eine personliche Wabhlen Sie einen Benutzernamen aus der Teilnehmerliste aus
Nachricht an einen und klicken Sie auf Personliche Nachricht.

Benutzer senden




PERSONLICHE NACHRICHTEN

Ubersicht

Benutzer kdnnen untereinander personliche Nachrichten austauschen, wenn der
Sitzungsadministrator diese Funktion Uber die Sitzungssteuerung aktiviert hat. Persoénliche
Nachrichten werden weder gespeichert noch archiviert.




BENUTZERINFORMATIONEN

Ubersicht

Im Fenster Benutzerinformationen werden persénliche Angaben zu einem Benutzer wie
Name, E-Mail-Adresse u. a. angezeigt, die der Benutzer seinem Profil hinzugefligt hat.

Wenn Sie im Bereich Chat auf Benutzerinfo klicken, wird das Fenster
Benutzerinformationen eingeblendet.
Eine personliche Nachricht senden

Klicken Sie auf Personliche Nachricht, um eine Nachricht an den Benutzer zu senden. Das
Fenster Personliche Nachricht verfassen wird angezeigt.




DAs MENU ,,AUFZEICHNEN*

Ubersicht

Sitzungen im virtuellen Klassenzimmer und Chat-Sitzungen kénnen aufgezeichnet und
archiviert werden. Der Kursleiter kann die Archivaufzeichnung wahrend der Sitzung starten,
beenden, unterbrechen und fortsetzen. Zu einer Sitzung kann es mehrere Archive geben.

Wenn der Kursleiter die Option Beenden auswahlt, um eine Sitzung zu beenden, beendet das

Aufnahmegerat automatisch die Aufzeichnung der Sitzung.

Menii ,,Aufzeichnen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Schaltflachen des Menls Aufzeichnen.

SCHALTFLACHE

Start

Pause

Stopp

Textmarke

Aufzeichnen des Whiteboards

BESCHREIBUNG

Klicken Sie auf Start, um mit dem Aufzeichnen einer Sitzung zu
beginnen. Der Benutzer wird aufgefordert, das Archiv zu
benennen.

Klicken Sie auf Pause, um eine Aufzeichnung zu unterbrechen.
Zum Fortsetzen der Aufzeichnung klicken Sie erneut auf diese
Schaltflache. Fiir den Zeitpunkt des Pausierens und des
Fortsetzens werden Marken und Zeitstempel in das Archiv
eingeflgt.

Klicken Sie auf Stopp, um die Aufzeichnung einer Sitzung zu
beenden. Bei Stopp wird das Archiv abgeschlossen und es
werden eine Endmarke sowie ein Zeit-/Datumsstempel an das
Ende des Archivs angehangt.

Klicken Sie auf Textmarke, um an einer beliebigen Stelle des
Sitzungsarchivs eine Textmarke einzufligen.

Mit Hilfe der Schaltflache Snapshot auf der Symbolleiste des Whiteboards wird das

Whiteboard im Archiv aufgezeichnet. Der Kursleiter klickt auf die Schaltflache Snapshot, um
eine Grafik des Whiteboards zu erfassen. Die Grafik des Whiteboards im Archiv entspricht dem

Status zur Zeit der Aufnahme. Die Schaltflache Snapshot kann nur dann aktiviert werden,
wenn die Sitzung aufgezeichnet wird.

Sitzungsarchive

Bevor den Teilnehmern ein Archiv angezeigt wird, muss der Kursleiter die Verfiigbarkeit
entsprechend einstellen. Weitere Informationen finden Sie unter Archiveigenschaften.
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SITZUNGSARCHIVE

Einfiihrung

Sitzungsarchive ermdéglichen es Benutzern, interaktive Sitzungen noch einmal einzusehen.
Sitzungen werden nach Datum archiviert. Die Sitzungen werden erst angezeigt, wenn der
Sitzungsleiter die Aufzeichnung beendet hat.

HINnwEIs: Wenn ein Kursleiter das Archiv nicht beendet und die interaktive
Sitzung nicht schlief3t, wird das Archiv nicht beendet und in der Spalte
Archivierungsdauer werden keine Informationen aufgezeichnet. Nur
wenn der Sitzungsleiter die Aufzeichnung beendet oder die Sitzung
schlief3t, wird das Archiv beendet und die Dauer angezeigt.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Sitzungsarchive aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Interaktive Tools.

2. Klicken Sie fir eine Sitzung auf Archive.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle erlautert alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

In der interaktiven Klicken Sie im Feld Suchen nach auf die Option Archivname oder
Sitzung nach Erstellungsdatum. Geben Sie in das Feld den Namen des Archivs
einem Archiv oder dessen Erstellungsdatum ein und klicken Sie auf Suche.
suchen

Ein Archiv 6ffnen Klicken Sie in der Spalte mit dem Archivhamen auf das Archiv.
Name oder Klicken Sie auf Verwalten. Die Seite Archiveigenschaften wird

Verfligbarkeit eines  aufgerufen.
Archivs andern

Ein Archiv |6schen Klicken Sie auf Léschen. Diese Aktion kann nicht riickgangig
gemacht werden.
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ARCHIVEIGENSCHAFTEN

Einfiihrung

Uber die Seite Archiveigenschaften kann der Kursleiter den Namen und die Verfiigbarkeit
einer archivierten Sitzung andern.

HINwEIs: StandardmaRig stehen Archive auch den Teilnehmern zur
Verfligung.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Archiveigenschaften zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kurs-Tools auf Interaktive Tools.
2. Klicken Sie fir eine Sitzung auf Archive.

3. Kilicken Sie fiir ein Archiv auf Verwalten.

Felder

Nachfolgende Tabelle erlautert alle auf dieser Seite verfligbaren Felder.

FELD BESCHREIBUNG
Archivhamen bearbeiten

Archivhame Geben Sie den Namen des Archivs ein oder andern Sie den
vorhandenen.

Verfiigbarkeit fiir Teilnehmer

Verfiigbar Wenn Sie Ja wahlen, wird dieses Archiv den Teilnehmern
angezeigt. Wahlen Sie Nein, wenn das Archiv den Teilnehmern
nicht angezeigt werden soll.
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KURSMENU VERWALTEN

Ubersicht

KAPITEL 7 - KURSOPTIONEN

Flgen Sie Uber die Seite Menii von Kurs verwalten Kursbereiche hinzu und andern Sie sie.
Wabhlen Sie beispielsweise Bereiche fur Dozenteninformationen, bestimmte Inhalte und

kursinterne Links aus.

Zu Kursbereichen gehoren:

So finden

e  Ordner, die Inhalte wie Dateien, Lerneinheiten, Tests und Ubungen enthalten

e spezifische Elemente, z. B. ein Lehrplan

e externe Links, die auf URLs aulRerhalb des Kurses verweisen

e kursinterne Links, die auf andere Bereiche innerhalb des Kurses verweisen

e Kursleiter haben die Mdéglichkeit, bis zu zehn verschiedene Bereiche fiir jeden Kurs

einzufiigen.

HinweEls: Diese Optionen kdnnen von Administratoren beschrankt werden,
um ein einheitliches Aussehen aller Kurse sicherzustellen. Dazu kann

moglicherweise gehoren, einige Bereiche nicht verfiigbar zu machen oder
Bereichsnamen dauerhaft festzulegen.

Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kursmenii verwalten, um die Seite Menii von Kurs
verwalten zu offnen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

ZIEL

Einen Kursbereich
hinzufiigen

Einen Tool-Bereich
hinzufiigen

Einen externen
Link hinzufiigen

Einen kursinternen
Link hinzufligen

Einen Bereich
andern

Einen Bereich
I6schen

Kursbereiche
anordnen

AKTION

Klicken Sie auf Inhaltsbereich hinzufiigen. Die Seite Neuen
Bereich hinzufiigen - Kursbereich wird gedffnet.

Klicken Sie auf Tool-Bereich hinzufiigen. Die Seite Neuen
Bereich hinzufiigen — Bereich ,, Tools* wird gedffnet.

Klicken Sie auf Externen Link hinzufiigen. Die Seite zum
Hinzufligen eines neuen Bereichs fiir einen externen Link wird
geoffnet.

Klicken Sie auf Kursinternen Link hinzufiigen. Die Seite zum
Hinzufiigen eines neuen Bereichs fiur einen kursinternen Link wird
geoffnet.

Klicken Sie auf Andern.

Klicken Sie auf Léschen. Diese Aktion kann nicht riickgangig
gemacht werden.

Klicken Sie auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie eine Zahl aus.
Die Kursbereiche werden im Kursmeni in der ausgewahlten




Reihenfolge angezeigt.




NEUEN INHALTSBEREICH HINZUFUGEN

Ubersicht

Auf der Seite Neuen Bereich hinzufiigen kann der Kursleiter dem Kurs einen neuen
Kursbereich hinzufligen und festlegen, welche Kursfunktionen auf den Inhalt zugreifen kénnen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite zum Hinzufligen eines neuen Inhaltsbereichs zu

offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.

2. Klicken Sie auf Inhaltsbereich hinzufiigen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfiigbaren Feldern:

FELD

BESCHREIBUNG

Eigenschaften fiir Bereich festlegen

Typ

Bereichsname *

Gastezugriff
zulassen

Beobachterzugriff
zulassen

Fir Teilnehmer
verfiigbar machen

Kennzeichnet den Bereich als Kursbereich

Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste einen Namen fiir den Bereich
oder erstellen Sie im darunter liegenden Bereich einen neuen
Namen.

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, damit dieser Bereich flir Gaste
verfugbar ist.

Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, damit dieser Bereich flir
Beobachter verfiigbar ist.

Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, damit dieser Bereich flir
angemeldete Kursteilnehmer verfligbar ist.




NEUEN TooL-BEREICH HINZUFUGEN

Ubersicht

Auf der Seite zum Hinzufiigen eines neuen Tool-Bereichs kdnnen Kursleiter dem Kursmeni
weitere Tools hinzufiigen und festlegen, welche Benutzer Zugang dazu haben.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite zum Hinzufligen eines neuen Tool-Bereichs zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.

2. Klicken Sie auf Tool-Bereich hinzufiigen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfiigbaren Feldern:

FELD BESCHREIBUNG
Eigenschaften fiir Bereich festlegen
Typ Wabhlen Sie ein Tool, das dem Kursmenii hinzugefligt werden soll.

Bereichsname * Geben Sie einen Namen fiir das Tool ein. Der eingegebene Name
wird im Kursmenu angezeigt.

Fiir Teilnehmer Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, damit dieser Bereich flir
verfligbar machen  angemeldete Kursteilnehmer verfligbar ist.




NEUEN KURSINTERNEN LINK HINZUFUGEN

Ubersicht

Fligen Sie dem Kursmenu einen Link zu einem anderen Teil des Kurses hinzu.

Kursleiter kdnnen einen Link zu einer falligen Ubung oder einem falligen Test hinzufiigen. Das
Element wird dann sowohl im entsprechenden Kursbereich als auch im Kursmeni aufgefiihrt.

Es ist ebenfalls moglich, dem Kursmeni einen Link zur Diskussionsplattform hinzuzufligen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite zum Hinzufligen eines kursinternen Links zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.

2. Klicken Sie auf Kursinternen Link hinzufiigen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfligbaren Feldern:

FELD BESCHREIBUNG

Eigenschaften fiir Bereich festlegen

Typ Kennzeichnet den Bereich als kursinternen Link
Bereichsname * Geben Sie einen Namen fir den Bereich ein.
Link-Speicherort Klicken Sie auf Durchsuchen. Die Kursibersicht wird angezeigt.

Wahlen Sie in der Kursibersicht einen Ordner oder ein Element,
zu dem der Link fihren soll, und klicken Sie auf Senden.

Gastezugriff Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, damit dieser Bereich auch fir
zulassen Gastteilnehmer des Kurses verfiigbar ist.

Beobachterzugriff =~ Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, damit dieser Bereich auch fiir
zulassen Beobachter des Kurses verflgbar ist.

Fiir Teilnehmer Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, damit dieser Bereich flir
verfiigbar machen angemeldete Kursteilnehmer verflgbar ist.




Ubersicht

EXTERNEN LINK HINZUFUGEN

Fligen Sie dem Kursmeni einen externen Link hinzu. Wenn Benutzer diesen Bereich im
Kursmeni wahlen, werden sie automatisch an die mit diesem Bereich verkniipfte URL-Adresse

weitergeleitet.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Externen Link hinzufiigen zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.

2. Klicken Sie auf Externen Link hinzufiigen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfiigbaren Feldern:

FELD

BESCHREIBUNG

Eigenschaften fiir Bereich festlegen

Typ
Bereichsname *

Ziel *

In neuem Fenster
starten

Gastezugriff
zulassen

Beobachterzugriff
zulassen

Fiir Teilnehmer
verfiigbar machen

Kennzeichnet den Bereich als externen Link
Geben Sie einen Namen fiir den Bereich ein.

Geben Sie die Adresse der Website ein, die tiber den Link
aufgerufen werden soll. Geben Sie den vollstandigen URL des
Links ein, z. B. http://www.blackboard.com und nicht
www.blackboard.com oder blackboard.com.

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, um den URL beim Zugriff
durch einen Benutzer in einem neuen Fenster zu 6ffnen.

Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen, damit dieser Bereich auch fir
Gastteilnehmer des Kurses verfugbar ist.

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, damit dieser Bereich auch fiir
Beobachter des Kurses verfligbar ist.

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen, damit dieser Bereich flir
angemeldete Kursteilnehmer verfligbar ist.




KURSDESIGN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen die Darstellung des Kursmenus auf der Seite Kursdesign verwalten. Sie
koénnen festlegen, ob Schaltflachen oder Text-Links verwendet werden sollen sowie Farben
und Designmerkmale auswahlen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kursdesign zu 6ffnen:
1. Klicken Sie unter Kursoptionen auf Kursdesign.

2. Klicken Sie auf Kursdesign.

Neues Format auswahlen

Wahlen Sie Schaltflichen aus, um die Elemente des Kursmenis im Schaltflachenformat
anzuzeigen. Wahlen Sie Textnavigation aus, um die Elemente des Kursmenus als Text-Links
anzuzeigen.

Optionen fiir das Schaltflaichenformat

Wenn Sie das Schaltflachenformat fir die Navigation ausgewahlt haben, legen Sie die
folgenden Optionen fest:

FELD BESCHREIBUNG
Formateigenschaften auswahlen
Schaltflaichentyp Wabhlen Sie in der Dropdown-Liste einen Schaltflaichentyp aus.

Schaltflaichenform Klicken Sie auf eine Option, um die Schaltflachenform
auszuwabhlen.

Schaltflaichenformat = Wahlen Sie in der Dropdown-Liste eine Farbe fir die
Schaltflachen aus.

Optionen fiir das Textformat

Wenn Sie das Textformat fur die Navigation ausgewahlt haben, legen Sie die folgenden
Optionen fest:

FELD BESCHREIBUNG

Formateigenschaften auswahlen

Hintergrundfarbe Klicken Sie auf Auswahlen und wahlen Sie eine Hintergrundfarbe
fiir Navigation fir das Kursmenu aus.
auswahlen

Markierungsfarbe Klicken Sie auf Auswahlen und wahlen Sie eine Farbe fur den
fiir Navigation Text im Kursmenu aus.
auswahlen




KURSBANNER

Ubersicht

Kursleiter kdnnen lber die Seite Kursbanner am oberen Rand des Bereichs Ankiindigungen
eines Kurses ein Banner hinzufligen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Kursbanner zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kursdesign.

2. Kilicken Sie auf Kursbanner.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG
Kursbanner auswahlen

Aktuelles Banner Zeigt das derzeit am oberen Rand des Bereichs
Ankiindigungen angezeigte Banner an.

Neues Banner Geben Sie den Pfad zur neuen Bannerdatei ein oder laden Sie
Uber Durchsuchen ein neues Kursbanner hoch.

Dieses Banner Aktivieren Sie dieses Kontrollkdstchen, wenn die Bannergrafik
I16schen aus dem Kurs geléscht werden soll.




TOOLS VERWALTEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen die Verfugbarkeit von Tools Uber die Seite Tools verwalten steuern. Sie
kénnen Tools fiir die Verwendung wahrend eines Kurses aktivieren und auch entscheiden, auf
welche Tools Gaste und Beobachter zugreifen kdnnen.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster im Bereich Kursoptionen auf Tools verwalten, um die Seite
Tools verwalten zu 6ffnen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

FUNKTION

Blackboard-Tools
aktivieren

Erweiterungs-Tools
aktivieren

Inhalts-Tools
aktivieren

BESCHREIBUNG

Wahlen Sie die Blackboard-Tools aus, die im Kurs zur Verfliigung
stehen.

Wahlen Sie die Building Blocks aus, die im Kurs zur Verfligung
stehen.

Wahlen Sie die Inhalts-Tools aus, die im Kurs zur Verfligung
stehen.




BLACKBOARD-TOOLS AKTIVIEREN

Ubersicht

Kurs-Tools werden direkt im Kursmenu auf der Registerkarte Kurse angezeigt oder innerhalb
der Bereiche des Kursmens (beispielsweise unter Tools). Kursleiter kénnen die Verfligbarkeit
aller Tools Uber die Seite zum Aktivieren von Blackboard-Tools steuern, z. B. der interaktiven
Tools, der Dropbox und der E-Mail-Funktion. AuBerdem kénnen Kursleiter festlegen, welche
Tools auch von Gasten und Beobachtern angezeigt werden kdnnen.

Tools zum Kursmeni hinzufligen. Auf der Seite zum Aktivieren von
Blackboard-Tools werden Tools fur die Verwendung innerhalb eines
Kurses zur Verfligung gestellt.

HiNweEIs: Kursleiter kdnnen Uber die Seite Menii von Kurs verwalten

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite zum Aktivieren von Blackboard-Tools aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Tools verwalten.

2. Kilicken Sie auf Blackboard-Tools aktivieren.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfligbaren Feldern:

FELD BESCHREIBUNG

Verfiigbar Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen neben den Tools, die im
Kurs verwendet werden kdnnen.

Gast zulassen Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen neben den Tools, die von
Gasten angezeigt werden dirfen. Tools, die mit -- gekennzeichnet
sind, kdnnen von Gasten nicht angezeigt werden.

Beobachter Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen neben den Tools, die von

zulassen Beobachtern angezeigt werden dirfen. Tools, die mit --
gekennzeichnet sind, kénnen von Beobachtern nicht angezeigt
werden.

Deaktivieren von Ankiindigungen

Auch wenn ein Kursleiter das Tool fiir Ankiindigungen deaktiviert und als Kurseintrittspunkt
einen anderen Bereich als den Bereich Ankiindigungen festlegt, sind auf der Registerkarte
Mein Campus Kursankiindigungen fir Teilnehmer verfligbar. Loschen Sie die Anklindigungen
einzeln oder kennzeichnen Sie sie als nicht verfiigbar, damit sie von Benutzern nicht angezeigt
werden kdnnen.




BUILDING BLOCK-TOOLS AKTIVIEREN

Ubersicht

Building Blocks sind Tools, die zu Blackboard Learning System hinzugefiigt werden. Uber die
Seite Erweiterungs-Tools aktivieren kann der Kursleiter alle externen Tools verwalten, die
vom Systemadministrator verfligbar gemacht wurden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite zum Aktivieren von Erweiterungs-Tools zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Tools verwalten.

2. Klicken Sie auf Erweiterungs-Tools aktivieren.

HiNnwels: Building Blocks sind in Blackboard Learning System — Basic
Edition nicht verfligbar.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf dieser Seite verfiigbaren Feldern:

FELD BESCHREIBUNG

Aktiviert Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben den Tools, die im Kurs
verwendet werden kdnnen.

Gast zulassen Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben den Tools, die von
Gasten angezeigt werden dirfen. Tools, die mit — gekennzeichnet
sind, kdnnen von Gasten nicht angezeigt werden.




INHALTSTYPEN AKTIVIEREN

Ubersicht

Bei einem Inhaltstyp handelt es sich um ein neues Format fir Inhalt, der zu einem Kurs
hinzugefiigt werden kann. Auf dieser Seite kann der Kursleiter die Inhaltstypen auswahlen, die
in einem Kurs enthalten sein kénnen. Aktivierte Inhaltstypen kénnen Uberall im Kurs
hinzugefiigt werden.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Inhaltstypen aktivieren aufzurufen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Tools verwalten.

2. Klicken Sie auf Inhalts-Tools aktivieren.

Inhalts-Tools aktivieren

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen Aktiviert neben den Tools, die im Kurs verwendet werden
kénnen. Tools, die nicht aktiviert werden, sind nicht verfligbar.




KAPITEL 8 - KURSEINSTELLUNGEN

KURSNAME UND -BESCHREIBUNG

Ubersicht

Kursleiter kdnnen die Bezeichnung, die Beschreibung und die Fachrichtung eines Kurses
andern.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um die Seite Kursbezeichnung und -beschreibung zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Kursbezeichnung und Beschreibung.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursbezeichnung
und -beschreibung:

FELD BESCHREIBUNG

Kurstitel/Beschreibung

Kursbezeichnung Geben Sie den Namen des Kurses ein. Dieser Name wird
Uberall in der Blackboard Academic Suite als Kursbezeichnung
verwendet.

Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung des Kurses ein.

Kurskategorisierung
Fachrichtung Wabhlen Sie eine Fachrichtung aus, die auf den Kurs zutrifft.

Themenbereich Die Fachrichtung kann tUber den Themenbereich noch genauer
spezifiziert werden.
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VERFUGBARKEIT VON KURSEN

Ubersicht

Uber die Seite Verfiigbarkeit von Kursen wird der Zugriff auf den Kurs gesteuert.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Verfiigbarkeit von Kursen zu 6ffnen.
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Verfligbarkeit von Kursen.

Verfiigbarkeit von Funktionen innerhalb von Kursen

Klicken Sie auf Ja oder Nein, um den Kurs Benutzern zur Verfiigung zu stellen. Wurde
festgelegt, dass ein Kurs verfiigbar ist, kdnnen alle teilnehmenden Benutzer darauf zugreifen.
Steht der Kurs nicht zur Verfugung, wird der Zugriff fir die Benutzer entsprechend ihrer
Funktion im Kurs geregelt.

HINwWEISE: Kurse, die nicht verfiigbar sind, werden im Kurskatalog nicht
aufgefuhrt.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Zugriffstypen fir die verschiedenen Benutzerfunktionen auf
einen Kurs, der nicht verfugbar ist:

FUNKTION IM KURS
Teilnehmer

Kursleiter, Auf Nicht verfiigbar eingestellte Kurse werden dem Benutzer
Inhaltsverwalter, angezeigt. Der Kurs ist zwar als nicht verfugbar gekennzeichnet,
Lehrassistenten der Zugriff darauf ist jedoch maglich.

und

Korrekturassistente

n
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GASTEZUGRIFF

Ubersicht

Uber die Seite Gastezugriff wird festgelegt, ob Géste — also Benutzer, die nicht an dem Kurs
teilnehmen — auf den Kurs zugreifen kdnnen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Gastezugriff zu 6ffnen.
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Gastezugriff.

Gastezugriff

Wahlen Sie entweder Ja oder Nein, um es Gasten zu ermdglichen oder zu untersagen, den
Kurs anzuzeigen.
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BEOBACHTERZUGRIFF

Ubersicht

Die Kursleiter entscheiden, ob Beobachter Zugriff auf den Kurs haben. Eine Person mit der
Funktion ,Beobachter” wird einem bestimmten Benutzer zugewiesen und folgt diesem
Benutzer, flihrt jedoch keine Aktionen in Blackboard Learning System durch.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Zugriff durch Beobachter zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Beobachterzugriff.

Beobachter zulassen

Wabhlen Sie im Feld Beobachter zulassen: die Option Ja, um Beobachtern Zugriff auf den
Kurs zu gestatten.

Wenn die Option Ja festgelegt ist, kbnnen Beobachter auf Inhalte des Kurses zugreifen.
Beobachter haben keinen Zugriff auf Tests oder Ubungen.




KURSDAUER

Ubersicht

Uber die Seite Kursdauer kénnen Kursleiter die Dauer eines Kurses festlegen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kursdauer zu 6ffnen.

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Kilicken Sie auf Kursdauer.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursdauer.

FELD
Kursdauer festlegen

Durchgehend

Ausgewahlter Termin

Tage ab
Anmeldungsdatum

BESCHREIBUNG

Aktivieren Sie diese Option, damit der Kurs immer verfligbar
ist.

Aktivieren Sie diese Option, um den Kurs zu bestimmten
Terminen verfligbar zu machen. Kurse kdnnen auch an einem
bestimmten Datum beginnen, ohne dass ein genaues
Enddatum festgelegt wird.

Nach dem Enddatum steht der Kurs Teilnehmern nicht mehr
zur Verfligung, bleibt jedoch ansonsten unverandert.

Aktivieren Sie diese Funktion, um ein Zeitlimit fiir Kurse
festzulegen, bei denen der Fortschritt des Unterrichts vom
Teilnehmer individuell bestimmt werden kann. Der Kurs ist ab
dem Datum der Anmeldung eines Teilnehmers fiir die
angegebene Anzahl von Tagen verfligbar.




ANMELDUNGSOPTIONEN

Ubersicht

Kursleiter kbnnen den Anmeldevorgang organisieren, indem sie Anmeldeanfragen von
Teilnehmern Uber das Steuerungsfenster bearbeiten. Fir die Anmeldung kann auerdem ein
bestimmter Zeitraum festgelegt werden und sie kann auf Teilnehmer beschrankt werden, die
einen Zugriffscode erhalten haben.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Anmeldungsoptionen zu 6ffnen.

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Anmeldungsoptionen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite

Anmeldungsoptionen.

FELD

BESCHREIBUNG

Auswahl von Anmeldungsoptionen

Kursleiter/Administrator

Personliche Anmeldung

Anfangsdatum

Enddatum

Zugriffscode fiir die
Anmeldung erforderlich

Aktivieren Sie diese Option, wenn die Anmeldung flr einen
Kurs Uber den Kursleiter erfolgen soll. Aktivieren Sie das
Kontrollkastchen, um einen Link zu erstellen, uber den die
Teilnehmer eine E-Mail mit einer Anmeldeanfrage an den
Kursleiter senden kénnen. Der Link wird im Kurskatalog
angezeigt.

Aktivieren Sie diese Option, damit sich die Teilnehmer zu
einem Kurs anmelden konnen.

Wabhlen Sie diese Option, um ein Anfangsdatum fiir die
Anmeldung festzulegen. Wenn Personliche Anmeldung
ausgewahlt ist, muss dieses Datum angegeben werden.

Wahlen Sie diese Option aus, um ein Enddatum fiir die
Anmeldung festzulegen. Wenn Persénliche Anmeldung
ausgewahlt ist, muss dieses Datum angegeben werden.

Wabhlen Sie diese Option, wenn zur Anmeldung ein
Zugriffscode erforderlich ist. Geben Sie einen Zugriffscode
ein, der anschlieBend an zugelassene Teilnehmer gesendet
werden muss. Die Teilnehmer bendétigen diesen Zugriffscode
fur die Anmeldung zu diesem Kurs.




KURS KATEGORISIEREN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen auf der Seite Kurs kategorisieren angeben, an welcher Stelle im
Kurskatalog der Kurs aufgefiihrt werden soll. Es kdnnen mehrere Kategorien gewahlt werden.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kurs kategorisieren zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Kurs kategorisieren.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kurs kategorisieren:

FELD BESCHREIBUNG
Kurs kategorisieren

Kategorie hinzufiigen Wabhlen Sie eine Katalogkategorie. Klicken Sie auf
Hinzufiigen. Sie kénnen auch mehrere Kategorien
auswahlen. Wiederholen Sie diesen Vorgang, um eine
weitere Kategorie hinzuzufligen. Der Kurs wird unter den
ausgewahlten Kategorien aufgefiihrt.

Zurzeit kategorisiert Zeigt die aktuell ausgewahlten Katalogkategorien an.

unter Um eine Kategorie zu l6schen, klicken Sie neben dieser auf
die Schaltflache Loschen.
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KURSEINTRITTSPUNKT FESTLEGEN

Ubersicht

Der Standard-Kurseintrittspunkt ist die Seite Ankiindigungen. Bei einigen Kursen kdnnte es
vorteilhaft sein, den Eintrittspunkt in einen anderen Bereich zu verlegen. Verwenden Sie hierzu
die Seite Kurseintrittspunkt festlegen.

HINwEIS: Ein neu festgelegter Kurseintrittspunkt wird sofort wirksam. Der
Benutzer, der den neuen Kurseintrittspunkt festlegt, sieht die Anderung
jedoch erst, nachdem er sich von Blackboard Learning System
abgemeldet und wieder angemeldet hat.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kurseintrittspunkt festlegen zu 6ffnen.
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Einstellungen.

2. Klicken Sie auf Kurseintrittspunkt festlegen.

Feld

Klicken Sie im Feld Eintrittspunkt auf den Dropdown-Pfeil und wahlen Sie den Kursbereich
aus, der dem Benutzer beim Aufrufen eines Kurses angezeigt wird.
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KAPITEL 9 - KOPIEREN, IMPORTIEREN,
ARCHIVIEREN UND RECYCELN

KURS RECYCELN

Ubersicht

Die Seite zum Recyceln von Kursen ist fiir Kursleiter nach Beendigung eines Kurses nutzlich.
Kursleiter kdnnen Informationen auswahlen, die aus dem Kurs geldscht werden. Der Rest der
Kursbereiche bleibt flr die zuklinftige Verwendung erhalten. So kdnnen beispielsweise
Teilnehmer und Noten geldscht werden, Inhalte bleiben jedoch erhalten.

Der Kurs-Recycler 16scht alle Benutzer mit der Funktion Teilnehmer aus dem Kurs.
Lehrassistenten, Korrekturassistenten und Inhaltsverwalter werden nicht geléscht.

HiNwEls: Verwenden Sie die Option Kurs archivieren, um einen
dauerhaften Datensatz des Kurses zu erstellen, bevor er geldscht wird.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kurs recyceln, um die Seite zum
Recyceln von Kursen zu 6ffnen.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG
Inhaltsmaterialien zum Léschen auswéhlen

Aktivieren Sie die Kontrollkastchen fiir Bereiche innerhalb des Kurses, die geldscht werden
sollen. Wenn z. B. Dozenteninformationen ausgewahlt ist, werden alle Daten innerhalb
dieses Bereichs geldscht.

Weitere Kursmaterialien zum Léschen auswéhlen

Aktivieren Sie die Kontrollkastchen fiir Bereiche innerhalb des Kurses, die geldscht werden
sollen. Wenn beispielsweise Diskussionsplattform ausgewahlt ist, werden alle Daten der
Diskussionsplattform in dem Kurs geldscht.
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KURS KOPIEREN

Ubersicht

Die Funktion zum Kopieren von Kursen kann auf verschiedene Weise verwendet werden:

e Kopieren Sie ausgewahlte Kursmaterialien in einen neuen Kurs, um eine neue
Kursgruppe zu erstellen

e Kopieren Sie die ausgewahlten Kursmaterialien in einen vorhandenen Kurs, damit die
Inhalte von mehreren Kursen gemeinsam verwendet werden kénnen, ohne dass die
Inhalte in jedem Kurs separat erstellt werden missen.

e Kopieren Sie lediglich die Anmeldungen (oder Anmeldungen und ausgewahlte Inhalte
und Tools), damit Sie Benutzer problemlos von einem Kurs in den nachsten, auf
diesem aufbauenden Kurs verschieben konnen.

e Erstellen Sie eine exakte Kopie des Kurses einschlieBlich aller Anmeldungen und
Teilnehmeraktionen.

HiNweEls: Ein Benutzer kann nur Materialien in einen Kurs kopieren,
dessen Kursleiter die Funktion Kursleiter, Lehrassistent oder

Inhaltsverwalter innehat.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kurs kopieren, um die Seite Kurs kopieren zu 6ffnen.

Verfiigbare Funktionen

Auf der Seite Kurs kopieren stehen folgende Funktionen zur Verfligung:

ZIEL AKTION

Einige oder alle Klicken Sie auf Kursmaterialien in neuen Kurs kopieren.
Kursmaterialien in einen
neuen Kurs kopieren

Einige oder alle Klicken Sie auf Kursmaterialien in vorhandenen Kurs
Kursmaterialien in einen kopieren

vorhandenen Kurs

kopieren

Eine exakte Kopie des Klicken Sie auf Kurs mit Benutzern kopieren (exakte
Kurses einschlieBlich der Kopie).
Anmeldungen erstellen

Content System-Elemente

Wenn ein Kurs kopiert wird, werden auch alle darin enthaltenen Links zu Content Collection-
Elementen kopiert. Die Berechtigungen fur diese Elemente missen aktualisiert werden, damit
Benutzer im neuen Kurs erfolgreich auf die Links zugreifen kdnnen. Weitere Informationen
finden Sie im Thema Kurskopien und Content System-Elemente.
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Ubersicht

Wenn Sie Kursmaterialien in einen neuen Kurs kopieren, wird im System ein neuer Kurs
erstellt, in dem Inhalte aus einem bereits im System vorhandenen Kurs gespeichert werden.
Das im Quellkurs angegebene Kursmeni ersetzt im neuen Kurs das standardmafige
Kursmen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Kursmaterialien in neuen Kurs kopieren zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kurs kopieren.

2. Klicken Sie auf der Seite Kurs kopieren auf Kursmaterialien in neuen Kurs
kopieren.

Zielkurs-ID

Geben Sie eine Kurs-ID flir den neuen Kurs ein, in dem Inhalte des aktuelles Kurses
gespeichert werden. Stellen Sie sicher, dass die neue Kurs-ID den Benennungskonventionen
der Institution entspricht. Fir die Kurs-ID sollten ausschliel3lich Zahlen, Buchstaben,
Bindestriche (-), Unterstriche (_) und Punkte (.) verwendet werden, keine Leerzeichen oder
anderen Zeichen. Die Kurs-ID ist eindeutig und statisch. Sie kann nicht gedndert werden.

Kursmaterialien auswahlen

Aktivieren Sie die Kontrollkastchen fiir alle Kursbereiche und Kurs-Tools, die in den neuen
Kurs kopiert werden sollen. Die folgende Tabelle enthalt Informationen dazu, was die einzelnen
ausgewahlten Optionen beim Kopiervorgang bewirken.

wenn der Benutzer nicht mindestens einen der folgenden Bereiche
aktiviert hat: Inhalt, Dozenteninformationen oder Einstellungen. Wenn
keine dieser Optionen ausgewahlt wurde, wird eine Warnmeldung
eingeblendet.

HiNweEIs: Das Kopieren eines Kurses kann nicht abgeschlossen werden,

KURSMATERIAL VERHALTENSWEISE BEIM KOPIEREN

Inhalt Kopiert Kursmaterialien, einschlief3lich
hochgeladenen Dateien, Lerneinheiten, Links und
Kurs-Cartridge-Inhalten (einschlieRlich
kopiergeschutzten Inhalten). Sie kdnnen auch
Kursinformationen, Kursunterlagen, Tests sowie
externe Links einbeziehen.

Ankiindigungen Alle Ankiindigungen werden in den neuen Kurs
kopiert. Diese Option muss ausgewahlt werden, da
anderenfalls die Links zu Tests unter
Ankiindigungen fehlerhaft sind.

Tests, unbenotete Tests und Alle Tests und unbenoteten Tests, einschliel3lich
Pools Fragen und Optionen zur Bereitstellung, werden
kopiert. Alle Pools werden in den neuen Kurs kopiert.

Kalender Alle Kalenderereignisse werden in den neuen Kurs




kopiert.
Interaktive Sitzungen Interaktive Sitzungen werden kopiert.

Kurseinstellungen Einige Kurseinstellungen werden kopiert. Weitere
Informationen finden Sie unter Kurseinstellungen.

Diskussionsplattform Die Diskussionsforen, einschlieRlich der
urspriinglichen Veréffentlichungen jedes Forums,
werden in den neuen Kurs kopiert.

Notenbuchelemente und Elemente im Notenbuch sowie die zugehérigen
Einstellungen Einstellungen, Typen, Kategorien und
Anzeigeoptionen werden in den neuen Kurs kopiert.

Gruppeneinstellungen Zu den Einstellungen zahlen die Namen der
Gruppen, die Einstellungen bezuglich der
Verfligbarkeit von Tools und die Namen der
Diskussionsforen.

Dozenteninformationen Alle Dozenteninformationen werden in den neuen
Kurs kopiert.

Kurseinstellungen

Wenn Sie Kurseinstellungen auswahlen, werden bestimmte Einstellungen in den neuen Kurs
kopiert. Hierzu zahlen:

e  Kursbezeichnung
e  Kursbeschreibung
e  Kurseintrittspunkt
e  Kursdesign

e  Kursbanner

e Nicht vorhandene Tool-Einstellungen werden hinzugefligt. Vorhandene Einstellungen
werden nicht Uberschrieben.

Die folgenden Einstellungen werden bei diesem Vorgang nicht kopiert:
e Kurs-ID
e Verflgbarkeit von Kursen
o  Gastezugriff
e  Beobachterzugriff
e Kursdauer

e Anmeldungsoptionen

Anmeldungen auswahlen
Wenn Anmeldung aktiviert wurde, wird die Liste der Benutzer im Kurs kopiert.
Die Benutzerdatensatze des Kurses werden nicht kopiert. Dazu gehdren:
e Notendatensatze

e Beitrage in Diskussionsplattformen (einschlieRlich Beitragen in
Diskussionsplattformen fiir Gruppen)

e Archivierte Nachrichten in Diskussionsplattformen (einschliellich Beitragen in
Diskussionsplattformen fiir Gruppen)

e Dropbox-Dateien




e Testversuche

e Ubermittlungen von Ubungen

e Kursstatistik

e  Protokolle fir interaktive Sitzungen
e  Benutzer-Homepages

e  Electric Blackboard®-Eintrage

Benutzerdatensatze werden nur kopiert, wenn die Option Kurs mit Benutzern kopieren
(exakte Kopie) aktiviert wurde.




KURSMATERIALIEN IN VORHANDENEN KURS KOPIEREN

Ubersicht

Uber die Seite Kursmaterialien in vorhandenen Kurs kopieren kénnen Kursleiter Inhalte aus
einem Kurs in einen anderen kopieren, in dem sie unterrichten. Kursleiter kbnnen Bereiche wie
Ankiindigungen oder Dozenteninformationen oder Kursbereiche zum Kopieren auswahlen.
Durch das Kopieren von Kursen werden einem Kurs Inhalte hinzugefiigt, vorhandene Inhalte
werden jedoch nicht geléscht.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kursmaterialien in neuen Kurs kopieren zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kurs kopieren.

2. Klicken Sie auf der Seite Kurs kopieren auf Kursmaterialien in vorhandenen Kurs
kopieren.

Zielkurs-ID

Geben Sie eine Kurs-ID flir den Zielkurs ein oder klicken Sie auf Durchsuchen, um in einem
eigenen Fenster eine Suche durchzufiihren.

Kursmaterialien auswahlen

Aktivieren Sie die Kontrollkastchen fiir alle Kursbereiche und Kurs-Tools, die in den
vorhandenen Kurs kopiert werden sollen. Die folgende Tabelle enthalt Informationen dazu, was
die einzelnen ausgewahlten Optionen beim Kopiervorgang bewirken.

HiNwEIs: Das Kopieren eines Kurses kann nicht abgeschlossen werden,

wenn der Benutzer nicht mindestens einen der folgenden Bereiche
aktiviert hat: Inhalt, Dozenteninformationen oder Einstellungen. Wenn
keine dieser Optionen ausgewahlt wurde, wird eine Warnmeldung
eingeblendet.

KURSMATERIAL VERHALTENSWEISE BEIM KOPIEREN

Inhalt Kopiert Kursmaterialien, einschlief3lich
hochgeladenen Dateien, Lerneinheiten, Links und
Kurs-Cartridge-Inhalten (einschlief3lich
kopiergeschutzten Inhalten). Sie kénnen auch
Kursinformationen, Kursunterlagen, Tests sowie
externe Links einbeziehen.

Ankiindigungen Alle Ankindigungen werden in den neuen Kurs
kopiert. Diese Option muss ausgewahlt werden, da
anderenfalls die Links zu Tests unter
Ankiindigungen fehlerhaft sind.

Tests, unbenotete Tests und Alle Tests und unbenoteten Tests, einschliellich
Pools Fragen und Optionen zur Bereitstellung, werden
kopiert. Alle Pools werden in den neuen Kurs kopiert.

Kalender Alle Kalenderereignisse werden in den neuen Kurs
kopiert.




Interaktive Sitzungen Interaktive Sitzungen

Kurseinstellungen Einige Kurseinstellungen werden kopiert. Weitere
Informationen finden Sie unter Kurseinstellungen.

Diskussionsplattform Die Diskussionsforen, einschlieRlich der
urspriinglichen Veroéffentlichungen jedes Forums,
werden in den neuen Kurs kopiert.

Notenbuchelemente und Elemente im Notenbuch sowie die zugehorigen
Einstellungen Einstellungen, Typen, Kategorien und
Anzeigeoptionen werden in den neuen Kurs kopiert.

Gruppeneinstellungen Zu den Einstellungen zahlen die Namen der
Gruppen, die Einstellungen bezuglich der
Verfligbarkeit von Tools und die Namen der
Diskussionsforen.

Dozenteninformationen Alle Dozenteninformationen werden in den neuen
Kurs kopiert.

Kurseinstellungen

Wenn die Option Kurseinstellungen aktiviert wird, werden bestimmte Einstellungen in den
vorhandenen Kurs kopiert. Hierzu zahlen:

e  Kurseintrittspunkt
e  Kursdesign
e  Kursbanner

e Nicht vorhandene Tool-Einstellungen werden hinzugefiigt. Vorhandene Einstellungen
werden nicht Uberschrieben.

Die folgenden Einstellungen werden bei diesem Vorgang nicht kopiert:
e Kurs-ID
e  Kursbezeichnung
e  Kursbeschreibung
e Verflgbarkeit von Kursen
o  Gastezugriff
e  Beobachterzugriff
e  Kursdauer

e  Anmeldungsoptionen

Auflosen von Kursmeniielementen

Wenn Sie Inhalte und Tools eines Kurses in einen vorhandenen Kurs kopieren, muss sich das
Kursmeni im Zielkurs selbst auflosen. In der nachfolgenden Tabelle wird beschrieben, wie
Kursmeniielemente aufgelost werden.

WENN AKTION

Ein Kursbereich des Quellkurses ist im Der Bereich wird dem Kursmenti des
Zielkurs nicht vorhanden. Zielkurses hinzugefiigt.

Der Kursbereich des Quellkurses weist Der Inhalt aus dem Quellkurs wird dem
denselben Namen und Typ auf wie der Zielkurs hinzugefugt, er ersetzt jedoch den
Kursbereich des Zielkurses Inhalt des Bereichs nicht.

(beispielsweise Externe Links,




Dozenteninformationen oder Inhalt).

Der Kursbereich des Quellkurses weist Der Kursbereich des Quellkurses wird unter
denselben Namen, jedoch einen anderen einem anderen Namen zum Zielkurs
Typ auf wie der Kursbereich des hinzugefiigt. An den neuen Namen wird eine
Zielkurses. Ziffer (in aufsteigender Reihenfolge)

angehangt, ,Kursmaterial“ wirde
beispielsweise in ,Kursmaterial1“ geandert.

Links

Links zu Teilen des Kurses, die beim Kopiervorgang nicht berlicksichtigt werden, sind
fehlerhaft, wenn sie im Zielkurs angezeigt werden. Wenn ein Kursbereich beispielsweise einen
Link zu einem Test enthalt und die Tests nicht kopiert werden, ist der Link im Zielkurs
fehlerhaft.

Kurs-Cartridge-Inhalte

Wenn der Quellkurs Kurs-Cartridge-Inhalte enthalt und der Zielkurs tber keine Cartridge-1D
verfugt, wird der Cartridge-Inhalt mit der zugewiesenen Cartridge-ID in den Zielkurs kopiert.
Dabei werden auch kopiergeschiitzte Inhalte berticksichtigt.

Wenn der Zielkurs bereits Uber eine Cartridge-ID verfligt, werden weder der Inhalt der
Cartridge noch die Cartridge-ID vom Quell- in den Zielkurs kopiert.

Anmeldungen auswahlen
Wenn Anmeldung aktiviert wurde, wird die Liste der Benutzer im Kurs kopiert.
Die Benutzerdatensatze des Kurses werden nicht kopiert. Dazu gehdren:
e Notendatensatze

e Beitrage in Diskussionsplattformen (einschlielich Beitragen in
Diskussionsplattformen fiir Gruppen)

e Archivierte Nachrichten in Diskussionsplattformen (einschlieRlich Beitragen in
Diskussionsplattformen fiir Gruppen)

e Dropbox-Dateien

e Testversuche

e  Ubermittlungen von Ubungen

e Kursstatistik

e  Protokolle fir interaktive Sitzungen
e Benutzer-Homepages

e  Electric Blackboard®-Eintrage

Benutzerdatensatze werden nur kopiert, wenn die Option Kurs mit Benutzern kopieren
(exakte Kopie) aktiviert wurde.




KURS MIT BENUTZERN KOPIEREN (EXAKTE KOPIE)

Ubersicht

Kurs mit Benutzern kopieren erstellt eine vollstdndige Kopie des Kurses. Dies ist die einzige
Kopieroption, bei der Benutzerdatensatze wie Noten und Beitrage in Diskussionsplattformen in
den neuen Kurs kopiert werden. Diese Option ist hilfreich, wenn ein Kurs in mehrere Gruppen
aufgeteilt ist. Der Kursleiter kann eine exakte Kopie erstellen und anschlielend bestimmte
Teilnehmer abmelden, um zwei Gruppen fiir denselben Kurs zu erstellen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Kurs mit Benutzern kopieren (exakte Kopie)
zu offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Kurs kopieren.

2. Klicken Sie auf der Seite Kurs kopieren auf Kurs mit Benutzern kopieren (exakte
Kopie).

Kurs kopieren

Geben Sie die Kurs-ID des Zielkurses ein und klicken Sie auf Senden. Der neue Kurs enthalt
exakt dieselben Inhalte und dieselben Benutzeranmeldungen und Dozentenzuweisungen wie
der aktuelle Kurs.

Stellen Sie sicher, dass die neue Kurs-ID den Benennungskonventionen der Institution
entspricht. AuRBerdem darf die Kurs-ID keine Leerzeichen enthalten. Es sind nur Zahlen und
Buchstaben sowie Bindestrich (-), Unterstrich (_) und Punkt (.) zulassig. Die Kurs-ID ist
eindeutig und statisch. Sie kann nicht geéndert werden.




IMPORTPAKET

Ubersicht

Kursleiter kdnnen die Seite Importpaket verwenden, um Kursmaterialien aus einem anderen
Kurs hochzuladen. Wenn ein Kursleiter beispielsweise einen Kurs exportiert hat, kann er tGber
das Importpaket das gesamte Kurspaket oder ausgewahlte Teile des Kurses importieren.

Laden Sie nie ein Paket mit einem ex_portierten Kurs hoch, das seit._seiner Erstellung und dem
Herunterladen geandert wurde. Das Offnen der ZIP-Datei und das Andern von Dateien im
Paket mit dem exportierten Kurs kann zu einem instabilen und unvorhersehbaren Verhalten

fuhren, wenn der Kurs importiert wird.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Importpaket, um die Seite Kurs-

Cartridge importieren zu 6ffnen.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf der Seite Importpaket:

FELD BESCHREIBUNG

Wahlen Sie einen Kurs

Zielkurs-ID Zeigt die Kurs-ID des Kurses an.

Wahlen Sie ein Paket

Durchsuchen Sie das Geben Sie entweder den Pfad zu dem Kurspaket ein oder
System nach dem klicken Sie auf Durchsuchen, um nach dem Kurspaket zu
Speicherort fiir den suchen.

gepackten Kurs:

Kursbereiche

Aktivieren Sie die Option fir jeden zu importierenden Kursbereich und jedes zu
importierende Tool in dem Kurs. Der nachfolgende Abschnitt Kursmaterialien auswahlen
enthalt weitere Informationen zu diesen Optionen.

Kursmaterialien auswahlen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen dazu, wie sich die verfligbaren Optionen beim

Importieren verhalten:

KURSMATERIAL VERHALTENSWEISE BEIM KOPIEREN

Inhalt Importiert Kursmaterialien aus dem Paket,
einschlie3lich folgender Elemente:

Hochgeladene Dateien
Lerneinheiten

Links
Kursinformationen
Kursunterlagen

Ubungen




e Externe Links
e Building Block-Inhalte

Ankiindigungen Alle Ankindigungen werden importiert. Wenn in
Kursbereichen Testlinks angezeigt werden, muss
diese Option ausgewahlt werden, da anderenfalls der
Link zu dem Test fehlerhaft ist.

Tests, unbenotete Tests und Alle Tests und unbenoteten Tests, einschliefl3lich

Pools Fragen und Optionen zur Bereitstellung, werden
importiert. Alle Pools werden in den neuen Kurs
importiert.

Kalender Alle Kalenderelemente werden in den neuen Kurs
importiert.

Kurseinstellungen Einige Kurseinstellungen werden importiert. Unter

Kurseinstellungen finden Sie weitere Informationen.

Diskussionsplattform Diskussionsforen werden einschlieRlich der ersten
Nachricht im Diskussionsforum importiert.

Notenbuchelemente und Elemente im Notenbuch werden zusammen mit ihren
Einstellungen Einstellungen, z. B. Typ, Kategorien und
Anzeigeoptionen, importiert.

Gruppeneinstellungen Zu den Einstellungen zahlen die Namen der
Gruppen, die Einstellungen bezlglich der
Verfuigbarkeit von Tools und die Namen der
Diskussionsforen.

Dozenteninformationen Alle Dozenteninformationen werden importiert.

Kurseinstellungen

Wenn Kurseinstellungen aktiviert ist, werden bestimmte Einstellungen in den Kurs importiert.
Hierzu zahlen:

e  Kursbezeichnung
e  Kursbeschreibung
e  Kurseintrittspunkt
e  Kursdesign

e  Kursbanner

Nicht vorhandene Tool-Einstellungen werden hinzugefligt. Vorhandene Einstellungen werden
nicht Uberschrieben.

Bei diesem Vorgang werden die folgenden Einstellungen nicht importiert:
e Kurs-ID
e Verflgbarkeit von Kursen
o  Gastezugriff
e  Beobachterzugriff
e  Kursdauer

e  Anmeldungsoptionen




Auflosen der Kursmeniielemente

Beim Importieren eines Pakets muss sich das Kursmenu im Zielkurs selbst auflésen. In der
nachfolgenden Tabelle wird beschrieben, wie Kursmeniielemente aufgeldst werden.

WENN AKTION

ein Kursbereich in dem Paket nicht im Der Bereich wird dem Kursmenu des
Zielkurs vorhanden ist Zielkurses hinzugefiigt.

der Kursbereich im Paket und im Zielkurs Der Inhalt des Pakets wird hinzugefiigt,
den gleichen Namen und Typ aufweist ersetzt jedoch nicht den Inhalt im Bereich
(z. B. externe Links, des Zielkurses.

Dozenteninformationen oder Inhalt)

der Kursbereich im Paket und im Zielkurs Der Kursbereich aus dem Paket wird dem

den gleichen Namen, jedoch einen Zielkurs unter einem anderen Namen

unterschiedlichen Typ aufweist hinzugefugt. An den neuen Namen wird eine
Ziffer (in aufsteigender Reihenfolge)
angehangt, ,Kursmaterial“ wiirde
beispielsweise in ,Kursmaterial1“ gedndert.

Kursinterne Links

Links zu Teilen eines Kurses, die nicht im Exportpaket enthalten sind, werden im Zielkurs als
beschadigte Links eingefiigt. Wenn beispielsweise in einem Kursbereich ein Link zu einem
Test enthalten ist, jedoch Tests, unbenotete Tests und Pools nicht exportiert werden,
funktioniert der Link zu dem Test nicht mehr.




KURS EXPORTIEREN

Ubersicht

Die Funktion zum Exportieren von Kursen erstellt ein Paket mit Kursinhalten, das spater
importiert werden kann. Mit diesem Paket kann ein weiterer Kurs mit denselben Inhalten
gehalten werden. Wichtig ist hierbei, dass anders als bei der Funktion Kurs archivieren bei
Kurs exportieren keine Benutzerinteraktionen innerhalb des Kurses enthalten sind. Diese
Pakete umfassen nur den Inhalt und die Tools.

Exportpakete werden als komprimierte ZIP-Dateien heruntergeladen und kénnen im selben
Format importiert werden. Entpacken Sie das Exportpaket nicht und I6schen Sie keine Dateien
daraus, da andernfalls das Paket nicht korrekt importiert wird.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kurs exportieren, um die Seite
Kurs exportieren zu 6ffnen.

Exportieren von Kursen

Wenn Sie nach Auswahl der Kursmaterialien auf Senden klicken, wird eine Bestatigungsseite
angezeigt. Das exportierte Paket muss von dieser Seite heruntergeladen und auf dem lokalen
Computer gespeichert werden. Wahlen Sie Klicken Sie hier, um die generierte Paketdatei
herunterzuladen., um die Datei zu speichern. Das Paket wird nicht in Blackboard Learning
System gespeichert. Wenn Sie es nicht von dieser Seite herunterladen, geht es verloren.
Wiederholen Sie in diesem Fall den Exportvorgang.

Kursmaterialien auswéhlen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen dazu, was die einzelnen ausgewahlten Optionen
beim Exportvorgang bewirken.

KURSMATERIAL VERHALTENSWEISE BEIM EXPORTIEREN

Inhalt Exportiert Kursmaterialien wie hochgeladene Dateien,
Lerneinheiten und Links. Sie kbnnen auch
Kursinformationen, Kursunterlagen, Tests sowie
externe Links einbeziehen.

Ankiindigungen Alle Ankiindigungen werden exportiert. Wenn in
Kursbereichen Testlinks angezeigt werden, muss
diese Option ausgewahlt werden, da anderenfalls der
Link zu dem Test fehlerhaft ist.

Tests, unbenotete Tests und Alle Tests und unbenoteten Tests, einschliellich

Pools Fragen und Optionen zur Bereitstellung, werden
importiert. Alle Pools werden in den neuen Kurs
exportiert.

Kalender Alle Kalenderelemente werden in den neuen Kurs
exportiert.

Kurseinstellungen Einige Kurseinstellungen werden exportiert. Unter

Kurseinstellungen finden Sie weitere Informationen.

Diskussionsplattform Die Diskussionsforen werden einschlieRlich der
ersten Nachricht jedes Forums exportiert.

Notenbuchelemente und Elemente im Notenbuch und die zugehdrigen




Einstellungen Einstellungen, wie Typ, Kategorien und
Anzeigeoptionen, werden exportiert.

Gruppeneinstellungen Zu den Einstellungen zahlen die Namen der
Gruppen, die Einstellungen bezlglich der
Verfuigbarkeit von Tools und die Namen der
Diskussionsforen.

Dozenteninformationen Alle Dozenteninformationen werden exportiert.

Kurseinstellungen

Wenn Kurseinstellungen ausgewahlt wird, werden bestimmte Einstellungen exportiert. Hierzu
zahlen:

e  Kursbezeichnung

e  Kursbeschreibung

e  Kurseintrittspunkt

e  Kursdesign

e  Kursbanner

e  Blackboard-Tools

e Building Block-Tools

e |nhalts-Tools

Bei diesem Vorgang werden die folgenden Einstellungen nicht exportiert:
e Kurs-ID
e Verfligbarkeit von Kursen
o  Gastezugriff
e  Beobachterzugriff
e  Kursdauer

e Anmeldungsoptionen




KURS ARCHIVIEREN

Ubersicht

Durch die Option Kurs archivieren wird ein permanenter Datensatz fir einen Kurs erstellt, der
alle Inhalte und Benutzeraktionen umfasst. Archivierte Kurse stellen somit eine dauerhafte
Aufzeichnung des Kurses dar.

Archivierte Kurse werden als ZIP-Dateien gespeichert. Ein Kurs wird durch das Archivieren
nicht aus dem System geldscht.

So finden Sie die Seite

Offnen Sie das Steuerungsfenster und klicken Sie unter Kursoptionen auf Kurs archivieren,
um die Seite Kurs archivieren aufzurufen.

Archiv erstellen

Wahlen Sie Senden, um den Kursinhalt zu exportieren und fir die weitere Verwendung zu
speichern.

Klicken Sie auf der folgenden Seite auf Klicken Sie hier, um die generierte Paketdatei
herunterzuladen., um die Datei zu speichern. Das Paket wird nicht in Blackboard Learning
System gespeichert. Wenn Sie es nicht von dieser Seite herunterladen, geht es verloren.
Wiederholen Sie in diesem Fall den Exportvorgang.







KAPITEL 10 - KURS-CARTRIDGES

KURS-CARTRIDGE IMPORTIEREN

Ubersicht

Mit Hilfe von Kurs-Cartridges kénnen Kursleiter auf ein komplettes, von einem akademischen
Verlag veréffentlichtes Paket von Unterrichts-Tools zugreifen. Den Kursleitern stehen an einem
zentralen Ort relevante und von Verlegern erstellte Materialien zur Verfligung. Sobald die
Materialien in einen Blackboard Learning System-Kurs heruntergeladen wurden, kénnen die
Kursleiter die Inhalte beliebig an ihre Anforderungen anpassen, indem sie je nach Bedarf
Materialien hinzufligen oder I6schen, so dass diese mit den im Unterricht behandelten Themen
Ubereinstimmen.

Kurs-Cartridges kdnnen als Erganzung zu bereits vorhandenen Online-Kursen verwendet
werden und bieten auch Dozenten, die gerade erst beginnen, Online-Lehrstrategien zu
entwickeln, eine ausgezeichnete Grundlage. Kursleiter profitieren von der
Benutzerfreundlichkeit, der Vielseitigkeit und der professionellen Qualitat der in Kurs-
Cartridges verfiigbaren Materialien.

Die Kurs-Cartridges kénnen von den Kursleitern vom Kurs-Cartridge-Speicher heruntergeladen
und Uber das Steuerungsfenster in den Kursen installiert werden.

So finden Sie die Seite
Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Kurs-Cartridge importieren, um
die Seite Kurs-Cartridge importieren zu 6ffnen.

Feld

Geben Sie den Download-Schlussel fur Kurs-Cartridges in das entsprechende Feld ein. Der
Inhalt der Kurs-Cartridge wird zu den Kursmaterialien hinzugeftigt.

Hinwels: Den Download-Schlissel erhalten Sie vom Verlag. Ohne diesen
Schliussel kdnnen Sie keine Kurs-Cartridge-Inhalte importieren.

Kopierschutz

Cartridges kdnnen kopiergeschitzt oder frei zuganglich sein. In einem Kurs darf nur eine
kopiergeschiitzte Cartridge vorhanden sein. Frei zugangliche Cartridges kdnnen von
Kursleitern auch in Kurse heruntergeladen werden, die bereits Cartridge-Inhalte enthalten. Ein
Kurs kann daher eine kopiergeschitzte Kurs-Cartridge und mehrere frei zugéngliche
Cartridges enthalten.

Eine Kurs-Cartridge herunterladen

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Kurs-Cartridge herunterzuladen:

1. Wahlen Sie ein Lehrbuch mit einer entsprechenden Kurs-Cartridge aus, indem Sie
den Kurs-Cartridge-Katalog unter http://cartridgecatalog.blackboard.com/catalog/
durchsuchen.

2. Besorgen Sie sich vom Lehrbuchverlag einen Kursleiterschlissel zum Herunterladen
von Inhalten.

Beginnen Sie mit dem Erstellen des Kurses.

4. Geben Sie wahrend des Erstellungsvorgangs den in Schritt 2 beschafften
Kursleiterschlissel ein.

5. Klicken Sie auf Senden, um den Kurs zu erstellen.




6. Sobald die Kurs-Cartridge vollstéandig in lhren neuen Kurs geladen wurde, erhalten
Sie eine E-Mail.

So greifen Teilnehmer auf Kurs-Cartridges zu

Teilnehmer gehen folgendermafen vor, um auf die Kurs-Cartridge-Materialien zuzugreifen:
1. Melden Sie die Teilnehmer fir den Kurs an.

2.  Weisen Sie die Teilnehmer an, das bendétigte Lehrbuch oder andere
Verlagsmaterialien zu kaufen, die den Zugriffsschliissel enthalten.

3. Wenn die Teilnehmer zum ersten Mal auf den Kurs-Inhalt zugreifen, missen sie ihren
Zugriffsschliissel eingeben. Ist der Zugriff einmal gewahrt, bendtigen die Teilnehmer
den Schlissel nicht mehr.

Cartridge-Funktionalitat
Kurs-Cartridges funktionieren folgendermafien:

e Archivieren: Wenn ein Kurs archiviert wird, wird der gesamte Inhalt der Kurs-
Cartridge im Archiv gespeichert.

e  Wiederherstellen: Wenn ein archivierter Kurs vom Systemadministrator
wiederhergestellt wird, wird der Cartridge-Inhalt in den wiederhergestellten Kurs
aufgenommen.

e Exportieren: Wenn ein Kurs exportiert wird, wird der Cartridge-Inhalt nicht
eingeschlossen.

o Importieren: Der Cartridge-Inhalt wird wahrend des Importvorgangs eines Kurses nur
dann eingeschlossen, wenn er Teil des Pakets ist.

o  Kopieren: Beim Kopieren eines Kurses wird der Cartridge-Inhalt eingeschlossen.
Wenn der Cartridge-Inhalt beispielsweise in einen Kursbereich aufgenommen wird
und Inhalt wahrend des Kopiervorgangs des Kurses aktiviert ist, wird der Cartridge-
Inhalt kopiert.

HiNnwels: Nur der Inhalt einer einzigen kopiergeschutzten Kurs-Cartridge

kann in einen Kurs kopiert werden. Wenn Inhalte aus einer zweiten
kopiergeschutzten Cartridge (aus einem anderen Kurs) kopiert oder
importiert werden, wird der vorhandene kopiergeschutzte Inhalt der Kurs-
Cartridge Uberschrieben.




INFORMATIONEN zU CHALK TITLES

Ubersicht

Chalk Titles sind Kurs-Cartridges, die in externe Anwendungen und Inhalte von Verlagen
integriert sind. Chalk Titles umfassen sowohl Inhalte als auch Tools. Die in einem Chalk Title
enthaltenen Tools stellen fiir die Ausfuihrung eine Verbindung mit einer externen Quelle her.

Chalk Titles werden auf die gleiche Weise installiert wie andere Kurs-Cartridges. Wie andere
Kurs-Cartridges erfordern auch Chalk Titles einen Schliissel zum Herunterladen sowie einen
Zugriffsschlissel fir Teilnehmer.

Chalk Titles verfligen u. a. tber folgende Funktionen:

e Integration in den Kurs: Chalk Titles verbinden Kurse mit Anwendungen, die auf
den Servern eines Verlags ausgefihrt werden. Diese Anwendungen sind oft
gebrauchliche Tools, mit denen die Kursleiter bereits vertraut sind. Bei den einzelnen
Verlagen erhalten Sie weitere Informationen zu den Anwendungen, die in einem
Chalk Title enthalten sind.

e Einmalige Anmeldung: Benutzer werden bei der Kursanmeldung automatisch auch
bei den mit dem Kurs verknupften Verlagsanwendungen angemeldet. Die Benutzer
kénnen problemlos zwischen Kurs und Verlagsanwendung hin- und herwechseln.

e Synchronisierung mit Namensverzeichnis: Die beim Kurs angemeldeten Benutzer
werden automatisch bei der Verlagsanwendung angemeldet.

o Notenweitergabe: Noten aus der Verlagsanwendung werden an den Kurs
Ubergeben.

Die Chalk Title-Tools werden im Bereich Tools der Administration angezeigt, nachdem ein
Chalk Title einem Kurs hinzugefiigt wurde. Der Kursleiter kann die Verfligbarkeit von Chalk
Title-Tools genauso wie flr andere Tools einschranken.

Der Systemadministrator kann die Verfligbarkeit von Chalk Title-Tools in allen Kursen
einschranken. Kursleiter knnen Chalk Title-Tools standardmafig in Kursen verwenden.

Chalk Title-Tools kdnnen mit dem Notenbuch eines Kurses synchronisiert werden, um die
Leistung des Teilnehmers zu dokumentieren. Testversuche von Kursteilnehmern werden nur
auf dem Server gespeichert, der das Tool ausfiihrt, und nicht im Kurs. Daher werden bei der
Archivierung eines Kurses keine Teilnehmer-Testversuche eingeschlossen. Die einzige
registrierte Information zu den Testversuchen von Kursteilnehmern ist die weitergegebene
Note.

Chalk Title-Tools funktionieren nicht, wenn ein Kurs, der Chalk Title-Tools enthalt, exportiert
oder archiviert und spater einem System hinzugefiigt wird, das keine Chalk Titles unterstitzt.

Fehlerbehebung

Beim Melden von Problemen mit einem Chalk Title ist zu berlicksichtigen, dass die Chalk Title-
Tools und -Inhalte mit externen Servern bei den Verlagen verbunden sind. Probleme sind
haufig auf dem Verlags-Server zu suchen. Teilen Sie dem Systemadministrator daher mit,
wenn ein Problem im Zusammenhang mit einem Chalk Title-Tool auftritt.

Datenschutzeinstellungen

Damit Links, die von einem Chalk Title dem Kurs hinzugefligt werden, in vollem Umfang
genutzt werden kénnen, muss im Browser des Benutzers die Einstellung Alle Cookies

akzeptieren aktiviert sein oder der Browser muss Cookies vom Server des Chalk Title-
Anbieters akzeptieren.

Wenn die Datenschutzeinstellungen eines Browsers auf Mittel oder Hoch festgelegt sind,
werden Cookies von Drittherstellern ohne Meldung blockiert. Dies betrifft auch Chalk-
Anwendungen. Die Benutzer erhalten in diesem Fall eine Fehlermeldung, wenn sie versuchen,
auf Links flr einen Chalk Title zuzugreifen.




Die Datenschutzeinstellungen kénnen auf Mittel oder Hoch bleiben, wenn der Benutzer den
Browser explizit so einrichtet, dass Cookies vom Server des Chalk-Anbieters akzeptiert
werden. Weitere Informationen erhalten Sie beim Chalk Title-Verlag.




CHALK TITLES VERWALTEN

Ubersicht

Es ist wichtig, den Schutz personlicher Benutzerinformationen sicherzustellen, wenn ein Chalk
Title fir Teilnehmer verfiigbar gemacht wird. Externe Server verwenden persénliche Daten,

z. B. den Namen und die E-Mail-Adresse, um das Tool bereitzustellen und mit dem Notenbuch
zu verknipfen.

Die Seite Chalk Title verwalten enthalt Optionen fiir die Steuerung des Zugriffs auf
personliche Daten. Kursleiter kénnen Teilnehmer auffordern, ein Autorisierungsformular
auszufillen, bevor sie auf einen Chalk Title zugreifen.

Die Kursleiter erhalten einen Datenschutzhinweis, wenn sie zum ersten Mal auf einen Chalk
Title zugreifen. Diese Meldung kann so eingestellt werden, dass sie jedes Mal angezeigt wird,
wenn ein Kursleiter auf einen Chalk Title zugreift. Es ist ratsam, die Meldung jedes Mal
anzuzeigen, wenn mehrere Benutzer fiir das Halten eines Kurses verantwortlich sind.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Chalk Title verwalten.

Felder

Auf der Seite Chalk Title verwalten stehen die folgenden Felder zur Verfligung:

FELD BESCHREIBUNG
Datenschutzbestimmungen definieren

Wahlen Sie Ja aus, um eine Autorisierung von

Online-Autorisierung senden, Teilnehmern fir die Veroffentlichung ihrer
damit die personlichen Daten personlichen Informationen auf dem Server des
dieses Teilnehmers an den Verlags anzufordern.

Verlag weitergeleitet werden

kénnen?

Bevorzugte Einstellung angeben

Datenschutzhinweis fiir Wahlen Sie Ja aus, um den Datenschutzhinweis
Kursleiter bei jeder jedes Mal anzuzeigen, wenn ein Kursleiter auf ein
Anforderung einer Chalk Title-Tool zugreift.

Verlagsressource anzeigen?







KAPITEL 11 - BENUTZERVERWALTUNG

BENUTZER AUFLISTEN/ANDERN

Ubersicht

Mit Hilfe der Benutzerverwaltung kann der Kursleiter die Benutzer in einem Kurs verwalten. Auf
der Seite Benutzer auflisten/andern kann der Kursleiter die Funktion eines Benutzers
innerhalb eines Kurses andern und Benutzerprofile aktualisieren. Kursleiter kdnnen einem
Benutzer auch E-Mails senden.

Wenn der Benutzer nicht verflgbar ist, kann er nicht auf Blackboard Learning System
zugreifen. Wenn der Datensatz mit der Benutzeranmeldung nicht verfligbar ist, kann der
Benutzer zwar auf das System, nicht jedoch auf den Kurs zugreifen.

Neben dem Benutzernamen werden Symbole fir den Status Nicht verfiigbar angezeigt, falls
dies auf den Benutzerdatensatz zutrifft. Falls dies auf den Datensatz mit der
Benutzeranmeldung zutrifft, wird das Symbol neben der Funktion des Benutzers angezeigt.

Dem Benutzerdatensatz bzw. dem Datensatz mit der Benutzeranmeldung mit dem Status
Nicht verfiigbar geht ein durchgestrichenes Kreissymbol voraus. Der Datensatz wird
aulerdem mit grauem Text angezeigt, mit Ausnahme der E-Mail-Adresse, auf die weiterhin
geklickt werden kann, um dem Benutzer eine Nachricht zu senden. Wenn Sie einen Datensatz
verfigbar machen mochten, klicken Sie auf Eigenschaften, um die Verfligbarkeitseinstellung
des Datensatzes fiir die Benutzeranmeldung zu éandern.

So finden Sie die Seite
Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Benutzer auflisten/andern,
um die Seite Benutzer auflisten/andern zu 6ffnen.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt die auf der Seite Benutzer auflisten/andern verfligbaren
Optionen nach dem Erstellen einer Benutzerliste.

ZIEL AKTION

E-Mail an einen Klicken Sie auf die E-Mail-Adresse, um die Seite E-Mail
Benutzer senden verfassen zu 6ffnen.

Ein Benutzerkennwort Klicken Sie auf Kennwort.

bearbeiten

Ein Benutzerprofil Klicken Sie auf Eigenschaften.

bearbeiten




KENNWORT ANDERN

Ubersicht

Kursleiter konnen auf der Seite Kennwort andern das Kennwort eines Benutzers
aktualisieren.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Kennwort dndern zu 6ffnen.

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Benutzer
auflisten/andern.

2. Suchen Sie nach einem Benutzer.

Klicken Sie neben dem gewiinschten Benutzer auf Kennwort andern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf der Seite Kennwort @ndern.

FELD BESCHREIBUNG
Kennwort andern
Kennwort * Geben Sie das neue Kennwort ein.

Kennwort Geben Sie das neue Kennwort erneut ein.
bestatigen *




BENUTZER ERSTELLEN UND ANDERN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Uber die Seite Benutzer erstellen ein Profil flir einen Benutzer erstellen.
Durch das Erstellen eines Benutzers innerhalb eines Kurses wird der Benutzer automatisch
auch flr den Kurs angemeldet.

Nachdem ein Benutzer erstellt wurde, kénnen Kursleiter die Profilinformationen fiir den
Benutzer sowie seine Kursfunktion iber die Seite Benutzereigenschaften d@ndern bearbeiten.

Hinwels: Die Namen dieser Felder kénnen vom Systemadministrator

geandert werden. Falls oben auf dieser Seite ein Link angezeigt wird, fuhrt
Sie dieser zu einem anderen Informationssystem, in dem einige der Werte
auf dieser Seite bearbeitet werden kdnnen.

So finden Sie die Seite

Felder

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Benutzer erstellen, um die
Seite Benutzer erstellen zu 6ffnen.

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Benutzer andern zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Benutzer
auflisten/andern.

2. Suchen Sie nach einem Benutzer.

3. Kilicken Sie neben dem gewiinschten Benutzer auf Eigenschaften.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf den Seiten Benutzer erstellen
und Benutzer @ndern:

FELD BESCHREIBUNG
Personliche Daten
Vorname *

Zweiter Vorname

Nachname
E-Mail * Geben Sie die E-Mail-Adresse des Benutzers ein.
Teilnehmer-ID Geben Sie die Teilnehmer-ID des Benutzers entsprechend den

Festlegungen der Institution ein.
Account-Informationen

Benutzername * Geben Sie einen Benutzernamen fiir den neuen Benutzer ein.
Verwenden Sie im Benutzernamen keine Sonderzeichen. Bei der
Erstellung von Attributen ist es im Allgemeinen ratsam, nur
alphanumerische Zeichen, Unterstriche, Punkte und Bindestriche
zu verwenden. In diesem Feld ist eine Eingabe erforderlich.

Kennwort Geben Sie ein Kennwort flir den Account des Benutzers ein. Das
Kennwort muss aus mindestens einem Zeichen bestehen und darf
keine Leer- oder Sonderzeichen enthalten.




Kennwort Geben Sie das Kennwort noch einmal ein. Verwenden Sie die
bestitigen Seite Kennwort dndern, um das Kennwort eines vorhandenen
Benutzers zu andern.

Zusatzliche Informationen
Geschlecht Geben Sie das Geschlecht des Benutzers ein.
Geburtsdatum Wahlen Sie den Geburtstag des Benutzers aus.

Bildungsabschluss  Geben Sie den Bildungsabschluss des Benutzers ein.

Unternehmen
ist.

Position Geben Sie die Position des Benutzers ein.

Abteilung Geben Sie den Namen der Abteilung des Benutzers ein.

Adresszeile 1 Geben Sie die Adresse des Benutzers ein.
Geben Sie zusatzliche Adressinformationen ein.

Stadt Geben Sie den Wohnort des Benutzers ein.

Bundesland Geben Sie das Bundesland des Benutzers ein.

Postleitzahl Geben Sie die Postleitzahl des Benutzers ein.

Land Geben Sie den Namen des Landes ein, in dem der Benutzer lebt.

Website Geben Sie den URL der personlichen Website des Benutzers ein.
Geben Sie den vollstéandigen URL des Links ein, z. B.
http://www.blackboard.com, nicht jedoch www.blackboard.com
oder blackboard.com.

Telefon (privat) Geben Sie die private Telefonnummer des Benutzers ein. Die

Nummer wird so angezeigt, wie sie eingegeben wurde.

Telefon (geschiftl.)  Geben Sie die Telefonnummer des Benutzers am Arbeitsplatz ein.
Die Nummer wird so angezeigt, wie sie eingegeben wurde.

Fax (geschaftl.) Geben Sie die Faxnummer des Benutzers ein. Die Nummer wird
SO angezeigt, wie sie eingegeben wurde.

Mobiltelefon Geben Sie die Mobiltelefonnummer des Benutzers ein. Die
Nummer wird so angezeigt, wie sie eingegeben wurde.

Funktion und Verfiigbarkeit

Funktion und Wahlen Sie eine Funktion aus. Folgende Funktionen stehen zur
Verfiigbarkeit Verfligung:

e Teilnehmer: Der Benutzer kann auf alle verfigbaren
Kursinhalte zugreifen und erhalt bei Tests eine Benotung.

e Kursleiter: Der Benutzer kann alle Aspekte des Kurses
Uber das Steuerungsfenster verwalten.

e Lehrassistent: Der Benutzer kann die meisten Aspekte
des Kurses Uiber das Steuerungsfenster verwalten.

o Korrekturassistent: Der Benutzer hat Zugriff auf alle
Testbereiche.

e Inhaltsverwalter: Der Benutzer kann tber das
Steuerungsfenster Inhalte zum Kurs hinzufligen.

e Gast: Gaste kénnen bestimmte Kursbereiche anzeigen,
aber nicht aktiv teiinehmen.

Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste Ja oder Nein aus. Wenn Sie




dieser Kurs) Ja auswahlen, kann der Benutzer auf den Kurs zugreifen. Wenn
Sie Nein auswahlen, kann der Benutzer nicht auf den Kurs
zugreifen. Diese Option kann nach der Erstellung des Benutzers
geandert werden, so dass Sie den Benutzerzugriff wahrend der
gesamten Kursdauer steuern kénnen.




SEITE ,,KURSBENUTZER IM BATCHVERFAHREN ERSTELLEN*

Ubersicht

Uber die Seite Kursbenutzer im Batchverfahren erstellen kénnen Kursleiter in kurzer Zeit
eine grofRe Anzahl von Benutzern gleichzeitig zu einem Kurs hinzufligen. Die Benutzer kénnen
mit einer beliebigen Funktion hinzugefligt werden.

HinweEls: Wenn Sie ein Batchfile verwenden, das flir eine friihere Version
von Blackboard Learning System erstellt wurde, Gberprifen Sie, ob sich

die Felder in der richtigen Reihenfolge fur die aktuelle Version befinden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Kursbenutzer im
Batchverfahren erstellen, um die Seite Kursbenutzer im Batchverfahren erstellen zu
offnen.

Batchfiles

Bei Batchfiles handelt es sich um TXT-Dateien, die groRe Datenmengen enthalten, welche
hochgeladen werden sollen. Jedes Batch-Utility enthalt spezifische Anweisungen zur
Erstellung des Batchfile. Folgende Standards gelten fiir alle Batchfiles:

e  Felder missen in Anflhrungszeichen stehen.
Beispiel: ,Peter”

o Jedes Feld muss durch ein Begrenzungszeichen abgetrennt werden. Hierzu konnen
Kommas, Semikolons oder Tabstopps verwendet werden. Sie sollten innerhalb eines
Batchfile jedoch nur ein Begrenzungszeichen verwenden.

Beispiel:

~Peter”,“Schmidt”

e Jeder Datensatz muss durch eine Absatzmarke abgetrennt werden.
Beispiel:

,Peter”,“Schmidt”
“Rainer”,“Schmidt”

e Ein Batchfile sollte auf Grund der fiir die meisten Browser geltenden Einschréankungen
fur die Zeitliberschreitung nicht mehr als 500 Datensatze enthalten.

e  Zwischen Datensatzen dirfen keine leeren Zeilen verwendet werden. Leere Zeilen
werden verarbeitet und verursachen einen Fehler.

e Wenn in einem Feld Anfiihrungszeichen angezeigt werden, miissen Sie ein
Escapezeichen verwenden, damit im Verfahren das nachste Zeichen nicht als Ende
des Feldes interpretiert wird. Als Escapezeichen wird ein umgekehrter Schragstrich (\)
verwendet. Beispiel: "\"SPITZNAME\"".

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursbenutzer im
Batchverfahren erstellen.




FELD BESCHREIBUNG

Datei-Upload

Speicherort der Datei Geben Sie den Speicherort des Batchfile an.
Begrenzungszeichen Wahlen Sie das Begrenzungszeichen (Komma, Doppelpunkt
in Datei oder Tabstopp) fir die Datei. Wenn Sie Automatisch wahlen,

wird das Begrenzungszeichen automatisch ermittelt.




BENUTZER ANMELDEN

Ubersicht

Uber die Seite Benutzer anmelden kdnnen Kursleiter vorhandene Benutzer zu Kursen
anmelden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Benutzer anmelden, um die
Seite Benutzer anmelden zu 6ffnen.

Benutzer anmelden

Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen neben den Namen der Benutzer, die Sie anmelden
mochten, und klicken Sie auf Senden.

Auf einer Seite werden jeweils nur 20 Namen angezeigt. Ergibt eine Suche mehr als 20
Benutzer, mussen u. U. mehrere Seiten angezeigt werden. Kursleiter kdnnen immer nur
Benutzer von einer Seite auf einmal auswahlen und senden. Wenn also beispielsweise die
Suche drei Seiten mit Benutzern zuriickgibt, muss der Kursleiter zunachst auf der ersten Seite
die Benutzer auswahlen, die hinzugefligt werden sollen, und auf Senden klicken, bevor er den
Vorgang auf der nachsten Seite fortsetzen kann.

Benutzer werden standardmagig mit der Kursfunktion Teilnehmer angemeldet.




BENUTZER AUS EINEM KURS LOSCHEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Benutzer aus einem Kurs I6schen. Wenn ein Benutzer aus einem Kurs
geldscht wird, werden alle Informationen, die diesem Benutzer zugeordnet sind, wie etwa
Notenbuchinformationen und Dropbox-Dateien, ebenfalls geldscht.

HiNweEIs: Wurde ein Benutzer aus dem Kurs geléscht, kann dies nicht
mehr rlickgangig gemacht werden. Um einen geléschten Benutzer

wiederherzustellen, muss er neu fur den Kurs angemeldet werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster im Bereich Benutzerverwaltung auf Benutzer aus einem
Kurs 16schen, um die Seite Benutzer aus Kurs l6schen zu 6ffnen.

Aktivieren Sie die Kontrollkdstchen neben den Namen der zu I6schenden Benutzer und geben
Sie in das Feld unten auf der Seite Ja ein. Eine Meldung wird angezeigt, die sicherstellt, dass
der Benutzer wirklich geléscht werden soll. Diese Aktion kann nicht riickgangig gemacht
werden.

Auf einer Seite werden jeweils nur 20 Namen angezeigt. Ergibt eine Suche mehr als 20
Benutzer, mussen u. U. mehrere Seiten angezeigt werden. Kursleiter kdnnen immer nur
Benutzer von einer Seite auf einmal auswahlen und I6schen. Wenn also beispielsweise die
Suche drei Seiten mit Benutzern zuriickgibt, muss der Kursleiter zunachst auf der ersten Seite
die Benutzer auswahlen, die geléscht werden sollen, und auf Senden klicken, bevor er den
Vorgang auf der nachsten Seite fortsetzen kann.




GRUPPEN VERWALTEN

Ubersicht

Auf der Seite Gruppen verwalten kdnnen Kursleiter Lern- oder Projektgruppen
zusammenstellen. Darliber hinaus kdnnen sie Uiber diese Seite Gruppen andern oder Idschen.
Kursleiter haben die Mdéglichkeit, Gruppen den Zugriff auf folgende Funktionen zu erteilen:

e  Diskussionsplattform
e Virtuelles Klassenzimmer
e Dateiaustausch fiir Gruppe

e E-Mail fir Gruppe

Die gewahlten Funktionen werden auf der Seite Gruppen verwalten unterhalb des
Gruppennamens angezeigt.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Gruppen verwalten, um die
Seite Gruppen verwalten zu 6ffnen.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

Eine Gruppe hinzufligen
hinzufiigen wird angezeigt.

Nachdem eine Gruppe erstellt wurde, missen ihr Teilnehmer
hinzugefiigt werden. Klicken Sie auf Andern, um die Seite
Gruppe verwalten zu 6ffnen und der Gruppe Benutzer
hinzuzuflgen.

Eine Gruppe &ndern Klicken Sie auf Andern. Die Seite Gruppe verwalten wird
angezeigt. Auf dieser Seite kdnnen Gruppeneigenschaften
geandert, neue Teilnehmer zur Gruppe hinzugefiigt, Benutzer
der Gruppe aufgelistet oder geandert sowie aus ihr geléscht
werden.

Eine Gruppe l6schen
gemacht werden.




GRUPPE HINZUFUGEN/GRUPPENEIGENSCHAFTEN

Ubersicht

Die Erstellung von Gruppen erfolgt auf der Seite Gruppe hinzufiigen. Die Optionen kénnen
auf der Seite Gruppeneigenschaften geandert werden.

So finden Sie die Seite

Auf der Seite Gruppen verwalten:
1. Klicken Sie auf Gruppe hinzufiigen, um eine neue Gruppe zu erstellen.

2. Klicken Sie auf Andern, um die Eigenschaften einer bestimmten Gruppe zu andern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG

Hauptinformationen zur Gruppe

Name der Gruppe Geben Sie einen Namen fiir die Gruppe ein.
Beschreibung

Gruppenoptionen

Funktion Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, wenn diese Gruppe
»Diskussionsplattform  Zugang zu den Funktionen fiir die Diskussionsplattform
fiir Gruppe“ aktivieren erhalten soll.

Bleibt dieses Kontrollkastchen deaktiviert, erhalt diese Gruppe
keinen Zugang zu den Funktionen fir die
Diskussionsplattform.

Funktion ,,Virtuelles Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, wenn diese Gruppe
Klassenzimmer fiir Zugang zu den Funktionen fir das virtuelle Klassenzimmer
Gruppe“ aktivieren erhalten soll.

Funktion Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, wenn diese Gruppe
,»Dateiaustausch fiir Zugang zu den Funktionen fiir den Dateiaustausch in der
Gruppe“ aktivieren Gruppe erhalten soll.

Funktion ,,E-Mail fiir Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, wenn diese Gruppe
Gruppe“ aktivieren Zugang zu den E-Mail-Funktionen fiir die Gruppe erhalten soll.

Gruppe verfiigbar Klicken Sie auf Ja, um die Gruppe verfiigbar zu machen.




GRUPPE ANDERN

Ubersicht

Nachdem eine Gruppe erstellt wurde, kdnnen Kursleiter die Gruppe andern und ihr Benutzer
zuordnen. Sie haben die Moglichkeit, der Gruppe Funktionen fiir eine Diskussionsplattform, ein
virtuelles Klassenzimmer, den Austausch von Dateien innerhalb der Gruppe und E-Mail
zuzuweisen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Gruppen verwalten zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Gruppen
verwalten.

2. Klicken Sie neben einer Gruppe auf Andern.

Funktionen

Auf der Seite Gruppe verwalten stehen folgende Funktionen zur Verfiigung:

FUNKTION BESCHREIBUNG

Gruppeneigenschaften ~ Andern Sie den Namen einer Gruppe, die Beschreibung oder

Optionen.
Benutzer zu Gruppe Fiigen Sie Teilnehmer zur Gruppe hinzu.
hinzufiigen
Benutzer der Gruppe Erstellen Sie eine Liste der Benutzer einer Gruppe oder nehmen
auflisten Sie Anderungen vor.
Benutzer aus Gruppe Loéschen Sie Benutzer aus einer Gruppe.

I6schen




BENUTZER zU GRUPPE HINZUFUGEN

Ubersicht

Benutzer werden der Gruppe Uber die Seite Benutzer zu Gruppe hinzufiigen hinzugefugt.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um die Seite Benutzer zu Gruppe hinzufiigen zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Gruppen
verwalten.

2. Klicken Sie neben einer Gruppe auf Andern.

3. Klicken Sie auf Benutzer zu Gruppe hinzufiigen.

Einen Benutzer zu einer Gruppe hinzufiigen

Aktivieren Sie nach Abschluss der Suche das Kontrollkdstchen neben dem Benutzer, den Sie
der Gruppe hinzufigen méchten, und klicken Sie dann auf Senden.

Auf einer Seite werden jeweils nur 20 Namen angezeigt. Ergibt eine Suche mehr als 20
Benutzer, miissen u. U. mehrere Seiten angezeigt werden. Kursleiter kbnnen immer nur
Benutzer von einer Seite auf einmal auswahlen und senden. Wenn also beispielsweise die
Suche drei Seiten mit Benutzern zuriickgibt, muss der Kursleiter zunachst auf der ersten Seite
die Benutzer auswahlen, die hinzugefligt werden sollen, und auf Senden klicken, bevor er den
Vorgang auf der nachsten Seite fortsetzen kann.




BENUTZER DER GRUPPE AUFLISTEN

Ubersicht

Uber die Seite Benutzer der Gruppe auflisten konnen die Benutzer in einer Gruppe
aufgelistet und kontaktiert werden. Klicken Sie auf die E-Mail-Adresse eines Benutzers, um
diesem eine Nachricht zu schicken.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Benutzer der Gruppe auflisten zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Gruppen
verwalten.

2. Klicken Sie neben einer Gruppe auf Andern.

3. Klicken Sie auf Benutzer der Gruppe auflisten.




BENUTZER AUS GRUPPE LOSCHEN

Ubersicht

Kursleiter kbnnen Benutzer aus einer Gruppe l6schen. Wenn ein Benutzer aus einer Gruppe
geldscht wird, werden alle Informationen, die diesem Benutzer zugeordnet sind, wie etwa
Dateien im Dateiaustausch und Nachrichten der Diskussionsplattform, ebenfalls geloscht.
Wourde ein Benutzer aus der Gruppe geldscht, kann dies nicht mehr riickgéngig gemacht
werden. Geldschte Benutzer miissen neu hinzugefiigt werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Benutzer aus Gruppe l6schen zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Benutzerverwaltung auf Gruppen
verwalten.

2. Klicken Sie neben einer Gruppe auf Andern.

3. Klicken Sie auf Loschen Benutzer aus Gruppe.

Einen Benutzer aus der Gruppe l6schen

Aktivieren Sie die Kontrollk&stchen fiir die zu Idschenden Benutzer. Geben Sie in das
Eingabefeld am Ende der Seite Ja ein und klicken Sie auf Senden. Die ausgewahlten
Benutzer und alle entsprechenden Informationen werden aus der Gruppe geldscht. Diese
Aktion kann nicht riickgangig gemacht werden.

Auf einer Seite werden jeweils nur 20 Namen angezeigt. Ergibt eine Suche mehr als 20
Benutzer, mussen u. U. mehrere Seiten angezeigt werden. Kursleiter kdnnen immer nur
Benutzer von einer Seite auf einmal auswahlen und I6schen. Wenn also beispielsweise die
Suche drei Seiten mit Benutzern zuriickgibt, muss der Kursleiter zunachst auf der ersten Seite
die Benutzer auswahlen, die geléscht werden sollen, und auf Senden klicken, bevor er den
Vorgang auf der nachsten Seite fortsetzen kann.
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KAPITEL12 - TEST

TEST-MANAGER

Ubersicht

Der Test-Manager wird zum Erstellen, Andern und Léschen von Tests verwendet.

Funktionen wie Tests auf. Auf Unterschiede zwischen den beiden
Testarten wird in diesem Abschnitt hingewiesen. Unbenotete Tests
werden mit Hilfe des Managers fiir unbenotete Tests verwaltet, der nahezu
dieselben Funktionen wie der Test-Manager bietet.

HinweEIs: Unbenotete Tests weisen annahernd dieselben Features und

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager, um den Test-Manager zu
offnen.

Funktionen

In der folgenden Tabelle werden die Funktionen dieser Seite beschrieben:

Ziel Aktion

Einen Test erstellen Klicken Sie auf Test hinzufiigen. Die Seite
Testinformationen wird angezeigt.

Einen Test andern Klicken Sie neben dem Test auf Andern. Die Seite Test-
Canvas wird angezeigt.

Einen Test I6schen
Bestatigung wird eingeblendet. Das Léschen eines Tests kann
nicht riickgangig gemacht werden.

Vor dem Erstellen eines Tests zu beachtende Punkte

Folgendes sollten Sie beim Planen eines Tests beachten:
e  Wie viele Fragen?
e Gibt es fur diesen Test Anweisungen?
e Welche Arten von Fragen?

e Welcher Punktwert soll jeder Frage zugeordnet werden?

Warnung

Wenn Andern gewihlt wird und Teilnehmer gerade am betreffenden Test teilnehmen oder ihn
bereits abgelegt haben, wird eine Warnung angezeigt. Bestimmte Bereiche des Tests sind
nicht fir Anderungen verfligbar, wenn Teilnehmer bereits an diesem Test teilgenommen
haben.

Wenn der Kursleiter einen Test andert, nachdem ihn ein Teilnehmer eingereicht hat, sieht der
Teilnehmer den neuen, geanderten Test, wenn er Noten und Feedback anzeigt. Der
urspriingliche Testversuch wird nicht mehr angezeigt.
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SO ERSTELLEN ODER ANDERN SIE EINEN TEST

Ubersicht

In diesem Abschnitt wird erlautert, wie ein Test erstellt wird.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

So erstellen Sie einen Test

Gehen Sie folgendermalien vor, um einen Test zu erstellen:

1.
2.

© N o o~ w

Klicken Sie auf der Seite Test-Manager auf Test hinzufiigen.

Geben Sie einen Namen, eine Beschreibung sowie Anweisungen ein und klicken Sie
auf Senden.

Wahlen Sie im Test-Canvas einen Fragetyp aus, und klicken Sie auf Start.
Erstellen Sie eine Frage.

Geben Sie den Punktwert fiir die Frage ein.

Flgen Sie eine Datei oder einen URL an.

Geben Sie Antworten zur Auswahl ein und wéahlen Sie die richtige Antwort aus.

Geben Sie Feedback ein, das den Teilnehmern in Abhangigkeit von ihrer Antwort
angezeigt wird.

Wiederholen Sie die Schritte 3 bis 8, bis Sie mit dem Hinzufligen von Fragen fertig
sind.

So machen Sie einen Test verfiigbar

Gehen Sie folgendermalfien vor, um einen Test verfligbar zu machen:

1.
2.
3.

Offnen Sie einen Kursbereich und klicken Sie auf Test hinzufiigen.
Wahlen Sie den Test aus, der hinzugefiigt werden soll, und klicken Sie auf Senden.

Wahlen Sie die entsprechenden Optionen flr die Eigenschaften, die Verfligbarkeit,
das Feedback und die Darstellung des Tests aus.




TESTINFORMATIONEN

Ubersicht

Auf der Seite Testinformationen beginnt der Kursleiter mit der Erstellung eines Tests, indem
er einen Namen, eine Beschreibung und Anweisungen auswabhlt.

So finden Sie die Seite
Gehen Sie folgendermalfen vor, um die Seite Testinformationen zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

2. Klicken Sie auf Test hinzufiigen.

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.
2. Klicken Sie neben einem vorhandenen Test auf Andern.

3. Klicken Sie im ersten Bereich der Seite Test-Canvas auf Andern.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Testinformationen.

FELD BESCHREIBUNG
Testinformationen

Name * Geben Sie den Namen des Tests ein.

Wird der Testname nach der Erstellung geandert, bleibt der
Name des Tests im Notenbuch dennoch gleich. Wenn Sie den
Namen des Test auch im Notenbuch dndern méchten,
bearbeiten Sie die Elementinformationen im Notenbuch.

Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung fiir den Test ein.

Anweisungen Geben Sie Anweisungen fir die Benutzer ein, die den Test
ablegen.




TEST-CANVAS

Ubersicht

Die Seite Test-Canvas steht im Mittelpunkt der Testerstellung. Kursleiter kdnnen hier den
Namen eines Tests und Anweisungen zu einem Test andern, Fragen zu einem Test
hinzufligen oder andern und Tests anzeigen. Abgesehen von kleineren Textanderungen,

beispielsweise der Korrektur von Tippfehlern, sollten Tests nicht mehr geandert werden, wenn

Teilnehmer bereits mit einem Test begonnen haben.

So finden

Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Test-Canvas fiir einen vorhandenen Test zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

2. Klicken Sie neben einem vorhandenen Test auf Andern.

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Test-Canvas fiir einen neuen Test zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

2. Klicken Sie auf Test hinzufiigen.

3. Geben Sie auf der Seite Test hinzufiigen die gewiinschten Informationen ein und
klicken Sie auf Senden.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Funktionen auf der Seite Test-Canvas:

ZIEL

Eine Frage
hinzufiigen

Eine Frage
zwischen
vorhandenen
Fragen einfigen

Die Einstellungen
fur diesen Test
andern

Name,
Beschreibung oder
Anweisungen flr
den Test andern

Die Reihenfolge
der Fragen andern

Eine Frage andern

Frage I6schen

AKTION

Wahlen Sie im Feld Hinzufligen aus dem Dropdown-Menu den
hinzuzufiigenden Fragentyp aus und klicken Sie auf Start.

Wabhlen Sie im Feld Hinzufiligen aus dem Dropdown-Menu den
hinzuzufigenden Fragentyp aus und klicken Sie an der Stelle, an
der die Frage angezeigt werden soll, auf Frage hier hinzufiigen.

Klicken Sie auf Einstellungen fiir Erstellung. Die Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests wird angezeigt. Mit Hilfe
dieser Einstellungen kann der Kursleiter den Standardpunktwert
sowie Optionen flr das Feedback zu Fragen anpassen und
Grafiken einbinden.

Klicken Sie rechts neben dem Namen, der Beschreibung oder den
Anweisungen auf Andern.

Klicken Sie auf die Dropdown-Liste links neben dem Fragen-
Header. Wahlen Sie eine neue Reihenfolge fiir die Fragen aus,
indem Sie die Zahlen in der Dropdown-Liste neu vergeben.

Klicken Sie rechts neben dem Fragen-Header auf Andern.

Klicken Sie rechts neben dem Fragen-Header auf Léschen. Ein




Fenster zur Bestatigung des Léschvorgangs wird eingeblendet.
Das Ldschen einer Frage kann nicht rlickgangig gemacht werden.




EINSTELLUNGEN FUR ERSTELLUNG VON TESTS

Ubersicht

Auf der Seite Einstellungen fiir Erstellung von Tests konnen Kursleiter die Einstellungen fiir
einen Test anpassen. Mit Hilfe dieser Einstellungen kénnen Optionen wie Feedback zu Fragen,
Kategorisierung von Fragen und der Standardpunktwert festgelegt werden.

HiNnweEls: Die Seiten Einstellungen fiir Erstellung von Pools und
Einstellungen fiir Erstellung von unbenoteten Tests sind nach

demselben Schema aufgebaut wie die Seite Einstellungen fiir
Erstellung von Tests. Die Option zum Festlegen von
Standardpunktwerten fir Fragen ist jedoch auf den Seiten Einstellungen
fiir Erstellung von Pools und Einstellungen fiir Erstellung von
unbenoteten Tests nicht verfligbar. Auf der Seite Einstellungen fiir die
Erstellung von unbenoteten Tests ist aullerdem die Option zum
Hinzufliigen von Kategorien fiir Fragen nicht verflgbar.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Einstellungen fiir Erstellung von Tests zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.
2. Klicken Sie auf Test hinzufiigen.

3. Geben Sie auf der Seite Test hinzufiigen die gewiinschten Informationen ein und
klicken Sie auf Senden.

4. Wahlen Sie Einstellungen fiir Erstellung aus.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG

Einstellungen fiir Erstellung

Feedback fiir Aktivieren Sie dieses Kontrollkdstchen, um die Option zum
einzelne Eingeben von Feedback fiir jede einzelne Antwort einzubeziehen,
Antworten anstatt fir richtige oder falsche Antworten jeweils dasselbe
angeben Feedback zurtickzugeben.

Einzel-Feedback kann nicht fir Antworten auf Richtig/Falsch-
Fragen, Mehrfachantworten, Sortierfragen und Zuordnungsfragen
bereitgestellt werden.

Grafiken, Dateien Aktivieren Sie dieses Kontrollkdstchen, um die Option zum

und URLs zu Anhangen von Grafiken, Dateien und URLs an Fragen

Fragen hinzufiigen einzubeziehen.

Grafiken und Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um die Option zum
Dateien zu Anhangen von Grafiken und Dateien an Antworten einzubeziehen.
Antworten

hinzufiigen

Kategorien und Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um die Option zum




Stichworter zu
Fragen hinzufiigen

Standardpunktwert
fiir Fragen
festlegen

Standardpunktwert

Kursleiter missen den Standardpunktwert vor dem Erstellen von Fragen festlegen, damit er
wirksam wird. Wenn der Standardpunktwert geéndert wird, wird nur Fragen, die nach dieser
Anderung erstellt werden, der neue Punktwert zugewiesen. Fragen, die vor dieser Anderung

Erstellen von Kategorien flr Fragen einzubeziehen. Mit Hilfe
dieser Option kénnen Kursleiter auch Stichworter zu Fragen
hinzufgen. Beim Suchen nach Fragen in Fragen-Pools oder
anderen Tests konnen Kursleiter nach Kategorie und Stichwort
suchen.

denselben Punktwert. Geben Sie den Punktwert in das Feld
Standardpunktwert ein. Dadurch wird nur ein Standardwert
festgelegt.

erstellt wurden, haben weiterhin den alten Punktwert. Legen Sie beispielsweise den

Standardpunktwert auf 10 fest und erstellen Sie anschlie®end Fragen im Test. Diese Fragen
weisen den Punktwert 10 auf. Andern Sie jetzt den Standardpunktwert in 15 und erstellen Sie

weitere Fragen im Test. Diese neuen Fragen haben den Punktwert 15. Die zuvor erstellten
Fragen haben jedoch weiterhin den Punktwert 10.




FRAGE ABGESCHLOSSEN - STATUS

Informationen zum Status der Fragen

Mit Hilfe der Statusanzeige fiir Fragen kénnen Sie sich jederzeit tiber lhren aktuellen Stand im
Test (beantwortete und unbeantwortete Fragen) informieren. Durch die Schaltflache
Speichern neben jeder Frage werden Teilnehmer daran erinnert, ihre Arbeit regelmafig zu
speichern.

Der Status der Testfragen wird dem Teilnehmer wahrend eines Tests im oberen Teil der Seite
angezeigt. Welche Fragen bereits beantwortet wurden, wird oben auf der Seite direkt unter
dem Namen und dem Feld fir die Anweisungen angezeigt. Sie kénnen die Option
Fragenstatus anzeigen auswahlen. Ist diese Option aktiviert, wird fur Benutzer, die an dem
Test teilnehmen, im oberen Bereich der Testseite die Statusanzeige fiir Fragen eingeblendet.

Wenn der Benutzer bei einem Test des Typs Nacheinander eine Frage beantwortet und zu
der nachsten Frage weitergeht, zeigt das Statusfeld auf der nachsten Seite an, dass die
vorherige Frage beantwortet wurde. Wenn der Benutzer bei einem solchen Test eine Frage
nicht beantwortet und zur nachsten Frage weitergeht, zeigt das Statusfeld auf der nachsten
Seite an, dass die vorherige Frage nicht beantwortet wurde. Der Benutzer kann zwischen den
einzelnen Fragen navigieren, indem er in der Statusanzeige auf die Nummer der Frage klickt.
Dies gilt nur fur Tests, in denen alle Fragen auf einmal eingeblendet werden, oder fir Tests, in
denen die Fragen nacheinander angezeigt werden und fiir die Zuriickkehren zulassig ist.

Wenn der Benutzer an einem Test vom Typ Alle auf einmal teilnimmt, kann er eine bestimmte
Frage Uber die Schaltflache Speichern rechts daneben speichern und muss hierfiir keinen
Bildlauf zum Ende der Seite durchfihren. Nach dem Speichern einer einzelnen Frage oder
aller beantworteten Fragen (lber die Schaltflache Speichern am Ende der Seite) zeigt die
Statusanzeige an, welche Fragen beantwortet wurden.

Statusanzeige fiir Fragen aktivieren oder deaktivieren

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Statusanzeige von Fragen fiir einen Test zu aktivieren
oder zu deaktivieren:

1. Erstellen Sie einen Test und stellen Sie ihn bereit.

2. Offnen Sie das Steuerungsfenster und navigieren Sie zu dem Inhaltsbereich und dem
Ordner, in dem der Test angezeigt wird.

Klicken Sie fiir den Test auf Andern.
4. Klicken Sie auf Testoptionen dndern.

Wabhlen Sie Fragenstatus anzeigen aus, um die Statusanzeige fiir Fragen zu
aktivieren. Wenn die Option nicht aktiviert ist, wird der Status der Fragen den
Benutzern nicht angezeigt.




FRAGEN-METADATEN

Ubersicht
Kursleiter haben die Mdglichkeit, Kategorien, Stichworter, Lernziele und Schwierigkeitsgrade

fiir Fragen zu erstellen, um sie fiir eine Verwendung zu einem spateren Zeitpunkt zu
organisieren.

HinweEls: Die Optionen fir Fragen-Metadaten sind nur verflgbar, wenn
unter Einstellungen fir Erstellung die Option zum Hinzufligen von

Kategorien und Stichwdrtern zu Fragen aktiviert ist.

Metadaten zu Fragen hinzufiigen

Gehen Sie folgendermallen vor, um einer Frage Metadaten hinzuzufligen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

2. Erstellen Sie einen neuen Test oder klicken Sie neben einem vorhandenen Test auf
Andern.

3. Wahlen Sie im Feld Frage hinzufiigen eine neue Frage aus oder klicken Sie neben
einer vorhandenen Frage auf Andern.

4. Klicken Sie auf Kategorisieren, um eine Kategorie hinzuzufiigen, auf Lernziel
festlegen, um ein Lernziel hinzuzufiigen, oder auf Schwierigkeitsgrad festlegen,
um einen Schwierigkeitsgrad hinzuzufiigen. Stichwérter geben Sie durch Kommas
getrennt direkt in das Feld Stichworter ein.

5. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste einen Wert aus und klicken Sie auf Hinzufiigen.
Die Metadaten werden der Frage zugewiesen. Um die Liste der verfligbaren Werte zu
organisieren, klicken Sie auf Verwalten.

Metadaten verwalten

Sie kénnen Metadaten hinzufiigen, I6schen und andern. In einer Frage erstellte Metadaten
koénnen bei der Erstellung anderer Fragen fir denselben Kurs verwendet werden. Gehen Sie
folgendermalen vor, um Werte fir Metadaten hinzuzufiigen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Test-Manager.

2. Erstellen Sie einen neuen Test oder klicken Sie neben einem vorhandenen Test auf
Andern.

3. Wahlen Sie im Feld Frage hinzufligen eine neue Frage aus oder klicken Sie neben
einer vorhandenen Frage auf Andern.

4. Klicken Sie auf Kategorien verwalten, Lernziel festlegen oder auf
Schwierigkeitsgrad festlegen.

5. Um der Liste der verfigbaren Werte einen Wert hinzuzufligen, geben Sie ihn in das
Feld ein und klicken auf Hinzufiigen. Die verfligbaren Werte werden darunter
angezeigt. Klicken Sie auf Andern, um den Namen des Wertes zu Andern, oder auf
Loschen, um den Wert aus der Liste zu I6schen.




MuLTIPLE-CHOICE-FRAGEN

Ubersicht

Multiple-Choice-Fragen bieten Benutzern zahlreiche Auswahimdglichkeiten mit nur einer
richtigen Antwort. Bei Multiple-Choice-Fragen kennzeichnet der Benutzer die richtige Antwort
durch Aktivieren einer Optionsschaltflache. Es kdnnen héchstens 20 mdgliche Antworten
vorgegeben werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Andern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfugbar.

FELD BESCHREIBUNG

Multiple-Choice-Frage

Fragentext * Geben Sie die Frage ein.
Punktwert * Geben Sie den Punktwert fiir diese Frage ein.
Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Titel Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Antworten

Anzahl der Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste die Anzahl der méglichen

Antworten: Antworten auf diese Frage.

Antwort Geben Sie Antworten auf die Frage ein. Aktivieren Sie neben der
richtigen Antwort auf die Frage die Option Richtig.
Wenn Sie auf Léschen klicken, wird die Antwort geldscht. Diese
Aktion kann nicht riickgangig gemacht werden.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei auszuwahlen, die an
diese Antwort angehangt werden soll.

Aktion Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der

Dropdown-Liste aus.
Link zu Datei erstellen

Media-Datei auf Seite anzeigen

URL Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.




Titel

Feedback

Datei

Aktion

Titel

Feedback
Feedback fiir
richtige Antwort

Datei

Aktion

Titel
Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Aktion

Titel

Kategorien

Kategorisieren

Stichworter

Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er im Test angezeigt
werden soll.

Geben Sie Feedback ein, das die Teilnehmer fiir diese Antwort
anzeigen kénnen.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an das Feedback
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen

Geben Sie einen URL ein, der in das Feedback eingefligt werden
soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei richtiger
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er im Test angezeigt
werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei falscher
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verfligbar, wenn auf der Seite
Einstellungen fur Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen
von Kategorien aktiviert wurde.

Geben Sie Stichworter fiir diese Frage ein. Fragen kénnen anhand
von Stichwértern gesucht werden.







RICHTIG/FALSCH-FRAGEN

Ubersicht
Bei Richtig/Falsch-Fragen haben die Benutzer die Auswahl zwischen der richtigen und der
falschen Antwort. Die Antwortoptionen sind auf die beiden Worter Richtig und Falsch
beschrankt.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufligen oder Eine Frage @ndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfiigbar.

FELD BESCHREIBUNG

Fragentext * Geben Sie die Frage ein.

Punktwert * Geben Sie den Punktwert fiir diese Frage ein.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Titel Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Antworten

Richtige Werte fiir Wahlen Sie Richtig, wenn die Aussage im Feld Fragentext richtig

Antworten ist. Wahlen Sie Falsch, wenn die Aussage im Feld Fragentext
falsch ist.

Feedback

Feedback fiir

richtige Antwort Antwort erhalt.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Aktion Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen

Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.




Titel
Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Aktion

Titel

Kategorien

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Riickantwort ein, die der Teilnehmer bei falscher
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verfligbar, wenn auf der Seite

inzufugen
von Kategorien aktiviert wurde.

Geben Sie Stichworter fiir diese Frage ein. Fragen kénnen anhand
von Stichwértern gesucht werden.




LUOCKENTEXTE

Ubersicht

Bei einem Liickentext werden die Antworten basierend auf einer genauen
Textlibereinstimmung bewertet. Deshalb ist es wichtig, einfache Antworten anzugeben, die so
wenige Worter wie moglich enthalten. Bei den Antworten wird die Gro3- und Kleinschreibung
nicht beachtet. Die Bewertung erfolgt jedoch nach Schreibweise. Beachten Sie beim Erstellen
von Fragen und Antworten zu Liickentexten folgende Hinweise:

e Berlcksichtigen Sie bei der Angabe der Antworten haufige Schreibfehler.
e  Geben Sie Antworten vor, die Abkirzungen oder Teilantworten berlcksichtigen.

e Formulieren Sie die Fragen eindeutig.

Beschranken Sie Antworten auf ein oder zwei Wérter, um falsche Antworten auf Grund von
zusatzlichen Leerzeichen oder der Reihenfolge der Begriffe zu vermeiden. Wenn die Frage
beispielsweise Bens Lieblingsfarben sind und die richtige Antwort Bens Lieblingsfarben
sind Rot und Blau lautet, der Teilnehmer jedoch Blau, Rot eingibt, ist die Antwort nicht richtig.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Eine Frage @ndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfugbar.

FELD BESCHREIBUNG

Liickentext

Fragentext * Geben Sie die Frage so ein, wie sie im Test angezeigt werden soll.
Punktwert * Geben Sie den Punktwert fir diese Frage ein.

Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Titel Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Antworten

Anzahl der Wahlen Sie die Anzahl richtiger Antworten aus, die fir diese Frage

Antworten: maoglich sind. Diese Zahl bestimmt die Anzahl von Antwortfeldern
auf der Seite. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Antwort 1 Geben Sie eine richtige Antwort fiir die Frage ein. Klicken Sie auf

Loschen, um die Antwort zu I6schen. Die Anzahl der Antworten
wird automatisch aktualisiert, wenn eine Antwort geléscht wird.




Feedback

Datei

Aktion

Titel

Feedback
Feedback fiir
richtige Antwort

Datei

Aktion

Titel
Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Aktion

Titel

Kategorien

Kategorisieren

Stichworter

Geben Sie Feedback ein, das den Teilnehmern bei der richtigen
Antwort auf die Frage angezeigt wird.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an das Feedback
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen

Geben Sie einen URL ein, der in das Feedback eingefligt werden
soll.

Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei richtiger
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei falscher
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e  Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verfligbar, wenn auf der Seite
Einstellungen fur Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen
von Kategorien aktiviert wurde.

Geben Sie Stichworter fur diese Frage ein. Fragen kénnen anhand
von Stichwértern gesucht werden.




FRAGEN MIT MEHREREN ANTWORTEN

Ubersicht

Bei Mehrfachantworten konnen Benutzer mehr als eine Antwort auswahlen. Fir teilweise
richtige Antworten wird keine Teilpunktzahl vergeben, Kursleiter kbnnen jedoch auf der Seite
Note flr Test die Punktzahl, die ein Teilnehmer erhalt, manuell &ndern.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufligen oder Eine Frage @ndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfiigbar.

FELD BESCHREIBUNG

Frage mit mehreren Antworten

Fragentext * Geben Sie die Frage ein.
Punktwert *
Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Aktion Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Media-Datei auf Seite anzeigen
URL Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Titel Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Anzahl der Wahlen Sie die Anzahl richtiger Antworten aus, die firr diese Frage
Antworten: moglich sind. Diese Zahl bestimmt die Anzahl von Antwortfeldern
auf der Seite. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Antwort Geben Sie eine Antwort auf die Frage ein. Aktivieren Sie Richtig,
wenn die Antwort richtig ist. Klicken Sie auf Loschen, um die
Antwort zu I6schen. Die Anzahl der Antworten wird automatisch
aktualisiert, wenn eine Antwort geldscht wird.

Datei Verwenden Sie die Option Durchsuchen, um eine Datei zu wahlen,
die an diese Antwort angehangt werden soll.

Aktion Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen

URL Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.




Titel

Feedback fiir
richtige Antwort

Datei

URL
Titel

Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Aktion

URL
Titel

Kategorien

Kategorisieren

Stichworter

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei falscher
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verfligbar, wenn auf der Seite
Einstellungen fur Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen
von Kategorien aktiviert wurde.

von Stichwortern gesucht werden.




ZUORDNUNGSFRAGEN

Ubersicht

Bei Zuordnungsfragen kénnen Teilnehmer Elemente in einer Spalte den Elementen in einer
anderen Spalte zuordnen. Kursleiter kbnnen eine unterschiedliche Anzahl von Fragen und
Antworten in einer Zuordnungsfrage kombinieren.

Teilnehmer erhalten einen Teil der Punktzahl fiir Zuordnungsfragen, wenn sie einen Teil richtig
beantworten. Wenn es beispielsweise fir eine Frage acht Punkte gibt und Teilnehmer die
Halfte der Antworten richtig zuordnen, erhalten sie vier Punkte.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Eine Frage @ndern.

Felder
Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite

Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfiigbar.

BESCHREIBUNG

Zuordnungsfrage
Fragentext * Geben Sie die Frage ein.
Punktwert * Geben Sie den Punktwert fir diese Frage ein.
Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage
anzuhangende Datei auszuwahlen.
Aktion Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.
e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefiigt werden soll.
Titel Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage

angezeigt werden soll.
Fragenelemente

Anzahl der Fragen  Wabhlen Sie die Anzahl der Fragen. Diese Zahl bestimmt die Anzahl
der Fragenfelder, die auf der Seite angezeigt werden. Die
maximale Anzahl betragt 20.

Fragentext Geben Sie in jedes der Felder Frage eine Frage ein. Klicken Sie
auf Loschen, um eine Frage zu lI6schen. Die Anzahl der Fragen
wird automatisch aktualisiert, wenn eine Frage geléscht wird.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Media-Datei auf Seite anzeigen




URL
Titel

Antwortelemente
Anzahl der

Antworten:

Antworttext

Datei

Aktion

URL
Titel

Informationen senden

Fortfahren

Zuweisen

Fragen- und
Antwortelemente
zuordnen

Feedback

Feedback fir
richtige Antwort

Datei

Aktion

URL
Titel

Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Anzahl von Antwortfeldern auf der Seite. Die maximale Anzahl der
Antworten ist 20.

Geben Sie in jedes der Felder Antwort eine Antwort ein. Klicken
Sie auf Loschen, um eine Antwort zu |[6schen. Die Anzahl der
Antworten wird automatisch aktualisiert, wenn eine Antwort
geldscht wird.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine Datei auszuwahlen, die an
die Antwort angehangt werden soll.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen

Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.

angezeigt werden soll.

Wahlen Sie diese Option aus, um diese Frage abzubrechen und
zum Test-Canvas zuriickzukehren.

Wahlen Sie diese Option aus, um die Erstellung einer
Zuordnungsfrage abzuschlieRen.

Wahlen Sie neben jeder Zahl in der Spalte Fragenelemente den
entsprechenden Buchstabenwert aus der Spalte Antwortelemente
aus.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei richtiger
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wabhlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefiigt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie eine Rickantwort ein, die der Teilnehmer bei falscher
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.




Aktion

URL
Titel

Kategorien

Kategorisieren

Stichworter

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verfligbar, wenn auf der Seite
Einstellungen fur Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen
von Kategorien aktiviert wurde.

Geben Sie Stichworter flr diese Frage ein. Fragen kénnen anhand
von Stichwortern gesucht werden.




SORTIERFRAGEN

Ubersicht

Sortierfragen miissen Teilnehmer beantworten, indem sie die richtige Reihenfolge mehrerer

Elemente wahlen.

Teilnehmer erhalten einen Teil der Punktzahl fiir Sortierfragen, wenn sie einen Teil der Frage
richtig beantworten. Wenn es beispielsweise flr eine Frage acht Punkte gibt und Teilnehmer
die Halfte der Elemente in die richtige Reihenfolge bringen, erhalten sie vier Punkte.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Eine Frage @ndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite. Je nach den auf der Seite
Einstellungen fiir Erstellung von Tests gewahlten Optionen sind einige dieser Felder
moglicherweise nicht verfugbar.

FELD

Fragentext *
Punktwert *
Datei

Aktion

URL
Titel

Antworten

Anzahl der
Antworten:

Richtige
Reihenfolge

Datei

Aktion

BESCHREIBUNG

Geben Sie die Frage ein.
Geben Sie den Punktwert fir diese Frage ein.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Geben Sie die Anzahl der Antworten an, aus denen gewahlt
werden kann. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Sie auf Loschen, um eine Antwort zu I6schen. Die Anzahl der
Antworten wird automatisch aktualisiert, wenn eine Antwort
geldscht wird.

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie firr die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Media-Datei auf Seite anzeigen




URL
Titel

Informationen senden

Abbrechen

Fortfahren

Antworten

Anzeigereihenfolge

Richtige
Reihenfolge

Feedback

Feedback fiir
richtige Antwort
Datei

Aktion

URL

Titel

Feedback fiir
falsche Antwort

Datei

Aktion

URL

Titel

Kategorien

Kategorisieren

Stichworter

Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Wahlen Sie diese Option aus, um die Frage abzubrechen und zum
Test-Canvas zurtickzukehren.

Wahlen Sie diese Option aus, um die Erstellung einer
Zuordnungsfrage abzuschlieRen.

Legen Sie die Reihenfolge fest, in der die Antworten im Test
angezeigt werden sollen.

Zeigt die richtige Reihenfolge fiir die Fragen an.

Geben Sie eine Riickantwort ein, die der Teilnehmer bei richtiger
Antwort erhalt.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Antwort
anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fiir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen

e Media-Datei auf Seite anzeigen

soll.

angezeigt werden soll.

Antwort erhalt.

anzuhangende Datei auszuwahlen.

Wahlen Sie fir die angehangte Datei eine Aktion aus der
Dropdown-Liste aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen

Geben Sie einen URL ein, der in die Antwort eingefugt werden
soll.

Geben Sie einen Titel fiir den URL ein, wie er in der Frage
angezeigt werden soll.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie
erstellen kann. Kategorien sind nur verflgbar, wenn auf der Seite
Einstellungen flr Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen
von Kategorien aktiviert wurde.

Geben Sie Stichworter fiir diese Frage ein. Fragen kdnnen anhand




von Stichwdrtern gesucht werden.




EssAY-FRAGEN

Ubersicht

Fir diesen Fragentyp muss der Kursleiter eine Frage oder eine Aussage angeben. Die
Teilnehmer haben dann die Mdéglichkeit, ihre Antwort in ein Textfeld einzugeben. Es kdnnen
Beispielantworten hinzugefiigt werden, die Benutzer oder Korrekturassistenten als Referenz
verwenden kdnnen. Derartige Fragen missen manuell auf der Seite Note fur Test bewertet
werden. Bei Essay-Fragen kann das Tool fir mathematisch-naturwissenschaftliche Notation

verwendet werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Eine Frage @ndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD
Essay-Frage
Fragentext *
Punktwert *
Datei

Aktion

URL
Titel

Antwort

Antwort

Kategorien

Stichworter

BESCHREIBUNG

Geben Sie die Frage ein.
Geben Sie den Punktwert fiir diese Frage ein.

Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine an die Frage anzuhéngende Datei
auszuwahlen.

Wabhlen Sie fur die angehangte Datei eine Aktion aus der Dropdown-Liste
aus.

e Link zu Datei erstellen
e Media-Datei auf Seite anzeigen
Geben Sie einen URL ein, der in die Frage eingefligt werden soll.

Geben Sie einen Titel fir den URL ein, wie er in der Frage angezeigt
werden soll.

Geben Sie ein Antwortbeispiel ein. Dieses Beispiel wird den Teilnehmern
angezeigt.

Klicken Sie auf Kategorisieren. Daraufhin wird die Seite Frage
kategorisieren aufgerufen, auf der der Kursleiter die Frage einer
vorhandenen Kategorie zuordnen oder eine neue Kategorie erstellen kann.
Kategorien sind nur verfugbar, wenn auf der Seite

Erstellung von Tests die Option zum Hinzufligen von Kategorien aktiviert
wurde.

Geben Sie Stichworter fur diese Frage ein. Fragen kénnen anhand von
Stichwortern gesucht werden.




FRAGEN MIT BERECHNUNG (FORMEL)

Informationen zu Fragen mit Berechnung (Formel)

Eine Frage mit Berechnung enthalt eine Formel, deren Variablen so eingestellt werden kénnen,
dass sie fiir jeden Benutzer anders sind. Sie kdnnen den Bereich flr die Variablen festlegen,
indem Sie fir jede Variable einen Mindestwert und einen Hochstwert angeben. Antwortgruppen
werden nach dem Zufallsprinzip erzeugt. Die richtige Antwort kann eine spezifischer Wert oder
ein Wertebereich sein. Fur Antworten innerhalb eines bestimmten Bereichs kdnnen
Teilpunktzahlen vergeben werden.

Die Vorgehensweise zum Hinzufiigen einer Frage mit Berechnung zu einer Ubung umfasst drei
Schritte:

e Frage und Formel erstellen
e Werte fiir die Variablen definieren

e Variablen und Antworten bestatigen

Frage und Formel erstellen

Fragen sind die Informationen, die den Teilnehmern vorgelegt werden. Bei der Formel handelt
es sich um den mathematischen Ausdruck, anhand dessen die Antwort ermittelt wird. Achten
Sie darauf, dass Sie die Variablen in eckige Klammern setzen.

Gehen Sie folgendermalfen vor, um die Frage und Formel zu erstellen:
1. Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

2. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fiir den Fragentyp die Option Berechnung
(Formel) aus. Klicken Sie auf Start.

3. Geben Sie in das Feld Fragentext die Informationen ein, die den Teilnehmern
angezeigt werden. Setzen Sie alle Variablen in eckige Klammern, z. B. [x]. Der Wert
fir diese Variable wird auf der Grundlage der Formel ermittelt. Im Beispiel [x] + [y] = z
werden [x] und [y] durch Werte ersetzt, wenn sie den Teilnehmern angezeigt werden.
Die Teilnehmer mussen in diesem Fall z bestimmen.

Die Variablen durfen nur Buchstaben, Ziffern (0 bis 9), Punkte (.), Unterstriche (_) und
Bindestriche (-) enthalten. Wenn Sie die 6ffnende eckige Klammer (,[) im Text
verwenden, muss ihr ein umgekehrter Schragstrich (,\“) vorangestellt werden.
Variablennamen mussen eindeutig sein und kdnnen nur einmal verwendet werden.

4. Im Feld Formel kénnen Sie die Formel fur die Beantwortung der Frage definieren.
Beispiel: x +y. Uber die Schaltflachen oberhalb des Feldes Formel werden die
Operationen ausgewabhlt.

5. Weisen Sie der Frage einen Punktwert zu. Je nach den Einstellungen fiir die
Erstellung werden mdéglicherweise mehrere weitere Optionen angezeigt.

6. Legen Sie den Antwortbereich fest. Auf diese Weise wird definiert, welche
gesendeten Antworten als richtig gekennzeichnet werden. Wenn ein exakter Wert
eingegeben werden muss, geben Sie 0 ein und wahlen Sie in der Dropdown-Liste die
Option Numerisch aus. Wenn die Antwort variieren kann, geben Sie einen Wert ein
und wahlen Sie Numerisch oder Prozent aus. Wenn Sie Numerisch auswahlen,
werden alle Antworten als richtig gekennzeichnet, die innerhalb des Bereichs ,Exakte
Antwort +/- Antwortbereich” liegen. Wenn Sie Prozent auswahlen, wird jede Antwort
als richtig gekennzeichnet, die innerhalb des Bereichs ,Exakte Antwort +/-
Prozentsatz fiir Antwortbereich* liegt.

7. Wahlen Sie Ja oder Nein fir Einheiten erforderlich aus. Wenn Sie Ja auswahlen,
mussen richtige Antworten die richtige MaReinheit beinhalten, beispielsweise
Sekunden oder Gramm. Geben Sie die richtige Mafieinheit ein und wahlen Sie aus,
ob bei der MaReinheit zwischen Grof3- und Kleinschreibung unterschieden wird. Mit
einer Antwort, bei der die MaReinheit nicht stimmt, kann zumindest eine Teilpunktzahl




erzielt werden. Geben Sie einen Prozentsatz in das Feld Punkte fiir Einheiten (%)
ein. Dieser Prozentsatz bestimmt, wie viel die MaReinheit zu der Gesamtpunktzahl
beitragt.

Legen Sie Teilantworten fest, die nicht in den Antwortbereich fallen. Wahlen Sie Ja
oder Nein fir Teilantworten zulassen aus. Geben Sie einen Wert fir Punkte fiir
Teilantworten (%) ein. Legen Sie nun den Bereich fiir Teilantworten fest, indem Sie
einen Wert eingeben und fur Bereich Teilantworten die Option Numerisch oder
Prozent auswahlen. Antworten, die in diesen Bereich fallen, erhalten gemafl Punkte
fiir Teilantworten (%) einen Teil der Gesamtpunkte, die fur die Frage mdglich sind.

Wenn Sie mit der Frage fertig sind, klicken Sie auf Fortfahren, um fortzufahren.

Variablen festlegen

Auf der nachsten Seite kdnnen Sie die Variablen fiir die Formel festlegen. Gehen Sie
folgendermafen vor, um die Variablen zu definieren:

1.
2.

Geben Sie flr jede Variable einen Mindest- und einen Héchstwert an.

Wahlen Sie fiir jede Variable in der Spalte Dezimalstellen in der Dropdown-Liste eine
Dezimalstelle aus.

Wabhlen Sie in der Dropdown-Liste unter Optionen fiir Antwortgruppen die
Dezimalstellen fiir Antwort aus. Die Benutzer miissen die richtige Antwort bis zu
dieser Dezimalstelle eingeben.

Geben Sie die Anzahl der verschiedenen Antwortgruppen ein. Die Antwortgruppen
werden nach dem Zufallsprinzip bestimmt, so dass verschiedenen Teilnehmern
unterschiedliche Gruppen von Variablen angezeigt werden.

Klicken Sie auf Fortfahren, um weiterzumachen. Sie konnen auch auf Zuriick
klicken, um zur vorherigen Seite zurUckzukehrgn, oder auf Berechnen, um die
Variablen zuriickzusetzen, nachdem Sie eine Anderung vorgenommen haben.

Variablen und Antworten bestéatigen

Im letzten Schritt des Verfahrens werden die Antwortgruppen in einer Tabelle angezeigt. Fir
jede Gruppe werden alle Variablen und die Antwort angezeigt. Nehmen Sie gegebenenfalls
Anderungen vor oder I16schen Sie nicht benétigte Antwortgruppen und klicken Sie auf
Berechnen.

Unterhalb der Antwortgruppen werden die Standardoptionen zum Hinzufligen von Feedback
und Metadaten zu Fragen angezeigt.




FRAGEN MIT BERECHNUNG (NUMERISCH)

Informationen zu Fragen mit Berechnung (numerisch)

Diese Frage ahnelt einer Lickentextfrage. Der Benutzer gibt eine Zahl ein, um eine Aussage
zu vervollstandigen. Die richtige Antwort kann eine spezifische Zahl oder ein Zahlenbereich
sein.

Fragen mit Berechnung (numerisch) erstellen

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Frage mit Berechnung (numerisch) zu erstellen:
1. Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

2.  Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fir den Fragentyp die Option Numerisch aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.

4. Weisen Sie einen Punktwert zu. Machen Sie Angaben fiir beliebige erweiterte
Funktionen fur die Frage entsprechend den Einstellungen fir die Erstellung des Tests.

5. Geben Sie den Richtige Antwort ein. Bei diesem Wert muss es sich um eine Zahl
handeln.

6. Geben Sie den Antwortbereich ein. Wenn die Teilnehmer eine exakte Antwort
eingeben missen, um Punkte zu erhalten, geben Sie 0 ein. Alle Werte, die sich um
weniger als der Antwortbereich von der Richtige Antwort unterscheiden, werden
als richtig gekennzeichnet.

7. Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage Metadaten zu.

8. Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




DATEIANTWORT-FRAGEN

Informationen zu Dateiantwort-Fragen

Benutzer kdnnen eine Datei Uber das lokale Laufwerk oder tber Blackboard Content System™
als Antwort auf die Frage hochladen. Dieser Fragentyp wird manuell benotet.

Dateiantwort-Frage erstellen

Gehen Sie folgendermalfien vor, um eine Dateiantwort-Frage zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fiir den Fragentyp die Option Dateiantwort aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.

Weisen Sie einen Punktwert zu. Machen Sie Angaben fiir beliebige erweiterte
Funktionen fir die Frage entsprechend den Einstellungen fir die Erstellung des Tests.

Weisen Sie der Frage bei Bedarf Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




HoTsSPOT-FRAGEN

Informationen zu Hotspot-Fragen

Benutzer geben die Antwort, in dem Sie einen bestimmten Punkt auf einer Grafik markieren.
Die korrekte Antwort wird mit Hilfe von Pixelkoordinaten definiert. Ein Hotspot ist der Bereich
einer Grafik, der eine richtige Antwort darstellt, wenn er ausgewahlt wird.

Hotspot-Frage erstellen

Gehen Sie folgendermalfien vor, um eine Hotspot-Frage zu erstellen:
1. Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

2. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fiir den Fragentyp die Option Hotspot aus. Klicken
Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.

4. Weisen Sie einen Punktwert zu. Machen Sie Angaben fiir beliebige erweiterte
Funktionen fir die Frage entsprechend den Einstellungen fir die Erstellung des Tests.

5. Geben Sie unter der Uberschrift Grafik hochladen im Feld Lokale Datei anhiingen
den Pfad zu der Datei ein. Stellen Sie sicher, dass Sie die Grafik im richtigen Feld
hochladen. Beachten Sie, dass Sie mit Einstellungen fiir Erstellung eine Datei als
Teil vom Fragentext hochladen kdnnen.

6. Klicken Sie auf Weiter. Die hochgeladene Grafik wird angezeigt.

7. Klicken Sie mit der Maus und ziehen Sie ein Rechteck tber die korrekte Antwort.
Wenn Teilnehmer einen Punkt innerhalb dieses Rechtecks auswahlen, wird dies als
richtige Antwort gewertet. Der Bereich des Hotspots ist in Pixel definiert. Klicken Sie
auf Inhalt 16schen, um den Hotspot zu I6schen und einen neuen Hotspot
auszuwahlen.

8. Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage eine Kategorie oder andere
Metadaten zu.

9. Kilicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufiigen.




FRAGEN MIT LUCKENTEXT

Informationen zu Fragen mit Liickentext

Dieser Fragentyp enthalt Text mit mehreren Liicken in Satzen oder Absatzen, die
vervollstandigt werden missen. Fir jede Licke sind bestimmte Antworten definiert.

Liickentextfragen erstellen

Gehen Sie folgendermalfien vor, um eine Lickentextfrage zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fur den Fragentyp die Option Liickentext aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein. Geben Sie jede Liicke als Variable ein, die von
eckigen Klammern umschlossen ist. Beispiel: William [LUcke_1] schrieb Romeo und
[Licke_2].

Die Variablen dirfen nur Buchstaben, Ziffern (0 bis 9), Punkte (.), Unterstriche (_) und
Bindestriche (-) enthalten. Wenn Sie die 6ffnende eckige Klammer (,[“) im Text
verwenden, muss ihr ein umgekehrter Schragstrich (,\“) vorangestellt werden.
Variablennamen missen eindeutig sein und kdnnen nur einmal verwendet werden.

Weisen Sie einen Punktwert zu. Machen Sie Angaben fiir beliebige erweiterte
Funktionen flr die Frage entsprechend den Einstellungen fir die Erstellung des Tests.

Klicken Sie auf Weiter.

Eine Liste der in der Frage enthaltenen Variablen wird angezeigt. Geben Sie
mindestens eine richtige Antwort fir jede einzelne Variable ein.

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage eine Kategorie oder andere
Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




FRAGEN MIT UNGEORDNETEM SATZ

Informationen zu Fragen mit ungeordnetem Satz

Den Benutzern wird ein Satz mit einigen Satzteilen als Variablen angezeigt. Der Benutzer
wahlt die entsprechende Antwort fiir jede Variable in der Dropdown-Liste aus, um den Satz zu
vervollstandigen. Fir alle Dropdown-Listen wird dieselbe Auswahl an Antworten verwendet.

Frage mit ungeordnetem Satz erstellen

Gehen Sie folgendermallen vor, um eine Frage mit einem ungeordneten Satz zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fir den Fragentyp die Option Ungeordneter Satz
aus. Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein. Geben Sie jede Liicke als Variable ein, die von
eckigen Klammern umschlossen ist.

Die Variablen dirfen nur Buchstaben, Ziffern (0 bis 9), Punkte (.), Unterstriche (_) und
Bindestriche (-) enthalten. Wenn Sie die 6ffnende eckige Klammer (,[) im Text
verwenden, muss ihr ein umgekehrter Schragstrich (,\“) vorangestellt werden.
Variablennamen missen eindeutig sein und kdnnen nur einmal verwendet werden.

Weisen Sie einen Punktwert zu.

Wahlen Sie die Anzahl der Antworten aus und geben Sie fir jede Antwort einen
Wert ein. Diese Werte werden in einer Dropdown-Liste fir jede Variable angezeigt,
wenn Benutzer die Frage anzeigen. Geben Sie die Antworten in der Reihenfolge ein,
in der sie den Teilnehmern in der Dropdown-Liste angezeigt werden sollen.

Klicken Sie auf Weiter.

Die Frage wird mit den Dropdown-Liste statt mit den Variablen angezeigt. Wahlen Sie
die richtigen Antworten aus.

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fiir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage eine Kategorie oder andere
Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




LIKERT-SKALA-FRAGEN

Informationen zu Likert-Skala-Fragen

Fragentyp, der auf einer Bewertungsskala zum Erfassen von Meinungen oder Reaktionen
basiert. Die Benutzer markieren die Multiple-Choice-Antwort, die ihre Meinung oder Reaktion
widerspiegelt. Wenn der Kursleiter eine Likert-Skala-Frage hinzufiigt, enthalten sechs
Antwortfelder folgende Antworten:

Stimme voll und ganz zu
Stimme zu

Neutral

Stimme nicht zu

Stimme ganz und gar nicht zu

Nicht zutreffend

Likert-Skala-Frage erstellen

Gehen Sie folgendermafien vor, um eine Likert-Skala-Frage zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fiir den Fragentyp die Option Likert-Skala aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.
Weisen Sie einen Punktwert zu.

Legen Sie fest, wie die Antworten angezeigt werden, indem Sie Nummerierung der
Antworten und Ausrichtung der Antworten auswahlen.

Aktivieren Sie Teilantworten zulassen und unter jeder Antwort werden Optionen
angezeigt, mit denen Sie einen Prozentsatz der méglichen Punkte zuweisen kdnnen.

Die Antwortfelder enthalten bereits die Werte einer Likert-Skala. Wahlen Sie die
richtige Antwort aus und éndern Sie bei Bedarf die Antwortwerte.

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fiir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




KURZANTWORT-FRAGEN

Informationen zu Kurzantwort-Fragen

Kurzantwort-Fragen ahneln Essay-Fragen. Die Lange der Antwort kann auf eine bestimmte
Anzahl von Zeilen im Textfeld beschrankt werden.

Die Anzahl der Zeilen ist ein Richtwert fiir die Eingabe der Antwort. Dieser Wert stellt keine
absolute Begrenzung fiir die Lange der Antwort dar.

Kurzantwort-Frage erstellen

Gehen Sie folgendermalien vor, um eine Kurzantwort-Frage zu erstellen:
1. Offnen Sie den Test-Canvas fiir einen Test.

2. Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fir den Fragentyp die Option Kurzantwort aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.
Weisen Sie einen Punktwert zu.
Wahlen Sie eine Anzahl von Zeilen fiir die Antwort aus.

Geben Sie ein Beispiel fiir eine korrekte Antwort als Hilfe fir Korrekturassistenten ein.

N o o o

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fiir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage Metadaten zu.

8. Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




ENTWEDER/ODER-FRAGEN

Informationen zu Entweder/Oder-Fragen

Den Benutzern wird eine Aussage angezeigt. Sie werden aufgefordert eine Auswahl aus zwei
vordefinierten Antworten zu treffen, z. B.:

Ja/Nein
Stimme zu/Stimme nicht zu

Richtig/Falsch

Entweder/Oder-Fragen erstellen

Gehen Sie folgendermalen vor, um eine Entweder/Oder-Frage zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste flr den Fragentyp die Option Entweder/Oder aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.
Weisen Sie einen Punktwert zu.

Klicken Sie auf die Richtige Antwort und wéahlen Sie in der Dropdown-Liste einen
positiven und einen negativen Wert aus.

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fiir richtige und
falsche Antworten hinzufiigen. Weisen Sie der Frage Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzufligen.




Quiz-BowL-FRAGEN

Informationen zu Quiz-Bowl-Fragen

Dem Benutzer wird die Antwort angezeigt und er muss die richtige Frage in ein Textfeld
eingeben. Die Antwort muss einen Satz und ein Fragewort wie beispielsweise wer, was oder
wo enthalten, damit sie als richtig gewertet wird. Falls kein Fragewort eingefligt wurde, kbnnen
Teilpunktzahlen vergeben werden.

Quiz-Bowl-Frage erstellen

Gehen Sie folgendermalfien vor, um eine Quiz-Bowl-Frage zu erstellen:

1.
2.

Offnen Sie den Test-Canvas fir einen Test.

Wahlen Sie in der Dropdown-Liste fir den Fragentyp die Option Quiz-Bowl aus.
Klicken Sie auf Start.

Geben Sie den Fragentext ein.
Weisen Sie einen Punktwert zu.

Klicken Sie auf Teilantworten zulassen und geben Sie einen Prozentsatz der
Punktzahl ein. Dies entspricht der Anzahl der Punkte, die fur Antworten vergeben
werden, die den richtigen Satz, jedoch nicht das korrekte Fragewort enthalten.

Wahlen Sie die Anzahl der Frageworter aus. Geben Sie in das Feld darunter alle
zulassigen Frageworter ein. Eines dieser Worter muss in der Antwort des Teilnehmers
enthalten sein, damit er die volle Punktzahl erhalt.

Wahlen Sie die Anzahl der Antwortséatze aus. Geben Sie alle zuldssigen Satze in
die Felder darunter ein. Einer dieser Satze muss in der Antwort des Teilnehmers
enthalten sein, damit er Punkte erhalt.

Vervollstandigen Sie die Frage, indem Sie optionales Feedback fir richtige und
falsche Antworten hinzufligen. Weisen Sie der Frage Metadaten zu.

Klicken Sie auf Senden, um die Frage zum Test hinzuzuflgen.




ZUFALLSBLOCK HINZUFUGEN/ANDERN

Ubersicht

Mit Hilfe von Zufallsbldcken kann der Kursleiter zufallig aus einem Fragen-Pool ausgewahlte
Fragen verwenden. Es ist jedoch nicht mdglich, einen Zufallsblock mit Fragen aus einem
anderen Test oder einem unbenoteten Test hinzuzufligen.

HINwEIs: Zufallsblocke kdnnen nicht in unbenotete Tests oder Pools
einbezogen werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Hinzufiigen oder Eine Frage dndern.

Felder

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD

Suche

Folgende Pools Wahlen Sie den Pool, aus dem die Fragengruppe gewahlt werden
durchsuchen soll.

Fragentypen fiir Aktivieren Sie die Kontrollkastchen neben den Fragentypen, die in

Import auswahlen den Zufallsblock einbezogen werden sollen. Wenn Sie Alle
aktivieren, kann keine weitere Option gewahlt werden. Bleibt Alle
deaktiviert, kdnnen Sie eine oder mehrere Optionen auswahlen.

Anzahl zu
importierender sein sollen.
Fragen

Punkte pro Frage
ein.




FRAGEN HOCHLADEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Dateien mit Fragen in einen Test importieren.

Die Fragen in der hochgeladenen Datei miissen der unten dargestellten Dateistruktur
entsprechen. Die Datei kann Essay-Fragen, Sortierfragen, Zuordnungsfragen, Liickentexte,
Multiple-Choice-Fragen, Mehrfachantwort-Fragen und Richtig/Falsch-Fragen enthalten.

HINwEIs: Dateien mit Fragen kénnen in Pools und unbenotete Tests

importiert werden. Beim Hochladen einer Datei in einen unbenoteten Test
wird die Zuweisung der Richtig/Falsch-Fragen ignoriert, die Datei muss
jedoch dasselbe Format aufweisen wie bei Tests und Pools.

Beachten Sie, dass dieses Feature in Blackboard Learning System - Basic Edition nicht
verfugbar ist.

Die folgenden Informationen sind beim Importieren von Fragen fiir Tests zu beachten:

e Nach dem Hochladen kdnnen die Fragen ebenso gedndert werden wie andere im
Test erstellte Fragen.

e Wenn eine Frage innerhalb einer Datei einen Fehler enthalt, wird nur die betreffende
Frage nicht hochgeladen. Fragen ohne Fehler werden erfolgreich hochgeladen.

e Das System fiihrt keine Uberpriifung auf doppelte Fragen durch. Fiir diesen Aspekt
der Testfragen muss der Kursleiter Sorge tragen.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Test-Canvas auf Fragen hochladen.

Funktion

Klicken Sie auf Durchsuchen und suchen Sie die Datei, die in diesen Test hochgeladen
werden soll. Alle in dieser Datei enthaltenen Fragen werden zum Test hinzugefiigt.

Punktwert

Den Fragen wird beim Importieren standardmafig der unter Einstellungen fur Erstellung
festgelegte Punktwert zugewiesen. Wenn unter Einstellungen fiir Erstellung kein
Standardwert ausgewahlt wurde, erhalten diese Fragen automatisch den Punktwert 0.
Kursleiter missen in diesem Fall fir jede Frage einen Punktwert eingeben.

Dateistruktur

Die in der Datei enthaltenen Fragen missen eine bestimmte Struktur aufweisen, damit sie
erfolgreich in einen Test hochgeladen werden kénnen. Jedes Feld in der Datei wird durch
einen Tabstopp getrennt. Jede Zeile enthalt nur eine Frage.

Multiple-Choice-Fragen haben folgende Struktur:
'MC' TAB Fragetext (TAB Antworttext TAB 'richtig' oder 'falsch')

Der Text innerhalb der Klammern () kann fir alle Antworten wiederholt werden, die Teil der
Multiple Choice-Frage sind. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Fragen mit mehreren Antworten haben folgende Struktur:




'MA' TAB Fragetext (TAB Antworttext TAB 'richtig' oder 'falsch')

Der Text innerhalb der Klammern () kann fir alle Antworten wiederholt werden, die Teil der
Frage mit mehreren Antworten sind. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Wahr/Falsch-Fragen haben folgende Struktur:
"TF' TAB Fragetext TAB 'wahr' oder 'falsch'
Essay-Fragen haben folgende Struktur:

'ESS' TAB Fragetext TAB [Beispiel]

Der Text innerhalb der eckigen Klammern [ ] ist nicht zwingend erforderlich. Der Kursleiter
kann selbst entscheiden, ob er eine Beispiel-Essay-Frage hinzufligt oder diesen Platz leer
lasst.

Sortierfragen haben folgende Struktur:
'ORD' TAB Fragetext (TAB Antworttext)

Der Text innerhalb der Klammern () kann fur alle Antworten wiederholt werden, die Teil der
Sortierfrage sind. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

In der Datei wird die richtige Reihenfolge angegeben. Das System sortiert die Antworten nach
dem Zufallsprinzip.

Zuordnungsfragen haben folgende Struktur:
'MAT' TAB Fragetext (TAB Antworttext TAB Ubereinstimmender Text)

Der Text innerhalb der Klammern () kann fiir alle Antworten wiederholt werden, die Teil der
Zuordnungsfrage sind. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Das System sortiert die Antworten und die zugehorige Frage nach dem Zufallsprinzip.

Beim Hochladen einer Zuordnungsfrage muss eine eindeutige Beziehung zwischen Fragen
und Antworten bestehen. Andernfalls werden richtige Antworten moglicherweise als falsch
markiert, wenn mehrere Antworten denselben Wert haben.

Liickentexte haben folgende Struktur:
'FIB' TAB Fragetext (TAB Antworttext)

Der Text innerhalb der Klammern () kann fiir alle Antworten wiederholt werden, die Teil des
Lickentexts sind. Die maximale Anzahl der Antworten ist 20.

Dateiantwort-Fragen weisen die folgende Struktur auf:

'FIL' TAB Frage

Fragen mit numerischer Antwort weisen die folgende Struktur auf:
'NUM' TAB Frage TAB Antwort TAB [optional]Toleranz
Kurzantwort-Fragen haben folgende Struktur:

'SR' TAB Frage TAB Beispielantwort

Likert-Skala-Fragen haben folgende Struktur:

OP TAB Frage

Liickentextfragen mit mehren Liicken weisen die folgende Struktur auf:

FIB_PLUS TAB Frage TAB Variable1 TAB Antwort1 TAB Antwort2 TAB Variable2 TAB
Antwort3

Das Format setzt sich aus einer Liste von Variablen und Antworten zusammen, wobei
jede Variablen-Antwort-Kombination

aus dem Namen der Variablen und einer Liste der korrekten Antworten fiir diese

Variable besteht. Variablen-Antwort-Kombinationen werden durch ein leeres Feld voneinander
getrennt.

Fragen mit ungeordnetem Satz haben folgende Struktur:

JUMBLED_SENTENCE TAB FrageTAB Auswahl1 TAB Variable1 TAB Auswahl2 TAB TAB
Auswahl3 TAB Variable2




Das Format besteht aus einer List von Auswahlimdglichkeiten und Antworten, wobei jede
Kombination aus Auswahlmdglichkeiten und Antworten die Auswahl gefolgt von der Liste der
Variablen enthalt, fir die diese Auswahl die richtige Antwort darstellt. Ein leeres Feld
kennzeichnet das Ende einer Auswahl-Antwort-Kombination. Folgt ein leeres Feld direkt auf
eine Auswahl, bedeutet dies, dass diese Auswahl firr keine der Variablen die richtige Antwort
ist.

Quiz-Bowl-Fragen haben die folgende Struktur:
QUIZ_BOWL TAB Frage TAB Fragewort1 TAB Fragewort2 TAB Satz1 TAB Satz2

Dieses Format setzt sich aus einer Liste von glltigen Fragewdrtern gefolgt von einem leeren
Feld und einer Liste von gultigen Antwortsatzen zusammen.




PooLs UND TESTS DURCHSUCHEN

Ubersicht

In diesem Abschnitt wird erlautert, wie bestimmte Fragen aus Pools und anderen Tests
ausgewahlt werden kénnen. Kursleiter haben die Mdglichkeit, Fragen anhand von Kategorien,
Stichwortern und Fragentypen auszuwahlen.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie auf der Seite Test-Canvas fur eine Frage auf Pools und Tests durchsuchen.

Feld
Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.
FELD
Folgende Pools Wabhlen Sie einen Test oder Fragen-Pool, aus dem die Frage
und Tests gewahlt werden soll.
durchsuchen
Fragentypen Wahlen Sie Alle, um aus Fragen aller Fragentypen zu wahlen,
oder wahlen Sie einen oder mehrere Fragentypen aus.
Verwandte Wahlen Sie eine Kategorie fir die Fragenauswahl aus. Diese
Kategorien Option ist auf der Registerkarte Erweitert zu finden.
Stichworter Geben Sie Stichworter ein, um nach Fragen zu suchen. Geben Sie
ein Komma zwischen den Stichwortern ein, wenn Sie mehr als ein
Stichwort eingeben. Wenn mehr als ein Stichwort eingegeben wird,
werden nur Fragen zurlickgegeben, die alle Stichworter enthalten.
Diese Option ist auf der Registerkarte Erweitert zu finden.
Punkte

Nachdem Fragen aus einem Pool in einen Test importiert wurden, muss ihnen ein Punktwert
zugewiesen werden. Wenn ein Standardpunktwert in Einstellungen fir Erstellung von Tests
festgelegt wurde, wird fiir die importierten Fragen automatisch der Standardwert festgelegt.

Fragen auswéhlen

Wahlen Sie eine oder mehrere Fragen, die in den Test eingefiigt werden sollen. Klicken Sie auf
Vorschau, um die Fragen so zu sehen, wie sie im Test angezeigt werden.

Kursleiter konnen gleichzeitig 20 Fragen aus einem Pool oder einem anderen Test auswahlen,
um sie einem Test hinzuzufiigen. Bei der Suche werden 20 Fragen auf einer Seite angezeigt.
Werden mehr als 20 Fragen gefunden, werden sie auf mehreren Seiten angezeigt. Kursleiter
kénnen immer nur Fragen von einer Seite auf einmal auswahlen und senden. Wenn die Suche
beispielsweise drei Seiten mit Fragen zurtickgibt, muss der Kursleiter auf der ersten Seite die
hinzuzufligenden Fragen auswahlen und auf Senden klicken, zur zweiten Seite der Suche
wechseln, Fragen auf dieser Seite auswahlen und auf Senden klicken usw., bis der Vorgang
abgeschlossen ist.




MANAGER FUR UNBENOTETE TESTS

Ubersicht

Mit unbenoteten Tests verfiigen Kursleiter Gber ein nitzliches Test-Tool fir Umfragen,
Bewertungen und zufallige Wissensprifungen. Mit dem Manager fiir unbenotete Tests konnen
unbenotete Tests erstellt, hinzugefligt, in einer Vorschau angezeigt, gedndert und geldscht
werden.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster im Bereich Test auf Manager fiir unbenotete Tests, um
den Manager fir unbenotete Tests zu 6ffnen.

Funktionen

Der Manager fur unbenotete Tests ist nach demselben Schema aufgebaut wie der Test-
Manager und bietet nahezu dieselben Optionen zum Erstellen und Verwalten von unbenoteten
Tests sowie von Fragen und Einstellungen fir unbenotete Tests.

Unbenotete Tests unterscheiden sich folgendermafien von Tests:
e Den Fragen in unbenoteten Tests kénnen keine Punkte zugewiesen werden.
e Unbenotete Tests dirfen keine Zufallsbldcke mit Fragen enthalten.
e Kursleiter kdnnen Teilnehmern kein Feedback geben.
e Unbenotete Tests kdnnen nicht benotet werden.
e Fragen in unbenoteten Tests kénnen nicht kategorisiert werden.

e Fragen kénnen in einen unbenoteten Test importiert werden. In einen unbenoteten
Test importierte Fragen durfen nicht sowohl richtige als auch falsche Antworten
enthalten.

Einstellungen fiir Erstellung von unbenoteten Tests

Die Seite Einstellungen fiir Erstellung von unbenoteten Tests ist nach demselben Schema
aufgebaut wie die Seite Einstellungen fiir Erstellung von Tests. Hier sind jedoch die Optionen
Kategorien zu Fragen hinzufiigen und Standardpunktwerte fiir Fragen festlegen nicht
verfligbar.

Ergebnisse von unbenoteten Tests

Kursleiter konnen die Ergebnisse von unbenoteten Tests auf der Seite Teststatistik anzeigen.
Auf dieser Seite werden die prozentualen Antworten der Teilnehmer auf die Fragen des
unbenoteten Tests angezeigt.




PooL-MANAGER

Ubersicht

Mit dem Pool-Manager kdnnen Kursleiter Fragen zur wiederholten Verwendung speichern. Sie
kénnen neue Fragen erstellen, die in Pools gespeichert werden, und in anderen Tests oder
Pools erstellte Fragen hinzufligen. Pools eines anderen Kurses kdnnen mit Hilfe des Pool-
Managers importiert werden. Abgesehen von geringfligigen Textdnderungen, wie
beispielsweise dem Korrigieren eines Tippfehlers, sollte ein Pool nicht gedndert werden, wenn
Teilnehmer bereits mit einem Test begonnen haben, der Fragen aus dem Pool verwendet.

Kursleiter wie beim Erstellen von Testfragen richtige Antworten hinzufiigen.
Diese Antworten werden ignoriert, wenn die Frage in einen unbenoteten Test
kopiert wird.

:I HINwEIS: Bei der Erstellung von Fragen-Pools flir unbenotete Tests missen

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Pool-Manager, um die Seite Pool-Manager
zu offnen.

Funktionen

Der Pool-Manager funktioniert auf dieselbe Art und Weise wie der Test-Manager und bietet
dieselben Optionen fiir die Erstellung und Verwaltung von Pools. Der Unterschied zwischen
Pools und Tests besteht darin, dass Tests zu Kursbereichen hinzugefiigt werden, damit sie von
Benutzern angezeigt und durchgefiihrt werden kdnnen. Pools wiederum enthalten Fragen, die
in einen Test eingefligt werden kdnnen. Pool-Fragen kdnnen Teilnehmern nur im Rahmen
eines Tests gestellt werden.

AuBlerdem gibt es folgende Unterschiede zwischen Pools und Tests:
e Pools kdénnen keine Zufallsbldcke hinzugefiigt werden.

e Pool-Fragen sind keine Punktwerte zugeordnet. Der Kursleiter kann einer Pool-Frage
beim Hinzufligen zu einem Test einen Punktwert zuweisen.

e  Eine Datei mit Pool-Fragen kann (ber die Seite Pool-Manager importiert werden,
indem Sie Importieren auswahlen.

e Eine Datei mit Pool-Fragen kann (ber die Seite Pool-Manager exportiert werden,
indem Sie Exportieren auswahlen. Der exportierte Pool wird in einer ZIP-Datei
gepackt. Sobald ein Pool exportiert ist, kbnnen ihm keine weiteren Fragen hinzugefiigt
werden.

Einstellungen fiir Erstellung von Pools

Die Einstellungen fir die Erstellung von Pools funktionieren auf dieselbe Art und Weise wie die
Seite Einstellungen fur Erstellung von Tests. Der einzige Unterschied besteht darin, dass die
Option Standardpunktwerte fiir Fragen festlegen nicht verfiigbar ist. Pool-Fragen wird erst
dann ein Punktwert zugeordnet, wenn sie zu einem Test hinzugefiigt werden.

Warnung

Wenn Fragen aus einem Pool fiir das Einfligen in einen Test ausgewahlt werden, werden fir
diese Fragen Links zwischen dem Test und dem Pool erstellt. Kursleiter sollten an Pool-
Fragen, die in einem Test bereitgestellt werden, keine Anderungen mehr vornehmen, sobald
Teilnehmer mit dem Test begonnen haben. Wenn im Pool-Manager die Option Andern
gewahlt wird, wird eine Warnung angezeigt, wenn Teilnehmer den Test gerade durchflihren




oder bereits durchgefihrt haben. Bestimmte Bereiche der Fragen kdnnen nicht geandert
werden, wenn der Test bereits von Teilnehmern durchgefihrt wurde.

Wenn der Kursleiter eine Pool-Frage andert, nachdem Teilnehmer einen Test mit dieser Frage
eingesendet haben, wird den Teilnehmern die neue, gednderte Frage angezeigt, wenn sie ihre
Note und das Feedback anzeigen. Die urspriingliche Frage wird nicht angezeigt.

Pool exportieren

Sie kdnnen einen Fragen-Pool exportieren, in dem Sie auf der Seite Pool-Manager die Option
Export auswahlen. Der exportierte Pool ist in einer ZIP-Datei gepackt. Sobald ein Pool
exportiert ist, kdbnnen ihm keine weiteren Fragen hinzugefligt werden.

Sie kénnen einen Fragen-Pool auf lhren lokalen Computer exportieren oder in Blackboard
Content System (falls verfligbar). Wenn Blackboard Content System nicht verfligbar ist und Sie
fiir einen Pool die Option Export auswahlen, werden Sie aufgefordert den Pool auf lhrem
lokalen Computer zu speichern.

Wenn Sie den Pool in Blackboard Content System exportieren méchten,
mussen Sie einen Speicherort festlegen. Dazu geben Sie entweder einen
glltigen Pfad an oder wahlen Durchsuchen. Wenn Sie auf Durchsuchen
klicken, wird Blackboard Content System in einem neuen Fenster gedffnet.
Sie kénnen jeden beliebigen Ordner auswahlen, fir den Sie eine
Schreibberechtigung besitzen. Sie konnen einen Pool nicht in eine bereits

ﬂm vorhandene Datei exportieren, deshalb kénnen Sie nur Ordner in
Blackboard Content System auswahlen. Wenn Sie einen Blackboard
Content System-Pfad manuell eingeben, fir den Sie keine
Schreibberechtigung besitzen, wird eine Fehlermeldung eingeblendet.
Wenn der Export eines Pools die Beschrankungen des Zielpfads
Uberschreitet, wird ebenfalls eine Fehlermeldung angezeigt und der
Exportvorgang wird nicht ausgefihrt.

HiNnweEls: Bei der manuellen Eingabe von Zielpfaden von Blackboard Content
) System ist die Gro3- und Kleinschreibung zu bericksichtigen.




PooL-IMPORT

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Fragen-Pools fir die Verwendung in Tests importieren. Pools werden aus
Blackboard Learning System exportiert und als ZIP-Pakete importiert.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Pool-Import zu 6ffnen.
1.  Wahlen Sie im Steuerungsfenster unter Tests die Option Pool Manager aus.

2. Klicken Sie in der Aktionsleiste auf Importieren.

Feld

Sie kdnnen einen Pool entweder von lhrem lokalen Computer oder aus Blackboard Content
System importieren, falls es verflgbar ist.

Wenn Sie neben Datei aus Content Collection kopieren auf Durchsuchen
klicken, wird Blackboard Content System in einem neuen Fenster geoffnet.

ﬂm Wabhlen Sie die gewiinschte Paketdatei aus und klicken Sie auf Senden. Sie
koénnen keine Ordner auswahlen und es werden nur Dateien angezeigt, fir
die Sie in der Funktion des Kursleiters eine Leseberechtigung besitzen.







KAPITEL 13 - NOTENBUCH

NOTENBUCH

Ubersicht

Im Notenbuch werden die von den Teilnehmern bei Tests und Aufgaben erzielten Noten
veroffentlicht. Das Notenbuch enthalt auch Resultate fir Arbeiten, die auflerhalb des
Blackboard Learning System angefertigt wurden. Die Kursleiter konnen im Notenbuch auch die
Resultate von unbenoteten Tests anzeigen.

Das Notenbuch wird in der Tabellenansicht gedffnet. In der Tabelle werden die Teilnehmer in
Zeilen und benotete Elemente in Spalten angezeigt. Uber die Tabelle kann auf alle Funktionen
des Notenbuchs zugegriffen werden.

Die Elemente im Notenbuch sind in Kategorien eingeteilt. Dadurch kénnen Kursleiter:

e Elemente nach Kategorie sortieren und filtern, beispielsweise, um in der
Tabellenansicht nur die Elemente in der Kategorie Priifung anzuzeigen.

e  Kategorien unterschiedlich gewichten. Die Elemente in der Kategorie Hausaufgaben
kénnen weniger stark gewichtet werden als Elemente in der Kategorie Priifung.

HINwEIS: Tests, die fur Teilnehmer nicht verfugbar sind, werden nicht im
Notenbuch angezeigt.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Notenbuch.

Funktionen

In der Tabellenansicht stehen folgende Funktionen zur Verfliigung:

ZIEL

Notenbuchelement
hinzufiigen

Elemente verwalten

Tabellenanzeige und -
optionen andern

Die Notengewichtung
verwalten

Noten herunterladen
Noten hochladen
Noten andern

Details fur einen Test

anzeigen und andern

Details fiir eine Ubung

AKTION

Klicken Sie auf Element hinzufiigen. Die Seite Note andern
wird angezeigt.

Klicken Sie auf Elemente verwalten. Die Seite Elemente
verwalten wird angezeigt.

Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen. Die Seite
Notenbucheinstellungen wird angezeigt.

Klicken Sie auf Noten gewichten. Die Seite Noten
gewichten wird angezeigt.

Klicken Sie auf Noten herunterladen. Die Seite Notenbuch
herunterladen wird angezeigt.

Klicken Sie auf Noten hochladen. Die Seite Notenbuch
hochladen wird angezeigt.

Klicken Sie auf die Note , die gedndert werden muss. Die
Seite Noten anzeigen wird angezeigt.

Klicken Sie auf den Testnamen. Die Seite Elementoptionen
wird aufgerufen.

Klicken Sie auf den Ubungsnamen. Die Seite




anzeigen und andern Elementoptionen wird aufgerufen.

Statistik fir Benutzer Klicken Sie auf den Namen des Benutzers. Die Seite
anzeigen Benutzeroptionen wird angezeigt.
Elemente sortieren Klicken Sie auf die Dropdown-Liste Elemente sortieren

nach, um die Elemente nach folgenden Kriterien zu sortieren:
e Kategorie

e Hinzugefiigt am

e Position

o Titel
Eine bestimmte Klicken Sie auf eine Option in der Dropdown-Liste Elemente
Kategorie von nach Kategorie filtern: und klicken Sie auf Start. In der
Notenbuchelementen Tabellenansicht werden nur Elemente angezeigt, die diesem
anzeigen Typ entsprechen.

Notenbuchlegende

Jeder Teilnehmer hat einen Wert fiir jedes Notenbuchelement. Ist der Wert keine
Entsprechung der Note, wird dies durch eines der folgenden Symbole gekennzeichnet:

e Vorhangeschloss: In Bearbeitung. Der Test bzw. die Ubung wird derzeit von einem
Teilnehmer verwendet.

® Gedankenstrich: Keine Daten. Ein Teilnehmer hat den Test nicht durchgefihrt oder
die Ubung nicht gesendet.

e Ausrufezeichen: Benotung erforderlich. Das Element wurde vom Teilnehmer
gesendet und muss vom Kursleiter Uberpriift werden. Tests mit Essay-Fragen weisen
dieses Symbol auf, nachdem sie gesendet wurden.

e Fragezeichen: Fehler im Notenbuch.
e Hakchen: Das Element wurde vom Teilnehmer abgeschlossen.

e Sternchen: Das Element ist nicht sichtbar.




NOTENBUCHELEMENT HINZUFUGEN/ANDERN

Ubersicht

Notenbuchelemente kénnen auf der Seite Notenbuchelement hinzufiigen/andern
hinzugefiigt oder geandert werden. Kursleiter kbnnen dem Notenbuch Elemente und Noten fiir
Arbeiten hinzufligen, die auf3erhalb von Blackboard Learning System erledigt wurden. Wenn
beispielsweise Teilnehmer ein Projekt manuell einreichen, kann der Kursleiter das Element und
alle fur das Projekt erzielten Noten dem Notenbuch hinzufligen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Notenbuchelement hinzufiigen/andern zu
offnen:

1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster unter Tests die Option Notenbuch.

2. Wahlen Sie Element hinzufiigen aus.

ODER
Wahlen Sie im Steuerungsfenster unter Tests die Option Notenbuch.
4. Wahlen Sie den Namen eines Notenbuchelements.

Klicken Sie auf der Seite Elementoptionen auf Elementinformationen.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Notenbuchelement
hinzufligen/andern:

FELD BESCHREIBUNG

Elementinformationen

*

Elementname Geben Sie einen Titel flir das neue Notenbuchelement ein.

Wenn Sie eine im Kurs erstellte Ubung oder einen Test
bearbeiten, sollten Sie beachten, dass ein geanderter
Elementname lediglich im Notenbuch tibernommen wird. Damit
der neue Name auch den Teilnehmern angezeigt wird, missen
Sie den Elementnamen auch in dem Kursbereich dndern, in
dem das Element erscheint.

Kategorie Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste eine Kategorie, z. B.
Hausaufgabe oder Quiz.

Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung fiir das Notenbuchelement ein.

Datum Wahlen Sie aus den Dropdown-Listen ein Datum fir das
Notenbuchelement oder klicken Sie auf das Kalendersymbol,
um ein Datum auszuwahlen.

Mégliche Punktzahl Geben Sie die maximal erreichbare Punktzahl fur dieses
Element ein.

Anzeigen als Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste ein Anzeigeformat fiir die
Note.

Optionen

Element jetzt fiir Wahlen Sie Ja, um Teilnehmern die Anzeige des Elements zu




Benutzer anzeigen ermoglichen.

Element in Wahlen Sie Ja, damit dieses Element in Ergebnisberechnungen
Ergebnisberechnung fir das Notenbuch einbezogen wird. Wenn Sie Nein wahlen,
en fiir Notenbuch wird dieses Element bei der Berechnung der Spalte mit den

einbeziehen Gesamtwerten nicht bericksichtigt.




ELEMENTE VERWALTEN

Ubersicht
Auf der Seite Elemente verwalten kénnen Kursleiter Notenbuchelemente andern und die
Reihenfolge wahlen, in der sie im Notenbuch angezeigt werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Elemente verwalten zu 6ffnen:
1. Wahlen Sie im Steuerungsfenster unter Tests die Option Notenbuch.

2. Wabhlen Sie Elemente verwalten aus.

Funktionen

Auf der Seite Elemente verwalten stehen folgende Funktionen zur Verfiigung:

ZIEL

Die Reihenfolge
der aufgelisteten
Elemente in der
Tabellenansicht
festlegen

Das
Notenbuchelement
andern

Ein
Notenbuchelement
I6schen

Ein
Notenbuchelement
hinzufiigen

AKTION

Klicken Sie auf die Dropdown-Liste neben jedem Elementnamen
und wahlen Sie die Reihenfolge aus, in der sie angezeigt werden
sollen.

Klicken Sie auf Andern. Die Seite Notenbuchelement
hinzufiigen/andern wird angezeigt.

Klicken Sie auf Loschen. Es wird eine Warnung angezeigt. Das
Léschen eines Notenbuchelements kann nicht rlickgangig gemacht
werden.

Klicken Sie auf Element hinzufiigen. Die Seite
Notenbuchelement hinzufiigen/dndern wird angezeigt.

Elemente I6schen

Elemente, die in das Notenbuch geladen oder direkt eingegeben wurden, kénnen Uber diese
Seite geloscht werden. Elemente, die in Blackboard Learning System erstellt wurden (Tests,
unbenotete Tests und Ubungen), mussen aus dem Bereich, in dem sie erstellt wurden,
geléscht werden. So muss beispielsweise ein in Blackboard Learning System erstellter Test
Uber den Test-Manager geléscht werden.
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TABELLENEINSTELLUNGEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen auf der Seite Tabelleneinstellungen die im Notenbuch
angezeigtenTeilnehmerdaten anpassen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfen vor, um die Seite Tabelleneinstellungen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen.

3. Klicken Sie auf Tabelleneinstellungen.

Felder

In der folgenden Tabelle sind die Felder auf der Seite Tabelleneinstellungen aufgefiihrt.

FELD BESCHREIBUNG

Optionen

Name des Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um zuerst den Nachnamen
Teilnehmers, und dann den Vornamen der Teilnehmer anzuzeigen.
Nachname,

Vorname

Name des Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um zuerst den Vornamen
Teilnehmers, und dann den Nachnamen der Teilnehmer anzuzeigen.
Vorname,

Nachname

Benutzer-ID Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um die Benutzernamen in

der Tabelle anzuzeigen.

Teilnehmer-ID Aktivieren Sie dieses Kontrollkastchen, um die Teilnehmer-IDs in
der Tabelle anzuzeigen.

kann der Kursleiter beispielsweise in der Tabelle sowohl den Namen des
Teilnehmers als auch den Benutzernamen einfligen. Halten Sie die STRG-
Taste gedruickt, um mehrere Optionen auszuwahlen. Beachten Sie
aullerdem, dass mit dem Filter in der Tabelle auch dann nach dem
Nachnamen gefiltert wird, wenn die Nachnamen der Benutzer nicht
angezeigt werden.

HiNnweEIS: Es konnen auch mehrere Kontrollkastchen aktiviert werden. So
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KATEGORIEN VERWALTEN

Ubersicht

Auf der Seite Notenbuchkategorien verwalten werden Kategorien und ihre Beschreibungen
angezeigt, die im Notenbuch enthalten sind. Kursleiter konnen neue Notenbuchkategorien
erstellen. Die Kategorien kdnnen zum Gewichten von Noten verwendet werden. Elemente in
der Kategorie Priifung missen beispielsweise eine starkere Gewichtung als Elemente in der
Kategorie Ubung haben.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Kategorien verwalten zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen.

3. Klicken Sie auf Notenbuchkategorien verwalten.

Funktionen

In der folgenden Tabelle werden die Funktionen dieser Seite beschrieben:

ZIEL AKTION
Eine Kategorie Klicken Sie auf Kategorie hinzufligen. Die Seite Elementkategorie
hinzufiigen hinzufligen/andern wird angezeigt. Auf der Seite Kategorie

hinzufiigen kénnen neue Kategorien eingegeben werden.

Eine Kategorie Klicken Sie auf Andern. Die Seite Elementkategorie

andern hinzufiigen/dandern wird angezeigt. Auf der Seite Kategorie
andern kdnnen der Name und die Beschreibung der Kategorie
geandert werden.

Eine Kategorie Klicken Sie auf Loschen. Es wird eine Warnung angezeigt. Das
I6schen Loéschen einer Kategorie kann nicht riickgangig gemacht werden.

HINwEISs: Systemeigene Kategorien in Blackboard Learning System
kénnen nicht geandert oder geldscht werden.




ELEMENTKATEGORIE ERSTELLEN/ANDERN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Gber die Seite Notenbuchkategorien verwalten neue Notenbuchkategorien
erstellen und Anderungen an vorhandenen Kategorien vornehmen. Kategorien kénnen tber
die Seite Elementkategorie erstellen/andern zum Notenbuch hinzugefiigt und geandert

werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Elementkategorie erstellen/andern zu 6ffnen:

1.

2
3.
4

Felder

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen.
Klicken Sie auf Notenbuchkategorien verwalten.

Klicken Sie auf Kategorie hinzufiigen.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Elementkategorie
erstellen/andern:

FELD

BESCHREIBUNG

Kategorieinformationen

Titel *

Geben Sie den Namen der Notenbuchkategorie ein.

Beschreibung Geben Sie eine Beschreibung fiir die Notenbuchkategorie ein.




ANZEIGEOPTIONEN VERWALTEN

Ubersicht

Auf der Seite Anzeigeoptionen verwalten kénnen Kursleiter Anderungen an den
Anzeigeoptionen vornehmen. Die Anzeigeoptionen definieren die Skala fiir die Darstellung von
Noten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Anzeigeoptionen verwalten zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen.

3. Klicken Sie auf Anzeigeoptionen verwalten.

Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf der Seite Anzeigeoptionen verwalten
verfliigbaren Funktionen:

ZIEL AKTION

Eine Anzeigeoption Klicken Sie auf Anzeigeoption hinzufiigen. Die Seite

fur eine Note Anzeigeoptionen fiir Note hinzufiigen/andern wird angezeigt.

hinzufiigen Auf der Seite Anzeigeoptionen fiir Note hinzufiigen knnen
neue Optionen mit einem Namen, mit Symbolen und mit Werten
erstellt werden.

Eine Anzeigeoption Klicken Sie auf Andern. Auf der Seite Anzeigeoptionen fiir Note

fur eine Note hinzufiigen/dandern werden alle aktuellen Informationen

andern angezeigt. Auf der Seite Anzeigeoptionen fiir Note
hinzufligen/andern kdnnen der Name, die Symbole und Optionen
geandert werden. Anzeigeoptionen fiir Ergebnisse und
Prozentwerte kdnnen nicht gedndert werden.

Eine Anzeigeoption Klicken Sie auf Kopieren. Die Seite Anzeigeoptionen verwalten

flr eine Note wird angezeigt, wobei alle Informationen bereits eingetragen sind.

kopieren Die Kopie kann durch Klicken auf Andern geéndert werden.
Anzeigeoptionen fiir Ergebnisse und Prozentwerte kdnnen nicht
kopiert werden.

Eine Anzeigeoption Klicken Sie auf Loschen. Ein Fenster mit einer Warnung wird

flr eine Note eingeblendet. Das Ldschen einer Kategorie kann nicht riickgangig

I6schen gemacht werden. Die in Blackboard Learning System enthaltenen
Anzeigeoptionen kdnnen nicht geléscht werden und es ist keine
Schaltflache zum Léschen verfugbar.

Anzeigeoptionen fiir Noten

In Blackboard Learning System sind die folgenden Anzeigeoptionen fur Noten enthalten:

Ergebnis: Das vom Teilnehmer erzielte Ergebnis. Das Ergebnis darf maximal 6 Stellen haben.
Zum Beispiel 100,00 oder 123456.

Prozent: Der Prozentwert wird mit Hilfe der folgenden Rechnung berechnet:
(Ergebnis/Mogliche Punktzahl) *100




Buchstabe: Eine Note in Form eines Buchstabens, die einem bestimmten Prozentbereich
entspricht. 94 bis 97 % entspricht beispielsweise der Note ,,A“. Folgende Buchstaben sind in
Blackboard Learning System als Noten vordefiniert. Kursleiter kdnnen diese auf der Seite
Anzeigeoptionen fiir Noten dndern anpassen.

e 97 bis 100 % (oder héher) = A+
e 94bis97 % =A

e 90 bis 94 % = A-

e 87 bis90 % =B+

e 84bis87%=B

e 80 bis 84 % = B-

e 77bis 80 % =C+

e 74bis77%=C

e 70bis74 % =C-

e 67 bis70 % =D+

e 64bis67 % =D

e 60 bis 64 % = D-

e 59 % oder weniger = F

Text: Der Kursleiter kann beliebigen Text als Ergebnis fir ein Notenbuchelement eingeben. Es
muss kein berechenbarer Wert sein. Fir als Text eingegebene Ergebnisse kann kein
numerischer Bereich festgelegt werden. Es ist nicht méglich, diese Anzeigeoption zu kopieren
oder die moglichen Werte zu andern.

Abgeschlossen/Unvollstidndig: Diese Option bedeutet, dass ein Teilnehmer ein Element
abgeschlossen hat. Dies ist die Standardoption fiir unbenotete Tests.




ANZEIGEOPTIONEN FUR NOTE ERSTELLEN/ANDERN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen lber die Seite Anzeigeoptionen fiir Note hinzufiigen/andern
Anzeigeoptionen fiir Noten im Notenbuch hinzufiigen oder andern. Kursleiter kdnnen eine
Reihe numerischer Noten auswahlen, die einer Note in Form eines Buchstabens zugeordnet
werden, oder sie kdnnen eine neue Notenanzeige erstellen, beispielsweise ,Bestanden/Nicht
bestanden®. Bei Anzeigeoptionen fiir Noten ist die Grof3- und Kleinschreibung zu beachten. Die
Noten ,A* und ,a“ haben im Notenbuch nicht dieselbe Bedeutung.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Anzeigeoptionen fiir Note hinzufiigen/andern

zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

Klicken Sie auf Notenbucheinstellungen.

2
3. Kilicken Sie auf Anzeigeoptionen fiir Note verwalten.
4

Wahlen Sie Anzeigeoption hinzufiigen aus.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Anzeigeoptionen fiir
Note hinzufiigen/andern:

FELD
Name

Name *

BESCHREIBUNG

Geben Sie den Namen der neuen Anzeigeoption fiir Noten ein.

Symbole und Werte hinzufiigen

Automatisch
benotete
Elemente mit der
Note

Manuell benotete
Elemente, die
eingegeben
wurden als

werden berechnet
als

Hinzufiigen

Loschen

Geben Sie die numerischen Werte fir den jeweiligen Notenbereich
ein. Alle Nummern innerhalb der jeweiligen Bereiche werden vom
System automatisch gleich behandelt.

Geben Sie das Symbol ein, das der Kursleiter bei der manuellen
Eingabe von Noten verwendet. Jedes Symbol entspricht einem
Bereich der automatisch benoteten Elemente.

Geben Sie in der Spalte flir manuell benotete Elemente einen
einzelnen numerischen Wert fur jedes Symbol ein. Die Nummer in
dieser Reihe wird fiir Berechnungen im Notenbuch verwendet,
beispielsweise fiir die Abschlussnote und die Gewichtung der Note.

Klicken Sie im Abschnitt Symbole und Werte hinzufiigen auf
Hinzufiigen, um eine Zeile hinzuzufigen.

Klicken Sie im Abschnitt Symbole und Werte hinzufiigen auf
Loschen, um eine Zeile zu I6schen.




NOTEN GEWICHTEN

Ubersicht

Kursleiter konnen die einzelnen Notenbuchelemente zur Bestimmung einer Abschlussnote
gewichten. Beispielsweise kann eine Abschlusspriifung 25 Prozent der Gesamtnote eines
Teilnehmers ausmachen, wahrend ein Verstandnistest nur mit 10 Prozent gewichtet wird.
Kursleiter kdnnen die Gewichtungen fiir das Notenbuch nach Kategorie oder Element
anpassen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Noten gewichten zu 6ffnen:

1.
2.

Felder

Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

Wahlen Sie Noten gewichten aus.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Noten gewichten.

FELD BESCHREIBUNG

Gewichtung

Nach Kategorie Klicken Sie auf Nach Kategorie gewichten, um Noten nach der

gewichten Kategorie zu gewichten. Auf diese Weise kann beispielsweise flir
alle Tests und jedes Quiz dieselbe Gewichtung festgelegt werden.
Geben Sie in die Felder links die Prozentzahl ein, mit der jede
Kategorie gewichtet werden soll.

Nach Element Klicken Sie auf Nach Element gewichten, um Noten nach den

gewichten Namen zu gewichten, nach denen sie im Notenbuch definiert

wurden. So kann eine Zwischenprifung anders gewichtet werden
als die Abschlusspriifung. Geben Sie in die Felder links die
Prozentzahl ein, mit der jedes Element gewichtet werden soll.

Gewichtete Summe

Die folgenden Informationen sind beim Gewichten von Noten wichtig:

Notenbuchelemente, die noch nicht von Teilnehmern beendet wurden, werden
weiterhin mit der Gewichtung berechnet. Kursleiter kdnnen auf der Seite
Notenbuchelement hinzufligen/andern auch Elemente aus Berechnungen
ausschliefden.

Die Prozentzahlen in der gewahlten Option (Nach Kategorie gewichten oder Option
»Gewichtet nach®) missen zusammen 100 Prozent ergeben. Wenn die Summe der
Prozentzahlen nicht 100 Prozent ergibt, wird eine Fehlermeldung angezeigt.

Wenn ein Element eine Gewichtung von 0 Prozent hat, wird dieses Element nicht in
die Gewichtung der Note einbezogen. Dies kann der Fall sein, wenn ein neues
Notenbuchelement hinzugefligt wird, aber keine Prozentzabhl fiir das Element in der
Spalte Nach Element gewichten eingefligt wird.

Wenn Nach Kategorie gewichten gewahlt wird, gilt Folgendes:




Jedes Element in einer Kategorie hat dieselbe Gewichtung, unabhangig von der
Gesamtpunktzahl. Wenn die Kategorie ,Quiz” z. B. mit 25 Prozent gewichtet wird, wird
ein Quiz mit 50 Punkten nicht héher gewichtet als ein Quiz mit 15 Punkten.

Die Gewichtung der einzelnen Elemente wird berechnet, indem die Gewichtung der
Kategorie durch die Anzahl der in der Kategorie enthaltenen Elemente dividiert wird.

Die Anzahl der in der Kategorie enthaltenen Elemente wird als die Anzahl der
Elemente gezahlt, die der Kursleiter in dieser Kategorie erstellt hat. Wenn Quiz also
eine Gewichtung von 100 Prozent haben und ein Teilnehmer eine Priifung mit voller
Punktzahl abschlief3t, betragt die gewichtete Summe 100 Prozent. Wenn der
Kursleiter ein zweites Quiz hinzufugt, sinkt die gewichtete Summe des Teilnehmers
auf 50 Prozent, da die Gewichtung jedes Elements durch zwei geteilt wird. Da der
Teilnehmer die zweite Prifung noch nicht beendet hat, ist sein Ergebnis fir diese
Prifung Null.




SUMME UND GEWICHTETE SUMME IM NOTENBUCH BERECHNEN

Informationen zu Summen

Aktuelle Notenbuchberechnungen fiir die Summe und gewichtete Summe umfassen noch nicht
benotete Elemente. Angenommen, die Note fiir einen Kurs setzt sich aus zwei gleich
bewerteten Tests zusammen. Bei den aktuellen Notenbucheinstellungen betragt die gewichtete
Summe flr einen Teilnehmer, der bei dem ersten Quiz 90 Prozent erreicht hat, 45 Prozent. Der
Teilnehmer hat also fiir den Kurs bislang ein Ergebnis von mindestens 45 Prozent erzielt.

Application Pack 3 enthalt eine neue Option, die bewirkt, dass noch nicht benotete Elemente
bzw. Null-Ergebnisse bei der Berechnung der Summe und der gewichteten Summe nicht
beriicksichtigt werden. In diesem Fall wiirde das Ergebnis fir den Teilnehmer als 90 Prozent
angegeben.

Wenn Null-Ergebnisse ignoriert werden, werden die Spalten Gesamt und Gewichtete Summe
im Notenbuch in Laufende Summe und Laufende gewichtete Summe umbenannt.
Berechnen der Summe und der gewichteten Summe

In der nachfolgenden Tabelle wird erlautert, wie der Teilnehmerfortschritt im Notenbuch
berechnet wird. Die laufende Summe und die laufende gewichtete Summe werden ohne
Berlicksichtigung nicht benoteter Elemente (Null-Ergebnisse) berechnet.

BERECHNETES GEWICHTET ANZEIGEOPTION/BERECHNUNG FORMEL

ELEMENT NACH

Gesamt & Mégliche Punktzahl Y (Item.PointsPossible)

Laufende

Summe

Gesamt Ergebnis >
(Item.Attempt.PointsGiven
)

Laufende Ergebnis Wie Gesamt oben

Summe

Gesamt Prozent z
(Item.Attempt.PointsGiven
) /
Y (Item.PointsPossible)

Laufende Prozent z

Summe (Item.Attempt.PointsGiven
) /
Y (Item.PointsPossible

ohne Elemente, fir

die gilt:
Attempt.PointsGiven=NULL)

Gewichtete Element Maogliche Punktzahl ¥ (Item.PointsPossible *

Summe & Item.Weight)

Laufende

gewichtete
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Summe

Gewichtete
Summe &
Laufende
gewichtete
Summe

Gewichtete
Summe

Gewichtete
Summe

Laufende
gewichtete
Summe

Laufende
gewichtete
Summe

Gewichtete
Summe

Gewichtete
Summe

Laufende
gewichtete
Summe

Laufende
gewichtete
Summe

Kategorie

Element

Kategorie

Element

Kategorie

Element

Kategorie

Element

Kategorie

Mégliche Punktzahl

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Ergebnis

Prozent

Prozent

Prozent

Prozent

Y (Item.PointsPossible *
Category.Weight)

z
(Item.Attempt.PointsGiven

* Item.Weight)

¥ (Category’
Attempt.PointsGiven) *
Categoryl.Weight +

x (Category2
Attempt.PointsGiven) *
Categoryz.Weight +

¥ (Category’
Attempt.PointsGiven) *
Categorya.Weight +

Wie Gewichtete Summe fiir
Element oben

Wie Gewichtete Summe fir
Kategorie oben

zI
(Item.Attempt.PointsGiven

/ Item.PointsPossible) *
Item.Weight]

/

Y (Item.Weight)

ZI
(Item.Attempt.PointsGiven

/ Item.PointsPossible) *
(Category.Weight /
Category.Number-Of-Items)
1

Y (Category.Weight)

I
(Item.Attempt.PointsGiven

/ Item.PointsPossible) *
Item.Weight]

/

Y (Item.Weight ohne
Elemente, fir die gilt:
Attempt.PointsGiven=NULL)

I
(Item.Attempt.PointsGiven

/ Item.PointsPossible) *
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(Category.Weight /
Category.Number-0Of-
NonNULL-Items) ]

/

Y. (Category.Weight ohne
ALLE Elemente, fiir die
gilt:
Attempt.PointsGiven=NULL)

Diese Tabelle zeigt, dass es keine Auswirkungen hat, wenn bei Berechnungen auf der
Grundlage der méglichen Punktzahl nicht benotete Elemente nicht berlicksichtigt werden.

TipP: Wenn nicht benotete Elemente nicht berticksichtigt werden, muss fiir
A L ) Laufende Summe und Laufende gewichtete Summe die Anzeigeoption fir
|§?§| den Prozentsatz oder fir Buchstaben verwendet werden. Auf diese Weise wird
= die Leistung des Teilnehmers nur fiir abgeschlossene Elemente angezeigt.

Summe oder gewichtete Summe so einstellen, dass nicht benotete Elemente nicht
beriicksichtigt werden

Die Moglichkeit, nicht benotete Elemente nicht zu berlcksichtigen, steht nicht fir alle Kurse zur
Verfiigung. Der Administrator muss die entsprechende Funktion zuerst aktivieren. Bei
vorhandenen Kursen werden nicht benotete Elemente weiterhin berlicksichtigt, bis die Funktion
speziell fir den Kurs aktiviert wird. Wenn Sie sichergestellt haben, dass die Option verfligbar
ist, gehen Sie folgendermaflen vor, um das Notenbuch so einzustellen, dass nicht benotete
Elemente nicht berlcksichtigt werden:

1. Offnen Sie das Notenbuch.

2. Klicken Sie auf Gesamt oder Gewichtet Gesamt. Wenn Sie fiir eine Option
festgelegt haben, ob nicht benotete Elemente berlicksichtigt werden, denken Sie
daran, auch die andere einzustellen.

Klicken Sie auf Elementinformationen.

4. Wahlen Sie flr Ignorieren Unbenotet Versuche die Option Ja oder Nein aus.

Beispielberechnung ohne Beriicksichtigung nicht benoteter Elemente

Das nachfolgende Beispiel illustriert, welche Auswirkungen das Nichtberucksichtigen nicht
benoteter Elemente auf den angegebenen Fortschritt eines Benutzers im Kurs hat.
Berlicksichtigen Sie Folgendes:

o Die Abschlussnote setzt sich aus vier Quiz, zwei Tests, einem Aufsatz und der
Abschlusspriifung zusammen.

e Die Abschlussnote wird aus der Gesamtsumme der Ergebnisse aller
Notenbuchelemente und der Gewichtung nach Typ ermittelt. Quiz machen insgesamt
20 Prozent aus. Tests machen ebenfalls 20 Prozent aus. Der Aufsatz und die
Abschlusspriifung machen jeweils 30 Prozent aus.

e Das Notenbuch ist so eingestellt, dass Ergebnisse als Prozentsatze angezeigt
werden.

e In den nachfolgenden Tabellen werden Noten in chronologischer Reihenfolge
aufgefiihrt und Prozentsatze werden auf die nachste ganze Zahl auf- bzw.
abgerundet.

Die nachfolgende Tabelle enthélt die Summe und gewichtete Summe, die nach Abschluss
jeder Ubung angezeigt werden. Nicht benotete Elemente werden bei der Berechnung
berlicksichtigt. Die Summe und die gewichtete Summe werden anhand der folgenden Formeln
ermittelt:
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(] Gesamt: ¥ (Item.Attempt.PointsGiven) / ¥

(Item.PointsPossible)

(] Gewichtete Summe: ¥ [ (Item.Attempt.PointsGiven /
Item.PointsPossible) * (Category.Weight / Category.Number-Of-
Items) ] / Y (Category.Weight)

NOTENBUCHELEMENT NoTE GESAMT GEWICHTETE
SumMME

Quiz 1 85 10 % 4%
Quiz 2 90 22 % 9 %
Test 1 88 33 % 18 %
Quiz 3 75 42 % 21 %
Quiz 4 80 52 % 25 %
Aufsatz 90 63 % 52 %
Test 2 80 73 % 60 %
Abschlussprifung 92 85 % 88 %

Abschlussnote 88 %

Die nachfolgende Tabelle enthélt die laufende Summe und die gewichtete laufende Summe,
die nach Abschluss jeder Ubung angezeigt werden. Denken Sie daran, dass nicht benotete
Elemente bei der Berechnung bertlicksichtigt werden. Die Summe und die gewichtete Summe
werden anhand der folgenden Formeln ermittelt:

¢ Laufende Summe: ¥ (Item.Attempt.PointsGiven) / ¥
(Item.PointsPossible ohne Nullwerte)

e Laufende gewichtete Summe: ¥ [ (Item.Attempt.PointsGiven /
Item.PointsPossible) * (Category.Weight / Category.Number-Of-
NonNULL-Items) ] /

Y (Category.Weight ohne ALLE Elemente, fir die gilt:
Attempt.PointsGiven=NULL)

NOTENBUCHELEMENT NoTE LAUFENDE LAUFENDE
SumMME GEWICHTETE
SUMME

Quiz 1 85 85 % 85 %
Quiz 2 90 88 % 88 %
Test 1 88 88 % 88 %
Quiz 3 75 84 % 86 %
80 84 % 85 %
Aufsatz 90 85 % 87 %
Test 2 80 84 % 86 %
Abschlussprifung 92 85 % 88 %
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Abschlussnote 88 %

Um Ihre Kenntnisse bezlglich Notenbuchberechnungen zu vertiefen, sehen Sie sich an, wie
die laufende gewichtete Summe berechnet wird, nachdem der Teilnehmer eine Note fiir seinen
Aufsatz erhalten hat. Die laufende gewichtete Summe wird, wie bereits dargelegt, mit der
folgenden Formel berechnet:

> [ (Item.Attempt.PointsGiven / Item.PointsPossible) *
(Category.Weight / Category.Number-Of-NonNULL-Items)] / ¥
(Category.Weight ohne ALLE Elemente, fiir die gilt
Attempt.PointsGiven=NULL)

Ql: [(85/100) * (0,2/4)] = 0,0425

Q2: [(90/100) * (0,2/4)] = 0,045

T1: [(88/100) * (0,2/1)] = 0,176

Q3: [(75/100) * (0,2/4)] = 0,0375

Q2: [(80/100) * (0,2/4)] = 0,04

A: [(90/100) * (0,3/1)] = 0,27

Summe = 0,611

Laufende Summe = 0,611/0,7 = 0,873
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NOTENBUCH HERUNTERLADEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen ein Notenbuch als CSV-Datei zur Verwendung in einem
Tabellenkalkulationsprogramm herunterladen und speichern. Diese Datei oder die in der Datei
enthaltenen Notenbuchelemente kénnen spater in ein Notenbuch hochgeladen werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Notenbuch herunterladen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie Noten herunterladen aus.

Notenbuch herunterladen

Klicken Sie auf Herunterladen und wahlen Sie einen Speicherort fiir die Notenbuchdatei aus.
Beim Herunterladen eines Notenbuchs werden keine Informationen aus dem Notenbuch
geléscht.

Herunterladen eines Notenbuchs einbezogen. Beim Hochladen eines
Notenbuchs werden sie jedoch nicht einbezogen, da sie durch
Berechnungen innerhalb des Notenbuchs erzeugt werden. Der Kursleiter
kann die Daten dieser Bereiche nicht andern.

HiNweEls: Die Spalten Summe und Gewichtete Summe werden beim
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NOTENBUCH HOCHLADEN

Ubersicht

Kursleiter kénnen Informationen zu einem Notenbuch Uber die Seite Notenbuch hochladen in
Blackboard Learning System hochladen.

Das Notenbuch kann nicht hochgeladen werden, wenn nicht fiir jede Datenzeile der
Benutzername vorhanden ist. AuBerdem verarbeitet das Notenbuch keine Daten fur die
Namen von Benutzern, die nicht im Learning System-Kurs als Benutzer angemeldet sind.
Anderungen in den Spalten fiir Vor- und Nachname werden nicht verarbeitet.

bearbeiten und hochladen, das aus Blackboard Learning System
(Release 6 oder hoher) heruntergeladen wurde. Es wird nicht empfohlen,
dass Kursleiter ein Notenbuch vollstandig neu erstellen und hochladen. Es
ist aullerdem nicht moglich, ein Notenbuch aus einer alteren Version von
Blackboard Learning System hochzuladen, beispielsweise aus
Blackboard 5.

HINweEIs: FUr ein optimales Ergebnis sollten Kursleiter ein Notenbuch

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Notenbuch hochladen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Kilicken Sie auf Notenbuch hochladen.

Ein Notenbuch hochladen

Klicken Sie auf Durchsuchen und wahlen Sie die Datei aus, die in das Notenbuch
hochgeladen werden soll. Die Seite Spalte fiir Import auswahlen wird angezeigt. Auf dieser
Seite kann der Kursleiter festlegen, welches Element in das Notenbuch hochgeladen werden
soll. Beim Hochladen eines Notenbuchs werden die vorhandenen Noten nicht automatisch
Uberschrieben und gehen nicht verloren. Auf den folgenden Webseiten wahlt der Kursleiter
aus, welche Informationen hochgeladen und Gberschrieben werden sollen.

Notenbiicher kénnen als CSV-Datei (als Tabelle) oder als TXT-Datei (Flat File) hochgeladen
werden. Stellen Sie beim Hochladen einer TXT-Datei sicher, dass das folgende Format
verwendet wird:

"Nachname, Vorname (Benutzername) | Teilnehmer-
ID","Elementl","Element2","Test 4", "Unbenoteter

Test","Summe" , "Gewichtete Summe"

Beachten Sie, dass die Werte fiir die Summe und gewichtete Summe nicht im Rahmen des
Hochladens verarbeitet werden. Es werden nur die Noten fiir die einzelnen
Notenbuchelemente hochgeladen.

Wenn der Name einer Spalte in der Quelldatei nicht mit dem Namen einer Spalte in der
Zieldatei Ubereinstimmt, erhalt der Benutzer eine Benachrichtigung. Der Benutzer kann dann
entscheiden, ob er den Vorgang fortsetzen mdchte.

beim Hochladen eines Notenbuchs nicht einbezogen werden, da diese
Daten durch Berechnungen innerhalb des Notenbuchs erzeugt werden.
Kursleiter konnen die Daten dieser Bereiche nicht andern.

HiNnweEls: Die Spalten fiir die Summe und die gewichtete Summe kénnen
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SPALTE FUR IMPORT AUSWAHLEN: ELEMENTE

Ubersicht

Kursleiter kdnnen auf der Seite Spalte fiir Inport auswéhlen festlegen, welche Elemente
einer Notenbuchdatei in Blackboard Learning System hochgeladen werden. Dabei kann der
Kursleiter festlegen, ob vorhandene Elemente (iberschrieben werden (die Noten der
Teilnehmer werden dabei nicht Gberschrieben) oder ein neues Notenbuchelement erstellt wird.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Spalte fiir Import auswahlen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf Notenbuch hochladen.

3. Wabhlen Sie auf der Seite Notenbuch hochladen eine Datei zum Hochladen aus und
klicken Sie auf Senden.

Felder
Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Spalte fiir Import
auswahlen:
FELD BESCHREIBUNG

Importiertes Element auswéhlen
Wahlen Sie aus, welche Spalte in der Datei in das Notenbuch hochgeladen werden soll.
Vorhandenes Element auswahlen

Wahlen Sie die Spalte im Notenbuch aus, in der der Name des hochgeladenen
Notenbuchelements angezeigt werden soll. Wenn die Informationen in einer neuen Spalte
des Notenbuchs angezeigt werden sollen, wahlen Sie Neues Notenbuchelement
erstellen. Wenn Sie diese Option wahlen, wird die Seite Notenbuchelement
hinzufiigen/andern aufgerufen.

Funktionen

Wenn ein in Importelement auswéhlen gewahltes Notenbuchelement bereits vorhanden ist,
wird nur der Name des Notenbuchelements hochgeladen und ggf. gedndert. Der Kursleiter
kann auf der Seite Spalte fir Import auswahlen: Teilnehmer die Teilnehmer auswéhlen, deren
Noten hochgeladen und tberschrieben werden sollen.




SPALTE FUR IMPORT AUSWAHLEN: TEILNEHMER

Ubersicht

Beim Hochladen von Notenbuchinformationen wahlt der Kursleiter auf der ersten Seite Spalte
fiir Import auswahlen mindestens ein Element einer Notenbuchdatei aus, das hochgeladen
werden soll. Auf der zweiten Seite Spalte fiir Import auswéahlen wahlt der Kursleiter die
Teilnehmerinformationen aus, die aus der Notenbuchdatei hochgeladen werden sollen. Nur die
Noten der auf dieser Seite gewahlten Teilnehmer werden in die Zieldatei hochgeladen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Spalte fiir Import auswahlen: Teilnehmer zu
offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf Notenbuch hochladen.

3. Wabhlen Sie auf der Seite Notenbuch hochladen eine Datei zum Hochladen aus und
klicken Sie auf Senden.

4. Wahlen Sie aus, welches Element der Datei hochgeladen werden soll, und klicken Sie
auf Senden.
Funktionen

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den auf der Seite Spalte fiir Import auswahlen:
Teilnehmer verfiigbaren Funktionen:

ZIEL AKTION

Informationen aus Aktivieren Sie die Kontrollkastchen neben den Namen der
der Datei fiir einen gewunschten Teilnehmer.

oder mehrere

Teilnehmer

hochladen

Wabhlen Sie Alle aus. Dadurch werden die Kontrollkastchen neben
alle Teilnehmer in allen Teilnehmernamen aktiviert.
der Datei zum
Notenbuch
hinzufiigen

Wabhlen Sie Keine aus. Dadurch werden die Kontrollkastchen
Kontrollkastchen neben allen Teilnehmernamen deaktiviert.
neben allen
Teilnehmernamen
deaktivieren

Wahlen Sie Umgekehrt aus. Dadurch werden die Kontrollkastchen
auswahlen, deren der bisher ausgewahlten Teilnehmer deaktiviert und die der bisher
Kontrollkastchen nicht ausgewahlten Teilnehmer aktiviert.
nicht aktiviert sind




NOTE ANDERN: TEST

Ubersicht

Kursleiter kdnnen auf der Seite Note dndern die Note eines Teilnehmers andern. Auf dieser
Seite kdnnen Kursleiter auch Kommentare zu den Teilnehmern hinzufligen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalien vor, um die Seite Note @ndern: Assessment zu Offnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabellenansicht eine Note aus.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfigbaren Funktionen.

ZIEL

Die Note eines
Teilnehmers fiir
den Test andern

Die Details des
vom Teilnehmer
gesendeten Tests
anzeigen

Eine Note lI6schen

Note dndern

AKTION

Geben Sie die neue Note in das Feld Note ein. Dieses Feld ist auf
6 Ziffern beschrankt. Zum Beispiel 100,00 oder 123456.

Klicken Sie auf Ansicht, um die Seite Note fiir Test: <Testname>
zu 6ffnen. Auf dieser Seite kdnnen Kursleiter die von einem
Teilnehmer fiir einen Test gesendeten Antworten sowie die
richtigen Antworten anzeigen. Sie kdnnen auRerdem die Punktzahl
andern, die ein Teilnehmer fir eine Frage erhalt.

Klicken Sie auf Versuch léschen. Die Note fiir das Element wird
zurlickgesetzt.

Kursleiter kdnnen auf dieser Seite in der Notenspalte die Note des Teilnehmers andern. Die
Punkte, die ein Teilnehmer flr bestimmte Fragen erhalt, kdnnen auf der Seite Note fiir Test:
<Assessment Name> geandert werden. Auf diese Seite kann Uber die Option Ansicht

zugegriffen werden.




NOTE FUR TEST

Ubersicht

Mit dem Notenbuch kénnen Kursleiter die Noten der Teilnehmer in allen Aspekten verwalten.
Auf der Seite Note fiir Test kann der Kursleiter die Antworten eines Teilnehmers auf die
Testfragen sowie die richtigen Antworten anzeigen. Die Kursleiter kdnnen auch die Punktzahl
andern, die die Teilnehmer fiir die Antwort auf eine Frage erhalten.

@) HiNnweEls: Kursleiter kbnnen Essay-Fragen auf dieser Seite lesen und

benoten.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Note fiir Test zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabellenansicht eine Note aus. Die Seite Meine Noten wird

angezeigt.

3. Klicken Sie auf Noten.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfigbaren Funktionen.

ZIEL

Die gesendeten
Antworten eines
Teilnehmers
|6schen, damit der
Test wiederholt
werden kann

Die Punktzahl pro
Frage und
Teilnehmer andern

AKTION

Klicken Sie aufVersuch loschen. Der Teilnehmer kann den Test
erneut durchfiihren.

Andern Sie die Punktzahl in dem Feld, das der Frage entspricht.
Punkte fiir Essay-Fragen kénnen hier eingegeben werden.




ELEMENTOPTIONEN: TESTS UND UNBENOTETE TESTS

Ubersicht

Uber die Seite Elementoptionen kdnnen Kursleiter auf Bereiche zugreifen, in denen sie das
Notenbuchelement dndern und Elementstatistiken anzeigen kénnen. Mit Hilfe dieser Option
kann der Kursleiter:

e die Noten aller Teilnehmer fiir dieses Element anzeigen

e Details und Statistiken Uber das Notenbuchelement anzeigen, z. B. den
Klassendurchschnitt und die hdchste und niedrigste erreichte Punktzahl.

e das Element anzeigen und &ndern, z. B. Anderungen an der Beschreibung
vornehmen bzw. die Verfligbarkeit des Elements andern.
So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Elementoptionen zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie ein Notenbuchelement aus.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

FUNKTION BESCHREIBUNG

Notenliste flr Zeigen Sie eine Liste der Teilnehmer mit ihren Noten fiir diesen
Element Test an.

Elementdetail Zeigen Sie die Teststatistik an, z. B. das durchschnittliche

Testergebnis und den Prozentsatz von Teilnehmern, die die
Fragen richtig und falsch beantwortet haben.

Elementinformationen Andern Sie die Informationen des Notenbuchelements, z. B.
Elementname und Beschreibung.

Details zu Zeigen Sie die Statistik dazu an, wie Teilnehmer Fragen in einem
Testversuchen Test beantwortet haben.
Ergebnisse Laden Sie die Ergebnisse von Tests und unbenoteten Tests

herunterladen herunter.




Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

NOTEN FUR ELEMENTE ANZEIGEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen eine Liste mit Teilnehmernoten fiir ein bestimmtes Notenbuchelement auf
der Seite Noten fiir Elemente anzeigen aufrufen.

wird neben den Feldern fir Teilnehmer, die den unbenoteten Test beendet
haben, ein Hadkchen angezeigt. Unbenotete Tests werden nicht benotet,
daher werden auf dieser Seite keine einzelnen Noten angezeigt. Wenn ein
Benutzer das fur einen unbenoteten Test festgelegte Zeitlimit Gberschritten
hat, wird ein Ausrufezeichen angezeigt. Der Kursleiter kann in das Feld
Note einen Wert eingeben. Nachdem der Wert eingegeben wurde, wird im
Notenbuch flir den unbenoteten Test ein Hakchen angezeigt.

HiINwEIs: Wenn diese Seite fiir einen unbenoteten Test aufgerufen wird,

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Noten fiir Elemente anzeigen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2.  Wahlen Sie ein Notenbuchelement aus. Die Seite Elementoptionen wird aufgerufen.

3. Klicken Sie auf Notenliste fiir Element.

Funktion

Kursleiter kdnnen auf der Seite Noten fiir Elemente anzeigen die Note andern, die ein
Teilnehmer erhalten hat. Geben Sie die neue Note in der Spalte Note ein und klicken Sie auf
Senden.
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DETAILS zu ELEMENT ANZEIGEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Details zu einem Notenbuchelement auf der Seite Meine Noten anzeigen.
Diese Details umfassen:

e die Anzahl der mdglichen Punkte

e den Klassendurchschnitt

e die Hochstpunktzahl in der Klasse

e die niedrigste Punktzahl in der Klasse

e die Abweichung der Noten im Vergleich zum Durchschnitt

HiNwEIS: Diese Seite ist eine reine Informationsseite. Die Daten konnen
weder geandert noch geléscht werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Details zu Element anzeigen zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Wahlen Sie ein Notenbuchelement aus. Die Seite Elementoptionen wird aufgerufen.

3. Klicken Sie auf Elementdetail.

Unbenotete Tests

Wenn diese Seite fiir einen unbenoteten Test aufgerufen wird, enthalten die Felder keine
Informationen. Unbenotete Tests werden nicht benotet und Fragen fiir unbenotete Tests haben
keine Punkte.

© 2005 Blackboard Inc. Vertraulich. Alle Rechte vorbehalten. 287/330



Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

TESTSTATISTIK

Ubersicht

Auf der Seite Teststatistik kdnnen Kursleiter die Statistik fur einen bestimmten Test und
bestimmte Testfragen anzeigen. Die Statistik beinhaltet Folgendes:

e das durchschnittliche Testergebnis der Teilnehmer
e die durchschnittliche Punktzahl pro Frage und Teilnehmer

e den Prozentsatz der richtigen und falschen Antworten auf die einzelnen Fragen

weder geandert noch geldscht werden.

HINwEIS: Diese Seite ist eine reine Informationsseite. Die Daten kdnnen

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Teststatistik zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Wahlen Sie ein Notenbuchelement aus. Die Seite Elementoptionen wird aufgerufen.

3. Klicken Sie auf Details zu Testversuchen.

Unbenotete Tests

Kursleiter kdnnen auf dieser Seite die Ergebnisse von unbenoteten Tests anzeigen. Es sind
jedoch keine Ergebnisse der Versuche einzelner Teilnehmer verfligbar.
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TESTERGEBNISSE HERUNTERLADEN

Ubersicht

Die Ergebnisse von Tests kénnen zur statistischen Auswertung heruntergeladen werden. Die
Auswertung erfolgt in einer anderen Anwendung, beispielsweise Microsoft Excel. Beim
Herunterladen der Ergebnisse werden lediglich die Ergebnisse von Multiple-Choice-Fragen
und Richtig/Falsch-Fragen einbezogen, weil es bei diesen Fragen eine begrenzte Zahl
vorgegebener Antworten gibt. Die Ergebnisse anderer Fragentypen, z. B. Essay-Fragen oder
Lickentexte, werden nicht mit heruntergeladen.

Die Ergebnisse werden in Form einer CSV-Datei (durch Kommas begrenzt) heruntergeladen.

Ergebnisse eines Tests herunterladen

Gehen Sie folgendermalf3en vor, um Ergebnisse herunterzuladen:

1.

2
3.
4

Klicken Sie in der Tabellenansicht des Notenbuchs auf ein Notenbuchelement.
Klicken Sie auf der Seite Elementoptionen auf Ergebnisse herunterladen.
Klicken Sie auf der Seite Ergebnisse herunterladen auf Senden.

Das Dialogfeld Datei herunterladen wird angezeigt. Wahlen Sie einen Speicherort
aus und geben Sie einen Namen fiir die Datei an.

Daten analysieren

Beim Analysieren der Ergebnisse ist Folgendes zu beriicksichtigen:

Jede Zeile stellt einen Testversuch dar. Wenn ein Benutzer bei einem Test zwei
Versuche unternimmt, wird nur der letzte Versuch angezeigt.

Fragen und Antworten werden im Bericht in der Reihenfolge aufgefihrt, wie sie dem
Teilnehmer angezeigt wurden. Wenn ein Test zufallig ausgewahlte Fragen enthalt,
werden in jeder Zeile der Ergebnisse die Fragen in einer anderen Reihenfolge
angezeigt. (Beispielsweise kann Frage 1 fir einen Teilnehmer Frage 5 flr einen
anderen Teilnehmer entsprechen.)

Die Ergebnisse unbenoteter Tests enthalten fiir die einzelnen Versuche keine
Benutzerdaten.

Die Ergebnisse von Benutzern mit der Kursfunktion Kursleiter, Korrekturassistent
oder Lehrassistent werden im Bericht nicht aufgefihrt.




NOTEN ANDERN: UBUNG

Ubersicht

Wenn ein Teilnehmer eine Ubung sendet, wird diese im Notenbuch angezeigt, in dem
Kursleiter die Ubung benoten kénnen. Kursleiter kdnnen auf der Seite Note @ndern die Note
eines Teilnehmers andern, Notizen erfassen und Kommentare zu dem Teilnehmer hinzufligen.
Teilnehmer kénnen Uber das Kursmeni auf ihre Noten und die Kommentare des Kursleiters

zugreifen.
Hinweis: Ubungen werden durch Auswahlen der Option Ubung hinzufiigen in
) einem Kursbereich erstellt.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermaRen vor, um die Seite Noten anzeigen: Ubung zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Waihlen Sie in der Tabellenansicht eine Ubungsnote.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

ZIEL AKTION

Die Note, die der Geben Sie die neue Note in das Feld Note ein. Dieses Feld ist auf
Teilnehmer fir die 6 Ziffern beschrankt. Zum Beispiel 100,00 oder 123456.

Ubung erhalten

hat, eingeben oder

andern

Die Ubung

anzeigen und <Ubungsname> zu 6ffnen. Auf dieser Seite kdnnen Kursleiter die

Kommentare vom Teilnehmer eingesendete Ubung anzeigen. Sie kénnen eine

hinzufiigen Note eingeben, Kommentare an den Teilnehmer senden und
Dateien hochladen.

Eine Note I6schen Klicken Sie auf Versuch I6schen. Die Note fir das Element wird

zurlckgesetzt.




NoTE FUR UBUNG

Ubersicht

Wenn ein Teilnehmer eine Ubung sendet, wird ein Link zu seiner Arbeit im Notenbuch
angezeigt, in dem Kursleiter die Arbeit (iberpriifen, Fragen beantworten und die Ubung
benoten kénnen. Kursleiter kénnen auf der Seite Ubung benoten die Ubung des Teilnehmers
Uberprifen. Ein Teilnehmer kann eine Ubung nur einmal senden, falls sein Versuch nicht von
einem Kursleiter auf der Seite Ubung benoten geldscht wurde.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Ubung benoten zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.
2. Klicken Sie auf die Ergebnisse des Benutzers fiir die Ubung, die benotet werden soll.

3. Kilicken Sie auf der Seite Note andern auf Ansicht.

Feld

Die folgende Tabelle beschreibt die Felder auf dieser Seite.

FELD BESCHREIBUNG

Informationen zu Ubung

Name Der Name der Ubung.
Anweisungen Die Anweisungen fiir diese Ubung.
Ubungsdateien Dateien, die vom Kursleiter hochgeladen wurden, als die Ubung

erstellt wurde.

Testversuch
l6schen Teilnehmers zu l6schen. Der Teilnehmer kann den Test erneut
senden, sobald Sie diese Option ausgewahlt haben.

Arbeit des Teilnehmers

Kommentare Kommentare, die vom Teilnehmer eingegeben wurden, als die
des Ubung gesendet wurde.
Teilnehmers

Dateien des Dateien, die vom Teilnehmer hochgeladen wurden, als die
Teilnehmers Ubung gesendet wurde.

Feedback an Teilnehmer
Geben Sie eine Note fiir die Ubung ein.

Geben Sie Kommentare fur den Teilnehmer ein, die angezeigt
werden, wenn er die Note fiir diese Ubung abruft.

Lokale Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine lokal gespeicherte Datei
anhangen auszuwahlen. Klicken Sie auf Senden oder Weitere Datei
hinzufiigen, um die Datei anzuhangen.

Datei aus Klicken Sie auf Browse und wahlen Sie in der Content
Content Collection eine Datei aus, die als Anhang hinzugefiigt wird.
Collection

kopieren




Derzeit Fihrt die Dateien auf, die derzeit an die Kommentare des
angehangte Kursleiters angehangt sind. Der Teilnehmer kann diese Dateien
Dateien anzeigen, wenn er seine Note fiir die Ubung abruft. Wenn

Datei l6schen

Kursleiternotizen

mehrere Dateien angehangt werden sollen, klicken Sie auf
Weitere Datei hinzufiigen, um weitere Dateien hinzuzufugen.

Sobald eine Datei hinzugefligt wurde, wird die Schaltflache
Loschen neben ihr eingeblendet. Klicken Sie auf diese
Schaltflache, um die Datei zu |6schen.

Hinweise Geben Sie Notizen fiir diese Ubung ein. Diese Notizen werden
nur dem Kursleiter angezeigt.

Lokale Datei Klicken Sie auf Durchsuchen, um eine lokal gespeicherte Datei

anhédngen auszuwahlen. Klicken Sie auf Senden oder Weitere Datei als
Anhang hinzufiigen.

Datei aus Klicken Sie auf Browse und wahlen Sie in der Content

Content Collection eine Datei aus, die als Anhang hinzugeftigt wird.

Collection

kopieren

Derzeit Fihrt die Dateien auf, die derzeit an die Notizen des Kursleiters

angehingte angehangt sind. Diese Dateien werden nur dem Kursleiter

Dateien angezeigt. Wenn mehrere Dateien angehangt werden sollen,

Datei I6schen

klicken Sie auf Weitere Datei hinzufiigen, um weitere Dateien
hinzuzufigen.

Sobald eine Datei hinzugefligt wurde, wird die Schaltflache
Loéschen neben ihr eingeblendet. Klicken Sie auf diese
Schaltflache, um die Datei zu I6schen.

Dateien aus der Content Collection kopieren

Sie kénnen in der Content Collection gespeicherte Dateien auswahlen, um sie zu

verschiedenen Kursbereichen, wie Ubungen, Elemente und Tests, hinzuzufiigen. Wahlen Sie
neben Datei aus Content Collection kopieren die Option Durchsuchen aus. Es wird ein
neues Fenster mit der Ansicht der Content Collection angezeigt. Nachdem Sie die Datei
ausgewahlt haben, klicken Sie auf Senden oder Weitere Datei hinzufiigen, um die Datei
anzuhangen.

Wenn Sie Dateien anhédngen, missen Sie entweder Lokale Datei anhé@ngen oder Datei aus
Content Collection kopieren auswahlen. Wenn sowohl lokal gespeicherte Dateien als auch
Dateien aus der Content Collection Gibermittelt werden sollen, verwenden Sie eine der
Optionen zum Auswabhlen einer Datei, klicken anschlieffend auf Weitere Datei hinzufiigen
und wahlen dann die andere Option, um die anderen Dateien auszuwahlen.

(g)

Hinwels: Die Option Datei aus Content Collection kopieren ist nur verfiigbar,
wenn Blackboard Content System installiert und die Option vom
Systemadministrator zur Verfligung gestellt wurde.




ELEMENTOPTIONEN: UBUNGEN

Ubersicht

Wenn ein Teilnehmer eine Ubung sendet, wird diese im Notenbuch angezeigt, in dem
Kursleiter die Ubung benoten kénnen. Uber die Seite Elementoptionen kénnen Kursleiter auf
Bereiche zugreifen, in denen sie Ubungen benoten, Teilnehmerstatistiken fiir die Ubung
anzeigen und Dateien im Zusammenhang mit den Ubungen I&schen kénnen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalen vor, um die Seite Elementoptionen: Ubungen zu &ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie im Notenbuch ein Ubungselement aus.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

FUNKTION BESCHREIBUNG

Notenliste fiir Element Zeigen Sie eine Teilnehmerliste und deren Noten fiir diese
Ubung an.

Elementdetail Zeigen Sie die Ubungsstatistiken an.

Elementinformationen Andern Sie die Informationen des Notenbuchelements, z. B.

Elementname und Beschreibung.

Element-Download Laden Sie Ubungen, die von Teilnehmern gesendet wurden,
herunter.

Elementdateisduberung Ldschen Sie Dateien von bestimmten Teilnehmern.




UBUNG HERUNTERLADEN

Ubersicht

Wenn ein Teilnehmer eine Ubung sendet, wird diese im Notenbuch angezeigt, in dem
Kursleiter die Ubung benoten kénnen. Uber die Seite Ubung herunterladen kann der
Kursleiter die Ubungen der Teilnehmer herunterladen und speichern.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermaRen vor, um die Seite Ubung herunterladen zu éffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Waihlen Sie im Notenbuch ein Ubungselement aus. Die Seite Elementoptionen wird
aufgerufen.

3. Klicken Sie auf Element-Download.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf dieser Seite:

FELD BESCHREIBUNG
Ausgewadhlte Teilnehmer

Alle aktivieren Wahlen Sie diese Option, um die Dateien fiir alle Teilnehmer in der
Liste herunterzuladen, die Ubungen gesendet haben.

Unbenotete Wahlen Sie diese Option, um die Kontrollkastchen fir Studenten
aktivieren zu aktivieren, deren Ubungen noch nicht benotet wurden, und
deren Dateien herunterzuladen.

Alle deaktivieren Wahlen Sie diese Option, um alle Kontrollkastchen zu deaktivieren.

Ubungen herunterladen

Der Kursleiter aktiviert die Kontrollkdstchen neben den Teilnehmeribungen, die
heruntergeladen werden sollen. Dabei kdnnen einzelne oder mehrere Kontrollkastchen
ausgewahlt werden. Nachdem Sie auf Senden geklickt haben, wird die Seite Ubung
herunterladen angezeigt. Klicken Sie auf den Link auf dieser Seite, um die exportierten
Ubungen an einem Speicherort auf der Festplatte zu speichern, wo dann auf sie zugegriffen
werden kann. Der Dateiname enthalt automatisch den Benutzernamen des Teilnehmers, der
die Datei gesendet hat.

Beispielsweise wirde eine Datei, die von Marie-Louise Meier (Benutzername ,mmeier”) fur die
Ubung ,Woche 1% gesendet wurde, folgenden Namen erhalten:

Woche_1_Uebung_mmeier




UBUNGSDATEIEN LOSCHEN

Ubersicht

Wenn ein Teilnehmer eine Ubung sendet, wird diese im Notenbuch angezeigt, in dem
Kursleiter die Ubung benoten kénnen. Auf der Seite Ubungsdateien 16schen kann der
Kursleiter Dateien I6schen, die als Anhang mit einer Aufgabe verkniipft sind. Hierzu gehéren:

e Dateien, die von einem Teilnehmer gesendet wurden

e Dateien, die der Kursleiter auf der Seite Ubung benoten zum Feedback hinzugefiigt

hat

e Dateien, die der Kursleiter auf der Seite Ubung benoten zu seinen Notizen

hinzugefiigt hat

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermaRen vor, um die Seite Ubungsdateien I6schen zu 6ffnen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie im Notenbuch ein Ubungselement aus. Die Seite Elementoptionen wird

aufgerufen.

3. Klicken Sie auf Elementdateisduberung.

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf dieser Seite:

FELD

BESCHREIBUNG

Ausgewahlte Teilnehmer

Alle
aktivieren

Alle Dateien des
Teilnehmers
aktivieren

Alle
Kursleiterdateien
fiir Teilnehmer
aktivieren

Alle personlichen
Dateien des
Kursleiters
aktivieren

Benotete
aktivieren

Wihlen Sie diese Option, um alle mit einer Ubung verkniipften
Dateien auszuwahlen und zu léschen.

Ubung gesendeten Dateien auszuwéhlen und zu l6schen.

Iéschen, die einem Teilnehmer vom Kursleiter fiir eine Ubung
gesendet wurden. Diese Dateien sind als Anhang an die Seite
Ubung benoten: <Ubungsname> angefiigt.

als personliche Notizen an eine Ubung angefiigt hat. Diese Dateien
sind als Anhang an die Seite Ubung benoten: <Ubungsname>
angefugt.

Wiahlen Sie diese Option, um Dateien fiir Ubungen auszuwéhlen
und zu léschen, die bereits benotet wurden.

Wahlen Sie diese Option, um alle Kontrollkastchen zu deaktivieren.

Hinwels: Uber die Kontrollkastchen links kdnnen Sie eine oder mehrere
Dateien auswahlen. Halten Sie dazu die STRG-TASTE gedrickt.







BENUTZEROPTIONEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen auf der Seite Benutzeroptionen Informationen zu einem Teilnehmer
anzeigen. Zu diesen Informationen gehdren persénliche Daten wie Adresse und
Telefonnummer sowie statistische Informationen zur Leistung des Teilnehmers in einem Kurs.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermallen vor, um die Seite Benutzeroptionen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabelle den Namen eines Teilnehmers aus.

Funktionen

Nachfolgende Tabelle enthalt alle auf dieser Seite verfligbaren Funktionen.

FUNKTION BESCHREIBUNG

Notenliste fir Zeigen Sie eine Liste der Teilnehmer mit ihren Noten fiir diesen
Benutzer Test an.

Benutzerdetail Zeigen Sie Statistiken Uber einen Teilnehmer an, beispielsweise

seine Durchschnittsnote bei einem Test.

Benutzerinformationen Zeigen Sie Informationen zu einem Teilnehmer an,
beispielsweise Name und Adresse.




Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

BENUTZERINFORMATIONEN ANZEIGEN

Ubersicht

Auf der Seite Benutzerinformationen anzeigen kénnen Kursleiter Informationen zu
Teilnehmern anzeigen, beispielsweise Adresse und Telefonnummer.

HiNweEls: Diese Seite ist eine reine Informationsseite. Die Daten kénnen
weder geandert noch geléscht werden.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Benutzerinformationen anzeigen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabelle den Namen eines Teilnehmers aus. Die Seite
Benutzeroptionen wird angezeigt.

3. Klicken Sie auf Benutzerinformationen.
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BENUTZERNOTEN ANZEIGEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen alle Noten eines Teilnehmers auf der Seite Benutzernoten anzeigen
einsehen.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Benutzernoten anzeigen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabelle den Namen eines Teilnehmers aus. Die Seite
Benutzeroptionen wird angezeigt.

3.  Wahlen Sie Notenliste fiir Benutzer aus.

Funktion

Kursleiter kdnnen die Noten eines Teilnehmers auf der Seite Benutzernoten anzeigen &ndern
und anzeigen. Geben Sie die geanderte Note in das Feld neben dem Datum ein und klicken
Sie auf Senden. Die Note wird im Notenbuch aktualisiert.

Seite keine einzelnen Noten angezeigt. An Stelle der Note wird ein
Hakchen angezeigt. Wenn ein Benutzer das fiir einen unbenoteten Test
festgelegte Zeitlimit Uberschritten hat, wird ein Ausrufezeichen angezeigt.
Der Kursleiter kann in das Feld Note einen Wert eingeben. Nachdem der
Wert eingegeben wurde, wird flir den unbenoteten Test ein Hakchen
angezeigt.

HiNweEIs: Unbenotete Tests werden nicht benotet, daher werden auf dieser
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BENUTZERDETAILS ANZEIGEN

Ubersicht

Auf der Seite Benutzerdetails anzeigen wird die Gesamtstatistik des Notenbuchs fir einen
Teilnehmer angezeigt, beispielsweise die Durchschnittsnote.

weder geandert noch geléscht werden.

HiNwEIS: Diese Seite ist eine reine Informationsseite. Die Daten konnen

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Benutzerdetails anzeigen zu 6ffnen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuch.

2. Wahlen Sie in der Tabelle den Namen eines Teilnehmers aus. Die Seite
Benutzeroptionen wird angezeigt.

3. Wahlen Sie Benutzerdetail aus.
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NOTENBUCHANSICHTEN

Ubersicht

Mit Hilfe von Notenbuchansichten kann der Kursleiter das Notenbuch nach Element oder nach
Benutzer anzeigen. Dies ist besonders hilfreich fiir das Suchen und Andern von Informationen
in Kursen mit einer groRen Anzahl von Benutzern und Notenbuchelementen.

Die Seite Notenbuchansichten enthélt Links, die die Benutzer bzw. die Elemente im
Notenbuch anzeigen. Dies ermdglicht eine schnelle Suche im Notenbuch.

So finden Sie die Seite

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Test auf Notenbuchansichten, um diese Seite zu
offnen.

Funktionen

Auf der Seite Notenbuchansichten stehen folgende Funktionen zur Verfigung:

ZIEL AKTION

Auf eine Liste mit Klicken Sie auf Noten nach Element anzeigen.
Notenbuchelementen

zugreifen

Auf eine Liste mit Klicken Sie auf Noten nach Benutzer anzeigen.

Benutzern zugreifen, die im
Notenbuch angezeigt
werden




NOTEN NACH NOTENBUCHELEMENT ANZEIGEN

Ubersicht

Die Seite Noten nach Notenbuchelement anzeigen enthalt eine Liste mit allen im Notenbuch
enthaltenen Elementen. Uber diese Seite kann auf ausfiihrliche Informationen zu jedem
einzelnen im Notenbuch enthaltenen Element zugegriffen werden. Die Seite enthalt aulRerdem
einen Filter, der die Suche nach Elementen erleichtert.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Noten nach Notenbuchelement anzeigen
aufzurufen:

1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuchansichten.

2. Klicken Sie auf Noten nach Element anzeigen.

Funktionen

Die folgenden Funktionen sind auf der Seite Noten nach Notenbuchelement anzeigen
verfligbar:

ZIEL AKTION

Elemente sortieren Klicken Sie in einer Spalte oben auf das Caretzeichen, um die
Elementliste nach dieser Spalte zu sortieren. Die Elemente werden
in alphabetischer Reihenfolge (A bis Z), chronologischer
Reihenfolge (neuester Eintrag bis altester Eintrag) oder
numerischer Reihenfolge (groRte Ziffer bis kleinste Ziffer)
angezeigt.

Nur bestimmte Wabhlen Sie aus der Dropdown-Liste Elemente nach Kategorie
Elemente anzeigen filtern eine Kategorie aus. Klicken Sie auf Start, um eine Liste der
Elemente in dieser Kategorie anzuzeigen.

Details zu einem Klicken Sie in der Liste auf den Namen des Elements. Die Seite
bestimmten Elementoptionen wird fir diese Elementkategorie aufgerufen.
Element anzeigen




NOTEN NACH BENUTZER ANZEIGEN

Ubersicht

Die Seite Noten nach Benutzer anzeigen enthélt eine Liste mit allen im Notenbuch
enthaltenen Benutzern. Uber diese Seite kann auf ausfiihrliche Informationen zu jedem
einzelnen im Notenbuch enthaltenen Benutzer zugegriffen werden. Die Seite enthalt auerdem
einen Filter, der die Suche nach Benutzern erleichtert.

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermalfien vor, um die Seite Noten nach Benutzer anzeigen anzuzeigen:
1. Klicken Sie im Steuerungsfenster auf Notenbuchansichten.

2. Klicken Sie auf Noten nach Benutzer anzeigen.

Funktionen

Die folgenden Funktionen sind auf der Seite Noten nach Benutzer anzeigen verflgbar:

ZIEL AKTION

Nur bestimmte Klicken Sie auf die Dropdown-Liste neben Benutzer nach

Benutzer anzeigen Nachname filtern und wahlen Sie einen Buchstaben aus. Klicken
Sie auf Start, um eine Liste der Benutzer anzuzeigen, deren
Nachname mit diesem Buchstaben beginnt.

Details zu einem
bestimmten Benutzeroptionen wird angezeigt.
Benutzer anzeigen




KURSSTATISTIK

Ubersicht

Kursleiter kdnnen iber den Bereich Kursstatistik Berichte zur Kursauslastung und -aktivitat
generieren. Sie kdnnen die Nutzung durch einen bestimmten Teilnehmer anzeigen, um
festzustellen, ob die Teilnehmer aktiv am Kurs teilnehmen. Der Bericht wird in Form grafischer
Diagramme dargestellt.

Beachten Sie, dass bei der Anzeige von Berichten mit Aufruf- oder Zugriffsstatistiken jede
Anfrage an Blackboard Learning System als Aufruf registriert wird. Ein Beispiel fir die
Protokollierung der Nutzung des Bereichs Kommunikation: Ein Teilnehmer greift auf den
Bereich Kommunikation zu (1. Zugriff), klickt auf Diskussionsplattformen (2. Zugriff), auf ein
Forum (3. Zugriff) und schlieBlich auf eine Nachricht (4. Zugriff).

So finden Sie die Seite

Gehen Sie folgendermafien vor, um die Seite Kursstatistik zu 6ffnen.

1. Wabhlen Sie einen Kurs aus, den Sie unterrichten, und 6ffnen Sie das
Steuerungsfenster.

2. Klicken Sie auf Kursstatistik in Tests.

Felder

Die folgende Tabelle enthalt Informationen zu den Feldern auf der Seite Kursstatistik.

FELD BESCHREIBUNG

Berichtsfilter auswéahlen

Berichtstyp: Wabhlen Sie einen der folgenden Berichte:
e  Gesamtubersicht Uber Nutzung
e  Zugriffe nach Kursbereich
e Zugriffe nach Gruppen
e  Zugriffe nach Forum

Klicken Sie auf Anfangsdatum und wahlen Sie ein
Anfangsdatum fur den Bericht aus. Klicken Sie auf
Enddatum und wahlen Sie ein Enddatum fir den Bericht
aus. Wenn fir Enddatum kein Wert ausgewahlt wird, beginnt
der Bericht am unter Anfangsdatum angegebenen Datum
und endet am aktuellen Datum.

Benutzer Wahlen Sie Alle Benutzer aus, um einen Bericht mit
Informationen zu allen Benutzern, die auf den Kurs
zugegriffen haben, anzuzeigen. Wahlen Sie Ausgewadhlte
Benutzer aus, um einen Bericht liber bestimmte Benutzer
anzuzeigen. Wenn Sie diese Option aktivieren, wahlen Sie im
darunter liegenden Feld die Benutzer aus, die im Bericht
erfasst werden sollen. Halten Sie die UMSCHALTTASTE
oder die STRG-TASTE gedriickt, um mehrere Benutzer
auszuwahlen.




KAPITEL 15 - ORGANISIEREN UND
VERWALTEN VON INHALTEN

INHALTE IN ORDNERN ORGANISIEREN

Informationen zum Organisieren von Inhalten

Bevor der Content Collection Inhalte hinzugefligt werden kénnen, miissen die Benutzer planen,
wie sie ihre Inhalte verwalten méchten. Auf diese Weise kénnen sie ihre Inhalte ihren eigenen
Bedurfnissen entsprechend organisieren.

Dateien in der Content Collection sind in einer Baumstruktur aus verschachtelten Ordnern bis
zur Ebene des Inhaltsbereichs gegliedert. Dies bedeutet, dass jeder Ordner weitere
Unterordner und Dateien enthalten kann. Der Begriff ,Elemente” bezeichnet Dateien und
Ordner.

Ein Ordner kann sowohl Dateien als auch andere Ordner enthalten. Ordner stehen dem
Benutzer, der den Ordner hinzugefligt hat, automatisch zur Verfiigung. Wenn andere Benutzer
den Ordner und seine Inhalte anzeigen sollen, miissen sie jedoch zur gemeinsamen
Verwendung freigegeben werden. Denken Sie daran, dass alle Ordner bis hinauf zum
Stammordner (/) in anderen Ordnern enthalten sind. Stammordner entsprechen Ordnern, in
denen sich alle anderen Ordner befinden. Inhaltsbereiche wie Benutzer, Kurse, Institution
und Bibliothek sind einfach Ordner, die unter dem Stammordner gespeichert sind.

Das System lasst keine Unterordner mit gleichem Namen in demselben Gbergeordneten
Ordner zu. Beispielsweise kdnnen nicht zwei Ordner mit der Bezeichnung Gruppenprojekte
im Benutzernamenordner der obersten Ebene erstellt werden. Es dirfen auch nicht zwei
Dateien mit demselben Namen in einem Ordner vorhanden sein.

Bereiche fiir personliche Inhalte und fiir 6ffentliche Inhalte

Die Erstellung separater Ordner fur personliche Inhalte (persénlicher Bereich) und von
Ordnern, die fiir andere Benutzer verfligbar sind (6ffentlicher Bereich), ist sehr sinnvoll. Auf
diese Weise kénnen Sie Ordner bereitstellen, auf die nur der Benutzer selbst zugreifen und
personliche Inhalte speichern kann. Beispielsweise kénnte ein persoénlicher Ordner laufende
Verdffentlichungen und Projekte beinhalten, wahrend in einem anderen Ordner
berufsbezogene Inhalte gespeichert sind, die noch nicht freigegeben werden kénnen, wie
beispielsweise Lebenslaufe oder Anschreiben fur Stellenausschreibungen. Fir diese
personlichen Ordner werden keinem anderen Benutzer Berechtigungen erteilt.

Wenn Sie ein Dokument fiir andere Benutzer freigegeben mdchten, kénnen Sie es in einen
offentlichen Ordner kopieren oder verschieben. Wenn beispielsweise ein Kursleiter an einem
Kursdokument arbeitet, kann er den Entwurf zunachst in einem personlichen Ordner speichern
und in einen gemeinsamen Ordner verschieben, sobald das Dokument fertig ist. Auf den
gemeinsamen Ordner kdnnen alle Benutzer zugreifen, die fir den Kurs angemeldet sind
(6ffentlicher Bereich, der so eingestellt wird, dass nur Kursmitglieder darauf zugreifen kénnen).
Auf diese Weise kénnen mehrere Benutzer zusammen arbeiten.

Erstellen personlicher Ordner

Sie kdnnen einen persoénlichen Ordner genau wie andere Ordner in der Content Collection mit
Hilfe der Option Ordner hinzufiigen erstellen. Anhand der Berechtigungen, die fiir den Ordner
erteilt werden, wird bestimmt, ob es sich um einen persénlichen oder 6ffentlichen Ordner
handelt.

Im Benutzernamenordner entspricht ein personlicher Ordner einem Unterordner, der flr keine
anderen Benutzer freigegeben ist. Ein Benutzer kann in dem Ordner mit seinem
Benutzernamen einen Unterordner erstellen und muss keinen weiteren Benutzern
Berechtigungen flr diesen Ordner erteilen.

In einem Kursordner kann ein persoénlicher Ordner speziell dem Kursleiter zur Verfiigung
stehen oder es kdnnen auch Benutzer mit anderen Funktionen innerhalb des Kurses darauf
zugreifen. Ein personlicher Ordner kann z. B. mit Berechtigungen flr Kursleiter, Lehrassistent




und Inhaltsverwalter erstellt werden. Dieser Ordner ware fir die fiir den Kurs angemeldeten
Teilnehmer nicht verfiigbar.

Erstellen offentlicher Ordner

Ahnlich wie persénliche Ordner werden &ffentliche Ordner genau wie andere Ordner mit Hilfe
der Option Ordner hinzufiigen erstellt. Die fiir den Ordner erteilten Berechtigungen
bestimmen, ob er fir mehrere Benutzer und Benutzergruppen verfiigbar ist. Benutzer mit
Berechtigungen zum Verwalten kénnen das Element fir weitere Benutzer freigeben.

Ein 6ffentlicher Ordner kann in einem Benutzernamenordner erstellt und fiir eine Gruppe von
Benutzern freigegeben werden, die gemeinsam an einem Projekt arbeiten.

In einem Kursordner kann ein 6ffentlicher Ordner erstellt und fiir alle fiir den Kurs
angemeldeten Benutzer freigegeben werden. Dieser Ordner kénnte Kursinformationen oder
Artikel enthalten, die die gesamte Klasse lesen soll.




ORDNERBERECHTIGUNGEN ORGANISIEREN

Organisieren von Ordnern

Es ist sinnvoll, wenn Sie lhre Ordner so organisieren, dass Sie die Ordnerberechtigungen nach
Ordner und nicht nach Datei verwalten kdnnen. Erstellen Sie beispielsweise einen Ordner, der
alle Dateien fir ein Gruppenprojekt enthalt. Auf diese Weise kdnnen Sie den gesamten Ordner
fur die Gruppenmitglieder freigeben und missen nicht die Berechtigungen fiir verschiedene
Elemente, die in unterschiedlichen Ordnern gespeichert sind, verwalten.

Fur einen Ordner der obersten Ebene, wie beispielsweise den Benutzernamenordner, sollten
Sie nur Leseberechtigungen erteilen. Wenn Sie eine Berechtigung fur den Ordner der obersten
Ebene hinzufugen oder éndern, sollten Sie alle als Persénlich gekennzeichneten Unterordner
und Dateien Uberprifen und sicherstellen, dass keine weiteren Berechtigungen versehentlich
hinzugefiigt wurden, die personliche Informationen unbeabsichtigt freigeben wiirden.

Freigeben von Ordnern

Wenn Sie der Content Collection Ordner und Dateien hinzufiigen, sollten Sie Gberlegen, fur
welche Benutzer und Benutzerlisten die Inhalte freigegeben werden sollen. Versuchen Sie
Ordner zu erstellen, deren Elemente fiir dieselben Benutzer freigegeben werden sollen. Wenn
Elemente, die von denselben Benutzern gemeinsam verwendet werden, Uber mehrere Ordner
verteilt sind, wird die Verwaltung méglicherweise schwierig. Wenn Sie beispielsweise
Dokumente erstellen mdéchten, die fiir alle Benutzer in der Institution gelten, sollten Sie einen
Ordner erstellen, der fiir alle Systembenutzer freigegeben ist, und anschlielend die
spezifischen Elemente zum Ordner hinzufligen.

Freigeben von Dateien

Dateien stehen dem Benutzer, der die Datei hinzugefiigt hat, automatisch zur Verfiigung.
Wenn andere Benutzer das Element anzeigen sollen, muss es jedoch zur gemeinsamen
Verwendung freigegeben werden.

Dateien erben die Berechtigungen von den Ordnern, in denen sie gespeichert sind. Wenn eine
Datei also einem Ordner hinzugefligt wird, fur den bestimmte Benutzer oder Benutzergruppen
bereits Uber Lese- und Schreibberechtigungen verfiigen, erhalten diese Benutzer automatisch
Lese- und Schreibberechtigungen fiir die neu hinzugefiigte Datei.

Option zum Uberschreiben fiir Ordner

Wenn Sie Berechtigungen fiir einen Ubergeordneten Ordner andern oder hinzufugen, kénnen
Sie erzwingen, dass alle Dateien und Unterordner diese Berechtigungen erben. Wenn
beispielsweise fiir den Ordner Lese- und Schreibberechtigungen hinzugefligt werden und ein
Element in dem Ordner Uber die Berechtigungen zum Lesen, Schreiben und Ldschen verflgt,
wirde die Berechtigungen zum L&schen von der Datei entfernt werden. Alle Unterordner und
Dateien innerhalb des libergeordneten Ordners wiirden Lese- und Schreibberechtigungen
erhalten.

Wenn diese Option nicht aktiviert ist, werden fiir die Dateien und Unterorder automatisch alle
zusatzlichen Berechtigungen, die fiir den Ubergeordneten Ordner gelten, erteilt, vorhandene
Berechtigungen werden jedoch nicht entfernt. Wenn beispielsweise fir den Ordner die
Berechtigungen zum Lesen, Schreiben und Verwalten hinzugefiigt werden und ein Element in
dem Ordner Uber die Berechtigungen zum Lesen, Schreiben und Léschen verfiigt, bleiben fiir
die Datei die Berechtigungen zum Lesen, Schreiben und Léschen erhalten und die
Berechtigung zum Verwalten wird hinzugefligt.

Nach dem Andern der Berechtigungen fiir einen Ordner kénnen Sie die Berechtigungen fiir ein
Element andern. Diese werden jedoch Uberschrieben, wenn die Berechtigungen fiir den
Ubergeordneten Ordner gedndert werden. Daher wird durch das Speichern von Elementen mit
demselben Zweck und derselben Zielgruppe in einem Ordner die Verwaltung von
Berechtigungen vereinfacht.







TOOLS ZUR GEMEINSAMEN VERWENDUNG UND ZUM AUFFINDEN VON INHALTEN

Informationen zu Tools zur gemeinsamen Verwendung und zum Auffinden von Inhalten

Es stehen mehrere Tools zur Verfligung, die das Freigeben von Inhalten und das Suchen nach
freigegebenen Inhalten erleichtern. Diese Optionen sind von der Ebene des freigegebenen
Ordners abhangig, z. B. davon, ob Berechtigungen fiir einen Ordner der obersten Ebene oder
fur einen Unterordner erteilt werden. Denken Sie daran, dass, wenn ein Ordner freigegeben
wird, auch Berechtigungen fiir den gesamten Inhalt des Ordners erteilt werden.

Ordner suchen

Mit Hilfe der Option Ordner suchen kénnen Sie nach Ordnern der obersten Ebene suchen, fir
die Sie Berechtigungen besitzen, beispielsweise, wenn ein anderer Benutzer lhnen die
Leseberechtigung fiir einen Benutzernamenordner gewahrt hat. Wenn einem Benutzer
Berechtigungen fir einen Ordner der obersten Ebene gewahrt wurden, kann der Benutzer mit
Hilfe der Option Ordner suchen nach dem Ordner suchen und ihn zum Content Collection-
Menu hinzufugen, um den regelmaRigen Zugriff auf den Ordner zu erleichtern.

Sie kénnen einen Ordner der obersten Ebene auch fiir einen anderen Benutzer freigeben und
anschlieRend die entsprechenden Berechtigungen fiir dessen Inhalt anpassen, damit der
Benutzer nur auf bestimmte Inhalte zugreifen kann. Sie kdnnen dem Benutzer beispielsweise
die Leseberechtigung fiir den Benutzernamenordner erteilen. Offnen Sie anschlieRend den
Ordner und I6schen Sie die Leseberechtigungen fir die Inhalte, die dem Benutzer nicht
zuganglich sein sollen. Der Benutzer kann zwar die Option Ordner suchen verwenden, ihm
werden jedoch nur bestimmte Ordnerinhalte angezeigt.

Suche

Anhand der Suche kénnen Sie alle Dateien und Ordner suchen, die flr Sie freigegeben
wurden. Suchergebnisse umfassen nur die Elemente, fir die Sie Berechtigungen besitzen.
Wenn lhnen Berechtigungen fiir einen verschachtelten Ordner erteilt wurden (nicht fiir den
Ordner der obersten Ebene), kdnnen Sie nach dem Ordner suchen und ihn mit einer
Textmarke versehen. Die Option Ordner suchen kann nicht auf verschachtelte Ordner
angewendet werden.

Zu Speicherort gehen

Uber Zu Speicherort gehen kdnnen Sie direkt auf einen spezifischen Ordner in der Content
Collection zugreifen, der fur Sie freigegeben wurde. Mit dieser zeitsparenden Funktion kdnnen
Sie den Pfad zum Offnen eines Ordners eingeben und gleichzeitig fir dessen Speicherort eine
Textmarke anlegen.

Textmarken

Textmarken ermdglichen den schnellen Zugriff auf haufig verwendete Inhalte, ohne dass eine
Navigation durch mehrere Ordnerebenen erforderlich ist. Textmarken kénnen nach Bedarf in
Ordnern und Unterordnern gegliedert werden. Dieses Tool ist hilfreich, wenn Berechtigungen
fur verschachtelte Ordner erteilt wurden, da in diesem Fall das Tool Ordner suchen nicht
verwendet werden kann.

Aufgaben in Arbeitsablauf

Wenn ein Benutzer bezlglich eines Elements Aktionen ausfiihren soll, ist es sinnvoll,
zusammen mit dem Element eine Arbeitsablauf-Aufgabe zu senden. Wenn Sie eine
Arbeitsablauf-Aufgabe erstellen, werden Benutzer ausgewahlt, fir die das Element freigegeben
werden soll, und Berechtigungen erteilt. Sie kdnnen auch die Option zum Senden einer E-Mail
an diese Benutzer auswahlen, in der ihnen mitgeteilt wird, dass das Element fir sie
freigegeben wurde und dass eine entsprechende Arbeitsablauf-Aktivitat angehangt wurde.




Zugange

Mit Hilfe von Zugangen kénnen Sie eine Datei fur einen Benutzer wahrend eines bestimmten
Zeitraumes freigeben. Dies ist besonders hilfreich, wenn Dateien fiir Benutzer freigegeben
werden sollen, die keinen eigenen System-Account besitzen. Wenn Sie einen Zugang
erstellen, entscheiden Sie, ob mit dem Zugang nur die Leseberechtigung oder die Lese- und
Schreibberechtigung fiir die Datei gewahrt wird. Wenn die fir den Zugang vorgesehene Zeit
verstrichen ist, kann der Benutzer nicht mehr auf die Datei zugreifen.

Portfolios

Mit Hilfe von Portfolios kénnen Sie Dateien auf benutzerdefinierten Webseiten
zusammenstellen und organisieren. Diese Portfolios kdnnen einzelnen Benutzern oder
Benutzergruppen zur Verfligung gestellt werden. Achten Sie unbedingt auf die Berechtigungen
fur die Dateien, die mit einem Portfolio verknipft sind. Wenn ein anderer Benutzer tber
Berechtigungen (die Uber die Leseberechtigung hinausgehen) fiir eine Datei verfliigt, die mit
einem Portfolio verknipft ist, kann er diese andern oder I6schen. Dies verursacht Probleme fur
die Benutzer des Portfolios.




KURSORDNER ORGANISIEREN

Informationen zu Kursordnern

StandardmaRig wird unter Kurse fur jeden Kurs ein Kursordner angezeigt. Kursleiter,
Lehrassistenten und Inhaltsverwalter verfiigen standardmaRig tber uneingeschrankten Zugriff
(Lesen, Schreiben, Verwalten und Léschen) auf den neu erstellten Ordner. Der Administrator
kann diese Standardeinstellung &ndern. Er kann beispielsweise festlegen, dass nur Kursleiter
und Lehrassistenten uneingeschrankten Zugriff auf einen neu erstellten Kursordner haben. Es
ist sehr wichtig zu verstehen, welche Zugriffsberechtigungen fur den Ordner erteilt wurden,
bevor Sie mit dem Einrichten von Unterordnern und weiteren Berechtigungen fortfahren.

Jeder Benutzer mit der Berechtigung zum Verwalten des Kursordners kann anderen Benutzern
weitere Berechtigungen fir diesen Ordner erteilen. Kursleiter kdnnen beispielsweise allen
Kursteilnehmern Leseberechtigungen fiir den Kursordner sowie Lese- und
Schreibberechtigungen fiir den 6ffentlichen Ordner, der unterhalb des Hauptkursordners
erstellt wurde, erteilen.

Einzelne Kursinhalte speichern

Kurse sind meist von begrenzter Dauer, daher ist ein Kursordner (gekennzeichnet mit der
Kurs-ID) fiir das Speichern von Inhalten, die sich nur auf einen einzigen Kurs beziehen, sehr
nutzlich. Wenn ein Kurs geloscht wird, kann auf den der Kurs-ID zugeordneten Ordner nicht
mehr zugegriffen werden. Fir den Fall, dass im Kursordner gespeicherte Inhalte doch wieder
verwendet werden missen, sind Optionen fiir das Kopieren und Verschieben von Elementen
verfligbar.

Es ist unter Umstanden einfacher, Inhalte, die in mehreren Kursen verwendet werden, im
Institutionsordner oder im Benutzerordner der jeweiligen Kursleiter zu speichern. Dies hangt
nattrlich auch davon ab, wie der Administrator den Institutionsordner und dessen Verfligbarkeit
konfiguriert. Denken Sie daran, dass wenn kursrelevante Inhalte in einem Benutzerordner
gespeichert sind und der Ordner nicht freigegeben wurde, diese Inhalte nicht mehr verfligbar
sind, wenn der Benutzer die Institution verlasst und aus dem System geldscht wird.

Ordnerbeispiele

Unterordner innerhalb des Kursordners kénnen zum Speichern sowohl persénlicher als auch
offentlicher Inhalte verwendet werden. Im Folgenden finden Sie einige Beispiele fiir Ordner, die
im Kursordner erstellt werden kénnen:

Personlicher Ordner

Ein fir Kursleiter, Lehrassistenten und andere Personen mit entsprechenden Funktionen im
Kurs freigegebener Ordner, der personliche Kursinformationen wie die Ergebnisse von Tests
und unbenoteten Tests enthalt. All diese Benutzer verfiigen flr diesen Ordner Uber
Berechtigungen zum Lesen, Schreiben, Verwalten und Léschen.

HINwEIS: Kursleiter konnen entscheiden, den Kursordner als
Arbeitsbereich fir den Kurs beizubehalten, und Benutzern keinen Zugriff
auf Elemente in diesem Kursordner erteilen. Stattdessen kénnen
Kursleiter im Kurs Links zu Elementen in der Content Collection erstellen.
In diesem Szenario ware der gesamte Kursordner ein personlicher Ordner.

Gruppenordner

Fir Kursgruppen freigegebene Ordner, die als Bereiche fir die Gruppenzusammenarbeit
genutzt werden kdnnen. Es gibt verschiedene Optionen fur die Einrichtung:

Erteilen Sie allen Kursteilnehmern Leseberechtigungen fir den Kursordner der obersten
Ebene. Léschen Sie fir alle personlichen Ordner Leseberechtigungen fir Teilnehmer. Fligen
Sie fir jede Gruppe Berechtigungen fir den jeweiligen Gruppenordner hinzu. Durch diese




Optionen kénnen Teilnehmer das Tool zum Suchen von Ordnern verwenden, um den
Gruppenordner zu finden.

Erteilen Sie jeder Kursgruppe die Berechtigung fiir den jeweiligen Gruppenordner in dem Kurs
(erteilen Sie Kursteilnehmern keine Berechtigungen fur den Kursordner der obersten Ebene).
Die Teilnehmer kénnen den Ordner mit Hilfe von Suche, Wechseln zu und Textmarken
finden.

Offentlicher Ordner

Fir alle Kursteilnehmer freigegebener Ordner, in dem sie auf kursrelevantes Material wie den
Lehrplan oder die Literaturliste zugreifen kdnnen. Es gibt verschiedene Optionen fir die
Einrichtung:

e Erteilen Sie allen Kursteilnehmern Leseberechtigungen fiir den Kursordner der
obersten Ebene. Loschen Sie fir alle persénlichen Ordner Leseberechtigungen fiir
Teilnehmer. Erteilen Sie allen Kursteilnehmern Berechtigungen fir den 6ffentlichen
Ordner. Durch diese Optionen kénnen Teilnehmer das Tool zum Suchen von Ordnern
verwenden, um den 6ffentlichen Ordner zu finden.

e Erteilen Sie allen Kursteilnehmern Berechtigungen fiir den &ffentlichen Ordner
(gewahren Sie Kursteilnehmern keine Berechtigung fur den Kursordner der obersten
Ebene). Die Teilnehmer kénnen den 6ffentlichen Ordner mit Hilfe von Suche,
Wechseln zu und Textmarken finden.




KAPITEL 16 - VERWENDEN VON CONTENT
SYSTEM-INHALTEN

CONTENT COLLECTION-ELEMENTE ZU KURS HINZUFUGEN

Ubersicht

Kursleiter kbnnen Materialien, die in der Content Collection gespeichert sind, schnell und
einfach zu ihren Blackboard Learning System-Kursen hinzufiigen. Content Collection-Elemente
werden wie jeder andere Inhaltstyp (z. B. Lerneinheiten) unterstitzt, der einem Kurs
hinzugefiigt werden kann.

Kursleiter haben zwei Moéglichkeiten, um Elemente aus der Content Collection einem Kurs
hinzuzufiigen. Elemente aus der Content Collection kdnnen entweder Uber die in den
Inhaltsbereichen verfugbare Option Inhalt hinzufiigen oder Uber die Aktionsschaltflachen fir
die dritte Zeile des Textfeldeditors hinzugefligt werden.

HiNnweEls: Der Textfeldeditor kann vom Systemadministrator deaktiviert werden.
In diesem Fall sind die Aktionsschaltflachen fir die dritte Zeile nicht verflgbar.

Hinzufiigen von Content Collection-Inhalten zu einem Kurs

Inhalte aus der Content Collection kdnnen beliebigen Inhaltsbereichen eines Kurses
hinzugefiigt werden, beispielsweise den Kursinformationen oder den Kursunterlagen. Gehen
Sie folgendermaRen vor, um ein Element aus der Content Collection einem Inhaltsbereich
hinzuzufligen:

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster fiir einen Kurs.
2. Offnen Sie einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen.

3. Wabhlen Sie aus der Dropdown-Liste in der Aktionsleiste Content System-Inhalte aus
und klicken Sie auf Start.

Machen Sie auf der Seite zum Hinzufiigen von Content Collection-Inhalten folgende Angaben:

FELD BESCHREIBUNG
Inhaltsinformationen

Geben Sie einen Titel flir das Inhaltselement ein. Dieser Titel wird
im Kurs angezeigt.

Farbe Legt die Farbe fiir den Text fest.

Text Geben Sie eine Beschreibung fir das Inhaltselement ein. Die
Benutzer kénnen den Text mit Hilfe der Funktionen im
Textfeldeditor ihren eigenen Anforderungen entsprechend
formatieren.

Content Collection-Element oder -Ordner auswéhlen

Content Geben Sie den Pfad des Inhaltselements ein oder klicken Sie auf
Collection Durchsuchen, um die Content Collection nach der gewilinschten
durchsuchen Datei zu durchsuchen und diese auszuwahlen.

Name des Geben Sie den Namen des Links ein, auf den die Benutzer klicken,

Dateilinks um auf die angehangte Datei zuzugreifen.




Optionen

Inhalt verfiigbar Klicken Sie auf Ja, um den Inhalt fiir die Teilnehmer sofort

machen verfugbar zu machen. Klicken Sie auf Nein, um den Inhalt vor den
Teilnehmern zu verbergen. Falls Sie die Verfligbarkeit Uber einen
Datumsbereich steuern méchten, wahlen Sie in diesem Feld Ja.

In neuem Fenster Klicken Sie auf Ja, um dieses Element in einem neuen Fenster zu
starten offnen. Klicken Sie auf Nein, um das Element im vorhandenen
Browserfenster zu 6ffnen.

Anzahl der Wahlen Sie Ja, um dieses Element in Berichten tUber Ansichten der
Ansichten Teilnehmer zu beriicksichtigen. Wenn Sie Nein wahlen, werden
verfolgen keine Informationen dariber aufgezeichnet, welche Teilnehmer

den Inhalt aufgerufen haben.

Wahlen Sie Ja, um dem Element Metadaten hinzuzufiigen.

hinzufiigen Metadaten sind Informationen zu dem Element. In Blackboard
Learning System dienen Metadaten in erster Linie dazu, die
Einhaltung von Industriestandards zu gewéhrleisten. Wahlen Sie
Nein, wenn Sie keine Metadaten hinzufligen méchten.

Verfiigbare Markieren Sie Anzeigen nach und wahlen Sie dann aus den
Termine Dropdown-Listen ein Datum aus. Dadurch bleibt der Inhalt bis zum
gewahlten Datum verborgen.

Markieren Sie Anzeigen bis und wahlen Sie dann aus den
Dropdown-Listen ein Datum aus. Dadurch wird der Inhalt nach
dem gewahlten Datum verborgen.

Wenn Sie die Optionen Anzeigen nach und Anzeigen bis
kombinieren, kénnen Sie die Anzeige des Inhalts auf einen
bestimmten Zeitraum beschranken.

Hinzufiigen eines Links zu einem Content Collection-Element mit Hilfe des Textfeldeditors

Benutzer kdnnen im Textfeldeditor Links zu Elementen in der Content Collection hinzufiigen.
Gehen Sie folgendermalfen vor, um einen Link zu einem Content Collection-Element
hinzuzufiigen:

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster fiir einen Kurs.

2. Offnen Sie einen Kursbereich, in dem der Textfeldeditor verfiigbar ist, z. B. eine
Ankiindigung oder eine Diskussionsplattform, um diesem Inhalte hinzuzufiigen.

3. Wabhlen Sie in der dritten Zeile des Textfeldeditors eine Option.

Das Content Collection-Element, zu dem Sie einen Link erstellen mdchten, ist auf der Seite,
die gedffnet wird, markiert. Klicken Sie neben dem Feld Link von Content Collection auf
Durchsuchen. Die Content Collection wird in einem neuen Fenster gedffnet. Suchen Sie nach
dem gewiinschten Content Collection-Element, markieren Sie es und klicken Sie auf Senden.

Die Felder Durchsuchen und URL angeben missen unbedingt leer bleiben. Diese Felder
werden nicht verwendet, um Elemente aus der Blackboard Content Collection hinzuzufligen.

Je nach dem Typ des hinzuzufiigenden Elements sind auf dieser Seite mdglicherweise
zusatzliche Optionen verfiigbar. Weitere Informationen finden Sie in diesem Handbuch in dem
Thema zum Textfeldeditor.

HiNnweEls: Die Links zum Textfeldeditor kbnnen vom Systemadministrator
deaktiviert werden. In diesem Fall sind die Aktionsschaltflachen fur die
dritte Zeile nicht verfugbar.




Berechtigungen fiir Elemente, die Kursen hinzugefiigt werden

Wenn ein Element aus der Content Collection einem Kurs hinzugefligt wird, erhalten alle
Benutzer des Kurses automatisch Leseberechtigungen flr das Element. Auf der

Berechtigungsseite fiir das Element in der Content Collection werden fiir alle Kursbenutzer
Leseberechtigungen aufgefiihrt.




PORTFOLIOS zU KURS HINZUFUGEN

Ubersicht

Kursleiter kdnnen Portfolios, die in der Content Collection gespeichert sind, schnell und einfach
zu ihren Blackboard Learning System-Kursen hinzufiigen. Diese Portfolios kénnen von allen flr
den Kurs angemeldeten Benutzern angezeigt werden.

HINwEIS: Portfolios kdnnen vom Systemadministrator deaktiviert werden.
In diesem Fall ist diese Option in den Kursen nicht verfligbar.

Freigeben eines Portfolios zur gemeinsamen Verwendung in einem Kurs

1.

In der Content Collection erstellte Portfolios kdnnen fir die Benutzer eines Blackboard
Learning System-Kurses zur gemeinsamen Nutzung freigegeben werden. Gehen Sie
folgendermafen vor, um ein Portfolio fiir die gemeinsame Nutzung in einem Kurs
freizugeben:

Wabhlen Sie fir das Content Collection-Men( die Ordneransicht aus.
Klicken Sie unter der Uberschrift Portfolios auf Meine Portfolios.

Wahlen Sie neben dem Portfolio, das Sie flr die gemeinsame Nutzung in einem Kurs
freigeben mochten, die Option Verwalten.

Klicken Sie auf Portfolio gemeinsam verwenden.

Wabhlen Sie aus der Dropdown-Liste in der Aktionsleiste Gemeinsame Verwendung
mit Kurs aus und klicken Sie auf Start.

Geben Sie die Kurs-ID des Kurses ein. Das Portfolio kann fir mehrere Kurse
freigegeben werden. Trennen Sie die einzelnen Kurs-IDs durch Kommas
voneinander.

Eine Bestatigungsseite mit den Kursen, fir die der Zugang zum Portfolio zugelassen
wurde, wird angezeigt.

Nach der Freigabe eines Portfolios muss es im Kurs verfiigbar gemacht werden. Erst dann ist
der Zugriff durch Benutzer moéglich.

Portfolios fiir die Benutzer eines Kurses verfiigbar machen

Portfolios kdnnen Uber das Kursmendi fiir die Benutzer eines Kurses verfligbar gemacht
werden. Bevor Portfolios Giber das Kursmeni hinzugefiigt werden kdnnen, muss der Kursleiter
Portfolios flir den Kurs aktivieren. Gehen Sie folgendermafien vor:

1.

N o o bk w DN

Klicken Sie im Steuerungsfenster unter Kursoptionen auf Tools verwalten.
Wabhlen Sie Blackboard-Tools aktivieren aus.

Aktivieren Sie neben Portfolios die Option Verfligbarkeit.

Kehren Sie zum Steuerungsfenster zurtck.

Klicken Sie unter Kursoptionen auf Kursmenii verwalten.

Wahlen Sie Tool-Bereich hinzufiigen aus.

Wahlen Sie aus der Dropdown-Liste Bereichstyp den Eintrag Portfolio und geben
Sie im Feld Bereichsname einen Namen fir den Bereich ein (z. B. Kurs-Portfolios).
Aktivieren Sie die Option Fiir Teilnehmer verfiigbar machen.

Im Kursmenii wird der Bereich Kurs-Portfolios angezeigt. Benutzer kdnnen in diesem Bereich
die Portfolios anzeigen, die fiir die gemeinsame Nutzung im Kurs freigegeben worden sind.




Speicherort von Portfolios im Steuerungsfenster

Alle Portfolios, die fiir die gemeinsame Nutzung in einem Kurs freigegeben wurden, befinden
sich auf der Seite Kurs-Portfolios. Gehen Sie folgendermafen vor, um die Seite Kurs-
Portfolios zu 6ffnen:

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster fiir einen Blackboard Learning System-Kurs.
2. Klicken Sie unter Kurs-Tools auf Kurs-Portfolios.

3. Klicken Sie auf den Titel eines Portfolios, um es zu 6ffnen und anzuzeigen.




LINK CHECKER FUR KURS

Ubersicht

Der Link Checker erméglicht Kursleitern die Uberpriifung der Links zu Content Collection-
Elementen, die zu einem Kurs hinzugefligt wurden. Wenn beispielsweise ein Element aus der
Content Collection geldscht wird, nachdem der Kursleiter in einem Kurs einen Link zu dem
Element erstellt hat, wird dies vom Link Checker erkannt und der Kursleiter wird Gber den
beschadigten Link informiert. Je nach Situation kbnnen manche beschéadigte Links repariert
werden, andere nicht.

Wenn ein Link zu einem Content Collection-Element zu einem Kurs hinzugefiigt wird, erhalten
alle Kursbenutzer eine Leseberechtigung fiir das Element in der Content Collection. Der Link
Checker Uberprift lediglich, dass die Leseberechtigung fir alle Kursbenutzer vorhanden ist.

Aktivieren des Link Checkers fiir Kurs

Kursleiter kdnnen den Link Checker fiir alle ihre Kurse individuell aktivieren oder deaktivieren.
StandardmaRig ist das Tool fur neu erstellte Kurse deaktiviert. Gehen Sie folgendermalfien vor,
um den Link Checker zu aktivieren:

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster fiir einen Blackboard Learning System-Kurs.
2. Klicken Sie unter Kurs-Tools auf Tools verwalten.

3. Wabhlen Sie Blackboard-Tools aktivieren aus.
4

Aktivieren Sie das Kontrollkastchen neben Verfiigbar fiir ,,Collection-Links
tiberpriifen® und klicken Sie auf Senden.

HiNnweEls: Der Link Checker kann vom Systemadministrator fiir das
gesamte System deaktiviert werden. In diesem Fall ist dieses Tool in den

Kursen nicht verfligbar.

Vom Link Checker iiberpriifte Kursbereiche

Elemente aus der Content Collection kdnnen entweder Uber die in den Inhaltsbereichen
verfliigbare Option Inhalt hinzufiigen oder Uiber die Aktionsschaltflachen fiir die dritte Zeile des
Textfeldeditors zu Kursen hinzugefligt werden. Der Link Checker erkennt beschadigte Links zu
Inhalten, die Gber die Option Inhalt hinzufiigen hinzugefiigt wurden.

Der Link Checker erkennt beschadigte Links, die Gber den Textfeldeditor zu folgenden
Bereichen hinzugefugt wurden:

e Inhaltsbereiche (z. B. Kursunterlagen, Kursinformationen und Ubungen)
e Ankindigungen, Kalenderereignisse und Aufgaben
e Lerneinheiten

e Diskussionsplattformen

HiNnweEIs: Links zu Content Collection-Elementen, die zu Tests hinzugefugt
wurden (einschlieRlich Tests, unbenoteten Tests und Fragen-Pools),

werden vom Link Checker nicht Gberprift.

Empfehlungen fiir die Verwendung des Link Checkers fiir Kurs

Wenn Sie einem Kurs Links zu Content Collection-Elementen hinzufiigen, ist es wichtig, den
Link Checker regelmafig auszufihren. Dies ist insbesondere nach dem Kopieren,
Wiederherstellen oder Importieren eines Kurses zu empfehlen. Benutzer, die Gber Zugang zu




den Elementen in der Content Collection verfigen, kénnen Elemente verschieben oder I6schen
oder die Berechtigungen fiir ein Element andern. Durch diese Aktionen kann die Giiltigkeit
eines Links in einem Kurs zu dem jeweiligen Element beeintrachtigt werden.

Wenn beispielsweise ein Link zu einem Content Collection-Element zu einem Kurs hinzugefiigt
wird, erhalten alle Kursbenutzer automatisch eine Leseberechtigung fiir das Element in der
Content Collection. Wenn diese Berechtigung zu einem spateren Zeitpunkt von einem
Benutzer mit der Berechtigung zum Verwalten des Elements geléscht wird, verursacht das
Klicken auf den Link im Kurs eine Fehlermeldung.

Vorgehensweise fiir die Verwendung des Link Checkers fiir Kurs

Die Ausfuhrung des Link Checkers ist denkbar einfach.

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster und klicken Sie unter Kurs-Tools auf Collection-
Links tiberpriifen.

2. Klicken Sie auf der Seite Link Checker fiir Kurs auf Senden. Der Vorgang kann
einige Minuten dauern, je nach der Anzahl der im Kurs enthaltenen Links.

Ergebnisse lesen und beschadigte Links reparieren

4. Nachdem der Link Checker ausgefiihrt wurde, wird eine Seite mit Ergebnissen
angezeigt, auf der der Status jedes einzelnen Links zu einem Content Collection-
Element aufgefihrt ist. Einige beschadigte Links kénnen vom Kursleiter behoben
werden, andere hingegen nicht.

LEGENDE BESCHREIBUNG UND AUFLOSUNG
w‘ Giiltiger Link: Diese Elemente sind erfolgreich verknipft und erfordern keine
Aktionen.
@ Reparabler Berechtigungsfehler: Nicht alle Kursbenutzer haben eine

Leseberechtigung fir diese Content Collection-Elemente. Wenn ein betroffener
Benutzer versucht, diesen Link in einem Kurs aufzurufen, wird die
Fehlermeldung ,Datei nicht gefunden“ angezeigt. Der Kursleiter verfigt tiber die
Berechtigung zum Verwalten der Elemente und kann diese Links reparieren.
Aktivieren Sie das Kontrollkdastchen neben diesen Elementen und klicken Sie
auf Reparieren. Daraufhin erteilt das System allen Kursbenutzern eine
Leseberechtigung flr diese Elemente.

Pfad nicht gefunden: Die Elemente wurden innerhalb der Content Collection

"' verschoben, geléscht oder umbenannt. Die Links sind beschadigt und sollten
vom Kursleiter aus dem Kurs geldscht werden. Wenn die neuen Speicherorte
bzw. Namen der Elemente bekannt sind, werden neue Links erstellt.

ﬂ Berechtigungsfehler: Die Links zu den Elementen sind gliltig, aber es wurde

nicht allen Kursbenutzern eine Leseberechtigung fiir diese Content Collection-
Elemente erteilt. Der Kursleiter verfiigt nicht Uber die Berechtigung zum
Verwalten der Elemente und kann diese Links nicht reparieren. Der Kursleiter
sollte die Links aus dem Kurs I6schen oder einen Benutzer mit der
Berechtigung zum Verwalten dieser Elemente bitten, die entsprechende
Berechtigung zu erteilen.




DATEIEN IN DIE CONTENT COLLECTION KOPIEREN

Ubersicht

Mit dem Tool zum Kopieren von Dateien in die Content Collection kénnen Kursleiter Inhalte
aus ihren Kursen in Blackboard Learning System in einen Ordner in der Content Collection
kopieren. Dies ist besonders nitzlich, wenn Dateien, die sich nicht in der Content Collection
befinden, an Inhaltsbereiche des Kurses angehangt wurden. Wenn Elemente iber die Content
Collection hinzugefiigt werden, kdnnen sie in neuen Kursen verwendet, fir die gemeinsame
Nutzung mit anderen Benutzern freigegeben und zu Portfolios hinzugefligt werden.

Mit diesem Tool kénnen Sie neue Inhalte zur Content Collection hinzufligen. Es ist nicht
mdglich, mit dem Tool nach Content Collection-Elementen zu suchen, die zu einem Kurs
hinzugefiigt wurden, noch kénnen Anderungen am Kurs selbst vorgenommen werden.

HiNnwels: Das Tool zum Kopieren von Dateien in die Content Collection kann
vom Systemadministrator deaktiviert werden. In diesem Fall ist dieses Tool
nicht verfugbar.

Kopierbare Inhaltstypen

Das Tool Dateien in Collection kopieren kopiert Dateien, die an die Inhaltsbereiche des
Kurses angehangt wurden. Diese Dateien wurden ursprunglich tGber die Option
Anzuhangende Datei hinzugefligt, die auf bestimmten Seiten der Anwendung oder in den
Aktionsschaltflachen fir die dritte Zeile des Textfeldeditors verfligbar ist.

Das Tool Dateien in Collection kopieren kopiert an folgende Elemente angehangte Dateien:
e [nhaltsordner
e Inhaltselemente
e  Kursinterne Links
e Ubungen
e Anweisungen
e Externe Links

e |erneinheiten

HINweEIS: Alle Anhange, die mit nicht geschitzten Kurs-Cartridges
verknUpft sind, werden kopiert. Der Inhalt geschitzter Cartridges wird

hingegen nicht kopiert.

Inhaltstypen, die nicht kopiert werden

Anhange, die folgenden Kursbereichen hinzugefligt wurden, kdnnen NICHT uber das Tool zum
Kopieren von Dateien in die Content Collection hinzugefligt werden:

e Anhange in Testbereichen (Tests, unbenotete Tests, Fragen-Pools)

e Anhéange, die Beitragen in Diskussionsplattformen hinzugefligt wurden, einschlieRlich
Beitrage in Diskussionsplattformen fiir Gruppen

e Dateien, die vom Kursleiter in die digitale Dropbox hochgeladen wurden

e Elemente, die vom Kursleiter der Seite Ubung benoten hinzugefiigt wurden, werden
nicht kopiert. Diese Elemente umfassen Kommentare flr einen bestimmten Benutzer




und werden gesendet, wenn die Ubung benotet wird. (Elemente, die von einem
Kursleiter zur Seite Ubung hinzufiigen hinzugefligt wurden, werden kopiert.)

Auch Dateien, die von den Teilnehmern zu einem Kurs hinzugefligt wurden, werden nicht
kopiert. Hierzu gehéren:

e Dateien, die von Benutzern in die digitale Dropbox hochgeladen wurden

e Dateien, die von Benutzern in Ubungen hochgeladen wurden

Aktivieren der Funktion zum Kopieren von Dateien in die Content Collection

Kursleiter konnen das Tool zum Kopieren von Dateien in die Content Collection fiir alle ihre
Kurse individuell aktivieren oder deaktivieren. Standardmafig ist das Tool fiir neu erstellte
Kurse deaktiviert. Gehen Sie folgendermafen vor, um das Tool zum Kopieren von Dateien in
die Content Collection zu aktivieren:

e Offnen Sie das Steuerungsfenster fiir einen Kurs.
e  Kilicken Sie unter Kurs-Tools auf Tools verwalten.
e Wahlen Sie Blackboard-Tools aktivieren aus.

e Aktivieren Sie das Kontrollkdstchen neben Dateien in Collection kopieren und
klicken Sie auf Senden.

HiNnwels: Das Tool zum Kopieren von Dateien in die Content Collection
kann vom Systemadministrator flr das gesamte System deaktiviert

werden. In diesem Fall ist dieses Tool in den Kursen nicht verfligbar.

Verwenden der Funktion zum Kopieren von Dateien in die Content Collection

Kursleiter kdnnen liber das Steuerungsfenster eines Kurses auf das Tool zum Kopieren von
Dateien in die Content Collection zugreifen.

Gehen Sie folgendermafen vor, um das Tool zum Kopieren von Dateien in die Content
Collection auszufuhren:

1. Offnen Sie das Steuerungsfenster und klicken Sie unter Kurs-Tools auf Copy Files
to CS. Die Seite Dateien in Collection kopieren wird angezeigt.

2. Aktivieren Sie unter Kursmaterialien auswahlen die Kontrollkastchen fir die zu
kopierenden Bereiche. Angehangte Elemente in den gewahlten Bereichen werden in
die Content Collection kopiert.

3. Standardmafig wird im Feld Ziel als Pfad der Speicherort des Kursordners aus dem
Bereich Kursinhalt der Content Collection Gbernommen. Sie kénnen den Pfad zu
einem anderen Ordner eingeben.

HINwEIS: Benutzer kdnnen nur Inhalte in Ordner der Content Collection
kopieren, fiir die sie Uiber eine Schreibberechtigung verfligen.

4. Nach Abschluss des Kopiervorgangs wird eine Bestatigungsseite angezeigt. Darin
werden alle Bereiche aufgeflihrt, die erfolgreich kopiert wurden, sowie Bereiche, in
denen Fehler aufgetreten sind.

5. Die kopierten Elemente werden in der Content Collection im Ordner Kopierter Inhalt
angezeigt.
Mehrfaches Ausfiihren des Tools

Sie kdnnen das Tool Dateien in Collection kopieren fir einen Kurs mehrmals ausfihren.
Dies kann in folgenden Situationen nitzlich sein:




e  Zu viele oder zu wenige Inhalte wurden flr den Kopiervorgang ausgewahlt und es
wird eine saubere Kopie bendétigt.

e  Wenn Dateien zu Beginn des Semesters kopiert wurden, miissen Sie den Vorgang
am Ende des Semesters mdglicherweise erneut durchfiihren, um zusatzlich
hochgeladene Dateien zu kopieren.

Bei jeder Ausfiihrung des Tools werden neue Ordner in der Content Collection angezeigt.
Werden die Inhalte in denselben Bereich kopiert, beispielsweise Kursinhalte, wird an den
Ordner mit dem kopierten Inhalt die Nummer der Kopie angehangt. Beispielsweise wird der
Ordner, der nach der zweiten Ausfiihrung des Tools erstellt wird, <Kurs-ID> kopierter Inhalt
(2) benannt.

Dateistruktur in der Content Collection

Alle Dateien werden beim Kopieren in die Content Collection in demselben Zielordner
gespeichert, der auf der Seite Bereiche auswahlen angegeben wurde. Alle Inhalte des Kurses
werden in einem Ordner, der folgender Benennungskonvention entspricht, gespeichert: <Kurs-
ID> kopierter Inhalt. Die Struktur der Dateien in Kopierter Inhalt stimmt mit der Dateistruktur
im Kurs uberein.

Beispiel
Die Kopie von Geschichte100 enthielt Kursunterlagen und Kursinformationen.
Der Ordner Kursunterlagen enthielt:

e Ein Kurselement, an das die Datei Lehrplan.doc angehangt ist.

e  Einen Kursordner namens Kapitel 1 (der Ordner umfasst keine angehangten
Elemente)

e Im Ordner Kapitel 1: Ein Kurselement, an das die Datei Woche_1.doc angehangt ist
Der Ordner Kursinformationen enthielt:

ein Kurselement, an das die Datei Kursiibersicht.doc angehangt ist. Die Struktur der Dateien
in der Content Collection sieht also wie folgt aus:

>Ordner Geschichte100
>Ordner Geschichte100 kopierter Inhalt
>Ordner Kursunterlagen
>Lehrplan.doc
>Ordner Kapitel 1
>Woche_1.doc
>Ordner Kursinformationen

>Kursiibersicht.doc

Kopieren bestimmter Dateianhdnge

In einigen wenigen Fallen muss kopierter Inhalt in der Content Collection besonders behandelt
werden:

Inhalte, die in Blackboard Learning System als Paketdateien (z. B. ZIP-Dateien) hochgeladen
werden, fir die der Benutzer Blackboard Learning System aktiviert hat, werden im ZIP-Format
in die Content Collection kopiert, wobei die entpackten Elemente in einem Ordner mit
folgendem Format gespeichert werden: verz_dateianhangname.dateierweiterung.
Beispielsweise wird eine Datei namens Entpacken.zip im Stammordner des Ordners
Kursinformationen entpackt. Die Content Collection enthalt sowohl die Datei Entpacken.zip
im Stammverzeichnis des Ordners Kursinformationen als auch die Datei
Verz_entpacken.zip, die die Inhalte der urspriinglichen Datei enthalt.

Alle Gber den Textfeldeditor hochgeladenen Dateien werden in einzelne Unterordner mit dem
Namen eingebettet(eindeutigeNr) kopiert. Dies gilt auch fir Dateien, die Giber das Textfeld
hochgeladen werden, wenn der Textfeldeditor nicht verfligbar ist.




Wird eine HTML-Datei hochgeladen, die Verweise auf Grafiken enthalt, wird der Benutzer
aufgefordert, die Grafiken hochzuladen. Dies sind fehlende Grafiken. Fehlende Grafiken
werden in einen Ordner mit folgendem Format kopiert:
verz_dateianhangname.dateierweiterung.

Dateien mit gleichem Namen kopieren

In der Content Collection diirfen Ordner nur Dateien mit eindeutigen Namen enthalten;
doppelte Dateinamen sind jedoch in Kursen in Blackboard Learning System zulassig. Dasselbe
trifft auf Ordner mit dem gleichen Namen zu.

Werden Dateien und Ordner mit demselben Namen in denselben Ordner der Content
Collection kopiert, wird den Namen eine Zahl angehangt. Wenn beispielsweise zwei Dateien
mit dem Namen Lehrplan.doc in denselben Ordner kopiert werden, werden Sie als
Lehrplan.doc und Lehrplan1.doc angezeigt.




CONTENT-SYSTEM-ELEMENTE BEI EXPORTIEREN/IMPORTIEREN UND
ARCHIVIEREN/WIEDERHERSTELLEN

Ubersicht

Beim Exportieren oder Archivieren eines Kurses in Blackboard Learning System werden Links
zu Content Collection-Dateien einbezogen. Wenn ein Paket anschlielend importiert oder
wiederhergestellt wird, werden diese Links in den Inhalt mit einbezogen. Das Verhalten dieser
Links ist abhangig vom Status der Elemente in der Content Collection.

Elemente bleiben in der Content Collection

Wenn die Elemente weiterhin am selben Speicherort in der Content Collection gespeichert
bleiben, funktionieren die Links zu diesen Elementen im Kurs einwandfrei. Der Kursleiter sollte
die Berechtigungen fir diese Elemente Uberprifen, da sie méglicherweise aktualisiert werden
mussen. Die Berechtigungen flr das entsprechende Element sollten der gesamten Liste der
Kursbenutzer erteilt werden, damit alle fir den Kurs angemeldeten Benutzer auf die Elemente
zugreifen kdnnen. Wenn Benutzer keine Berechtigungen fiir ein Element haben, wird die
Fehlermeldung ,Zugriff verweigert* angezeigt, sobald sie den Link auswahlen.

Wiederhergestellte oder in einen Kurs importierte Elemente, wenn die Content Collection nicht
installiert ist

Wenn ein Kurspaket wiederhergestellt oder in einen Kurs in Blackboard Learning System
importiert wird, ohne dass die Content Collection installiert ist, sind in dem betreffenden Kurs
alle Links zu den Content Collection-Elementen beschadigt. Dies ist darauf zurlickzufiihren,
dass im Kurs ein Link zu den jeweiligen Elementen gespeichert wird und nicht die Dateien
selbst.

Der Kursleiter sollte Links zu diesen Elementen aus dem Kurs I6schen. Wenn der Zugriff auf
die Elemente moglich ist, kénnen sie der Content Collection hinzugefiigt werden und neue
Links zu ihnen im Kurs erstellt werden.

HINwEIS: Dasselbe Verhalten tritt auf, wenn die Content Collection
verschoben oder geléscht wurde. Auch in diesem Fall sind alle Links zu
Content Collection-Elementen beschadigt.




KURSKOPIEN UND CONTENT SYSTEM-ELEMENTE

Ubersicht

Links zu Content Collection-Elementen in einem Kurs werden bei einem Kurskopiervorgang
kopiert. Da Links zu Content Collection-Elementen kopiert werden und nicht physische
Dateien, missen alle Benutzer in der Content Collection Berechtigungen besitzen, um diese
Dateien anzuzeigen. Die Benutzer in dem neuen Kurs verfiigen in der Regel nicht tber die
entsprechenden Berechtigungen. Wenn ein Benutzer ohne die entsprechende Berechtigung fir
das Content Collection-Element auf einen Link zu dem Element klickt, wird die Fehlermeldung
L2Zugriff verweigert“ angezeigt.

Der Kursleiter muss fiir diese Benutzer Berechtigungen fiir das Element in der Content
Collection hinzufligen. Alternativ kann der Administrator unter Kopiereinstellungen Optionen
aktivieren, damit beim Kopieren eines Kurses die Berechtigungen automatisch aktualisiert
werden.

HiNnweEls: Die automatische Aktualisierung von Berechtigungen erfolgt nur

bei Kursen, die kopiert werden. Beim Importieren oder Wiederherstellen
eines Kurses werden die Benutzerberechtigungen flr mit dem Kurs
verknlipfte Content Collection-Elemente nicht automatisch aktualisiert,
sondern das oben beschriebene Verhalten tritt auf. Auch in diesem Fall
sind alle Links zu Content Collection-Elementen beschadigt.

Automatische Aktualisierung von Berechtigungen fiir Content Collection-Elemente

Administratoren kénnen unter Kopiereinstellungen festlegen, welche Berechtigungen fir
Content Collection-Elemente beim Kopieren eines Kurses mit kopiert werden. Die beiden
verfligbaren Optionen kdnnen entweder einzeln oder zusammen durch den Administrator fiir
das System aktiviert werden. Wenn diese Optionen aktiviert werden, werden die
Berechtigungen fir Content Collection-Elemente in nahezu allen Kursbereichen automatisch
aktualisiert.

e Berechtigungen fiir allgemeine Links aktualisieren: Wenn diese Option aktiviert
wird, erhalten alle fir einen kopierten Kurs angemeldeten Benutzer automatisch eine
Leseberechtigung fiir mit dem Kurs verkniipfte Content Collection-Elemente.

e Berechtigungen fiir eReserve-Links aktualisieren: Wenn diese Option aktiviert
wird, erhalten alle fir einen kopierten Kurs angemeldeten Benutzer automatisch eine
Leseberechtigung fur mit dem Kurs verknlpfte eReserves-Elemente.

Berechtigungen fir Content Collection-Elemente, fiir die Tests,
unbenotete Tests und Fragen-Pools Links enthalten, werden nicht
aktualisiert. Der Kursleiter muss die Berechtigungen fir diese Elemente
manuell Uber die Content Collection aktualisieren.

HiNweEls: Die einzige Ausnahme von dieser Regel bilden Tests. Die

Berechtigungen fiir Elemente in der Content Collection

Wenn ein Content Collection-Element tber eine Kurskopie kopiert wird und die Berechtigungen
automatisch aktualisiert werden, sind die neuen Berechtigungen fiir das Element in der
Content Collection sichtbar. Wenn das Content Collection-Element tiber die Content Collection
angezeigt wird, wird fiir Alle Benutzer des Kurses die Leseberechtigung eingeblendet.







Blackboard Academic Suite Kursleiterhandbuch

KAPITEL 17 - VERWENDEN VON
BIBLIOTHEKSINHALTEN

BIBLIOTHEKSBEREICHE

Informationen zu Bibliotheksbereichen

StandardmaRig gibt es zwei Hauptbereiche innerhalb der Bibliothek, Bibliotheksinhalt und
eReserves. Es kdnnen auch weitere Bereiche hinzugefiigt werden, um die Bibliothek an die
spezifischen Anforderungen der Institution anzupassen.

Bibliotheksinhalt

Bibliotheksinhalt kann entsprechend den Anforderungen der Institution organisiert werden.
Dieser Bereich ist fiir Inhalte vorgesehen, die in der gesamten Institution verwendet werden
sollen.

Benutzerzugriff auf Bibliotheksinhalt

Alle Benutzer verfigen standardmafig Uber Lesezugriff auf alle Inhalte innerhalb des
Bibliotheksinhalts.

Kursleiterzugriff auf Bibliotheksinhalt

Kursleiter kbnnen Kursen innerhalb von Blackboard Learning System Elemente aus dem
Bibliotheksinhalt hinzufligen.

eReserves

eReserves werden automatisch nach Kursen organisiert. Jeder Kurs in Blackboard Learning
System verflgt Uber einen entsprechenden Kurs in eReserves. eReserves sind nur fir Kurse
und nicht fir Organisationen verfugbar.

Benutzerzugriff auf eReserves

Alle Benutzer verfligen fiir Kurse, bei denen sie angemeldet sind, in eReserves automatisch
Uber Lesezugriff. eReserve-Ordner fiir andere Kurse werden in der Dateistruktur nicht
angezeigt.

Kursleiterzugriff auf eReserves

Kursleiter kbnnen Kursen innerhalb von Blackboard Learning System Elemente aus eReserves
hinzuftgen.

HiNweEIs: Der Bereich eReserves muss vom Systemadministrator
aktiviert werden. Wenn der Administrator diesen Bereich nicht aktiviert,
wird er nicht in der Bibliothek angezeigt.
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ERESERVE-ORDNER

Kursordner in eReserves erzeugen

Kursordner in eReserves werden automatisch erzeugt, wenn ein Kursleiter, Lehrassistent oder
Inhaltsverwalter nach der Erstellung eines Kurses auf die Content Collection zugreift. Wenn ein
Kurs zu Blackboard Learning System hinzugefligt wird, wird der eReserve-Kursordner den
Kursbenutzern angezeigt, sobald der Kursleiter erstmals auf die Content Collection zugreift.

Verfligbarkeit von Kursen und eReserves

Ob ein Benutzer den eReserve-Ordner eines Kurses anzeigen kann, wenn der Kurs nicht mehr
verfligbar ist, ist abhangig von der Kursfunktion des Benutzers. Kursleiter, Inhaltsverwalter und
Lehrassistenten kénnen den Ordner sehen, unabhangig davon, ob der Kurs verfiigbar ist oder

nicht. Teilnehmer kénnen den eReserve-Kursordner nur sehen, wenn der Kurs verflgbar ist.

Loschen von Kursen und eReserves

Wenn ein Kurs aus Blackboard Learning System geldscht wird, werden der eReserve-Ordner
und sein Inhalt ebenfalls geldscht.




BIBLIOTHEKSINHALTE ZU KURSEN HINZUFUGEN

Inhalte aus der Bibliothek zu einem Kurs hinzufiigen

Kursleiter kdnnen den Inhaltsbereichen ihres Kurses Elemente aus der Bibliothek hinzuftgen.
Hierzu gehéren Elemente, die in ihren jeweiligen Kursordnern in eReserves enthalten sind,
sowie Elemente aus dem Bibliotheksinhalt. Gehen Sie folgendermalien vor, um einem Kurs ein
Element aus der Bibliothek hinzuzufiigen:

1.  Wahlen Sie einen Kurs und 6ffnen Sie das Steuerungsfenster des Kurses.

2. Wahlen Sie einen Inhaltsbereich, z. B. Kursunterlagen. Die Seite Kursunterlagen
wird geoffnet.

3. Wabhlen Sie aus der Dropdown-Liste in der Aktionsleiste Content System-Inhalte
hinzufiigen aus und klicken Sie auf Start. Die Seite zum Hinzufugen von Inhalten
aus der Content Collection wird angezeigt.

4. Machen Sie auf der Seite zum Hinzufligen von Content Collection-Inhalten folgende
Angaben:

FELD BESCHREIBUNG
Inhaltsinformationen

Name Geben Sie einen Titel flr das Inhaltselement ein. Dieser Titel
wird im Kurs angezeigt.

Text Geben Sie eine Beschreibung fir das Inhaltselement ein.
Formatieren Sie den Text auf Wunsch mit den Optionen im
Textfeldeditor.

Content Collection-Element oder -Ordner auswahlen

Content Collection Geben Sie den Pfad des Inhaltselements in der Bibliothek

durchsuchen ein oder klicken Sie auf Durchsuchen, um die Datei in
einem Bibliotheksordner zu suchen und auszuwahlen (z. B.
Bibliotheksinhalt oder eReserves).

Name des Dateilinks Geben Sie den Namen des Links ein, den die Benutzer
wahlen, um auf die angehangte Datei zuzugreifen.

Optionen

Inhalt verfiigbar machen Klicken Sie auf Ja, um den Inhalt fiir die Teilnehmer sofort
verfigbar zu machen. Klicken Sie auf Nein, um den Inhalt
vor den Teilnehmern zu verbergen. Falls Sie die
Verfligbarkeit Uber einen Datumsbereich steuern mochten,
wahlen Sie in diesem Feld Ja.

Anzahl der Ansichten Wahlen Sie Ja, um dieses Element in Berichten Uber

verfolgen Ansichten der Teilnehmer zu beriicksichtigen. Wenn Sie
Nein wahlen, werden keine Informationen dartiber
aufgezeichnet, welche Teilnehmer den Inhalt aufgerufen

haben.
Moéchten Sie Metadaten Wahlen Sie Ja, um dem Element Metadaten hinzuzufiigen.
hinzufiigen? Metadaten sind Informationen zu dem Element. In

Blackboard Learning System dienen Metadaten in erster
Linie dazu, die Einhaltung von Industriestandards zu
gewahrleisten. Wahlen Sie Nein, wenn Sie keine Metadaten
hinzufiigen méchten.




Datumsbeschrankungen  Markieren Sie Anzeigen nach und wahlen Sie dann aus den
auswdhlen Dropdown-Listen ein Datum aus. Dadurch bleibt der Inhalt
bis zum gewahlten Datum verborgen.

Markieren Sie Anzeigen bis und wahlen Sie dann aus den
Dropdown-Listen ein Datum aus. Dadurch wird der Inhalt
nach dem gewahlten Datum verborgen.

Wenn Sie die Optionen Anzeigen nach und Anzeigen bis
kombinieren, kénnen Sie die Anzeige des Inhalts auf einen
bestimmten Zeitraum beschranken.

Kursleiter haben auRerdem die Mdglichkeit, Elemente aus der Content Collection Giber den
Textfeldeditor zu Kursen hinzuzufiigen. Uber die Option Element hinzufiigen in der
Aktionsleiste fiir die dritte Zeile des Textfeldeditors kénnen Elemente in der Content Collection
gesucht und hinzugefiigt werden.

bestimmten Kurs kénnen dem Kurs hinzugefligt werden. Es ist nicht
mdglich, Inhalt aus den eReserve-Kursordnern anderer von Ihnen
angebotener Kurse hinzuzufiigen. In einem Kurs kénnen alle Elemente
verwendet werden, die sich innerhalb des Bibliotheksinhalts befinden.

Hinwels: Nur Elemente innerhalb des eReserve-Kursordners flir einen
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